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PRESERITACION

De acuerdo con Ia estructura del PLAN DE ACCION de Ia OEI
1991-1994, aprobado por Ia Asamblea General, celebrada en Madrid
en noviembre de 1990, Ia acciOn programatica de la InstituciOn en el
area de Ia informaciOn y de la documentaciOn, se enmarca en Ia Ilnea
de acci6n La cooperaciOn iberoamericana en el marco de los desatios
de la Integracidn. Contribucidn a los procesos de armonizacidn e
inno vaciOn en educacion, ciencia y culture.

En torno a ella, Ia OEI ha asignado un conjunto de Programas
que abarcan todas sus actividades. Las referidas a la informaciOn y a
Ia documentaciOn se contemplan en el programa denominado:
"Sistemas y servicios de apoyo informativos y documentales".

En este contexto, el Centro de Recursos Documentales e
InformaciOn, CREDI, elabora, coordina, y difunde, varios instrumentos
valiosos para estimular actividades hacia Ia cooperaciOn y Ia

colaboraci6n interinstitucional e interprofesional conducentes a Ia
armonizaciOn de los servicios de documentaciOn e informaciOn
educativas de lberoamerica. Todos ellos dirigidos a los especialistas
en informaciOn y documentaci6n educativas, a los docentes, a los
investigadores, a los planificadores de Ia educaci6n y a los
responsables de Ia gestiOn educativa.

Entre ellos es importante destacar los siguientes: informes
nacionales sobre Ia situaciOn de Ia documentaciOn e informaciOn
educativas (hasta el momento ha publicado informes de catorce
paises); trabajos sobre experiencias y actividades en marcha en el
tratamiento automatizado de Ia informaci6n y la documentaciOn;
directorios de especialistas iberoamericanos en informaciOn y
documentaciOn (area educaci6n), bilingues: espariol y portugues (dos
ediciones); y, por ultimo, repertorios de servicios iberoamericanos de
documentaciOn e informaciOn educativas, bilingiies: espaliol y
portuguas (cinco ediciones).



APRESENTAc AO

Em conformidade corn a estrutura do PLANO DE ACCAO da
OEI 1991-1994, aprovado pela Assambleia Geral, celebrada em
Madrid em novembro de 1990, a accao programatica da Instituic5o
na area da informacao e da documentagao enquadra-se na linha de
accao A cooperacao ibero-americana no ambito dos desafios da
integracao. Contribuicao aos processos de harmonizacao e inovacao
em educacao, ciOncia a cultura.

Em torno dela, a OEI preparou urn conjunto de Programas que
abrangem tudas suas actividades. As referidas a informac5o e a
documentacao contemplan-se no programa intitulado: "Sistemas e
servicos de apoio informativos e documentais".

Neste contexto, o Centro de Recursos Documentais e
Informagao, CREDI, elabora, coordena e difunde, varios instrumentos
valiosos para estimular actividades dirigidas a cooperagao e
colaborac'do inter-institucional e inter-profissional conducentes
harmonizacao dos servicos de documentagao e informacao educativas
da lbero-america. Todos eles dirigidos aos especialistas em
informageo e documentacao educativas, aos docentes, aos
investigadores, aos planificadores da educagao e aos responsaveis da
gestao educativa.

De entre eles é importante destacar os seguintes: relatorios
nacionais sobre a situacao da documentacao e a informagao
educativas (ate agora estao publicados relatOrios de catorze paises);
trabaihos sobre experiencias e actividades empreendidas no
tratamento automatizado da informacao e da documentacao:
directorios de especialistas ibero-americanos em informacao e
documentagao (area educagao), bilingues espanhol e portugues (duas
edicoes) e, finalmente, repertOrios de servicos ibero-americanos de
documentacao e informacao educativas, bilingues espanhol e
portugues (cinco edicties).
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ONTRODUCCION

La OEI, a traves de su Centro de Recursos Documentales e
Informed On, CREDI, pone a disposiciOn de' los especialistas
iberoamericanos de informed& y documented& educativas, de los

planificadores de Ia educaciOn, de los administradores de la

educaciOn, de los investigadores, de los docentes y de todos aquellos

que se interesan por Ia problematica de la educed& iberoamericana,
Ia sexta edici6n del REPERTORIO DE SERVICIOS IBEROAMERICANOS
DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVAS, correspon-
diente al atio 1992.

Es un instrumento de trabajo util e importante que les permite
conocer los Servicios de documented& e informaci6n, su ubiCaci6n,
y su funcionamiento. La informed& que suministra se presenta en
torno a los siguientes conceptos: identificaci6n; objetivos; recursos
humanos, financieros y documentales; actividades; usuarios; y
cooperaciOn interinstitucional a nivel nacional, regional e internacional.

En esta ediciOn se pueden consulter datos de doscientos
cincuenta y siete (257) Servicios. Doscientos treinta y ocho (238)
pertenecen a instituciones nacionales de los siguientes parses:
Argentina (36), Bolivia (1), Brasil (34), Colombia (31), Costa Rica (5),
Cuba (4), Chile (8), Ecuador (8), El Salvador (2), Espana (40),
Guatemala (2), Honduras (1), Mexico (15), Nicaragua (2), Panama (3),
Paraguay (2), Peru (4), Portugal (16), Puerto Rico (6), Uruguay (6), ,y
Venezuela (12), y diecinueve (19) a instituciones subregionales,
regionales e internacionales como son: APICE, CEAAL, CEPAL,
CIESPAL, CINTERFOR, CINTERPLAN, CREFAL, FLACSO (Costa Rica,
Chile, Mexico), IICA, ILCE, OEI (Espana, Colombia), SECAB, UDUAL

y UNESCO: Oficina Subregional de San Jose, CRESALC, OREALC.

Este ausente Ia informed& de Servicios dominicanos. El Centro la ha
solicitado en reiteradas ocasiones pero, lamentablemente, no ha
obtenido la respuesta esperada.
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Antes de comenzar con Ia exposiciOn de los datos recibidos y
con el analisis y Ia interpreted& de los mismos, es importante hacer
constar que en Ia elaboraciOn de esta nueva ediciOn del "Repertorio",
el Centro de Recursos Documentales e Informed& ha tenido en
cuenta las criticas, las opiniones y los comentarios formulados por
ciento treinta y tres (133) especialistas que respondieron a Ia

ENCUESTA que el Centro distribuy6, en noviembre de 1991, entre los
Servicios que regularmente colaboran con sus actividades.

Con esta consulta Ia OEI pretendia evaluar Ia publicaciOn,
conocer el criterio de los especialistas sobre su calidad y sobre Ia
conveniencia de seguir publicandola, y recoger sus sugerencias y
orientaciones para mejorar su contenido de acuerdo con las nuevas
exigencias del mundo de Ia informacion.

Animado por el exito de Ia consulta, el Centro ha procurado
atender aquellas peticiones mas sobresalientes y que estan mas al
alcance de sus posibilidades como son: mejorar su impresiOn,
mantener la calidad de sus contenidos, mantener los anexos, ampliar
los indices, y brindar a aquellos Servicios que lo deseen la opciOn de
conseguir el "Repertorio" en disquete'.

Respecto a Ia solicitud de algunos especialistas en el sentido de
ampliar el numero de Servicios para que los parses estuviesen mejor
representados, informamos que hemos incrementado considera-
blemente el envio de Cuestionarios a un mayor nOmero de Servicios
de Ia regiOn para el acopio de Ia infor'maciOn necesaria, pero no hemos
conseguido una respuesta suficiente. Posiblemente esta situaciOn se
deba a las constantes alteraciones de los servicios de correos en
nuestros parses y/o, tambien, al poco interes que en muchas
ocasiones manifiestan las instituciones y los propios especialistas
cuando se trata de atender este tipo de consultas.

De acuerdo con el criteria establecido por el Centro de
enriquecer paulatinamente el contenido de Ia publicaciOn, mediante Ia
incorporaciOn de nuevos Servicios y de nuevas informaciones
acordes con la constante, evoluci& de los sistemas de informaciOn,
en este edici6n se han incluido datos nuevos en los siguientes
apartados: FONDO BIBLIOGRAFICO (punto 5) y COOPERACION
INTERINSTITUCIONAL (punto 9). En el primero, los que conciernen a
las "areas de la educaci6n mejor dotadas en los fondos
documentales" y en el segundo, los que hacen referencia a Ia

"asistencia tecnica y/o financiera para la .formaci& de recursos
humanos".

1 EL INFORME FINAL de Ia ENCUESTA se puede conseguir, gratuitamente, solicitandolo at Centro
de Recursos Documentales e Informacion, OEI, c/ Bravo Murillo 38. 28015 MADRID, Espana.
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Cuando se analiza la abundante informacion contenida en la
obra is reacci6n que motive su consulta es muy positive y conduce a
una conclusiOn sumamente alentadora. Maxime si se comparan los
datos recibidos en el Centro a comienzos de Ia decade de los ochenta
con los actuales. Este comparacion evidencia que la infraestructura,
los recursos, las actividades, y la' cooperaciOn de los Servicios, han
mejorado sensiblemente. Hecho que beneficia de manera importante
su funcionamiento haciendolos alas eficaces y mejor adaptados a las
necesidades de sus usuarios.

Por suerte, las administraciones educativas de los paises son
cada die mas conscientes de la importancia que tienen estas unidades
tecnicas de apoyo en la mejora de Ia calidad de los sistemas
educativos (en constante transformacion) y comienzan a darles mas
apoyo y a ofrecerles mayores incentivos para su desarrollo.

Si los Servicios iberoamericanos de documentaciOn e

informaciOn educativas continCfan en esta lima de esfuerzo y eficacia,
a pesar de los muchos problemas que aun pesan sobre ellos, en un
plazo no muy lejano conseguiran convertirse en autenticos focos de
conocimiento, en unidades tecnicas de obligada consulta y referencia
pare los prafesionales de Ia informed& educative, para los gestores
de Ia edu,caciOn, para los investigadores, para los docentes y para Ia

sociedad en general.

Dentro de este ambiente de mejora de su infraestructura y, por
ende, de Ia calidad de sus servicios, analizamos a continuaciOn cinco
variables estrechamente vinculadas con su eficiencia y con su
funcionamiento: a) los fondos bibliogreficos y las areas educativas en
las que estan mejor dotados; b) la automatizaciOn de sus fondos
documentales y Ia producci6n de bases de datos; c) las actividades
que' realizan, con especial enfasis en las investigaciones; d) la

cooperaciOn interinstitucional, de manera especial Ia referida a la

asistencia tecnica y/o financiera para Ia formed& de recursos
humanos; y e) los usuarios.

a) El volumen de los fondos documentales se incrementa
constantemente y Ia variedad de su contenido es mas rico y
variado. Asi, junto con los fondos tradicionales: libros,
informes, documentos, revistas, se incluyen: videos, peliculas,
casetes, disquetes, microfiches, etc.

Pero el conocimiento de los fondos, con ser importante,
no es suficiente. Es preciso saber a quo area del conocimiento
pertenecen y, en el caso de Ia educacion, en que campos estan
mejor dotados. De esta manera, los usuarios tendran fuentes
de referencia de interes para sus necesidades, los
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investigadores sabran adonde acudir para sus investigaciones,
y los especialistas en informaciOn tendran un conocimiento real
de (as diferentes fuentes para atender con mas rigor las
consultas de los usuarios. Adernas, dicha informaciOn permitira
organizar los Servicios segLin el contenido de sus fondos y
clasificarlos en el contexto de los diferentes campos de la
educaciOn, por ejemplo: "educaciOn de adultos", "educaciOn
basica", "recursos educativos", "psicologia de la educaciOn",
etc.

La pregunta formulada por el Centro, a traves del
Cuestionario, sobre las areas educativas mejor dotadas en el
fondo documental solamente ha obtenido un total de
doscientos dieciocho (218) respuestas. Ciento setenta .y nueve
(179) el 69,64% en el contexto de Ia educaciOn, sociologia
y ciencias humanas, y treihta y nueve (39) en otras areas del
conocimiento. Del total de respuestas en el area educativa
ciento sesenta y cuatro (164) corresponden a Servicios de
instituciones nacionales y quince (15) a Servicios de
organismos internacionales.

lncomprensiblemente, el total de respuestas recibidas no
ha cubierto las expectativas del Centro (puesto que esperaba
un porcentaje prOximo al 100 por ciento). Posiblemente, se
deba a que Ia pregunta formulada en el Cuestionario no ha sido
bien redactada y ha movido a confusiOn, hecho que se
constata porque algunas respuestas adolecen de escasa
claridad. Muchos Servicios (39) ni siquiera Ia han contestado,
lo cual ha causado extrafieza.

b) En el sector de la automatizaciOn, la respuesta revela
la inquietud y el interns de las instituciones y de los
especialistas por mejorar Ia calidad de su trabajo. De un total
de doscientos cincuenta y siete (257) Servicios resenados,
ciento setenta y cuatro (174), es decir el 67,70%, dicen estar
informatizados. De ellos, ciento quince (115) (100 Servicios
nacionales y 15 Servicios de organismos internacionales), es
decir el 44,74%, casi la mitad, producen bases de datos en su
mayoria referenciales bibliograficas. Los equipos informaticos
que poseen son preferentemente microcomputadores
personales compatibles y los programas que utilizan y que citan
son (por orden de frecuencia): primero el CDS /ISIS version mini
micro 6 Microlsis. En Ia actualidad, lo utilizan noventa y cuatro
(94) Servicios el 36,57% -, 78 nacionales y 16 de
organismos internacionales. A gran distancia le siguen:
BIBLIODATA/CALCO (11); SCIB (9); LOGICAT (8); NOTIS (7);

IV
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SIABUC (6); DOBIS/LIBIS (4); SABINI (4); PORBASE (4);
CATALOGA (4).

c) Respecto a las investigaciones en informed& y
documented& los datos son poco optimistas. Solamente
cuarenta y cuatro (44), un 17,12%, afirman que las tienen en
curso y en proyecto: treinta y dos (32) en curso y doce (12) en
proyecto. Se comprueba la escasez de recursos humanos y
financieros asignados lo cual repercute negativamente en su
realized& y en su finalizad6n. Sin duda, los esfuerzos tanto
econOmicos como humanos que requiere Ia informatizaciOn de
los fondos documentales motivan esta situaciOn. Serra muy
estimulante y de gran conveniencia potenciar la actividad
investigadora de los Servicios bien mediante ayudas, o
mediante proyectos de cooperaciOn conjunta, ya que s6lo asi
se lograra mejorar su desarrollo.

d) La acciOn de cooperaciOn interinstitucional a nivel
nacional, regional e internacional es altamente positive. La casi
totalidad de los Servicios afirman que tienen actividades de
cooperaci6n mediante el intercambio fluido de informaciones,
de bibliograffes, de prestamo interbibliotecario, y mediante Ia
colaboraciOn con redes y sistemas de informed& ya
constituidas.

De todos es bien conocido que uno de los elementos
determinantes para el buen tuncionamiento de los Servicios es
tener recursos humanos bien capacitados con una formed&
permanente de acuerdo con los nuevos avances y progresos
del sector de Ia informed& y Ia documentaciOn. Pero esta
capacitaciOn no siempre es facil ni posible, por ello Ia ayuda y
el apoyo que Ia cooperaciOn pueda brindar a este problema es
de suma transcendencia.

La respuesta ha sido Ia siguiente: sesenta y tres
Servicios (63), el 24,51%, (58 nacionales) y 5 de organismos
internacionales) ofrecen asistencia. Practicamente Ia totalidad
prestan ayuda tecnica mediante estadias y participaciOn en
trabajos. Ayuda financiera, en forma de becas, solamente Ia
conceden dos instituciones.

Si bien la asistencia es poco significative, es importante
resaltar su importancia (pues hasta hace poco tiempo apenas
existra) y es de esperar que, a medida que los Servicios
mejoren sus condiciones laborales, programer& acciones de
cooperaciOn conjuntas para abordar con decisiOn Ia formed&
y el perfeccionamiento de sus propios recursos humanos.

V
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e) Un elemento fundamental de todos los Servicios y de
todos los sistemas de informaciOn son los usuarios (entendido
el termino usuario, en esta oportunidad, como Ia persona que
consulta las unidades de informaciOn, que utiliza sus productos
y servicios, y que formula sus exigencias). Es un factor
dinamico al que hay . que tener muy en cuenta, pues sin
usuarios, sin destinatarios, no se produce Ia informacion.

A la pregunta del Cuestionario tipo de usuarios por
orden de asiduidad en las consultas (punto 8) la respuesta dada
por los especialistas es la siguiente:

Los usuarios que acuden a los Servicios de
Documentacion e Informacidn Educativas son de muy diversas
categarfas. De entre ellas las que tienen mayor Indice de

frecuencia son las referidas a: estudiantes, educadores
(profesores, docentes), investigadores y planificadores. En las
respuestas aparecen las siguientes proporciones: estudiantes
doscientos cuarenta (240) -el 93,38%-; educadoresdoscientos
treinta y siete (237) -el 92,21%-; investigadores doscientos
cuatro (204) -el 79,37%-; yplanificadores ochenta y dos (82) -
el 31,90%-.

Si analizamos estas cuatro categorias teniendo en cuenta
el orden (1°, 2°, 3°, 4°, 5°) citado por los especialistas segun
Is asiduidad en sus consultas, el resultado es como sigue:
Estudiantes: 1°) 122; 2°) 36; 3 °).18; 4°) 8; 5°) 1; Educadores:
1°)
2°)
4°)

31;
45;
37;

2°)
3°)
5°)

116; 3°) 38; 4°) 7; 5°) 2; investigadores: 1°) 22;
87; 4°) 7; 59.2; Planificadores: 1°) 5; 2°) 5; 3°) 9;
3.

Frente a una gran afluencia de estudiantes y de
educadores se constata una escasa presencia de los
planificadores de Ia educaciOn, la cual influye negativamente en
el desarrollo de los Servicios. Sin embargo, is asiduidad de los
investigadores es aceptable, en constante crecimiento cuando
se compara con datos de ediciones anteriores del Repertorio.

Cuatro son los ANEXOS que incluye el Repertorio: uno sacado
de su propio contenido y que se refiere a las "investigaciones" en
curso y en proyecto, y tres que informan sobre: bases de datos de
educaciOn en soporte CD-ROM, bases de datos de educaciOn en
Europa (regionales e internacionales), y redes y sistemas de
informacion en lberoarnerica, EE.UU. y Europa.

VI
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A. Inv stigaciones (pag. 621)

Su contenido relaciona cuarenta y cuatro (32 en curso
y 12 en proyecto) pertenecientes a instituciones nacionales y
a instituciones internacionales.

La informaci6n que se da es Ia siguiente: Nombre del
Servicio promotor, nombre de Ia investigacion, instituci6n
responsable, beneficiarios, objetivos, recursos humanos,
recursos financieros, fechas de inicio y de tormino. Despues,
en linea aparte, se incluye Ia referencia, en el libro, de Ia pagina
donde esta resefiado el Servicio autor de Ia investigaciOn. Asf.
(V. ARGENTINA pag. 69)

B. Bases de Datos de EducaciOn en CD-ROM (pag. 637)

El incremento de las Bases de Datos en soporte CD-ROM
es importante. El boletfn ACCIS (Vol. 9, n° 2, Juillet 1991,
pag. 4) indica que en 1986' existfan 94 tftulos diferentes en el

mundo, y Ia ediciOn del Repertorio CD-ROM del TFPOL, de
1990, enumera 1.522 discos, es decir dieciseis veces mas. La
mayorfa de los tftulos en CD-ROM, el 58,5%, los producen
editores americanos mientras que los alemanes, los ingleses y
los franceses producen respectivamente: 6,1 %, 5,9%, y 5,3%.
Con todo, 1840 empresas de 27 'Daises han producido discos
CD-ROM a lo largo de 1990.

Los principales campos de los CD-ROM son todavia Ia
ciencia y is tecnologia y Ia banca. Un porcentaje importante se
produce en otros dominios; sin embargo, Ia educaciOn y Ia
formaciOn solo cuentan con un 3% del total de Ia producci6n2.

Para Ia elaboraci6r) de este Anexo, el Centro ha
consultado las siguientes fpentes: El BIE/Unesco (con sede en
Ginebra), el Catalog° 1992 "Bases de Datos CD-ROM" editado
por Logitec Informatica Espanola (Madrid, Pags. 80), el
Catalog° 91-92. CD-ROM. Editada por PARADOX LIBROS,
Departamento de CD-ROM (Madrid, Pags. 225) y Ia

informaciOn remitida directamente por algunas de las bases que
se presentan.

Facilita informaciOn de 24 bases en torno a los
siguientes conceptos: Nombre, proveedor de Ia informaciOn,
editor, materia, actualizaciOn, equipo informatico, programa

2 Fuente: Boletin INED Newsletter. BIE/Unesco. N° 8, Septiembre 1991, Fag. 11
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informatico, formato, vendedor (direcciOn completa con Ia
persona de contacto), precio y contenido.

C. Bases de Datos de Educacion en Europa (regionales e
internacionales)
(pag. 655)

Informa de 13 bases de educaciOn constituidas,
desarrolladas y mantenidas por instituciones de caracter
regional e internacional con sede en Europa.

Los datos se presentan estructurados de Ia siguiente
manera: Nombre, productor, tipo, tematica, fuentes, fecha de
inicio, actualizacion, volumen de referencias, equipo
informatico, programa, acceso, distribuidor (direcciOn completa
y persona de contacto).

D. Sistemas y Redes de Informacian (pag. 665)

Este anexo se compone de un total de 21 Sistemas y
Redes de InformaciOn: 12 nacionales, 1 subregional, 6
regionales y 2 internacionales y se presenta organizado como
sigue: primero, los sistemas nacionales iberoamericanos junto
con uno de EE.UU. (el ERIC), y segundo, aquellos de caracter
internacional: el subregional en primer lugar, seguido de los
regionales y de los dos internacionales.

La informaciOn que suministra de todos y cada uno de
ellos es concisa y contempla los siguientes aspectos:
constituciOn, objetivos, miembros, productos, coordinador y,
por ultimo, la direcciOn completa en donde puede conseguirse
mas informaciOn.

Para terminar, cuatro INDICES ayudan al usuario a localizar Ia
informaciOn: 1. instituciones de las que dependen los Servicios de
Documentaci6n e Informacion Educativas, 2. Especialistas Directores
y/o Responsables de los Servicios de Documentaci6n e Informacion
Educativas, 3. Servicios de Documentaci6n e Informacion Educativas
por materias, y 4. Servicios de Documentaci6n e Informacion
Educativas resefiados en el Repertorio.

1. instituciones de las que dependen los Servicios de Documen-
taci6n e InformaciOn Educativas (pag. 685)

Relaciona las instituciones por orden alfabetico, en sus
palses y organismos respectivos, y dentro de cada instituciOn
se cita el Servicio. En el caso de dependencia del Servicio de
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una DivisiOn o de una SecciOn dentro de Ia instituciOn principal,
Ia informaciOn se presenta como sigue:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, UNICAMP
Faculdade de Educagao

- Biblioteca Seccional 125

A Ia derecha, un numero dice Ia pagina donde se informa
del citado Servicio.

2. Especia /istas, Directores y/o Responsables de los Servicios
de Documentacion e Informacion Educativas (pag. 707)

La presentaciOn de los especialistas mantiene el orden
alfabetico. Los nombres de los especialistas y responsables se
incluyen en el marco de los pafses y de los organismos. En el
margen derecho se cita Ia pagina donde se puede encontrar su
referencia en Ia obra.

3. Servicios de Documentaci6n e Informacion Educativas por
materias (pag. 723)

Este Indice es de sumo interns para todos aquellos que
trabajan e investigan en el campo de Ia educaci6n y desean
conocer fuentes de consulta, y para todos aquellos que desean
establecer relaciones de cooperaciOn e intercambio.

Para la elaboraciOn del mismo, el Centro ha recogido
exclusivamente las respuestas dadas al punto 5.4 del
Cuestionario y que dice asf: iEn qua area o areas educativas
esta major dotado su fondo documental?. Del total de
respuestas ha seleccionado las que se refieren a las areas:
educacion, ciencias sociales, ciencias humanas y ciencias de Ia
informaciOn y ha elaborado una relaciOn de sesenta y seis (66)
campos (vease pag. 723) en torno a los cuales ha organizado
y estructurado las respuestas y, en consecuencia, los
Servicios.

Su estructura es Ia siguiente: dentro de cada campo se
presentan los parses y/o organismos, segLin los casos, y dentro
de cada uno de ellos el nombre del Servicio segun su
identificaciOn ( punto 1). En el margen derecho el numero de Ia
pagina remite al lugar donde esta el dato que ha motivado su
clasificaci6n en un determinado campo.
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4. Servicios de DocumentaciOn e Informacion Educativas rese-
fiados en el Repertorio (peg. 759)

Como es habitual en todas las ediciones de la

publicaci6n, los Servicios se resenan de Ia siguiente manera:
Primero, los nacionales, organizados dentro de los parses
(presentados estos por orden alfabetico) y a su vez
relacionados alfabeticamente segLin su denominaciOn, y
despues, los que pertenecen a organismos subregionales,
regionales e internacionales colocados siguiendo, igualmente,
el orden alfabetico segtin su identificaciOn (punto 1).

ESTRUCTURA

Hecha Ia detallada presentaciOn de los contenidos de esta sexta
edicion del Repertorio, se pone de manifiesto que Ia estructura se
mantiene semejante a las ediciones anteriores: dos grandes apartados,
Indices, y, por ultimo, el Cuestio-nario/1992 que ha sido el origen y
motor de Ia informaciOn recibida.

Los dos grandes apartados son: I. Servicios Nacionales y de
Organismos Subregionales, Regionales e Internacionales, II. ANEXOS:
a) Investigaciones, b) Bases de Datos de EducaciOn en CD-ROM, c)
Bases de Datos de Educaci6n en Europa (regionales e internacionales,
y d) Sistemas y redes de informaciOn. Completan el trabajo cuatro
INDICES: 1. Instituciones de las que dependen los Servicios de
Documentacion e Informacion Educativas; 2. Especialistas, Directores
y/o Responsables de los Servicios de DocumentaciOn e InformaciOn
Educativas; 3. Servicios de Documentaci6n e InformaciOn Educativas
por materias; y 4. Servicios de DocumentaciOn e Informaci6n
Educativas resenados en el Repertorio.

El Cuestionario/1992 (espaiiol y portugues), distribuido para el
acopio de datos, es Ia ultima informacion*que se incorpora.

Madrid, Diciembre de 1992.
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ONTRODUCA

A OEI, atraves do seu Centro de Recursos Documentais e
Informapao, CREDI, poe a disposipao dos especialistas ibero-
americanos de informagao e documentapao educativas, dos
planificadores da educapao, dos administradores da educapao, dos
investigadores, dos docentes e de todos aqueles que se interessam
pela problematica da educapao ibero-americana, a sexta edipao do
REPERTORIO DE SERVICOS IBERO-AMERICANOS DE
DOCUMENT/14AD E INFORMACAO EDUCATIVAS, correspondente
ao ano 1992.

E urn instrumento de trabalho util e importante que Ihes permite
conhecer os Servipos de documentapao e informapao, a sua situapao
e o seu funcionamento. A informapao que fornece apresenta-se em
torno aos seguintes conceitos: identificapao; objectivos: recursos
humanos, financeiros e documentais; actividades; utentes; e

cooperagao inter-institucional a nivel nacional, regional e

internacional.

Nesta edipao podem-se consultar dados de duzentos e
cinqucenta e sete (257) Servipos. Duzentos e trinta e oito (238)
pertencem a instituipoes nacionais dos seguintes paises: Argentina
(36), Bolivia (1), Brasil (34), Colombia (31), Costa Rica (5), Cuba (4),
Chile (8), Equador (8), El Salvador (2), Espanha (40), Guatemala (2),
Honduras (1), Mexico (15), Nicaragua (2), Panama (3), Paraguai (2),
Peru (4), Portugal (16), Porto Rico (6), Uruguai (6) e Venezuela (12);
e dezanove (19) a instituipoes sub-regionais, regionais e internacionais
tais como: APICE, CEAAL, CEPAL, CIESPAL, CINTERFOR,
CINTERPLAN, CREFAL, FLACSO (Costa Rica, Chile, Mexico), IICA,
ILCE, OEI (Espanha, Colombia), SECAB, UDUAL e UNESCO: Oficina
Sub-regional de San Jose, CRESALC, OREALC. Napo temos
informacao dos Servipos da Republica Dominicana. 0 Centro tern-la
solicitado reiteradamente, mas, lamentavelmente, nao tern obtido a
resposta esperada.
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Antes de comegar corn a exposigao dos dados recebidos e corn
a analise e a interpretagao dos mesmos, 6 importante fazer constar
que na elaboragao desta nova edigao do "RepertOrio", o Centro de
Recursos Documentais e Informagao teve em conta as criticas, as
°pinkies e os comentarios feitos por cento e trinta e tres (133)
especialistas que responderam ao INQUERITO que o Centro distribuiu,
em Novembro de 1991, entre os Servigos que regularmente
colaboram corn as suas actividades.

Corn esta consulta a OEI pretendfa avaliar a publicagao,
conhecer o criterio dos especialistas sobre sua qualidade e sobre a
conveniencia de continuer corn a sua publicagao, e recolher as
sugestoes e orientagoes para melhorar o set, conteudo, de acordo
corn as novas exigencies do mundo da informagao.

Animado pelo exito da consulta, o Centro tern procurado
corresponder aos pedidos mais relevantes e que estao mais ao
alcance de suas possibilidades, como sao: melhorar a impressao,
manter as qualidades dos conteudos, manter os anexos, ampliar os
Indices e fornecer aos Servigos que o desejarem a opgao de obter o
"Repertario" em disquette'.

Relativamente ao pedido de alguns especialistas no sentido de
ampliar o numero de Servigos para que os parses estivesem melhor
representados, podemos dizer que temos incrementado
consideralvelmente o envio de questionarios a um major numero de
Servigos da regiao para a obtengao da informagao necessaria, mas
nao temos conseguido uma resposta suficiente. Possivelmente esta
situagao tenha que ver corn as constantes alteraglies dos servigos de
correios nos nossos parses e/ou, tambern, ao pouco interesse que, em
muitas ocasilies manifestam as instituigoes e os prOprios especialistas
quando se trata de responder a este tipo de consultas.

De acordo corn o criterio estabelecido pelo Centro de
enriquecer paulatinamente o conteudo da publicagao, mediante a
incorporagao de novos Servigos e de informagoes uteis, de acordo
corn a constante evolugao dos sistemas de informagao, nesta edigao
incluiram-se novos dados nos seguintes apartados: FUNDO
BIBLIOGRAFICO (ponto 5) e COOPERAcA0 INTER-INSTITUCIONAL
(ponto 9). No primeiro, os que se referem as "areas da educagao
melhor dotadas nos fundos documentais" e, no segundo, os que
fazem referencia a "assistencia tecnica e/ou financeira para a
formagao de recursos humanos".

' 0 INFORME FINAL do INQUERITO pode-se obter, gratuitamente, solicitando-o
ao Centro de Recursos Documentais e Informagao, OEI, c/ Bravo Murillo, 38.
28015 MADRID, Espanha.
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Quando se analisa a abundante informagao contida na obra, a
reaccao que motiva sua consulta a muito positiva e .conduz a uma
conclusao sumamente alentadora, maxime se se comparam os dados
recebidos no Centro aos principios da decada de oitenta corn os
actuais. Esta comparagao evidencia que a infra-estrutura, os recursos,
as actividades e a cooperagao dos Servigos tern melhorado
sensivelmente, o que beneficia de maneira importante o seu
funcionamento, tornando-os mais eficazes e melhor adaptados as
necessidades dos seus utentes.

Por sorte, as administragoes educativas dos parses sao cada dia
mais conscientes da importancia que tern estas unidades tecnicas de
apoio na melhoria da qualidade dos sistemas educativos (em
constante transformagao), e comegam a dar -Ihes mais apoio e a
oferecer -Ihes maiores incentivos para o seu desenvolvimento.

Se os Servigos ibero-americanos de docurnentagao e
informagao educativas continuam nesta linha de esforpo e eficacia,
apesar dos muitos problemas que ainda pesam sobre eles, num prazo
nao muito distante conseguiram tornar-se em autenticos focos de
conhecimento, em unidades tecnicas de obrigada consulta e
referencia para os profissionais da informagao educativa, para os
gestores da educagao, para os investigadores, para os docentes e
para a sociedade em geral.

Dentro deste ambiente de melhoria da sua infra-estrutura e,
portanto, da qualidade dos seus servigos, analisamos seguidamente
cinco variaveis estritamente vinculadas corn a sua eficiencia e corn o
seu funcionamento: a) os fundos bibliograficos e as areas educativas
nos que estao melhor dotados; b) a automatizagao dos fundos
documentais e a produgao de bases de dados; c) as actividades que
realizam, corn especial enfase nas investigagoes; d) a cooperagao
inter-institucional, de maneira especial a referida a assistencia tecnica
e/ou financeira para a formagao de recursos humanos; e e) os
utentes.

a) 0 volume dos fundos documentais aumenta constan-
temente e a variedade do seu conteudo a mais rico e variado.
Assim, junto corn os fundos tradicionais: livros, inqueritos,
documentos, revistas, incluem-se tambern. videos, filmes,
cassettes, disquettes, micro-fichas, etc.

Mas o conhecimento dos fundos, embora seja impor-
tante, nao 6 suficiente. E necessario saber a que area do
conhecimento pertencem e, no caso da educagao, em que
campos estao melhor dotados. Assim, os utentes poderao ter
fontes de referencia de interesse para as suas necessidades, os
investigadores saberao aonde acudir para as suas
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investigagoes, e os especialistas em informagao terao urn
conhecimento real das diferentes fontes para responder corn
maior rigor as consultas dos utentes. Alem disso, uma tal
informagao permitira organizer os Servigos segundo o conteudo
dos seus fundos e classifica-los no contexto dos diferentes
campos de educagao, por exenplo: "educagao de adultos",
"educapao basica", "recursos educativos", "psicologia da
educagao", etc.

A pergunta formulada pelo Centro, atraves do
Questionario, sobre as areas educativas melhor dotadas no
fundo documental sO corweguiu ter urn total de duzentos e
dezoito (218) respostas. Cent° e setenta e nove (179)
69,64% no contexto da educagao, sociologia e ciencias
humanas, e trinta e nove (39) noutras areas do conhecimento.
Do total de respostas na area educative, cento e sessenta e
quatro (164) correspondem a Servigos de instituigoes nacionais
e quinze (15) a Servipos de organismos internacionais.

Incompreensivelmente, o total de respostas recebidas
nao alcangou as expectativas do Centro (esperava -se uma
percentagem proxime dos 100%). Possivelmente a pergunta
formulada no Questionario nao esteve bem redactada e, por
tanto, era confusa, o que se verifica por algumas respostas
pouco claras. Muitos Servigos (39) nao responderam, o que
tern causado estranheza.

b) No sector da automatizagao, a resposta revela a
inquietude e o interesse das instituigoes e dos especialistas por
melhorar a qualidade do seu trabalho. De urn total de duzentos
e cinquenta e sete (257) Servigos censados, cento e setenta e
quatro (174), ou seja, 67,70% dizem estar informatizados.
Destes, cento e quinze (115) (100 Servigos nacionais e 15
Servipos de organismos internacionais), ou seja, 44,74%,
quase a metade, produzem bases de dados na sua maioria
referenciais bibliograficas. 0 equipamento informatico que
possuem sao, sobretudo, micro-computadores pessoais
compativeis e os programas que utilizam e que enumeram sao
(por ordem e frequencia): primeiro, o CDS/ISIS versa° mini
micro ou Microlsis. Na actualidade utilizam-no noventa e quatro
(94) Servicos-36,57%- 78 nacionais e 16 de organismos
internacionais. Muito depois estao: BIBLIODATA/CALCO (11);
SCIB (9); LOGICAT (8); NOTIS (7); SIABUC (6); DOBIS/LIBIS
(4); SABINI (4); PORBASE (4); CATALOGA (4).

c) Relativamente as investigagoes em informagao e
documentagao, os dados nao sao optimistas. Somente
quarenta e quatro (44), 17,12% afirmam que as tern em curso
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ou em projecto: trinta e dois (32) em curso e doze (12) em
projecto. Comprova-se a escassez de recursos humanos e
financeiros assinalados, o que repercute negativamente na sua
realizagao e na sua finalizagao. Sem dOvida, os esforgos quer
econOmicos, quer humanos que requere a informatizagao dos
fundos documentais motivam esta situagao. Seria muito
estimulante e de grande conveniencia impulsar a actividade
investigadora dos Servigos, quer mediante ajudas quer
mediante projectos de cooperage° conjunta, pois s6 assim se
lograra melhorar o seu desenvolvimento.

d) A acgao de cooperage° inter-institucional a nivel
nacional, regional e internacional, 6 muito positive. A quase
totalidade dos Servigos 'afimam que tern actividades de
cooperage° atraves do intercambio fluido de informagoes, de
bibliografias, de emprestimos inter-bibliotecerios, e mediante a
colaboraceo corn redes e sistemas de informageo je existentes.

Todo o mundo sabe que urn dos elementos
determinantes do adequado funcionamento dos Servigos
consiste em ter recursos humanos capacitados, corn uma
formagao permanente, de acordo corn os avangos e progressos
do sector da informagao e da documentageo. Mas este
capacitagao nao 6 sempre facil nem possivel. Por isso a ajuda
e o apoio que a cooperage° possa dedicar a este problerna 6 de
grande trascendencia.

A resposta tern sido a seguinte: sessenta e tres Servigos
(63), 24,51% (58 nacionais e 5 de organismos internacionais)
oferecem assistencia. A pretica totalidade presta ajuda tecnica
mediante estegios e participagao em trabaihos. Existem
somente duas instituicoes que concedem apoio financeiro em
forma de bolsas de estudo.

Embora a assistencia seja pouco significative, 6
importante salientar sua importancia (pois ate he pouco tempo
quase nao existia) e 6 de esperar que, a medida que os
Servigos melhorem as suas condigoes de trabalho, programarao
accaes de cooperage° conjuntas pare abordar corn decisao a
formacao e o aperfeigoamento dos seus prOprios recursos
humanos.

e) Urn elemento fundamental de todos os Servigos e de
todos os sisternas de informageo sao os utentes (entendendo
o termo utente, nesta oportunidade, como a pessoa que
consulta as unidades de informacao, que utilize os seus
produtos e servigos e que apresenta as suas exigencies). E urn
factor dinamico a ter em conta, pois sem utentes, sem
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destinatarios, a informagao nao se produz.

A pergunta do Questionario tipo de usuarios por ordem
de assiduidade nas consultas (ponto 8) a resposta dos
especialistas 6 a. seguinte:

Os utentes que acodem aos Servigos de Documentagao
e Informagao Educativas sao muito diversos. Entre eles os que
tern urn major Indice de frequencia sao: estudantes,
educadores (professores, docentes), ,investigadores e

palnificadores. Nas respostas aparecem as seguintes
proporgoes: estudantes, duzentos e quarenta (240) -93,38%-;
educadores, .duzentos e Arinta e sete (237) - 92,21%-;
investigadores, duzentos e quatro (204) - 79,37%-; e

planificadores, oitenta e dois (82) 31,90%-.

Se analisamos estas quatro categories tendo en conta a
ordem (1°, 2°, 3°, 4°, 5°) citada pelos especialistas segundo a
assiduidade nas suas consultas, o resultado 6: Estudantes: 1°)
122;. 2°) 36; 3°) 18; 4°) 8; 5°) 1; Educadores: 1°) 3.1; 2°) 116;
3°) 38; 4°) 7; 5°) 2; investigadores: 1°) 22; 2°) 45; 3°) 87; 4°)
7; 5°) 2; planificadores: 1°) 5; 2°) 5; 31 9; 41 3.7; 5°) 3.

Fase a uma grande afluencia de estudantes e de
educadores, confirma-se uma escassa presenga dos
planificadores da educagao, o que tern uma influencia negative
no desenvolvimento dos Servigos. Contudo, a ssiduidade dos
investigadores a aceitavel, em constante crescimento se se
compara corn dados de eqjgoes anteriores do RepertOrio.

0 RepertOrio onclui quatro ANEXOS: urn tirado do seu prOprio
conteudo e que se refere as "investigacoes" em curso e em projecto
e tres que informam sobre: bases de dados de educagao em suporte
CD-ROM, bases de dados de educagao na Europa (regionais e
internaionais), e redes e sistemas de informagao em lbero-america,
EE.UU. e Europa.

A. Investiga coes (peg. 621)

0 seu conteudo relaciona quarenta e quatro (32 em
curso e 12 em projecto) pertenecentes a instituigoes nacionais
e a instituigoes internacionais.

A inforrnagao que se fornece 6 a seguinte: Nome do
Servipo promotor, nome .da investigagao, instituigao
responsavel, beneficiarios, objectivos, recursos humanos,
recursos financeiros, datas de inicio e de termo. Despois, em
linha aparte, inclue-se a referencia, no Iivro, da pagiha onde
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este asinalado o Servigo autor da investigagao. Assim. (V.
ARGENTINA peg. 69)

B. Bases de Dados de Educagao em CD-ROM (peg. 637)

0 incremento das Bases de Dados em suporte CD-ROM
e importante. 0 boletim ACCIS (Vol. 9, n° 2, Juillet 1991, peg.
4) indica que no ano de 1986 existiam 94 tftulos diferentes no
mundo, e a edicao do Repertdrio CD-ROM do TFPOL, de 1990,
enumera 1.522 discos, ou seja, dezasseis veces mais. A
maioria dos tftulos em CD-,ROM, urn 58,5%, sao produzidos
por editores americanos, enquanto os alemaes, os ingleses e os
franceses produzem, respectivamente: 6,1%, 5,9%, y 5,3%.
Contudo, 1840 empresas de 27 parses produziram discos CD-
ROM ao longo de 1990.

Os principais campos dos CD-ROM sac) ainda a ciencia
e a tecnologia e a banca.' Uma percentagem importante se
produz noutros ambitos; contudo, a educagao e a formagao sd
tem urn 3% do total da produgao2.

Para a elaboragao deste Anexo, o Centro tern consultado
as seguintes fontes: 0 BIE/Unesco (corn sede en Genebra), o
Catalog° 1992 "Bases de Datos CD-ROM" editado por Logitec
Informatica Espanola (Madrid, Pegs. 80), o Catalogo 91-92.
CD-ROM, editado por PARADOX LIBROS, Departamento de
CU-ROM (Madrid, Pegs. 225) e a informagao fornecida
directamente por algumas das bases. que se apresentam.

Facilita informagao de 24 bases em torno aos seguintes
conceitos: Nome, fornecedor de informagao, editor, materia,
actualizagao, equipamento informetico, programa informetico,
formatd, vendedor (enderego completo corn a pessoa de
contacto), custo e conte6do.

C. Bases de Dados de Educacao na Europa (regionais e
internacionais)
(peg. 655)

Informa sobre 13 bases de educagao constitufdas,
desenvolvidas e mantidas por institugOes de carecter regional
e internacional corn sede na Europa.

Os dados apresentam-se estruturados da seguinte forma:
Nome, produtor, tipo, ternatica, fontes, data de infcio,

2 Fonte: Boletim INED Newsletter. BIE/Unesco. N° 8, Septembro 1991. peg. 11
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actualizagao, volume de referencias, equipamento informatico,
programa, acesso, distribuidor (enderego completo e pessoa de
contacto).

D. Sistemas e Redes de Informacao (pag. 665)

Este anexo compoe-se de urn total de 21 Sistemas e
Redes de Informagao: 12 nacionais, 1 sub-regional, 6 regionais
e 2 internacionais; e apresenta-se organizado da seguinte
forma: primeiro, os sistemas nacionais ibero-americanos junto
con urn dos EE.UU. (o ERIC) e, segundo, os de caracter
internacional: o sub-regional em primeiro lugar, despois os
regionais e, por ultimo, os dois internacionais.

A informagao que fornece de todos e cada urn deles é
concisa e contempla os seguintes aspectos: constituigao,
objectivos, membros, produtos, coordenador e, por ultimo, o
enderego completo de onde pode conseguir mais informagao.

Finalmente, quatro INDICES ajudam o utente a localizar a
informagao: 1. Instituicoes das que dependem os Servicos de
Documentacao e Informacdo Educativas, 2. Especialistas Directores
e/ou Responseveis dos Servicos de Documentacao e Informacao
Educativas, 3. Servicos de Documentacao e Informacao Educativas
por materias, .y 4. Servicos de Documentacao e Informacao
Educativas censados no Repertorio.

1. Instituicoes das que dependem os Services de Documen-
tacit) e Informacio Educativas (pag. 685)

Relaciona as instituigoes por ordem alfabetica, nos
pafses e organismos respectivos, e dentro de cada instituigao,
o Servigo. No caso de dependencia do Servigo duma Divisao ou
duma Secgao dentro da instituigao principal, a informagao
apresenta-se assim:

UNIVERSIDADE ESTADUAL DE CAMPINAS, UNICAMP
Faculdade de Educagao

- Biblioteca Seccional 125

A direita, urn numero indice a pagina onde se informa do
citado Servigo.

2. Especialistas, Directores e/ou Responsaveis dos Services
de Documentacao e Informacao Educativas (pag. 707)

A apresentagao dos especialistas mantem a ordem
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alfabetica. Os nomes dos especialistas responsaveis estao
incluidos no ambito dos paises e dos organismos. Ma margem
direita cita-se a pagina onde se pode encontrar a sua referencia
na obra.

3. Servicos da Documentacao e Informacao Educativas pore
materias (pag. 723)

Este Indice 6 de sumo interesse para todos aqueles que
trabalham e investigam no campo da educagao e desejam
conhecer fontes de consulta, e para todos aqueles que desejam
estabelecer relagoes de cooperacao e intercambio.

Para a sua elaboragao, o Centro tern recolhido
exciusivamente as respostas fornecidas para o ponto 5.4 do
Questionario e que diz assim: Em que area ou areas educativas
esta melhor dotado o seu fundo documental?. Do total das
respostas selecclonaram'-se as que se referem as areas de:
educagao,-,ciencias sociais, ciencias humanas e ciencias da
informagao e elaborou-se uma relagao de sessenta e seis (66)
areas (veja-se pag. 723) em torno das quaffs se tern organizado
e estruturado as respostas e, em consequencia, os Servipos.

A sua estrutura e a seguinte: dentro de cada area
apresentam-se os parses e/ou organismos, segundo os casos
e, dentro de cada urn o nome d Servigo segundo a sua
identificagao (ponto 1). Na margem direita o numero da pagina
remete para o lugar onde esta o dado que motivou a sua
clasificagao numa determinada area.

4. Servicos de Documentacio e Informacao Educativas censa-
dos no Repertorio (pag. 759)

Como 6 habitual em todas as edicties da publicagao, os
Servigos encomtram-se censados da seguinte maneira:
Primeiro, os nacionais, organizados por parses (apresentados
por ordem alfabetica) e, por sua vez, relacionados alfabeti-
camente segundo a sua denominacao e, despois, os que
pertencem a organismos sub-regionais, regionais e
internacionais colocados, igualmente, por ordem alfabetica
segundo a sua identificagao (ponto 1).

XIX



ESTRUTURA

Feita a detalhada apresentagao dos conteudos desta sexta
edigao do Repertario, plie-se de manifesto que a estrutura se mantem
semelhante as edigoes anteriores: dois grandes apartados, indices, e
por ultimo, o Questionario/1 992 que tern sido a origem e o motor da
informagao recebida.

Os dois grandes apartados s5o: I. Servi cos Nacionais e de
Organismos Sub-regionals, Regionals e Internacionais, II. ANEXOS: a)
Investigagoes, b) Bases de Dados de Educagao en CD-ROM, c) Bases
de Dados de Educagao na Europa (regionais e internacionais), e d)
Sistemas e redes de informagao. Completarn o trabalho- quatro
INDICES: 1. Instituicties das que dependem os Servigos de
Documentagao e Informagao Educativas; 2. Especialistas, Directores
e/ou Responsaveis dos Servicoe de Documentagab e Informagao
Educativas; 3. Servigos de Docurnentagao e Informagao Educativas
por assiintos; e 4. Servigos de Documentagao e Informagao
Educativas censados no Repertorio.

0 Questionario/1 992 (em espanhol e poitugues), distribuldo
para a obtencao de dados, é a ultima informagao que se incorpora.

'XX
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA de Ciencias Sociales
Privada, dependiente del Institute y Universidad Torcuato di .Te / /a.

irecciOn: 11 de Septiembre, 2139
1428 BUENOS AIRES (Argentina)

Telefonos: 781-5013/5015/784-8264/8225 Fax: 786-2636
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Hasta 1991 apoyar Ia labor de los investigadores del Institute. A partir de 1992,
con Ia inauguracion de Ia Universidad, el objetivo se amplfa a esta, apoyando
carreras, alumnos y docentes.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: RICARDO RODRIGUEZ PEREYRA Profesionales/Tecnicos:4
Bib liotecologos:4 Administrativos:2
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciado en Bibliotecologfa.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: Sin determinar 1992.
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la
instituciOn de Ia cual depende.

5. FOND() BIBLIOGRAFICO

Col ccion: libros, revistas, informes, microfichas.
Tamafio de la colecciOn: Total: 60.000. Libros: 35.000, revistas(tftulos):1.432.
Areas Educativas que abarca colecciOn: Ciencias Sociales.
Areas educativas major dotada: Economfa, Sociologfa, Historia, Politica.
Acfquisicion mediante: canje (5%), donaciOn (70%), compra (25%).
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reg las de CatalogaciOn Angloamericanas 2. ed.
Encabezamiento: Macrothesaurus, N.U./OCDE, 1985, 1991
Sistema de And lisis: Encabezamientos formados del lenguaje natural;
Tesauro:

1. Macrothesaurus, N.U./OCDE, 1985 (espanol), 1991(ingles).
2. Tesauro OIT, 1985.
3. Political Science Thesaurus 1975,(American Political Science

Association).

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): AT 286
b) Programa Informatico (Software): Micro Isis
c) Formato de entrada de datos: CEPAL. Sistema de informacidn bibliografi-

ca: uso de hojas de trabajo. Santiago de Chile, N.U. 1984.
d) Sistema de recuperaciOn: en Ifnea.
Base de datos que produce:
- Nombre: AR-AOT-BIBLIO
- Actualizacidn: diaria
- Volumen de referencias: 12.800 registros
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): En linea, menu Micro Isis.
- Ctras informaciones: Solo de uso interno.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de Ia actividades de la instituciOn de la cual depen
de, en lo concerniente a Ia Universidad, donde el Director de la Biblioteca
pertenece al "Consejo de GestiOn"
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante
seminarios.
Formacion de usuarios: Forma usuarios
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Bibliografico (irregular), su
distribuciOn esta restringida a usuarios internos.
Investigacion en el sector informacion y documentacion: En curso

- Nombre de la investigaciOn: Biblioteca Nacional de Argentina, period°
1901-1991, hasta Ia inauguracidn del nuevo edificio (1992) en
construcciOn desde 1960.

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: su propia base.

2

31



Argentina

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Par orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Estudiantes,
3 . Ed ucadores .

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales a traves de la Red de Informacidn en
Ciencias Sociales de Argentina (REDICSA) y del Catalogo Colectivo de Biblio-
tecas Empresarias (NAPLAN).

Forma pane de la Red nacional REDICSA en calidad de miembro. La colabora-
ciOn consiste en el envfo de informaciOn bibliografica, asistencia a reuniones de
planificaciOn sobre productos a elaborar, servicios a brindar, marcha de servi-
cios, etc.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente del Co legio de PsicOlogos de la provincia de Santa Fe-2da
circunscripcion.
Direccidn: Rioja 1250

2000 ROSARIO (Argentina)
Telefono: 68780/212235
Fecha de creacidn: Febrero de 1985 (Ley 9538, Dcto. Pcial. 0283)
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Proveer informaciOn especializada sobre temas del area de Psicologfa, Ciencias
Sociales, EducaciOn, Psiquiatrfa, Salud Publics, Sistemas de Seguridad Social.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: CELIA MARIA EUGENIA PORTANERI GRIPPO Tecnicos:1 Documentalis-
tas:1 Informaticos:1

3
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Formacidn Academica:
A) Jefe: Licenciado en Bibliotecologfa y DocumentaciOn. Universitario

Superior.
B) Tecnicos: Bibliotecario. Nivel Terciario no Universitario.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: Porcentaje en el Presupuesto total.
Financiamlento: propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n
de Ia cual depende. El porcentaje total del presupuesto no este establecido, de
acuerdo a lo que solicita el Jefe, se pacta. El presupuesto es aleatorio, en re-
laciOn con el proyecto anual y las disponibilidades del conjunto.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, casetes, pelfculas, videos.
Tamano de la coleccidn: Total:5.000. Libros:750, revistas(tftulos):85, informes:
aprox. 1.000, casetes:100, videos:5:
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Psicologfa de Ia Educacion,Psicopeda-
gogfa.
Areas educativas mejor dotada: Psicologfa de Ia EducaciOn
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de Psicologfa, UBA, Facultad de Psicologfa, 1989.

Automatizado:
a) Equipo Informatiao (Hardware): PC AT Disco 40mgb
b) Programa Informatico (Software): Propio. Se realiz6 el desarrollo del

Software en base a los requerimientos dados por el Analista Documentalis-
ta.

c) Formato de entrada de datos: Propio con arreglo a las Reglas de
CatalogaciOn AACR 2.

d) Sistema de recuperaci6n: por autor, por descriptor'
Base de datos que produce:
- Nombre: PSICOLIB

Productor: Colegio de Psic6logos de Ia Provincia de Santa Fe
- Tipo de base de datos: Bibliograffa, Textual.
- Area tematica: Psicologfa, Ciencias Sociales, Educaci6n, Psiquiatrfa, Salud

POblica, Sistemas de Seguridad Social.
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- Fuentes de apoyo a Ia Base: Libros, Publicaciones periOdicas, Trabajos
propios.
Cobertura: 1990 (procesa igualmente textos cuyo alio de impresiOn sea
posterior a 1980).

- ActualizaciOn: diaria
Volumen de referencias: aprox. 6.000

- Acceso a Ia base de datos. (modo de acceso): On line
Se puede adquirir Ia Base de Datos en disquete. Aun no cotiza
Distribuidor de Ia Base:
Colegio de Psicologos de Ia Proitincia de Santa Fe- 2da. circunscripciOn
Rioja 1250
200 ROSARIO (Argentina)
Telefono: 68780/212235 (041)
Dirigirse a : Lic. Celia M.E. PORTANERI. Documentalista. Biblioteca
Otras informaciones: PrOximamente se editaran las salidas de maquina con
las actualizaciones de Ia Base de datos bibliograficos.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de Ia actividades de la instituciOn de Ia cual depen-

de. Presenta sus propios proyectos de expansiOn e interviene para el apoyo bi-
bliografico y documental del Colegio y de sus Directores y Colegiados.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos Mediante estadias.
Publicaciones: Boletines, BibliografIas
Titulos y Periodloidad de las mismas: Boletln de Ia Biblioteca (trimestral, cerrada
a 1991), Bolettn de actualizaciOn Base PSICOLIB (prOximamente), Gacetilla del
Colegio.
Adquisicidn mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,

consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: a su propia base.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, medicos, abogados,
etc.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.PsicOlogos, 2.Docentes, 3.Alumnos
universitarios.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones: En proyecto Ia firma de convenios regionales
por conexidn interactive entre sistemas.

5
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Forma parte de alggin sIstema o red: En proyecto, el desarrollo de una red coope-
rative entre instituciones de Ia misma ciudad y que se dediquen a temas relacio-
nados con Ia Psicologfa, Ciencias Sociales, Educacion, etc.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

En relaciOn con la formed& de RecUrsos Humanos en el area de Biblioteca se
brinda pasantfa a los alumnos del ultimo ano de Ia Carrera de Bibliotecarios, a
los egresados que necesiten actualized& en Ia utilized& de las herramientas
inforMaticas. Esto se realize sOlamente a propuesta del Jefe y con aprobaciOn
del Directorio, es decir que no es una modalidad "Oficial", desde el Colegio, sino
una modalidad de Ia Biblioteca.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA de Ia Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales.
Estatal, dependiente de Ia Universidad Nacional de Jujuy.
Direccidn: Otero, 262 .

4600 SAN SALVADOR DE JUJUY (Argentina)
Telefono: 29171
Fecha de creacion: 1986
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Proveer de textos y fuentes de consulta a los estudiantes para atender los re-
querimientos de los planes de estudio. Proveer el material bibliografico necesario
para la investigaciOn de Profesores, graduados e investigadores. Capacitar al es-
tudiante para el buen use de Ia Biblioteca y del libro.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsable: TERESA DEL VA LLE AYALA Bibliotecologos:1 Administrativos: 2
Formacion Academica:

A) Responsable: Bibliotecaria-Universitaria
B) Administrativos: 1-Estudios secundarios;. 1-Estudiante de Ia Carrera de

Bibliotecario.
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

Los presupuestos son distribufdos directamente por el Rectorado de Ia Universi-
dad Naciona! de Jujuy.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, pelfculas, mapas, folletos.
Taman° de is coleccion: Total: 3.045. Libros: 2.570, revistas(tftulos): 150,
informes: 300, otros: 25.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Educacion, Antropologfa, Filosoffa,
Literatura, Arqueologfa, Socio !ogle.
Areas educativas mejor dotada: Educacion, Antropologfa, Literatura.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Anglo American Cataloguing Rules (28 ed.)
Clasificaclon: C.D.U.
Encabezamiento: ICFES (Inst. Colombiano para el fomento de la Educed&
Superior)
Sistema de Ana !Isis: Tesauro:

1.- Tesauro de Ia Educed& Unesco: 01E, 48 ed., 1984.
2.- Macrothesaurus para el procesamiento de Ia informed& relative al

desarrollo economic° y social de las Naciones Unidas, 38 ed., 1985.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de Ia actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
FormaciOn de Recursos Humanos: En proyecto: mediante Talleres
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas y divulgaci6n de fo-
lletos y exposiciones.
Adquisicidn mediante: Canje
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informacidn: correspondencia, consulta personal, telefono.

7



Argentina

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1,Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales a traves de prestamo interbiblioteca-
rio y canje.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Institute Rosario de Investigaciones en Ciencias de la
Educacion, IRICE, del Consejo Nacional de In vestigaciones Cientfficas y Tecnicas

(CONICET).
Direccion: By. 27 de Febrero, 210 bis

2000 ROSARIO (Argentina)
Telefono: 821769/72
Fecha de creacidn: 1977
Caracteristica del Servicio: Biblioteca especializada.

2. OBJETIVOS

-. Difundir toda informacion sobre educaciOn a fin de estimular Ia investigaciOn,
para que esta sea una contribuciOn al progreso y expansiOn de Ia educaciOn.

- Apoyar Ia tarea de inyestigaciOn y docencia.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsable: BEATRIZ MABEL JUSA MA Pro fesionales:2 Informaticos:1
Administrativos: 2 Servicios/Subaftemos:1
Formacion Academica:

A) Responsable: Bibliotecaria (universitaria); Profesora en Castellano,
Literatura y Latin.

B) Profesionales: PsicOlogas. Informatico: Licenciado en Fisicas.
C) Administrativos: Maestros normales
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende.
Otras inf rmaciones: Anualmente recibe subsidio CAICYT-CONICET para compra
de publicaciones periodicas extranjeras. La asignaciOn para el arm 1992 fue de
US 6.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas, casetes, pellculas,
diapositivas.
Tamarlo de la coleccion: Total: 7.000. Revistas(tftulos): 280, diapositivas: 500
Areas Educativas que abarca la coleccidn: En general todas las areas especificas
de Ia EducaciOn y ciencias relacionadas: Filosoffa, Psicologfa, Sociologfa, Esta-
distica, Polftica.
Areas educativas mejor dotada: Psicologfa de Ia EducaciOn
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogachin: AACR2
Clasificacion: CDU-Tesauro
Encabezamiento: Indice del Catalogo sistematico: descriptores Tesauros
&sterna de Analisis: Tesauro:

1. Tesauro de Ia EducaciOn Unesco:OlE, 48 ed., Paris: Unesco, 1984
2. Unesco: IBE Education Thesaurus, 58 ed., Paris: Unesco, 1991
3. Viet, Jean. Macrothesaurus para el procesamiento de Ia informaciOn relati-

va al desarrollo econOmico y social, Wed., Nueva York, Naciones Unidas.
4. OECD. (Organization for Economic Co-operation and Development): Ma-

crothesaurus for information processing in the field of economic and
social development, 48 ed., Paris: OECD, United Nations, 1991.

5. Garcfa de Kohen, Marta Beatriz y Monfasani de Borga, Rosa E. Tesauro
de Psicologia: (ediciOn preliminar), Buenos Aires: UBA, Facultad de
Psicologfa, DirecciOn de Biblioteca, 1986.

Automatizado: etapa initial
a) Equipo Informatico (Hardware): PC-AT;Impresora 9 PIN
b) Programa Informatico (Software): Microlsis
c) Formato de entrada de datos: FCA ( Formato Comun Argentino); AACR2
d) Sistema de recuperaci6n: Autor, Tftulo, Tema, por Descriptores.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene directamente en el planeamiento de las actividades de la institu-
cion de Ia cual depende, pero si a traves del apoyo y asesoramiento bibliogrefico
que brinda a los proyectos de investigaciOn y cursos organizados por el Institute.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante practica
bibliotecaria.
Publicaciones: El Institut° publica Ia Revista IRICE, de periodicidad sernestral.
Se adquiere mediante canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia,sreprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono, Servicio S.A.B.E.R.: busquedas
bibliograficas en base a perfil del usuario.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, becarios, pasantes.
Par orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Becarios, 3.Pasantes,
4 .Ed ucadores, 5. Estud ia ntes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales, median-
te el canje y donacion de las publicaciones que edita el Institute, brindando toda
informaciOn solicitada y asistiendo formativa y tecnicamente a quienes visitan
Ia biblioteca.

Forma parte de is Red nacional en calidad de miembro. La colaboracian consiste
en el intercambio de bibliograffa.

Brinda asistencia tecnica para la forrnacian de Recursos Humanos mediante:
Practica Bibliotecaria.

- Requisitos para obtener dicha asistencia: ser alumno de Ia carrera de
Bibliotecologfa de su zona de influencia.

- Dirigirse a:
Dr. Nestor Rosen'
Director IRICE
By. 27 de Febrero 210 bis
2000 ROSARIO (Argentina)
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia Universidad de Beigrano
Dir cciOn: Teodoro Garcia, 2090. Planta Baja.

1426 BUENOS AIRES (Argentina)
Fecha de creackin: 11-9-1964
Caracteristica del Serviclo: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyo bibliografico a estudiantes, docentes, investigadores y personal no do-
cente.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MERCEDES PATALANO Bibliotecologos:3 Administrativos:13
Formacion Academica:

A) Director: Licenciatura en Ciencias de Ia InfOrmaciOn.
B) Administrativos: Bachiller.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas.
Taman° de la coleccian: Total: 21.046. Libros: 19.560, revistas(tftulos):1.400,
obras de referencia:56.
Areas Educativas qua abarca is coleccidn: Humanidades, Ciencias EconOmicas,
Derecho, Arquitectura, Ingenierfa, Tecnologfa, Ciencias Agrarias.
Ar as = ducativas mejor dotada:

'Psicologfa: Psicologfa clfnica, Psicoanalisis y Psicologfa Institucional.
Sociologfa: Sociologfa Argentina, Sociologfa del Desarrollo y Sociologfa de
Ia Economfa.

- Historia: Historia Social e Historia Argentina.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de las Naciones Unidas, 1984.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC XT (2), PC AT (1).
b) Programa Informatico (Software): CDS/ISIS VersiOn Multiusuario
c) Formato de entrada de datos: DOCSIS-PERSIS
Bases de datos que produce:

Nombre:
1. Base de Datos de Libros
2. Base de Datos de Publicaciones Periadicas
3. Base de Datos de Tesis
4. Base de Datos de Libros de la Editorial de Belgrano

Productor: Biblioteca Universidad de Belgrano
Tipo de las bases de Datos: Referencial
Area tematica: Todas las areas de las Facultades: Ciencias Econdmicas,
Derecho, Humanidades, Arquitectura, Ingenieria, Tecnologia, Ciencias
Agrarias.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1970
ActualizaciOn: diaria
Volumen de referencias: 20.000
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Consulta en pantalla,
Catalogos impresos.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos en servicio
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulge informaciOn
mediante folletos.
Publicaciones: Boletines.
77tu/os y Periodicidad de las mismas: Catalogos de Consulta pare los usuarios,
de use interno; no se publican.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,
consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: a sus propias bases.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, personal no docente.
Pot. orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores,
3.Investigadores.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coop ra con otras instituciones nacionales, internacionales y regionales a travels
de donaciOn, canje y prestamo

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Se proyecta en el transcurso del afio 1992 implantar el Servicio de Prestamo
Domiciliario y de Consulta en Sala en forma automatizada, utilizando la version
del CD/ISIS Multiusuario, a travels de una Red local.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de la Universidad Catolica de Salta.
Direccidn: Campo Castaiiares

Casilla de Correos 18
4400 SALTA (Argentina)

Telefono: 311101 Fax: 311109
Fecha d= creaclOn: 1967
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

1.- Promover Ia investigacidn del alumnado y del cuerpo docente
2.- Lograr el correcto aprendizaje de los ficheros por parte del usuario
3.- Satisfacer los pedidos bibliograficos del alumnado y docente
4.- Promover Ia cultura a nivel general
5.- Mantener semestralmente actualizada a cada Facultad de Ia nueva

bibliograffa ingresada
6.- Atender los requerimientos especificos del investigador
7.- Mantener actualizada la bibliograffa

3. RECURSOS HUMANOS

Directora/Bibliotecaria: WARTHA YUMBEL ANSALDI DE VINANTE
Profesionales/Tecnicos:1 Administrativos: 5
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Formaclon Academica:
A) Director: Bibliotecaria nacional egresada de Ia Universidad Nacional de

C6rdoba.
B) Profesionales/Tecnicos: SOlo hay un profesional en Ia Biblioteca que es Ia

directora, quien realiza, ademas, el proceso tecnico.
C) Administrativos: Estudios secundarios.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes.
Tamano de la coleccidn: Total: 30.000. Libros: 29.150, revistas(titulos): 38,
informes: 17, otros: 250 (tesis).
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Por ser una biblioteca central abarca
los conocimientos del 0 al 9 en la CDU.
Areas educativas mejor dotada: Derecho, Filosoffa, Ingenieria.
Adquisicion mediante: donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reg las de CatalogaciOn Angloamericanas II.
Clasificacion: C.D.U.
Encabezamiento: Uni6n Panamericana.
Sistema de Ana lisis: Unitermino

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de Ia actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Formacian de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
seminarios.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulgaciOn de

folletos.
Publicaciones: Boletines
Thu los y periodicidad de las mismas: "ExtensiOn Universitaria informa"
(mensual).
Servicios que presta: PrOstamo a domicilio y en sala.
Sistemas de informacion: correspondencia, telefono.

14
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecue cia de consulta: 1 .Estud iantes, 2. Educadores, 3. Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Este servicio no presta asistencia tecnica y/o financiera para la formaciOn de
recursos humanos.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educacion
de la Pontificia Universidad Catolica Argentina "Santa Maria de los Buenos
Aires".
DirecciOn: Peru, 1160

5500 MENDOZA (Argentina)
Telefono: 250976
Fecha de creacidn: 15-12-1961
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Brindarles a sus lectores todo el material del que disponen para su estudio.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinador: MARTA CECILIA GOMEZ DE FUENZALIDA
Administrativos:1
Formacian Academica:

A) Coordinador: Universitaria
B) Administrativos: Universitaria

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: U$ 12.144.-
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Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la insti-
tuciOn de la cual depende correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 5%.
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: US 7.104. -
b) Directivos: US 3.960. -
c) Administrativos: US 3.144.-

2. Mantenimiento del servicio: US 4.020.-
3. Adquisiciones: US 1.020.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, revistas, folletos, enciclopedias.
Taman de la colecciOn: Total: 8.000. Libros: 7.000, revistas(titulos): 50,
folletos: 1.000.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Filosoffa y disciplinas afines, Generali-
dades, ReligiOn, Ciencias Sociales, Lenguas y algunos ejemplares de Historia.
Areas educativas mejor dotada: Filosoffa y Ciencias Sociales.
Adquisicidn mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas de catalogaci6n Angloamericanas 28 ed.
Clasificacion: Decimal Dewey.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, lectores de otras Instituciones educacionales que nece-
sitan su fondo documental.
Par orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2. Educadores .
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BIBLIOTECA "ARTURO MARASSO"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "ARTURO MARASSO"
Estatal, dependiente del Departamento de Humanidades de la Universidad
Nacional del Sur.
Direccidn: 12 de octubre y San Juan. Planta Baja.

8000 BAHIA BLANCA (Argentina)
Telefono: 32741 int.209, Telex: ARDUJOR 81712
Fecha de creacidn: 1956
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca especializada en Ia rama de Humanidades.

2. OBJETIVOS

Proveer de material de estudio e investigaciOn tanto a docentes e investigadores
como a alumnos del Departamento de Humanidades.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ALICIA ESTHER AULIEL DE VILLA CABANAS
Profesionales/tdcnicos:3 Bibliotecologos:10 Administrativos:1
Formacidn Academica:

A) Director: Profesora y Licenciada en Letras.
B) Profesionales/Tecnicos: Profesoras y Licenciadas en Letras.
C) Administrativos: Bachiller.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo
del 25%.
DesglOse de cantidades:

1. Equipo y Material: 5%
2. Adquisiciones: 20%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, diapositivas.
Tamaffo de la coleccion: Total: 22,818. Libros: 20.382, revistas(titulos):1.436.
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Areas Educativas que abarca is coleccion: Filosoffa, L6gica, Psicologra, Pedago-
gra, Didactica, Historia, Literatura, SociologIa, Arte.
Areas educativas mejor dotada: Literatura

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Normas Vaticanas.
ClasificaciOn: Decimal.
Encabezamiento: Por materia

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

lnterviene activamente en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de
la cual depende.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulgaciOn de folle-

tos.
Publicaciones: Boletines
77tulos y periodicidad de las mismas: Ultimas Adquisiciones (mensual)
AdquisiciOn mediante: canje, compra, donaciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informachfin: correspondencia, reprograffa,consulta personal, previa

solicitud.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencla de consulta: 1 .Alumnos, 2.Docentes, 3.Investigadores,
4. Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de prestamo
interbibliotecario.

Forma pane de una Red nacional en calidad de miembro y cuyo nodo central
es la UNIVERSIDAD DE BUENOS AIRES. Esta colaboraci6n consiste en el envio
de fichas al catalog° que centraliza el fichaje de todas las bibliotecas universita-
rias del pals.
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BIBLIOTECA CENTRAL

1. ODENTIFIC CION

Argentina

BIBLIOTECA CENTRAL
Estatal, dependiente de Ia Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad
Nacional de Rosario
Direccion: Entre Rios 758

2000 ROSARIO (Argentina)
Telefono: 21-3756
Fec /ia de creaciOn: 1947
CaracterIstica del Servicio: Biblioteca

2. 013.1E-TWOS

Apoyo a la labor docente y de investigaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: VICENTE ALBERTO NICOLAS RA VASCHINO Tecnicos:1
Bibliotec6logos:4 Administrativos:3 Servicios/Subalternos:3
Formacion Academica:

A) Director: Bibliotecario.
B) Tecnicos: Encuadernador.
C) Administrativos: Estudios secundarios.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual
depende. El porcentaje total del presupuesto lo determina Ia autoridad superior.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, folletos, casetes, microformas.
TamafJo de la coleccion: Total: 43.347. Libros: 852, folletos: 8.068, otros: 80.
Areas Educativas que abarca colecci6n: Primaria, media y universitaria.
Areas educativas major dotada: Universitaria.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reg las Angloamericanas.
Clasificacign: C.D.U.
Encabezamiento: Catalog° sisternatico.
Sistema de Ang lisis: Catalogo sistematico.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende de manera ejecutiva, sino de asesoramiento a traves de COMABI.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante entrenamiento individual.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales e internacionales. En el caso de las
nacionales a traves del prestamo interbibliotecario y canje. En las internacionales
solo por canje y donaciones.

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL
Estatal, dependiente de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de
Buenos Aires.
Direccion: Pinto, 399

7000 TANDIL (Argentina)
Fecha de creacidn: 1 de septiembre de 1975
Caracteristica del Servicio: Biblioteca.

2. OBJETIVOS

doinciden con los objetivos de Ia Universidad:
Colaborar en Ia formaciOn de grado y postgrado
Brindar a Ia comunidad de que forma parte todo su acervo bibliografico.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: Prof. ZULEMA G. DE CAGLIOLO Profesionales/Tecnicos:1
ibliotecologos:4 Servicios/Subalternos:7

Formacien Academic..:
A) Director: Profesora de Historia egresada de Ia Universidad Nacional de La

Plata.
B) Profesionales/Tecnicos: Profesor de Literatura egresado del Instituto Na-

cional del Profesorado. Bibliotecarios profesionales.
C) Administrativos: Tftulo secundario. Se impulsan estudios de biblioteco-

logfa.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende. El presupuesto de compras depende de las distintas unidades acaderni
cas.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas.
Tamafio de la coleccidn: Libros: 31.000, revistas(tftulos): 515.
Areas Educativas que abarca coleccion: Ciencias sociales, Ciencias
econdmicas, Ciencias veterinarias, Ciencias exactas.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias humanas y econ6micas.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Anglo II.
Clasificacien: Dewey.

Automatizado: En tramite:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC XT
b) Programa Informatico (Software): MICRO-ISIS

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual
depende.
Formacion Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacien de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
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Servicios qua presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprografia, consulta personal, tele-
fono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores. La Sala de Lectura es publica, Ia usan
especialmente alumnos de nivel terciario de Ia ciudad.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores, 3.Investigado-
res, 4.Publico,

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (RENBU-JUBIUNA -Junta de Bibliote-
cas Nacionales Univ. Arg.)

Brinda asistencia teicnica para Ia formaciOn de recursos humanos mediante: s-
tadias, Asesorfas. El servicio se brinda para Tandil y su zona.

Requisitos para obtener dicha asistencia: solicitud,.dirigida a:
Directora de Ia Biblioteca
Pinto, 399
7000 TANDIL (Argentina)

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL
Estatal, dependiente de Ia Universidad Nacional de Salta
Direcci6n: Buenos Aires 177

4400 SALTA (Argentina)
Fecha de creaci6n: 1956
Caracterlstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Facilitar bibliograffa a: Docentes, Investigadores, Estudiantes de Ia Universidad.
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3. RECURSOS HUMANOS

Director: EDUARDO ALBERTO MOYA Profesionales/Tdcnicos:3
Administrativos:1 Servicios/Subalternos:9
Formacidn Acaddmica:

A) Profesionales/Tecnicos: Bibliotecarios.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas
Taman° de la colecciOn: Libros: 20.000, revistas(titulos): 3.000.
Areas Educativas que abarca la coleccian: Todas
Areas educativas mejor dotada: Humanidades
Adquisicion mediante: canje, donacidn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: Angloamericanas I y II
Clasificacidn: Decimal de Dewey
Encabezamiento: Rovira y Aguayo

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual

depende.
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios y divulga informacion a travels de folletos

y visitas guiadas.
Publicaciones: Boletines
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Bibliografico (anual)
Adquisician mediante: canje
S rvicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: consulta personal

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, public° en general
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Docentes.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales e internacionales mediante canje.

Forma parte de un sistema nacional en calidad de miembro. La colaboracion
consiste en actualizacion y ponencias.

No brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos, sin em-
bargo permite la asistencia a reuniones de trabajo a las personas o encargados
pertenecientes a Bibliotecas. de Universidades Nacionales

- Dirigirse a: Eduardo Alberto Moya- Bibliotecario del Sistema Bibliotecario
Buenos Aires 177
4400 SALTA

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL
Estatal, dependiente de Ia Universidad Nacional del Sur.
Direccidn: Avda. Alem, 1253

8000 BAHIA BLANCA (Argentina)
Telefono: 28035 Telex: 81-712 Fax: 091-32053
Fecha de creacion: 11 enero 1956
Caracteristica del Servicio: Biblioteca y Servicio de Documentaci6n e Informa-
cion Bibliotecologica.

2. OBJETIVOS

Atender los requerimientos bibliograficos de la comunidad universitaria, de Ia
ciudadania local, y de la red universitaria a traves del prestamo interbibliotecario
y Ia conmutaciOn bibliografica.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ATILIO PERA LTA Bibliotecologos:10 Administrativos:1
Servicios/Subalternos:8
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Formacion Acaddmica:
A) Director: Licenciado en Letras. Documentalista.
B) Profesionales/Tecnicos: Curso Audiovisual UNESCO
C) Administrativos: Titulo secundario.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende. El porcentaje total del presupuesto no es posible determinarlo por ser
contabilidad centralizada.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: Iibros, revistas, informes.
Taman() de la co /ecciOn: Total: 100.000. Libros: 100.000,
revistas(tftulos): 1 . 200.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Las de los programas universitarios.
Areas educativas mejor dotada: Quimica, Ingenierfa, Maternaticas, Humanida-
des, Bibliotecologfa, Patagonia.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Normas Biblioteca ApostOlica Vaticana.
Clasificaci6n: Decimal Dewey.
Sistema de Andlisis: Tesauro:

Encabezamientos de materias.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware):
b) Programa Informatico (Software): MICRO-ISIS
c) Formato de entrada de datos: MICRO-ISIS
d) Sistema de recuperaciOn: MICRO-ISIS
Base de datos que produce:
- Nombre: Libros (de la propia coleccion); REVUNS (de la propia colecciOn).

Productor: Biblioteca Central.
- Tipo de bases de datos: Referencial (Bibliograffas)

Area ternatica: La de los programas curriculares.
Cobertura: desde 1956.
ActualizaciOn: diaria (segun ingreso del material)
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Autor, Tftulo, Materia.
(Keywords)
No se pueden adquirir las Bases de Datos
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende en el aspecto bibliografico-documental.
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante clases en
servicios.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante divulgaciOn de folletos, visitas
guiadas y atenciOn personalizada.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa,consulta personal, tele-
fono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, pUblico en general, pro-
fesionales.
Por orden de frecuencia de consuIta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Educa-
dores, 4.Publico, 5.Profesionales.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de prestamo,
intercambio de fotocopias, etc.

Forma parte de la Red nacional JUBIUNA en calidad de miembro y nodo regional.
Integra JUBIUNA (Junta Bibliotecas Universitarias Nacionales Argentinas), reali-
zando prestamos interbibliotecarios, conmutaciOn bibliografica.

Brinda asistencia tecnica para Ia formacion de recursos humanos mediante:
Estad fas.

Dirigirse a:
BIBLIOTECA CENTRAL
Avda. Alem 1253
8000 BAHIA BLANCA (Argentina)

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Dentro de Ia Biblioteca Central funciona el CENTRO DE DOCUMENTACION BI
BLIOTECOLOGICA especialmente dedicado a Ia ensefianza e inyestigaci6n biblio-
tecolOgica (Unos 3.400 libros y folietos y 240 titulos de revistas de bibliotecolo-
gra).
Esta Universidad posee "Escuela de Graduados" donde preparan sus tesis docto
rales y luego ingresan en la carrera de investigador que lidera el Consejo Nacio-
nal de Investigaciones Cientificas y Tecnicas (CONICET).
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BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

Argentina

BIBLIOTECA CENTRAL
Estatal, dependiente de la Universidad Nacional de Rip Cuarto.
Dir ccian: Enlace Ruta 36 km 603

5800 RIO CUARTO (COrdoba) (Argentina)
Telefono: 31788 Fax: 54-0586-23980 Telex: CUNRC54572
Fecha de creacion: mayo 1972
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informacion Educativa
y Biblioteca

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA CRISTINA CHIANALINO DE FAUDA

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, publicaciones periOdicas, microfichas.
Tamaflo de la coleccidn: Libros: 32.000, revistas(tftulos): 1.600.
Areas Educativas quo abarca la coleccidn: ComputaciOn , Qufmica, Ingenieria
mecanica, Ciencias Econ6micas, Sociales, Ciencias Politicas, Ingles, Frances,
Ciencias ComunicaciOn, EducaciOn, Filosoffa, Pre-escolar, Geograffa, Historia,
EducaciOn Fisica, Literatura, Microbiologfa, Ingenierfa agron6mica, Veterinaria,
Maternaticas, Biologfa, Geologfa.
Areas educativas major dotada: Agronomfa, Veterinaria, Economia, Filosoffa.
Adquisicidn mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas de catalogaciOn Anglo 2.
Clasificacion: CDU
Encabezamiento: Encabezamientos de materia para bibliotecas. red.
&sterna de Analisis: Tesauro:

1. Macrothesaurus. CEPAL, 3' ed., 1985.
2. Unbis Thesaurus, Naciones Unidas, 38 ed., 1986
3. Tesauro de la Unesco, 1984
4. Thesaurus de INSPEC, 1991
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Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC
b) Programa Informatico (Software): Microlsis 2.3
c) Formato de entrada de datos: CEPAL
d) Sistema de recuperaci6n: impresos, prox. en linea
Bases de datos que produce:
- Nombre: Libros. Trabajos finales. Tesis. Usuarios.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humans: Forma recUrsos humanos mediante cursos.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Publicaciones: Revistas.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Revista de la Universidad Nacional de Rio
Cuarto (bianual).
AdquisiciOn mediante: canje, compra y suscripciOn
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, egresados.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2. Educadores, 3 . lnvestiga-
dores, 4.Egresados.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte de un sistema nacional en calidad de miembro.

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente de la Facultad de Ciencias de la EducaciOn de la Universi-
dad Nacional del Comahue.
Direccidn: lrigoyen s/n

C.Correos: 464
8324 CIPOLLETTI-Rio Negro (Argentina)

Telefono: 0943-71429
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Fecha de organizacidn: 1 julio 1983
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Proveer de informacidn especializada a docentes y alumnos de Ia Facultad y a
nivel regional a todo individuo e instituciOn cuyo interns sea Ia educaciOn. En
esta region no existe otro centro de sus caracterfsticas, con material bibliografi
co nacional e internacional de muy buen nivel.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: LIVIA RAQUEL LUNA
Formacian Academica:

A) Director: Bibliotecario (tftulo universitario)
B) Administrativos: EstUdios secundarios.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecclon: libros, revistas.
Taman° de la coleccidn: Libros: 6.000, revistas(tftulos): 191.
Areas Educativas quo abarca Ia coleccidn: EducaciOn (Historia, Didactica, Poli-
tica, Administracian, Sociologfa, Filosoffa, Psicologfa, Antropologfa, Expresivas,
etc.); EducaciOn adultos, popular, rural, especial.
Areas educativas mejor dotada:
Las diferentes areas cuentan con un volumen de informacion bastante parejo
(tratan de ser equitativos en las adquisiciones).
Adquisicion medlante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: A.A.2
Clasificacion: Dewey.
Encabezamiento: Carmen Rovira.
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de Ia Educacidn Unesco: 01E, 48 ed.,Parfs, Unesco, 1984.
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Automatizado: Proyecto a iniciar en mayo de 1992.
a) Equipo Informatico (Hardware): en vfas de compra
b) Programa Informatico (Software): ISIS
c) Formato de entrada de datos: CEPAL

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

lnterviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y a domicilio.
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprografia, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, medicos, socii5logos,
psicOlogos, asistentes sociales, musicoterapeutas, etc.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales. Este centro tiene el
Servicio de Publicaciones Periodicas:

1.- consiste en remitir, a medida que ingresan, los fasciculos de cada Mut()
de revista, fotocopia del sumario a fin de que puedan solicitar los usua-
rios la fotocopia de los articulos.

2.- Destinatarios: toda Institucion del area EducaciOn que lo solicite.
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BIBLIOTECA DEL DOCENTE

1. IDENTIFICACION

Argentina

BIBLIOTECA DEL DOCENTE
Estatal, dependiente del Consejo de Educaci6n de la Provincia de Tierra del
Fuego.
Direccidn: Onas y Collin Tira 6. Departamento 39

9410 USHUAHIA, Tierra del Fuego (Argentina)
Fecha de creedal,: 1987
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Facilitar al docente, estudiante y planificador del area, el acceso a la informaciOn
requerida para Ia toma, de decisiOn y Ia actualizaciOn de su formaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Dir ctora: DORA ESTHER CHELALICHE Bibliotecologos:1 Administrativos:1
Formacion AcadOmica:.

A) Director: Bibliotecario universitario y docente.
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotecario universitario y docente.

4. FINANCIAMIENTO

Esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes.
Taman° de la colecciOn: Total: 2.300. Libros: 1.900, revistas(titulos): 20,
informes: 400.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: EducaciOn en general, Planeamiento
educativo, Didactica, FormaciOn de docentes, Promoci6n de la lectura, Literatura
infantil, Bibliotecologra, Bibliotecas escolares.
Areas educativas mejor dotada: Literatura infantil, PromociOn de Ia lectura.
Adquisicion mediante: donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacifen: AACR II
Clasificacion: CDU
Encabezamiento: Lista de Encabezamientos para Bibliotecas Escolares y Publicas
de Ia Tierra del Fuego.
Sistema de Ana lisis: Tesauro: Tesauro de Ia EducaciOn/ Unesco:.01E, 1984.

Automatizado:
a) Equipo Informatico ,(Hardware): PC AT
b) Programa Informatico (Software): Micro Isis (versiOn 3.0)
c) Format() de entrada de datos: Cepal (adaptado)
Base de datos que produce:

Nombre: Catalogo centralizado (en formaciOn)
- Productor: Biblioteca del docente.
- Tipo de Base de Datos: Bibliografica
- Area tematica: EducaciOn, Bibliotecologfa, Literatura infantil.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual
depende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres y el "Programa Permanente de capacitaciOn en Bibliotecologia" (curso
semipresencial)
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y cursos.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiante.s, 2.Investigadores, 3.Educa-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas y Capacitacidn de personal.
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BIBLIOTECA "DR. JUAN J. NISSEN"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "DR. JUAN J. NISSEN"
Estatal, dependiente de Ia Facultad de Filosofia, Humanidades y Artes de la
Universidad Nacional de San Juan.
DirecciOn: Avda. Jose I. de Ia Roza, 230-oeste

5400 SAN JUAN (Argentina)
Telefono: 222643 int.34
Fecha de creaciOn: 1947
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Estar al servicio de alumnos, docentes e investigadores de la Universidad y de
toda la comunidad sanjuanina.

- Hacer de Ia Biblioteca un centro de capacitaciOn y estudio para docentes y
alumnos.

- Atender los requerimientos bibliograficos de Ia red universitaria nacional.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: AIDA CARLOTA DA NERI DE CORREA Profesionales/Tecnicos:17
Informaticos:1
Formacion Academica:

A) Director: TItulo secundario, 17 afios en Biblioteca.
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotecarios, profesores y estudiantes

universitarios.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: I ibros, revistas, informes, casetes, microfichas, diapositivas, aparatos
de audio, etc.
Tama& de la colecciOn: Total: 54.450. Libros: 54.000, revistas(tftulos):450.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Historia, Geografia, Literatura, Idio-
mas, Filosofia, EducaciOn, Fisica, Maternatica, Oulmica, Musica, Artes Plasticas.
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Areas educativas Inept dotada: Filosofia, Literatura, Historia, etc.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Angloamericanas II.
Clasificacion: Dewey 18 English y 19 Castellana.
Encabezamiento: Rovira y Aguayo.

Automatizado: En fase final
a) Equipo Informatico (Hardware): Datamaster con impresora,teclado, visor.
b) Programa Informatico (Software): Base "Libri", creada por la Universidad

bajo sistema ISIS ofrecido por UNESCO.
Base de datos que produce:
- Nombre: "LIBRI" (En cooperaciOn con el resto de las bibliotecas de Ia

Universidad Nacional de San Juan)
Productor: Universidad Nacional de San Juan.
Tipo de bases de datos: Referencial
Area tematica: Todas las areas del saber: Filosofia, Psicologia, Socioiogia,
Ciencias Sociales, Economia, Ciencias Puras, Lenguas, Literatura, Historia,
Geografia, Artes Plasticas, Musica, Informatica, etc.
Acceso a las base de datos (modo de acceso): Personal o telefOnico.
Se puede adquirir Ia Base de Datos en disquete.

- Distribuidor de Ia Base: La Universidad Nacional de San Juan ofrece sin
cargo Ia Base LIBRI con el compromiso de integrarse a Ia red de informa-
ciOn.
DirecciOn complete:

Secretaria Acadernica de Ia Universidad Nacional de San Juan
Edificio Bco. Hipotecario. 6° Piso
Avda. I. de Ia Roza y Jujuy
5400 SAN JUAN (Argentina)
Telefono: 064-215410

Dirigirse a : Ing. Jorge Villegas. Secretario Academico de Ia Universidad
Nacional San Juan.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacion de usuarios: Forma usuarios
Publicaciones: Boletines, Listas.
Adquisicidn mediante: canje
Investigaciones en el sector de informacion y docurnentacion:En curso
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
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Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: LIBRI.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, usuarios en general.
Pot orders de frecuencia de consulta.' 1.Estudiantes universitarios, 2.Docentes
universitarios, 3.Estudiantes nivel medio, 4.Investigadores, 5.P6blico en general.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de: Servicio de InformaciOn y Referencia, prestamo interbibliotecario y canje de
Publicaciones de dicha facultad.

Forma parte de la Red Universitaria Nacional. Este en Was de formaciOn Ia red
regional y posteriormente la red nacional de informaciOn bibliografica.

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF"
Estatal, dependiente del Institute de Ciencias de la Educacion,INCENE, de la
Facultad de Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste.
Direccion: Avda. las Heras, 727

3500 RESISTENCIA, Chaco (Argentina)
Telefono: 22350
Fecha de creaci6n: 1972
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca.

2. OBJETIVOS

Ofrecer apoyo bibliografico y documental, prioritariamente, a profesores, alum-
nos e investigadores de Ia carrera de Ciencias de la EducaciOn.
Hacer extensivo el servicio a las restantes carreras de la Facultad de Humani-
dades y a docentes del medio.
Producir informaciOn educativa.

- Establecer relaciones de canje con otras instituciones.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MAL V /NA TERESA ANTONIETTA DE GABARDINI
Profesionalesifecnicos:1 Documentalistas:1 Bibliotecdlogos:1 Informaticos:1

Administrativos:1
Formacidn Acaddmica:

A) Director: Profesor en Ciencias de Ia EducaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Profesores en Ciencias de Ia EducaciOn,

Bibliotecario, Tecnico.
C) Administrativos: Bachiller, estudiante universitario.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la institucion de Ia cual

depende.
No es posible desglosar las cantidades dado que el INCENE comparte cargos,
equipos y servicios con los otros institutos de la Facultad.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: Libros, informes, revistas, tesis.
Tamafio de la colecciOn: Total: 1.080. Libros: 1.000, Revistas (tftulos): 62,

informes: 10, tesis: 8.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Teorfa de Ia educaciOn, Pedagogfa,
Didactica, Psicolog(a, Sociologfa, Historia de Ia EducaciOn, Politica Educacional,
OrganizaciOn escolar y materias afines.
Areas educativas mejor dotada: Hay equilibrio en las areas citadas.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: fichas bibliograficas
Catalogacidn: normas vaticanas.
Clasificacidn: C.D.U. y Tablas de Cutter 's.
Encabezamiento: de temas y materias.
Sistema de Anallsis: Tesauro:

Tesauro de Ia EducaciOn de la Unesco.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): EPSON, Equity I! (con impresora EPSON

FX 86 e)
b) Programa Informatico (Software): MICRO ISIS.
c) Formato de entrada de datos: propio.
d) Sistema de recuperaciOn: Autores. Descriptores, palabras claves, etc.
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ase de datos que produce:
Nombre: FHUCED.
Productor: Institute de Ciencias de Ia Educacidn (INCENE)
Tipo de base de datos: Referencial (bibliograffas)

- Area tematica: Ciencias de Ia EducaciOn.
- Fuentes de apoyo de Ia Base de Datos: Biblioteca "Ricardo Nassif",

Biblioteca del Institute de Ciencias de Ia EducaciOn.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1972.

- ActualizaciOn: periOdica.
Volumen de referencias: 1.005.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Por catalog° impreso o
disquete.
Se puede adquirir Ia base en soporte disquete. El precio de Ia adquisiciOn
es el valor del disquete.

- Distribuidor de Ia Base:
INCENE. Biblioteca "Ricardo Nassif"
Prof. Ada Gonzalez de Ferreyra
Secretaria Tecnica
Las Heras, 727
3500 BUENOS AIRES (Argentina)
Telefono: 22350

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucidn de la cual
depende.
Formacion de Recursos Humanos: En proyecto: mediante jornadas.
FormaciOn de usuarios: En proyecto formar usuarios mediante jornadas y divul-
gaciOn de informaciOn a traves del Boletin "Novedades".
Publicaciones: Boletines, Investigaciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin "Novedades" (semestral), Serie
"Estudios y comunicaciones" (anual).
Adquisicion mediante: canje, compra.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas d informacion: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal.
Acceso a bases de datos: FHUCED

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Rot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Profe-
sores, 4.Otros docentes de carreras universitarias y terciarias.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a travels
de relaciones de canje y correspondelicia con otras Universidades para intercam-
biar informaciOn sobre actividades de perfeccionamiento docente y otras cues-
tiones de interes comun.

Forma parte de is Red: Internacional (Institute Interamericano del Nifio de Mon-
tevideo-Uruguay) en calidad de miembro. Esta colaboraciOn consiste en remitir
copia de los documentos que se producen. Somos beneficiarios del servicio de
reprograffa.

CENTRO DE DOCUMENTACION EDUCATIVA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION EDUCATIVA
Estatal, dependiente del Centro de Produccidn Educativa. Universidad Nacional
del Centro de is Provincia de Buenos Aires.
Direcci6n: Pinto, 399

7000 TANDIL (Argentina)
Caracterfstica del Servicio: Servicio de Documentacion e Informacidn educativa
y Biblioteca.

2. OBJETIVOS

Recepcionar, divulgar e intercambiar en Centros, Instituciones, Medios de difu-
sion, experiencias, materiales y documentacion educativa y comunicativa.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: TOMAS EDUARDO LANDIVAR
FormaciOn Academica:

A) Director: Ciencias de Ia EducaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Ciencias de Ia educacion.
C) Administrativos: Terciarios no especificos.

38

67



Argentina

5. FORDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, monograffas, informes.
Taman() d la col ccion: Libros: 20, revistas(titulos): 150, otros:200.
Areas Educativas que abarca la coleccion: EducaciOn y ComunicaciOn.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Normas propias.
Clasificacion: Normas propias.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): AT-286
Base de datos que produce:

Nombre: Base de Datos de DocumentaciOn Educativa (BA.D.DE.).
- Area tematica: EducaciOn.

Se puede adquirir la Base de Datos en volomenes impresos (fotocopias).

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Si.
Milos y Periodic /dad de las mismas: BA.D.DE. Volumenes que contienen 999
artrculos, Total publicados:3.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de Informacion: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores. .

Pot orden de frecuencia de consulta: I .Educadores, 2.Estudiantes, 3.lnvestiga-
dores.

39

68



Argentina

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION
EDUCATIVA/ NEUQUEN

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/NEUQUEN
Estatal, dependiente del Consejo Provincial de EducaciOn del Neuquen
Direccion: Mitre, 447

8300 NEUQUEN (Argentina)
Telefono: 0943-31284 int.16 Telex: GONEU-AR-84175 Fax: 0943-23119
Fecha de creacion: 9-10-1967
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca.

2. OBJETIVOS

Socializar Ia informaciOn y Ia documentaci6n pedagOgica, arbitrando los canales
necesarios para Ia difusiOn y comunicaciOn educativa que garanticen el verda-
dero acceso a Ia misma.
Adaptar el Servicio en terminos cuantitativos y cualitativos de acuerdo con Ia

evolucion de Ia demanda de los usuarios.
- Fortalecer y jerarquizar el servicio que presta este instituci6n publica, estre-

chando los vinculos entre Centro de DocumentaciOn e Informacion Educativa
y Unidades educativas pertenecientes at Sistema Educativo Provincial.

- Integrar, realmente, a los usuarios con el servicio que presta el Centro de Do-
cumentaciOn e InformaciOn Educativa, estimulando Ia preocupacion y Ia capa-
cidad de descubrir sus necesidades y traducirlas en demandas.

- Promover Ia participaciOn de los usuarios en Ia construcciOn de un medio de
expresidin grafica como espacio para fundamentar y/o explicar Ia practica do-
cente, desde y para Ia acciOn.

- Trabajar en forma conjunta con otras areas centralizadas del Consejo Provincial
de EducaciOn atento a los crlterios de producciOn colectiva, a Ia reuniOn de
esfuerzos por tareas y/o contenidos afines y a is racionalizaciOn de recursos
humanos y materiales.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANA MARIA AUER Profesionales/Tecnicos:1 Administrativos:1
Servicios/Subalternos/Docentes:3
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FormaciOn Academica:
A) Director: Prof. Ciencias de Ia EducaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Prof. Ciencias de Ia EducaciOn. Prof. Filosoffa y

Pedagogia.
C) Administrativos: Docente con capacitaciOn administrativa empfrica.
D) Docentes: Maestra en Artes Visuales, Perito mercantil.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Los sueldos de todo el personal son retribuidos por elConsejo Provincial de
EducaciOn.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, informes, revistas.
Taman de la colecciOn: Total: 17.276. Libros: 8.856, revistas(tftulos):193,
informes: 8227.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Po Rica Educativa, LegislaciOn, Pla-
neamiento de la EducaciOn, Historia y Filosoffa de Ia Educaci6n, Psicologfa de
Ia EducaciOn, Sociologfa de la EducaciOn, Didactica, Metodologfas de Ia Ense-
fianza-Aprendizaje segiin areas por nivel, Evaluaci6n educacional, EducaciOn de
adultos, etc.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de Adultos.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
&sterna de Ana!Isis: Tesauro:

Tesauro de Ia EducaciOn Unesco, 0.I.E., 48 ed., Unesco, 1984.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
FormaciOn de Recursos Humanos: En proyecto: formar recursos humanos me
diante cursos, talleres, estadfas y seminarios.
FormaciOn de usuarios: En proyecto: mediante jornadas, cursos y divulgando Ia
informaciOn a traves de Folletos y "Noticias", Boletin del Consejo Provincial de
EducaciOn.
Publicaciones: En proyecto
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Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Bibliografico (mensual), Resumenes
anallticos educativos.
Adquisicidn mediante: canje, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas' de informacian: correspondencia, consulta personal, previa solicitud,
telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, tecnicos-docentes.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Tecnicos
docentes: Planificadores, Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, internacionales y regionales a traves
de programas de intercambio de materiales.

Forma parte del sistema nacional (S.N.I.E.) en calidad de miembro y como
micleo basic°.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Coordinador del SNIE asiste at Centro de Documentaci6n e InformaciOn Edu-
cativa mediante el apoyo bibliografico de acuerdo a Ia demanda del usuario y a
traves del asesoramiento y envio de normativas correspondientes a la legislaciOn

educativa general.

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION
EDUCATIVA/ PARANA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/PARANA
Estatal, dependiente de Ia Direccion de Planeamiento Educativo.
Direccion: Cc5.rdoba y Laprida. 1° Piso

3100 PARANA (Argentina)
Telefono: 210643 Int.115
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca.

42



Argentina

2. OBJETIVOS

Centralizar y difundir la documentaciOn educativa provincial, nacional e interna-
cional.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: SIL VIA ZACCARO DE AGUILAR Profesionales:1 Bibliotecologo:1
Administrativos:4
Formacion Acadelmka:

A) Director: Profesor de Castellano, Literatura y Latin.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo
del 28%.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, informes, revistas.
Taman° de la colecci6n: Total: 17.500. Revistas(titulos):360.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Practicamente todas.
Areas educativas mejor dotada: PedagOgicas e Informativas.
Adquisicion mediante: donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Angloamericanas RCA 2.
Clasificacion: CDU, Tesauro.
Encabezamiento: Lista de encabezamiento Rovira y Aguayo.
Sistema de Analisis: Unitermino.Tesauro:

Tesauro de la EducaciOn Unesco, 01E, 48 ed. revisada, 1984.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Publicacion s: Boletines, Revistas, Listas, Resumenes, Bibliografias.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Listas (semanal), RestImenes (mensual).
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
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Investigaclones en el sector de informacion y documentaciOn: en curso.
Nombre de Ia investigaciOn: Rescate bibliografico de los siguientes temas:
Entre Rios-Latinoamerica.
Beneficiarios: Docentes, alumnos.
Objetivos: Centralizer, procesar y difundir informed& especifica.

- Recursos humanos: 1 persona.
- fecha de inicio: julio 1991.

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Autoridades educativas, 2.Docentes,
3.Alumnos.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales. Forma parte del Siste-
ma Nacional de Informed& Educative, SNIE, como Nucleo Basic°, descentrali
zando Ia acciOn del Sistema Nacional. Coopera con organismos regionales me-
diante el intercambio de informaci6n y documentaciOn.

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION
EDUCATIVA/ SALTA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/SALTA
Estate!, dependiente de Ia Secretarla de Estado de Educaci6n y Cultura.
DirecciOn: Centro Civico. Grand Bourg. Ministerio de EducaciOn. Planta baja.

4400 SALTA (Argentina)
Telefono: 219520. Fax: 087-222267
Fecha de creaciOn: 30 de octubre de 1974
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documented& e Informed& Educative
y Biblioteca.
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2. OBJETIVOS

Asistir a las autoridades competentes y usuarios en general, investigadores,
docentes y estudiantes respecto a tematicas educativas.
Reunir y difundir Ia informaci6n a todos los sectores vinculados con el queha-
cer educativo

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: ANA ROSA MOGRO DE XAMENA Profesionales/Tecnicos:2
FormaciOn Academica:

A) Jefe: Profesora en Ciencias de Ia EducaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados en Ciencias de Ia ComunicaciOn.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, est6 englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, informes, revistas, cartillas, leyes, decretos y resoluciones
referidas a EducaciOn
Tamafio de is colecciOn: Total: 1.500. Libros: 300, revistas(titulos):200, infor-
mes: 600.
Areas Educativas que abarca coleccien: Todas.
Areas educativas major dotada: Estadistica, Normativas legales Provinciales.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Angloamericana I.
Encabezamiento: Tesauro de Ia EducaciOn Unesco.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

IntervIene en el planeamiento de as actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende cuando las autoridades pertinentes solicitan Ia colaboraciOn y/o participa-
cion de dicho departamento.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
PublIcaciones: Boletines
TItulos y Periodicidad de las mismas: Boletin educativo (trimestral)
Adquisicion mediante: canje, donaci6n
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Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, consulta personal, previa solicitud,
telefono, radiogramas.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, funcionarios del

Gobierno Escolar, legisladores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Funcionarios del Gobierno Escolar, 2.Se-
nadores y Diputados provinciales, 3.Estudiantes, 4.Investigadores, 5.Docentes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, internacionales y regionales, hacien-
doles Ilegar material prod ucido en Ia provincia.

Forma parte del sistema nacional SNIE, en calidad de miembro. La colaboraciOn
consiste en satisfacer las necesidades de informacion requerida.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaci6n de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas y Participacion en trabajos.

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION
EDUCATIVA/ TUCUMAN

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/ TUCUMAN
Estatal, dependiente de la Secretarfa de Estado.
Direccion: San Martin no 251. 1° piso

Casilla de Correos 391
4000 SAN MIGUEL DE TUCUMAN (Argentina)

Telefono: 219764
Fecha de creacion: 11 de enero de 1967, Decreto Acuerdo n° 2 (SE)
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn.e InformaciOn Educativa
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2. OBJETIVOS

Acopio, recopilaciOn y distribuciOn de Ia InformaciOn Educativa de la Provincia.
Asistencia a las autoridades competentes y a usuarios en general.
InvestigaciOn y estudio de las cuestiones vinculadas a Ia documentaci6n y a
la fund& informativa.
PublicaciOn de revistas, bibliograffas, series didacticas, gufas, estudios y expe -,
riencias en materia de educaciOn y cultura.,

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe de Departamento: M8 CRISTINA S. DE GALLARDO GA MBETTA
Profesionales/T6cnicos:6 Documentalistas:4 Administrativos:3
Servicios/Subalternos:1
Formaci6n Academica:

A) Jefe de Departamento: nivel universitario
B) Profesionales/Tecnicos: nivel universitario
C) Administrativos: nivel secundario

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual
depende.
Otras informaciones: El funcionamiento correspondiente at Centro de Documen
tad& e InformaciOn Educativa esta incluido en Ia partida destinada a Ia Unidad
de OrganizaciOn n° 330 (Secretaria de Estado de Educacion) sin discriminar lo
especifico del Centro.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes (folletos)
Tamallo de la colecciOn: Libros: 3.300, revistas(titulos): 584, folletos: 4.300.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Didactica, Pedagogfa, Sociologfa, Psi-
cologia, EducaciOn para Ia salud, Lengua, Matematica, Politica Educativa, Educa
ci6n especial, Historia de la EducaciOn.
AdquisiciOn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Normas Angloamericanas
ClasificaciOn: Tesauro. CDU.
Sistema de Analisls: Tesauro y Unitermino.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Bibliograffas, Informes.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Hoja informativa (dos por ano), Serie Di-
dactica (dos por ano), Serie Divulgacion (una por ano), Serie Normativa (una por
arm), Bibliografla de bibliografia general (una por arm).
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprografra, consulta personal, previa
solicitud, telefono, flash-alerta, bibliograffas.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, autoridadeseducativas,
funcionarios.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales respondiendo a soiicitu-
des de informaci6n o bibliograffas.

Forma parte del Sistema Nacional de InformaciOn Educativa (SNIE) y colabora
con otras redes regionales a traves del SNIE, participando en reuniones regiona-
les y nacionales y con intercambio de informaciOn.

CENTRO DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION DE MEDIOS

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION DE MEDIOS
Privada, dependiente del B.A.P.
Direcchin: Av. de Mayo, 1209. 4° H

1085 BUENOS AIRES (Argentina)
Correspondencia: Casilla de Correo 172- Sucursal 1

1401 BUENOS AIRES (Argentina)
Telefono: 383- 6996
Fecha de creacion: octubre de 1979
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca.
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2. OBJETIVOS

Realizar un aporte a la democratizaciOn de los medios de comunicaciOn mediante
su estudio y analisis.

3. RECURSOS HUMANOS

irectora: MARIA ROSA GOMEZ Profesionales/Tecnicos:1
Formaci6n Academica:

A) Director: Licenciado en Periodismo
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciado en ComunicaciOn Social.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual del Servicio: 12.000 USA

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, informes, revistas, casetes, archivo de recortes de medios de
comunicaciOn.
Tamafio de la colecciOn: Libros: 2.000, revistas(tltulos): 500, informes: 1.000,
casetes: 300, recortes: medio million aprox.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Ciencias Sociales.
Areas educativas mejor dotada: ComunicaciOn (especializada).
Adquisicion mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humans: Forma recursos hunianos mediante estadias.
Publicaciones: Listas, investigaciones.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Investigaciones puntuales referidas a los
medios de comunicaciOn.
Adquisicion mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de Informacion: correspondencia.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, periodistas.
Pot orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Periodistas, 3.Investi-
gadores, 4.Educadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales mediante canje.

CENTRO DE ESTUDIOS DE POBLACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE ESTUDIOS DE POBLACION (CENEP)/ BASE BIBLIOGRAFICA DE LA
RED LATINOAMERICANA DE EDUCACION Y TRABAJO
Privada, dependiente del CUD - CENEP (Centro de Estudios de Poblacion).
Direccidn: Corrientes, 2817. 7° piso

Casilla de Correos: 4397. Correo Central
1000 BUENOS AIRES (Argentina)

Telefono: 961-0309 Fax: 961-8195
Fecha de creacidn: julio 1989
Caracteristica del Seri/rick: Servicio de DocumentaciOn e Informacion Educativa.

2. OBJETIVOS

La Red nuclea a todas aquellas personas de la regi6n interesadas en el tema.

- Brindar el servicio de Ia base bibliografica a los miembros de Ia Red.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora: MARIA ANTONIA GALLART Profesionales/Tecnicos:2
Formacion Academica:

A) Coordinadora: Soci6loga.
B) Profesionales/Tecnicos: SociOlogos.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: Libros, informes, revistas, tesis, boletines.
Taman° de la coleccion: Total: 1.850.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: EducaciOn y trabajo, FormaciOn
profesional, EducaciOn superior, Educaci6n tecnica, Cambio tecnolOgico, etc.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn y Trabajo.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: propia.
Clasificaci6n: propia.
Encabezamiento: propio.(se piensa usar en el futuro, adernas del propio, los te-
sauros de Ia OIT y de REDUC)

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC, Epson.
b) Programa Informatico (Software): MICRO ISIS.
c) Formato de entrada de datos: propio.
d) Sistema de recuperaciOn: automatic°.
Base de datos que produce:
- Nombre: Base propia creada en Microisis.

Tipo de base de datos: Referencial (bibliografias)
- Area ternatica: EducaciOn y Trabajo.

Cobertura (fecha de iniciacion): 1985-1992.
- ActualizaciOn: constante

Volumen de referencias: 1.850.
Acceso a Ia base de datos (modo de acceso): In situ, correo, correo
electrOnico.
Se puede adquirir la base en soporte disquete.
Distribuidor de Ia Base:

D8 Maria Antonia Gallart
Coordinadora de Ia Red Latinoamericana de EducaciOn y Trabajo, CUD-
CENEP
Corrientes 2817, 7° piso
1000 BUENOS AIRES
Telefono: 961-0309/2268 Fax: 961-8195

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Boletines.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Bo letin EducaciOn y Trabajo (semestral)
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Adquisicion mediante: canje, suscripcion.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaciOn: correspondencia, consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, funcionarios.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

La Red latinoamericana de Educacion y Trabajo surgio en 1989 ante Ia inquietud

de un grupo de investigadores interesados en Ia temetica de diversos parses de

Ia Regi6n. Actualmente son 420 sus miembros de 20 parses de la Region.

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION EDUCATIVA

1. IDENTIFICACION

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION EDUCATIVA, CENDIE
Estatal, dependiente de Ia Direccidin Nacional de Tecnologia Educative de la
Secretaria de EducaciOn del Ministerio de Culture y EducaciOn.
Direccian: Paraguay 1657, 1er piso.

1062 BUENOS AIRES (Argentina)
Telefono: 41-5420/6104 Fax: 42-3466/68
Fecha de creaciOn: 4 de julio de 1960
Caracteristica de /Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

Entender el planeamiento, organizacion y control de los aspectos referidos a la
documentaciOn y a Ia informaciOn educativas, para satisfacer las necesidades
de todos aquellos que de una forma u otra participan en el sistema educativo,

con especial enfasis los responsables de Ia gestiOn educativa a fin de lograr Ia

mejora de la calidad de Ia educaciOn.
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3. RECURSOS HUMANOS

Director: LAUREANO GARCIA ELORRIO

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, documentos.
Taman de la coleccion: Total: 20.900. Libros: 5.000, revistas(titulos): 537,
informes: 6.800, otros: 8.563.
Areas Educativas que abarca coleccion:InvestigaciOn, Curriculum, Administra-
ciOn de Ia Educaci6n, Supervision, Informacion sobre EducaciOn, LegislaciOn Na-
cional, Provincial y Extranjera, etc.
Areas educativas mejor dotada: en general todas las areas educativas.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas de Catalogaci6n Angloamericanas
Clasificacion: CDU
Encabezamiento: por materias de descriptores del Tesauro de EducaciOn Unesco
01E.
Sistema de Andlisis: UnitOrmino. Tesauro: Tesauro de EducaciOn Unesco 01E,
5a ed., 1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 2 PC tipo XT IBM compatible, con 640 kb

de memoria.
b) Programa Informatico (Software): CDS Micro Isis
c) Formato de entrada de datos: Formato nacional de registro de datos para

bases de datos bibliograficas SECYT, 1988.
d) Sistema de recuperaciOn: CDS Micro Isis
Bases de datos que produce:

Nombre: DOCSIS (Documentos), PRINES (Proyectos, Investigaciones y
Estudios sobre EducaciOn), NORMAS (Leyes, Decretos y Resoluciones
relevantes para Ia actividad educativa), OFERTAS (Cursos y Carreras de
nivel terciario no univ. ofrecidas por el Ministerio de Educacion y Cultura
de Ia Naci6n), CONG (Directorio de Eventos vinculados con Ia EducaciOn)

- Productor: Centro Nacional de InformaciOn Educativa
Tipo de Bases de Datos: Referencial
Area tematica: Publicaciones PeriOdicas; Documentos monograficos; Pro-
yectos; Investigaciones y Estudios; Normas Educativas; Ofertas educativas
del nivel superior no universitario; Congresos; Reuniones y Eventos.
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- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: material que ingress en el Centro
por donaciOn o canje.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): normas educativas: 1983; el resto de las
bases desde 1988.

- Actualizacion: segtIn la base: diaria, semanaf o por lote.
- Volumen de referencias: NORMAS: 3.200; CONG: 332; OFERTA EDUCATI-

VA: 245; DOCSIS: 1.600; PRINES: 575..
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): mediante solicitud at Cen-

tro Nacional de Informacion Educativa.
Se pueden adquirir las bases en disquete

- Distribuidor: Centro Nacional de Informacion Educativa
Paraguay 1657, 1er piso.
1062 BUENOS AIRES (Argentina)

Telefono: 41-5420/6104 Fax: 42-3466/68, 814-2471
Dirigirse a: Laureano Garcia Elorrio. Director.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades del Servicio que se compatibiliza
con el de la instituci6n.
Formed& de Recursos Humans: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios y estadias.
Formacidn de usuarios: En proyecto: formar usuarios mediante cursos y divulger
informacion a traves de folletos y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliografias
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de Accesion (mensual); Boletin
Bibliografico (semestral);.Bibliograffas: SelecciOn de obras y documentos sobre
documentaciOn e informaciOn educativas, Seleccion de obras y documentos so-
bre tecnologia educative, SelecciOn de obras y documentos sobre informatica
y educaciOn.
Adquislcion mediante: canje
Otras publicaciones: Publicaciones ocasionales
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografra, consulta Bases de datos,
consulta personal, telefono, radiogramas.
Acceso a bases de datos: Normas (LegislaciOn), Congresos, Oferta educativa,
DocumentaciOn, Publicaciones Periodicas.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, funcionarios, legislado-
res.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales prestan-
do asistencia tecnica, capacitando recursos humanos, intercambiando documen-
taciOn e informaciOn educativa.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Es el Centro Coordinador del Sistema Nacional de InformaciOn'Educativa, SNIE.

CENTRO PROVINCIAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION
EDUCATIVA/ SANTA FE

1. IDENTIFICACION

CENTRO PROVINCIAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA
Estatal, dependiente del Ministerio de Educacidn de is Provincia de Santa Fe.
Direccion: Vera 3232

3000 SANTA FE (Argentina)
Telex: Red Presidencia de Ia NaciOn de la Republica Argentina.
Fecha de creaciOn: 12 de febrero de 1963
CaracteristIca del Servicio: Servicio de Documentaci6n e Informacion Educativa

2. OBJETIVOS

Organismo de apoyo a Ia gestiOn educativa provincial. Centraliza Ia documen
tad& para proporcionarla al SNIE (Sistema Nacional de InformaciOn Educativa)
y a Organismos Internacionales.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: ROSALBA GAGLIARDI DE RUBIO Profesionales/Tecnicos:5 Biblioteco-
logos:1 dministrativos:1 Servicios/Subalternos:1
Formacion Academica:

A) Jefe: Profesor Nacional de Pedagogfa y Filosoffa.
B) Profesionales/TOcnicos: Profesor en Ciencias de Ia Educaci6n.
C) Administrativos: CapacitaciOn en el Servicio. Tftulo Docente de Nivel

Superior.
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de Ia cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes.
Tamafio de la coleccion: Total: 4.990. Libros: 2.000, revistas(titulos): 460,
informes: 530, documentos: 2.000.
Areas Educativas que abarca Ia coleccion: EducaciOn en todos los niveles y

modalidades.
Areas educativas me/or dotada: Primaria y Media.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas de CatalogaciOn Angloamericanas
S/sterna de Ana/Isis: Unitermino. Tesauro: Tesauro de Ia Unesco 01E, 1980.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de is cual de-

pende con la tecnica de selecciOn objetiva y mediante Ia inforniaciOn dirigida,
sistematica e incidental.
Publicaciones: Boletines, Resumenes, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de EducaciOn (bimensual), Lista de
AccesiOn Sugerencias Analiticas (Todas publicaciones de tirada reducida y di-

fusiOn selectiva)
AdquisiciOn mediante: canje

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, funcionarios de Ministerio de Educa

chin.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Funcionarios de Ministerio de Educacidn,
2.Educadores, 3.Investigadores, 4.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te el intercambio de documentacidin e informaciOn.
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Forma parte del Sistema Nacional de Informed& Educative, SNIE en calidad de
miembro. Actua como Nude° Basic° del Sistema.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Este Organismo, mediante una Norma Legal dictada por el Ministerio de Educa-,
ciOn de esta Provincia, tiene a su cargo la coordinaci6n del. Sistema Provincial
de Informed& Educative, destacandose entre sus funciones Ia de 'registrar las
innovaciones educativas que se realizan en el ambito provincial y difundirlas.

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/CHUBUT

1. IDENTIFICACION

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA - CHUBUT
Estate!, dependiente de la Secretaria de Culture y EducaciOn.
DirecciOn: Fontana, 50

9103 RAWSON, Chubut (Argentina)
Telefono: 0965-81143 Telex: 87005-S.I.P.CH. D.I.C.O.F.
Fecha de creaciOn: 18 de marzo de 1975 (Resoluc. 271/75)
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documented& e Informed& Educative.

2. OBJETIVOS

Producir y desarrollar Ia informed& como un instrumento operativo, dinamico
y funcional at servicio de Ia educaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANA MARIA NA VARRO
Formacion Academica:

A) Director: Bibliotecario escolar.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, informes, revistas...
Taman° de la coleccion: Libros: 1.000, revistas(tftulos): 35, informes: 10.000,
boletines oficiales: 1.200.
Areas Educativas que abarca colecciOn: PedagOgica, Legislativa, Psicopeda-
gOgica, SociolOgica.
Areas educativas mejor dotada: PedagOgica, Legislativa.
Adquisicidn mediante: canje, donacion, compra.'

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas de catalogacion Angloamericanas
Clasificacion: ClasificadiOn Decimal Universal (CDU).
Sistema de Analisis: Unitermino. Tesauro:

1. Tesauro de la EducaciOn Unesco, O.I.E., IBEdata, cuarta ed. revisada,
1984.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: En proyecto: Boletines, listas.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion:correspondencia, reprograffa, consulta personal,previa

solicitud, telefono, telex.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Planificadores, 2.Investigadores, 3.Edur
cadores, 4.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Centto Nacionalde Informacion Edu-
cativa -CENDIE-, Sistema Nacional de InformaciOn Educativa -SNIE-, y Centros
Provinciales de Educaci6n), e internacionales (Organizacion de Estados America-
nos, -OEA-) a travds del intercambio de documentaci6n por canje, prestamo, do-
naciOn.

Forma parte de /Sistema Nacional de InfoemaciOn Educativa, SNIE, en calidad de
miembro . La colaboracion consiste en recibir del SNIE, documentaciOn, aseso-
ramiento y capacitaciOn.
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rinda asistencia tecnica para Ia formacion de Recursos Humanos mediante:
Estadias, Participacion en trabajos y seminarios.

Requisitos para obtener dicha asistencia: ser miembros de los nucleos bask
cos integrantes del SNIE.
Dirigirse a:

Sr. Laureano Garcia Elorrio
Paraguay 1657. 1er. Piso
1062 BUENOS AIRES
Telefono: (01)-41-6104

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/JUJUY

1. IDENTIFICACION

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA JUJUY
Estatal, dependiente de is Secreted.; de Educacidn y Culture. Ministerio de
Goblerno.
Direcci6n: San Martin, 872

4600 SAN SALVADOR DE JUJUY (Argentina)
Telefono: 0882-26601
Fecha de creaciOn: 2 de octubre de 1963
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca.

2. OBJETIVOS

Asistir, en forma particular, a Ia gestiOn educativa provincial y en general, a los
organismos de conducciOn de la ensefianza y a todos los sectores vinculados
con el quehacer educativo, en materia de documentaciOn e informaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: MARIA DE LAS MERCEDES LLORENTE ibliotecOlogo:1
AdministratIvo:1
Formacion Academica:

A) Jefe: Titulo de Bibliotecario (Facultad de Filosofia y Humanidades. Univ.
Nac. de COrdoba)

B) Administrativos: Estudios Secundarios Incompletos.
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo
del 10%.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Directivos: 3%
b) Administrativos: 2%

3. Equipo y material: 3%
4. Mantenimiento del servicio: 3%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, informes, revistas, folletos, publicaciones seriadas, dispositi-
vos legales (leyes, decretos, resoluciones) y diapositivas.
Taman° de la colecciOn: Total: 4.682. Libros: 1.300, revistas(titulos):382,
informes: 1.000, folletos: 2.000.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: EducaciOn artistica, EducaciOn de
adultos, Educacion comparada, EducaciOn especial, EducaciOn musical, Educa-
ciOn rural, EducaciOn sexual, Enserianza agricola, Enseiianza primaria, Ensefianza
privada, Enselianza secundaria, InnovaciOn educacional.
Areas educativas mejor dotada: En lo referido a LegislaciOn educativa de la Na-
ciOn y de otras provincias argentinas, como asimismo, Ia legislaciOn de Jujuy en
materia educativa.
AdquisiciOn mediante: donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
S /sterna de Analisls: Unitermino.Tesauro:

Tesauro de Ia EducaciOn Unesco, 01E, 48 ed. revisada, 1984.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Bibliografico (mensual, entre jun.
82/ dic. 83), Bibliografias sobre distintas ternaticas (irregular). Ambas son de
circulaciOn interna.
Adquisicion mediante: SuscripciOn: se distribuyen entre los Organismos Provin-
ciales de ConducciOn Educativa.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, diputados miembros de
Ia Comisi6n de EducaciOn de Ia H. Legislatura, funcionarios del Area educative.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Planificadores y Funcionarios, 2.Educado-
res de todos los niveles, 3.Estudiantes, 4.Legisladores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales. Coopera con el Centro
Nacional de InformaciOn Educativa y con los Centros Provinciales de InformaciOn
Educativa a traves del intercambio de documentaciOn e informaciOn. Remite pe-
riodicamente al Centro de Catamarca las Hojas de Registro que se cargan en Ia
Base de Datos de LegislaciOn Educativa (abarca el periodo 1989-1992).

Forma parte del Sistema Nacional de InformaciOn Educativa, SNIE. El intercam
bio de documentacion e informaciOn contribuye al mejoramiento de la educaciOn
en todos sus niveles.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorfa para Ia organizaciOn de fondos documentales a estudiantes de la Carre-
ra de Bibliotecologfa de Ia Universidad de Jujuy.

Requisitos para obtener dicha asistencia: tener conocimientos biblioteco-
IOgicos adquiridos en cursos o en Ia Universidad.

- Dirigirse a:
Maria de las Mercedes Llorente
Dinamarca, 1015
Ciudad de Nieva
4600 SAN SALVADOR DE JUJUY
Telefono: 0882-24166
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CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/LA RIOJA

1. IDENTIFICACION

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA LA RIOJA
Estatal, dependiente de Ia Direccion de Planeamiento y Desarrollo Educative y
Cultural.
DirecciOn: San Martin 250 P.B. Of. 8 y 15

Casilla Correos 158
5300 LA RIOJA (Argentina)

Telefono: 25501 Telex: 62105 COLAR AR Cable: TELETIPO
Fecha de creacion: 27 de agosto de 1962
Caracten'stica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Centralizar, analizar, procesar y difundir informaci6n educativa de caracter pro-
vincial, nacional, internacional y extranjera atendiendo diferentes niveles y mo-
dalidades de usuarios: responsable de Ia gestiOn educativa, docentes, estudian-
tes, planificadores e investigadores educativos y pOblico en general.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: MARIA DE LAS MERCEDES CAMILA MOL /NA PUY
Profesionales/Tecnices:3 Archiveros:1 Informaticos:1 Administrativos:1
Formacidn Academica:

A) Jefe: Profesor de Ensefianza media y superior en Filosofia y Psicopeda-
gogia. Especialista en InformaciOn Educativa.

B) Profesionales/Tecnicos: Profesores de Nivel Medio y Superior
C) Administrativos: Nivel Medio

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, publicaciones periOdicas, diarios.
Tamafio de la colecciOn: Total: 2.520. Libros: 1.300, revistas(titulos): 20,
otros: 1.200.
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Areas Educativas que abarca la colecciOn: Filosotfa, Psicologfa, Dinamica de
Grupo, Planeamiento, Pedagogfa, Sociologfa, Becas de estudio, Legislaci6n edu
cativa, Analfabetismo, EducaciOn especial, Po Iftica y Estrategia Educativa,Infor
matica, etc.
Areas educativas mejor dotada: en Ciencias de Ia EducaciOn y sus disciplinas
conexas.
Adquisiclon mediante: canje, donaci6n

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Anolisis: Tesauro: Tesauro de Ia Educacion Unesco OIE (cuarta
ediciOn) 1984.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Intervi ne en el planeamiento de las actividades de Ia ihstituciOn de Ia cUal de-
pende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
FormaciOn de usuarios: En proyecto
Publicaciones: Revistas, Resumenes, Bibliograffas, Informes, Investigaciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Hoja informativa, La Rioja en EducaciOn
(trimestral)
Adquisicion mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffaxonsulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, legislativos, concejales.
Par Orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investi
gadores, 4.Planificadores, 5.Legisladores, 6.Concejales, 7.Asesores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales con
transferencias de documentaci6n e informacian educativas.
Forma parte del Sistema Nacional SNIE con intercambio de documentaci6n y
remisiOn de documentaci6n que el Centro Nacional recupera a su vez de otras
instituciones, editoriales y organisms educativos.
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10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Este Organismo posee un Servicio de InformaciOn incidental que suministra
informaciOn legal sobre educaciOn, que es fidedigna y actualizada, pues se
recibe directamente de los Organismos competentes.

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/MENDOZA

1. IDENTIFICACION

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA - MENDOZA
Estatal, dependiente de Ia Direccion de Planeamiento Educativo, DireccIOn
General de Escuelas (con rango de Ministerio).
Direccion: Zeballos 76

5500 MENDOZA (Argentina)
Telefono: 243558
Fecha de creaci6n:30 de diciembre de 1961
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca.

2. OBJETIVOS

Centralizar, procesar y difundir Ia documentacion actualizada, publicaciones
peri6dicas y todo otro material documental relacionado con el area educativa.
Proveer informaciOn a las instituciones y personas vinculadas con dicha area.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: LILIANA BLANCO DE ABNER Documentalista:1 BibliotecologOs:1
Administrativos:4 Servicios/Subalternos:1
Formacion Academica:

A) Jefe: Especialista en bibliotecologia y documentaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados en bibliotecologia con conocimientos

de computacion.
C) Administrativos: Nivel terciario, capacitaciOn en bibliotecologia, documen-

taciOn, computaci6n.
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4. FINANCIAMIENTO

Este Centro no tiene presupuesto propio depende del presupuesto global de Ia
instituci6n a Ia cual pertenece, por lo tanto no cuenta con partidas especificas
para su funcionamiento.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, informes, revistas.
Tamaflo de is coleccion: Total: 9.565. Libros: 7.600, revistas(titulos): 70,
informes: 1965.
Areas Educativas que abarca is coleccia.n: EducaciOn inicial, primaria, especial,
adultos, tecnica y superior. Jardines maternales, Pedagogfa, Didactica, Psicolo-
gra, Politica educativa.
Areas educativas mejor dotada: Pedagogia, Psicologfa, Curriculo, EducaciOn de
adultos, Enserianza de Ia lengua, Enserianza de las Matematicas, Literatura in-
fantil.
AdquisiciOn mediante: canje, donaci6n, cornpra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas Angloamericanas.
ClasificaciOn: tesauro Unesco-B.I.E.
Encabezamiento: Tesauro Unesco-B.I.E.
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Tesauro de Ia EducaciOn Unesco, B.I.E., Unesco, 1984.
2. Tesauro argentino, Centro Nacional de InformaciOn Educativa, Buenos

Aires, 1990.

Automatizado: en proceso
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM Personal System/2 Mod. 25 z
b) Programa Informatico (Software): Micro ISIS
c) Formato de entrada de datos: Formato comun argentino
d) Sistema de recuperaciOn: on line- IBM Proprinter XL 24

7. ACTOVIDADES DEL SERVICIO

interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende asistiendo mediante una informaciOn sisternatica y funcional a la gestiOn
educativa de la provincia.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
seminarios.
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Publicaciones: Boletines.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de RestImenes Analfticos (irregular).
Adquisicidn mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono, telex.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, funcionarios del area
educativa.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Planificadores, 3.Investi-
gadores, 4.Educadores, 5.Funcionarios.'

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Centro Nacional de InformaciOn Edu-
cativa,y Centros Provinciales de InformaciOn Educativa), internacionales (Unes-
co, OEA, OEI, BIE, CREFAL, CRESALAC) a traves del intercambio de publicacio-
nes, informes y cuestionarios del area especffica y contestando informes y cues
tionarios relacionados a la instituciOn.

Forma parte del Sistema Nacional, en calidad de miembro. La colaboraci6n con-
siste en una cooperaciOn amplia, dentro de las posibilidades, en todo tipo de in-
tercambio de documentaciOn e informaciOn.

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional de Lomas de Zamora
Direccion: Juan XXIII y Camino de Cintura

Casilla Correos: 172, Sucursal 1.
1401 LOMAS DE ZAMORA (Argentina)

Telefono: 243-7040/48
Fecha de creacidn: 1983
Caractertstica del Servicio: SerVicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca.
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2. OBJETIVOS

Prestamo y bOsquedas informativas para estudiantes y docentes.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: DANIEL B. VERNIERS.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Co/ecciOn: libros, informes, reVistas, tesis.
Tamafio de la colecciOn: Libros: 5.000, revistas(tftulos): 100, informes: 300,
tesis: 100.
Areas Educativas que abarca coleccion: EducaciOn, Psicologra, Historia,
Comunicacion.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias de la educaciOn.
Adquisicion mediante: canje, donack5n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Unitermino.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Formaci6n de usuarios: En proyecto, mediante Ia divulgaciOn de informaciOn a
traves de folletos.
Pub /icaciones: Boletines, listas.
Titulos y Periodicidad de las mismas: "20 picas 20" (irregular).
Adquisicidn mediant : canje.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: correspondencia, consulta personal.

67

96



Argentina

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores.

DIRECCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION
"SAN MAXIMILIANO KOLBE"

1. IDENTIFICACION

DIRECCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION "SAN MAXIMILIANO
KOLBE"
Estatal, dependiente del Consejo General de EducaciOn.
DirecciOn: Entre piso "B" Casa de Gobierno

Marcelo Torcuato de Alvear, 147
Casilla Correos: 154
3500 RESISTENCIA, Chaco (Argentina)

Telefono: 0722-21341
Fecha de creaciOn: 6 de junio de 1967
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion e InformaciOn Educativa.

2. OBJETIVOS

Planificar y concretar una acciOn informativa que contribuya at armado y
actualizacidn del contexto educativo de la Provincia.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: EMA STELLA MARIS ROMA&
Formaci6n Academica:

A) Director: Bibliotecario.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal del servicio: Varia segun las necesidades.
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la
institucidn de la cual depende.
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5. FONDO BIBLOOGRAFICO

Col ;clan: libros, informes, revistas, casetes, videos, bibliograffas.
Tamafio de la coleccion: Total: 6.125. Libros: 3.706, revistas(tftulos): 292,
informes: 92, otros: 2.035.

Areas educativas mejor dotada: Pedagogfa, Psicologfa, Didactica, Currfculo.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Angloamericanas II.
Clasificacion: CDU.
Encabezamiento: Tesauro de Ia EducaciOn Unesco: 0.I.E.
Sistema de Analisis: Unitermino.Tesauro:

Tesauro de la Educaci6n Unesco, 01E, 48 ed. revisada, 1984.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende
Publicaciones: Revistas, Restimenes, Bibliografias, Informes, Investigaciones.
AdquisiciOn mediante: canje.
Investigaciones en el sector de informaciOn y documentacidn: en curso.

- Nombre de la investigaciOn: LegislaciOn Educativa Provincial.
- InstituciOn responsable y/o colaboradora: DirecciOn de DocumentaciOn e

InformaciOn.
Beneficiarios: Sistema Educativo Provincial.
Objetivos: Organizar, brindar, difundir y posibilitar informaciOn legal
educativa, ordenada en forma y tiempo
Recursos humanos: 2.

- fecha de inicio: 1991; y fin: 1992
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de Informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono, telex.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, conducciOn educativa.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Conduccion Educativa, 2.Planificadores,
3.Educadores, 4.Estudiantes del nivel terciario y academico, 5.1nvestigadores.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte del Sistema Nacional, en calidad de miembro. La colaboraciOn
consiste en la recepci6n y distribuciOn de material documental educativo y en
el intercambio de informacion.

HEM EROTECA

1. IDENTIFICACION

HEMEROTECA
Estatal, dependiente del Institute Estudios HistOrico-Sociales, IEHS, de la
UNICEN.
Direcci6n: Pinto, 347

7000 TANDIL (Argentina)
Caracterlstica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn educativa
y Biblioteca.

2. OBJETIVOS

ActualizaciOn bibliografica y hemerografica.
PrestaciOn de servicios.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: RAUL MANDRINI Administrativos:3
Formacion Academica:

A) Director: Doctor en Historia.
C) Administrativos: Prof. de Historia.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, casetes, microfilmes, fuentes, documentos,
tesis de licenciatura, actas de jornadas.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Historia, Economia, Ciencias Polfticas,
Sociologfa, Demograffa, Antropologfa, Literatura, Educaci6n.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
ClasificaciOn: En proceso.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Si.
Mu los y Periodicidad de las mismas: Anuario IEHS (anual), Cuadernos de
Investigacion (sin periodicidad).
Servicios que presta: PrOstamo a domicilio y en sala
Sistemas de in formaci6n: correspondencia, consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores y 3.Investiga-
dores.

SERVICIO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOCIAL
Y EDUCATIVA

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOCIAL Y EDUCATIVA
(SDISE)
Privada, dependiente del Centro de In vestigacion y Promocion Educativa y Social

(CIPES)
DirecciOn: Zabala 2677

E-Mail postmaster @ cispesl.org.ar
1426 BUENOS AIRES (Argentina)

Telefono: 541 7843466 Fax: 541 7860344
Fecha de creaciOn: 8-12-1983
Caracteristica del Servicio:. Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Acopiar, procesar, elaborar y difundir informaciOn de caracter social y educativo.
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3. RECURSOS HUMANOS

Director: DOMINGO ANGEL MERLINO Documentalistas:1 Informaticos:X
Administrativos: 2

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: USS 10.000.-
Financiamiento: esta englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de Ia

cual depende.
Otras informaciones: Las publicaciones se realizan con fondos de otros Progra

mas institucionales.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, video-pelIculas, microfichas, audio-casetes,
otros soportes magneticos.
Tamafio de la coleccidn: Libros: 3.000, revistas(titulos): 300, microfichas:
5.000, hojas RAEs-REDUC-informatizado: 10.500.
Areas Educativas que abarcala coleccidn: EducaciOn Popular, Pre-escolar, Prima-

ria, Secundaria.
Areas educativas mejor dotada: Educacidn Popular e Investigacidn AcciOn.
Adquisicidn mediante: canje, donacidn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Angloamericanas
Clasificaci6n: Tesauros
Sistema de Anilisis: Tesauro:

1. Tesauro Argentine de Educacion
2. UNBIS
3. Macro-tesauro OCDE

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC IBM compatible, AT-386
b) Programa Informatico (Software): Micro Isis (UNESCO)
c) Formato de entrada de datos: CEPAL y Propios
Base de datos que produce: Se proyecta difundir a mediano plazo alguna
base que produce la InstituciOn.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-

pende.
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Publicaciones: Cuadernos, ResOmenes, Bibliograffas, Directorios, Investiga-
ciones.
Tftulos y Per lodicIdad de las mismas: Cuadernos CIPES, Resilmenes Analfticos
en EducaciOn (RAEs / REDUC), Bibliograffas, Directorios, Trabajos de Investiga
ciOn, etc.

dquisicion mediante: canje
investigaciones n el sector informacion y documentacien: En curso

Nombre de la investigaci6n: Analisis de informaciOn de caracter periodfstico
sobre datos acopiados en una Base de Datos propia (sobre 9 ejes temati-
cos)

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, microformas, consulta Bases de
datos, consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: REDUC, CIPES, CEPAL, REDICSA

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, trabajadores de Ia edu-
caci6n, gremialistas.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores 2.Investigadores, 3.Planifica-,
dores, 4.Estudiantes, 5.Trabajadores de la EducaciOn, 6.Gremialistas.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte de la Red Nacional de InformaciOn y Bibliotecas sobre Ciencias
Sociales (REDICSA) en calidad de miembro. Es Centro Asociado Nacional de
REDUC (Red de InformaciOn y DocumentaciOn para America Latina y el Caribe).
Es tambien miembro del CEAAL y de la CLACSO.

SERVICIOS DE INFORMACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIOS DE INFORMACION
Privadd, dependiente de Ia Fundacien Jose Maria Aragon.
Direccion: Avda. COrdoba, 1345 piso 9

1055 BUENOS AIRES (Argentina)
Telefono: 41-1090/67 Fax: 814-4072
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Fecha de creaciOn: 1962
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca.

2. OBJETIVOS

- Brindar informaciOn sobre becas, cursos y estudios de postgrado.
Brindar informaciOn sobre fundaciones argentinas.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: COR /NA DE SE0A NE Profesionales/Tecnkos:3 Documentalistas:2
Administrativos:1
Formacian Academica:

A) Director: Estudios universitarios.
B) Profesionales/Tecnicos: Estudios universitarios.
C) Administrativos: Estudios secundarios.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 50%

2. Equipo y material: 8%
3. Adquisiciones: 4%
4. Publicaciones y DistribuciOn: 40%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: catalogos de universidades, repertorios de referencia, material de
fundaciones.
Taman° de la coleccion: Total: 3.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Becas, estudios postgrado, cursos
internacionales, fundaciones.
Areas educativas mejor dotada: Becas y Cursos de Postgrado.

AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC XT (4)
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b) Programa Informatico (Software): MICRO ISIS versi6n 2,34, LOTUS,
DBASE, PROCESADORES DE TEXTO.

c) Formato de entrada de datos: propio.
Bases de datos que produce:

Nombre: BECAS, FUN
- Tipo de bases de datos: Referencial

Area tematica: Becas, Fundaciones.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): Enero 1987.
Volumen de referencias: BECAS:1.400; FUN:1.400.

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Consulta en sala, corres-
pondencia, correo electronic°. Se distribuye Ia base de Becas at resto del
pals en disquetes.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende planificando y presupuestando su sector.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Publicaciones: Informes, Gufas.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Gufa de becas postgrado (bianual), Infor-
mes mensuales sobre becas.
Adquisicion mediante: compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: Directorio de Fundaciones Argentinas.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de Datos, consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: BECAS, FUN.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, graduados de todas las carreras.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte de la Red Nacional REDICSA, en calidad de miembro. La colabora-
cion consiste en cargar las vitas bibliograficas de lo publicado en Argentina en
Ciencias Sociales.
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UNIDAD DE INFORMACION

1. iDENTIFICACION

UNIDAD DE INFORMACION
Privada, dependiente del Centro de Estudios de Poblacidn (CENEP).
DirecciOn: Avda. Corrientes 2817. 7°

Casilla de Correos 4397
1000 BUENOS AIRES (Argentina)

Telefono: 961-2268 Fax: (54-1) 961-8195 Telex: 23854 GECOP
Fecha de creaciOn: 1974
Caracterfstica del Servicio: Servicio de Documentacion e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: SIL VIA TEXIDOR BibliotecOlogos:1 Administrativos:1

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas.
Taman° de la coleccion: Libros: 9.300, revistas(titulos): 365.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Demograffa, Mujer, EducaciOn y
Trabajo, Salud Reproductiva.
Areas educativas mejor dotada: Demograffa ( especialmente poblaciOn de
Argentina y America latina)
Adquisici6n mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro Popin, 2' ed. espanola, 1985 CICRED.
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Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC compatible IBM. Disco rigido de 80mb,

disquetera de alta densidad 5 1/4. Lector de CD-ROM Sony CDU535.
b) Programa Informatico (Software): Logicat 4.0. Microlsis 2.3
c) Formato de entrada de datos: Logicat (formato MARC) Microlsis (formato

CEPAL)
Bases de datos que produce:
- Nombre: SIDEMA, POBLAR, MIGINT, REVIS, CENE.
- Productor: Unidad de Informacion del CENEP.
- Tipo de Bases de Datos: Bibliograficas
- Area tematica: Pob lad& de Argentina (2300 reg.). Mujer (680 reg.).Migra-
ciones Internacionales en America Latina (350 reg.), DOCPAL (40.000 reg.)

Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1970
Actualizaci6n: Ia base DOCPAL con Ia cual se colabora en la parte referente
a Ia Argentina se actualize anualmente.
Se puede adquirir la base en CD-ROM.

- Distribuidor: CELADE (Centro LatinoameriCano de Demograffa)
Casilla 91
SANTIAGO DE CHILE (Chile)

Telefono: 2085051 al 2085061 Fax: (562) 2080252
Dirigirse a: Sra. Betty Johnson de Vodanovic.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades relacionadas con Ia difusiOn de
informaciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta Bases de datos, consulta
personal, telefono.
Acceso a bases de datos: DOCPAL, POPLINE

8. USUARIOS

Estudiantes, investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras Instituciones nacionales (REDICSA -Red de Ciencias Sociales
de la Republica Argentina-, CACOBE -Catalog° Colectivo de Bibliotecas Empre-
sarias-), regionales (RED IPALCA -Informacion en PoblaciOn en America Latina
y el Caribe-) e internacionales (APLIC -AsociaciOn Internacional de Bibliotecas
s/ Poblaci6n-) mediante envio de registros bibliograficos y envio de material.
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Forma parte de las cedes: nacional, regional e internacional en calidad de
miembro y es Nodo central de Ia Red IPALCA..

OLIVIA

BIBLIOTECA ESPECIALIZADA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA ESPECIALIZADA
Estatal, dependiente de Ia Biblioteca Central Universitaria y de la Facultad de
Humanidades de la Universidad Mayor de San Sim dn.
Direccidn: Oquendo esquina Sucre s/n

Casilla 992
COCHABAMBA (Bolivia)

Telefono: 32540 al 47 Int. 210-211
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

"... La Biblioteca es un servicio de apoyo academico indispensable para las
labores acadernicas universitarias." (R.C.U. n° 33/87 de la UMSS)

"La Biblioteca debe ser Ia prolongaciOn de Ia catedra y por ello debe mantener
las mas amplias relaciones con los profesores y el personal de Ia Universidad
con el fin de cumplir ampliamente con su misiOn." (Asociacidon de Biblioteca-
rios de Instituciones de Ensenanza Superior y de Investigacidn, ABIESI)

3. RECURSOS HUMANOS

Responsable: ANA MARIA CASTELLON AGREDA Administrativos:2
Servicios/Subalternos:1
Formacion Academica: ,

A) Responsable: egresada de Ia carrera de Sociolog(a, algunos cursillos de
bibliotecologia y computacion.

B) Administrativos: uno responsable o encargado y otro auxiliar
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio. Las adquisiciones se hacen a traves de Ia Universidad y Ia
DirecciOn de Bibliotecas.

5. FONDO 8IBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas.
Tamafio d coleccion: Total: 4.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: La facultad comprende tres carreras:
Psicologra, Pedagogia, Idiomas. SOlo existen libros referentes a las tres carreras.
Areas educativas mejor dotada: Idiomas y Psicologia.
Adquisicidn mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: centralizada en Biblioteca Central

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de la cual de-
pende, mediante reuniones peri6dicas.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes universitarios (diversas
carreras), 2.Docentes universitarios, 3.Maestros urbanos de colegios y escuelas.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte del sistema regional: REDOC.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Esta biblioteca funciona en horario continuo de 7 a.m. a 21 p.m.
Cuenta con un numero de lectores mensual de 1.400 libros leidos.
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SIL

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA da Faculdade de Educacao da Bahia
Privada, dependente da Associagao Cultural e Educacional da Bahia.
Endereco: Rua da Mangueira, 33 Nazare

40.040 SALVADOR, BA (Brasil)
Data da fundacao: 27 de abril de 1967
Caracteristica do Servico: Biblioteca especializada em Educacao e Turismo.

2. OBJETIVOS

Informacao / Pesquisa.
Emprestimo a domicilio
Levantamento bibliografico

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: REGINA FERREIRA PINTO Administrativos:3 Servipos/Subafternos:1
Formacio Academica:

A) Diretor: Nivel Superior em Biblioteconomia e Documentacao.
B) Administrativos: 2° grau completo

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual: Nao é pre-estabelecido.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, relatorios, revistas.
Dimensao da coleFao: Total: 10.984. Livros: 10.804, revistas(titulos): 80, re-
latorios: 20.
Areas Educativas que abrange a colecao: Educacao. Turismo
Areas educativas é meihor fornecido: Educapao.
Aquisicao mediante: cloaca°, compra.
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6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual: Datilografia
Catalogacao: AACR
Classificacio: C.D.D.

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Service's qua presta: Emprestimo a domicilio.
Sistemas de informacio: correspondencia.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.
Por ordain de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores, 3.Investi-
gadores.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA
Estadual, dependente da Fundacao Faculdade Estadual de Filosofia, Ciencias a
Letras de Jacarezinho
Endereco: Rua Padre Melo, 1200

Caixa postal 331
86400 JACAREZINHO, PR (Brasil)

Telefone: (0437) 220643
Data da fundaciio: 1959
Caracterfstica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

1. Orientacao nas pesquisas.
2. Emprestimo a domicilio.
3. Levantamentos bibliograficos.
4. Disseminacao da informacao.
5. Divulgacao do acervo recebido.
6. Listagens de livros.
7. Cobrancas de livros.
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3. RECURSOS HUMANOS

Responsavel: ANA MARIA LOPES FURLANI AUADA Bibliotecarios1 Servi-
gos/Subalternos:1
Formacao Academica:

A) Responsavel: Bacharel no Curso de Biblioteconomia e Documentacao

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co /ecao: livros (titulos e volumes), revistas, mapas, folhetos.
Dimensao da colecao: Total: 14.781. Livros: 14.546, revistas(titulos): 235.
Aquisicao mediante: doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogacao: Catalog° Dicionario
Classificacao: CDD e Tabela PHA

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, consulta pessoal, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, comunidade em geral.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Professores, 2.Estudantes, 3.Comu-
nidade em geral.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA
Estatal, dependente da Fundacao de Ensino Superior de Sao Joao del Rei do
Minis terio da Educagao.
Endereco: Praca Frei Orlando 170

36.300 SAO JOAO DEL REI, MG (Brasil)
Telefone: (032) 3714987 Fax: (032) 3713297 Telex:32.3280 BR
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Data da fundacao: 21 de abril 1987
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Subsidiar as atividades de ensino e pesquisa da Instituicao.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretor: Prof. ILARIO ZANDONADE informaticos:2 Administrativos:12
Formacao Acadernica:

A) Diretor: Curso superior: Graduacao em. Biblioteconornia.
B) Administrativosi 2° grau.

4. FINANCIAMENTO

Nao 6 proprio, esta incluIdo no orcamento da instituicao da qual depende, corn
urn percemtagem do total do orcamento do 1,45%. Nao 6 o total (este % pode
ser major ou menor)
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: 74% (total da instituicao)

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co lecao: livros (acervo da biblioteca), relatorios (em processamento), revistas,
microfichas (uso do processamento), cassetes e filmes (esta6 sendo adquiridos).
Dimensfio da colecao: Total: 40.000. Livros: 38.000, revistas(titulos):1.000,
relathrios: 500, outros: 500.
Areas Educativas qua abrange a colecaio: Administracao, Ciencias, Psicologfa,
Filosoffa, Letras, Educacao, Ciencias Economicas, Engenharia Industrial Eletrica,
Engenharia Industrial mecanica
Areas educativas 6 melbas,' fornecido: Ciencias humanas
Aquisicao mediante: intercambio, doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogacao: AACR2: Anglo American Cataloguing Rules
Classificacao: CDU: Clasificacao Decimal Universal
Sistema de analise: LCSH.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): AT 386, XT c/ 80 mb. AT 486.
b) Programa Informatico (Software): Bibliodata/Calco
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c) Formato de entrada de dados: CALCO (Catalogacao Legivel por Computa-
dor)

d) Sistema de recuperacao de dados: Microlsis
Base de dados que produze:

Denominacao: Bibliodata Calco
Produtor: Fundacao Getulio Vargas
Fontes de apoio a Base: Bibliotecas cooperantes
Cobertura (data de iniciacao): 1979
Atualizaeao: semanal
Volume de referencias: aproximadamente 400.000 titulos.
Formas de acesso: Atualmente as 113 Bibliotecas cooperantes recebem a
relaeao das obras cadastradas no sistema em microfichas. Ja esta em es-
tudo o acesso on line.
Se pode adquirir a base em disquete, em estudo CD-ROM.
Distribuidor: Fundacao Getulio Vargas. Biblioteca Central

Praia de Botafogo 190, 7° andar
BOTAFOGO, Rio de Janeiro (Brasil)

Telefone: 021 551 1542 R. 169
Dirigir a: Chefe da Biblioteca: Guaraciaba Azeredo Coutinho

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Publicacaes: Em projeto: Revistas.
Aquisicao mediante: compra.
Servicos que presta: Emprestimo a domicilio.
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Base de dados, consulta perssoal, telefone.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: Quando ha solicitacao de
usuarios o atendimento e feito atraves de consultas a outras Bibliotecas que tern
acesso a Base de Dados.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores.

9. COOPERAPAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicoes nacionais.

Forma parte na rede nacional em qualidade de membro. A Divisa6 de Biblioteca/
FUNREI faz parte da Rede de Bibliotecas cooperantes do Sistema de Bibliodata/
CALCO corn a Fundacao Getu lio Vargas.
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10. DADOS COMPLEMENTARES

Por ser a FUNREI uma Instituicao criada recentemente, sua Biblioteca esta em
fase inicial de organizagao. 0 1° passo para automagao de seus sevicos foi o
contrato corn a Fundagao Getulio Vargas para implatagao do Sistema BIBLIODA
TA CALCO. Este Sistema tern como objetivo: Formar urn Rede Cooperativa de
Catalogagao. Atualmente sao 113 Bibliotecas, inclusive todas Bibliotecas das
Universidades Federais (todas) e particulares, alimentando a Base do Bibliodata
corn a Catalogagao de suas obras.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICAPAO

BIBLIOTECA
Municipal, de pendente da Fundecio Faculdade de Filosofia, Clenches e Letras
de Mandaguari
Endereco: Estr. Sao Pedro, km. 01

Caixa Postal 100
86.975 MANDAGUARI, PR (Brasil)

Telefone: (0442) 33-1356
Data da fundacao: 19 de Agosto de 1966
Caracteristica do Servico: Servigo de Documentagao e Informagao Educativa
e Biblioteca

2. OBJETIVOS

Dar oportunidade aos Academicos de pesquisar, estudar e ler.

3. RECURSOS HUMANOS

iretor: EVILASIO BERTOLDO CONRADI Profissionaistrecnicos:2
Formacao Academica:

A) Diretor: Superior
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4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual: nao possui
Financiamento: é proprio, esta incluido no orgamento da instituigao da qual de-
penile, corn urn percemtagem do total do orgamento nao é pi-a-determined°.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, periOdicos, folhetos, iconograffas, discos, fitas-cassete, diapo-
sitivos, laminas spynlayt, spynlayt, projetor de slides e retroprojetor.
Dimensio da colecao: Livros: 14.273, revistas(titulos): 364, folhetos: 1.275.
Areas Educativas que abrange a colecao: Romances, Literatura Classica e Edu-
cativa, SociolOgicas, Artisticas e Tecnicas.
Areas educativas 6 melhor fornecido: Pedagogicas.
Aquisicio mediante: doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLE00

Manual

7. ATIVIDADES DO SERVI90

Investigacoes no sector da informacio e documentacao: Em curso
Servicos que presto: Emprestimo a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, consulta perssoal, telefone.

8. USUARIOS

Estedantes, educadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Acadernicos
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1. IDENTIFICAPAO

Brasil

BIBLIOTECA
Privada, dependente do Setor de 126s-Graduacio da Pontificia Universidade
Catolica de Sao Paulo, PUCSP.
Enderego: Rua Monte Alegre, 984

Caixa postal 7982
05014 SAO PAULO, SP (Brasil)

Fax: 872-2413
Data da fundacio: 1969
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Atendimento aos alunos e professores do Setor de P6s Graduacao e da Universi
dade em geral como tambem consulentes de outras Instituicoes. Realiza conta-
tos corn outras Instituic6es e Bibliotecas para recebimento de levantamentos
bibliograficos e participa do Programa COMUT como Biblioteca Base e Solicitan-
te.

3. RECURSOS HUMANOS

Aesponsavel: IZILDA SANTOS SIL VA Profissionals/Tecnicos:3 Bibliotecarios:3
Administrativos:6 Servicos/Subaltemos:Estagiarios 3
Formacao Academica:

A) Responsavel: Bibliotecaria
B) Profissionais/Tecnicos: Bibliotecarias
C) Administrativos: 2° grau. Alguns possuem Nivel Universitario completo.

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual: Nao temos este dado computado
Financiamento: Esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.
Outras informacaes: No orcamento para pessoal e para publicacoes e sua distri
buicao 6 directa da Universidade.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, periodicos, teses e dissertacaes, artigos em xerox, microfichas,
fitas, filmes.
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Dirnentho da colecao: Livros: 20.691, revistas(titulos): 1.532, relator-jos:4.332,
outros: 4.927.
Areas Educativas que abrange a colepfo: Linguistica, Educacao, Economia, Cien-
cias Socials, Historia, Psicologia, Aucliologia, Servico Social, Direito, Adminis
tracao, Literatura, Comunicacao.
Areas educativas é melhor fornecido: Linguistica, Educacao, Ciencias Sociais,
Psicologia.
Aquisigio mediante: intercambio, doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COUP/It.°

Manual
Catalogacao: AACR 2
Classiticacao: CDD 19 ed.
Sistema de analise: Tesaurus: Tesauro de la Unesco

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Itautec Mod. IS 30 Plus.
b) Programa Informatico (Software): Desdobra, Programa de Desdobramento

de Fichas Catalograficas; Tesedis, Controle de Teses e Dissertacaes defen-
didas na PUCSP

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacio de usuarios: Forma usuarios mediante divulgagao de informacao corn
folhetos, exposicOes, atraves de exploracOes sobre os servicos prestados aos
alunos de P6s Graduacao.
Publicacoes: Boletins.
Titulos e Periodicidade das mesmas: Boletim da Biblioteca do Setor de POs Gra-

duacao PUCSP (anual)
Service's que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala

Sistemas de informactio: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Estudantes, 2.Educadores, 3.Planifi-
cadores, 4.Investigadores.

9. COOPER/WAD INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicOes nacionais, em qualidade de membro.
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BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC"

1. IDENTIFICAPAO

BIBLIOTECA "ANA ,MARIA POPPOVIC" BAMP
Privada, dependente da Fundagio Carlos Chagas - FCC.
Endereco: Av. Prof. Francisco Morato, 1565

Caixa Postal 11478
05513 SAO PAULO, SP (Brasil)

Endereco telegrafico: CACHAF Telefone: (011) 813.4511
Fax: (011) 815.1059 Telex: (11) 83823 CHAF-BR
Data da fundacio: 1975
Caracteristica do Service): Servico de Documentacao e Informacao Educativa
e Biblioteca

2. OBJETIVOS

Visa atender as consultas a pesquisas de maneira geral, dando 8nfase e prio-
ridade aquelas relacionadas a Educacao.

Atende aos pesquisadores e demais funcionarios da Funda0o Carlos Chagas.
Atende ao publico em geral.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: MARIA DA GRACA CAMARGO VIEIRA Prolissionais/Tecnicos:3
Documentalistas:1 Bibliotecarios:2 Administrativos: 2
Formaclio Academica:

A) Diretor: Biblioteconomia
B) Profissionais/Tecnicos: Biblioteconomia (2) / Nivel Superior (1)
C) Administrativos: 2° grau / Estudante de Biblioteconomia.

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual Cr$ 47.772.000.-
Financiamento: Nao é prOprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual
depende, corn urn percemtagem do total do orcamento do 2,39%
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: Cr$ 39.234.000.
b) Diretivo: Cr$ 15.460.000.
c) Profissionais/Tecnicos: Cr$ 10.692.000.
d) Administrativos: Cr$ 13.082.000.-

2. Equipamento e material: Cr$ 838.000.-

89

us



Brasil

Equipamento Informatico: Cr$ 300.000.-
3. Manuntecao do Servico: Cr$ 2.800.000.-
4. Aquisicoes: Cr$ 400.000.-
5. Publicacoes e sua distribuicao: Cr$ 1.500.000.-

Outras informacoes: Despesas administrativas Luz, Telefone, Depreciacao,
microfilmagem, etc. = Cr$ 2.700.000.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: Iivros, (Livros, relatarios e teses), revistas, multimeios (microformas,
recortes de jornais, folhetos, artigos de peri6clicos)
Dimenstio da eolecao: Total: 71.370. Livros: 10.390, revistas(titulos): 980,
outros: 60.000.
Areas Educativas que abrange a colectio: Pedagogia, Psicologia da Educacao,
Ensino de 1° e 2° graus, Ensino Superior, Livro Didactic°, Literatura Infanto-
Juvenil, Educacao da Mulher, Atendimento de Criancas de 0 a 6 anos, Material
Pedagogic°, etc.
Areas educativas é meihor fornecido: Existe urn equilibrio no fundo documental
nas areas da questa°
Aquisiciio mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogacio: AACR II
Classifieacao: CDU, Classificacao Decimal Universal
Sistema de andlise: Tesaurus.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): 1 MAT 3000 Turbo mod. 386/1

Seagate mod. PC
b) Programa Informatico (Software): Microlsis/Dbase III
c) Formato de entrada de dados: Lilacs
Bases de dados que produze:

Denominacao, Area tematica
* DBFCC (1) Acervo geral na BAMP (5042 ref.)
* DPE (2) Lista da producao cientifica do DPE / FCC (142, corn

resumos)
* CATPUB (3) Catalogo das publicacoes da FCC, por artigo (632

ref.)
* FORMP (4) Levantamento bibliografico e resumos analiticos sobre

Formacao de Professores (715 ref. corn resumos)
* REDUC (5) Informacoes dos documentos dos Centros Associados

de REDUC na America Latina (10.246 ref.com resumos)
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* CDM (6) Material pedagogico distribuido pelas Secretarias de
Educagao e o Ministerio (1498 ref. corn resumos)

* BAMF (7) Bibliografia Anotada da Mulher sobre Familia. BAMT
Bibliografia Anotada da Mulher sobre Trabalho. BAMPO BibliOgrafia
Anotada da Mulher sobre Politica. BAMS Bibliografia Anotada da
Mulher sobre Saude (2200 ref.)

* CRE (8) Creche: dados historicos. CRECO Creches:documentacao
contemporanea.
ONGS Organismos nao governamentais nacionais e internacionais
(3.900)

Produtor: FCC/BAMP
-Tipo da Base de Dados: Referencia
Fontes de apoio a Bases: 1-4: FCC, 5: REDUC, 6: Fundacao Vitae,
7-8: Fundacao Ford
Atualizacao: varia de acordo corn a Base
Volume de referencias: 23.391 total
Formas de acesso: varia de acordo corn a Base

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formagdo de usuarlos: Forma usuarios mediante divulgacao de informacao corn
folhetos.
Publicacoes: Resumos, Bibliografias.
Milos e Periodicidade das mesmas: As listas e as bibliografias nao tern titulos
nem periodicidade regular. Os resumos sao publicados nos Resumos Analiticos
em Educagao.
Aquisicao mediante: intercambio.
Outras publicageies: A FCC edita 2 peri6dicos: Cadernos de Pesquisas(trimestral)
e Estudos em Avaliacao Educacional (semestral) . Aquisicao: Assinatura, Permuta,
Venda avulsa.
Servicos qua presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informapao: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
a Bases de dados, consulta pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Investigadores, 2.Estudantes (Gra-
duados e P6s-graduados), 3.Educadores, 4.Planificadores.
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9. COOPER/1CA 0 INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituicoes nacionais, regionais e internacionais. Coopera
corn outras instituicoes sempre que é solicitado e havendo possibilidade a BAMP
colabora independente do nivel.

Forma parte do sistema: nacional (SIBE -Sistema de Informagao.Bibliografica em
educacao) em qualidade de Unidade de Apoio Regional; Regional (CCN -Catalog°
Coletivo Nacional, CCP Catalogo Coletivo de PeriOdicos) em qualidade de mem-
bro; e internacional (REDUC Red Latinamericana de InformaciOn y Documen
taci6n en Educacion) em qualidade de Centro Associado.

Fornece assistencia tecnica para a formacao de Recursos Humanos atraves do:
Assesorias.

10. DADOS COMPLEMENTARES

A FCC faz parte da Rede. BITNET, o acesso podera ser feito utilizando-se FCC@
BR FAPESP.

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICAPAO

BIBLIOTECA CENTRAL
Privada, dependente da Universidade Catalica de Petropolis.
Endereco: Rua Benjamin Constant, 213

Caixa postal 90.944
25.610 PETROPOLIS, RJ (Brasil)

Telefone: 425062 R. 142 Telex: 02131637
Data da fundaclio: 13-3-1954
Caracteristica do Service): Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Orgao suplementar de apoio ao ensino, pesquisa e aos programas e atividades
desenvolvidas pela Universidade Cat Mica.
A biblioteca organiza e administra os recursos bibliograficos desenvolvendo as
informacaes nos mais diversos niveis.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: MARIA DAS NEVES FRANCA LEITE KRUGER Profissionais/Tecnicos:1
Bibliotecarios:1 Administrativos: 8 Servicos/Subaltemos:6
Formactio Academica:

A) Diretor: Graduacao Superior de Ensino, Especializacao
B) Profissionais/TOcnicos: 2° e 3° graus de Ensino
C) Administrativos: 2° e 3° graus de Ensino

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anal: 106.643.000.-
Financiamento: é proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual de-
pende con" um percemtagem do total do orcamento do 0.56%
Distribuicilo do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: 101.248.000.
b) Diretivo: 33.421.964.
c) Administrativos: 67.826.036.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, relatorios, revistas, teses e dissertacoes, microfichas, filmes,
normas tecnicas e outras.
Dimensao da coleclio: Livros: 110.000, revistas(titulos): 182, relatorios: 103,
normas tecnicas: 86.
Areas Educativas que abrange a colecio: Cursos: Pos-Graduacao (Strictum-
Sens) em Filosofia da Educacao. Pos-Graduacao (Strictum-Sens) em Engenharia
de Qualidade.
Areas educativas é melhor fornecido: Nas areas de Graduacao: em Educac5o,
Direito, Letras e Engenharia.
Aquisicao mediante: interambio, doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLEPAO

Manual
Cata/ogacab: AACR 2
Classificaglio: Decimal Melvil Dewey
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Automatizado: Parte da Colecao
a) Equipamento Informatico (Hardware): Computador IBM PC-XT compativel

con 1mb, Winchester de 30 Mb, drive de 5 1/4 360 kb. Impressora
Epson LX 810, 9 pinos.

b) Programa Informatico (Software): Facil (Processador de textos). Microlsis.
Base de dados que produze:

Denominacao: LIV BC
- Tipo da Base de Dados: Boletins Bibliograficos, Listagens Bibliograficas.

Se pode adquirir a base em disquete.

7. ATIVIDADES DO SERVIcO.

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacio de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de talleres.
Formagio de usudrios: Forma usuarios atraves de cursos, divulgacao de infor-
macao corn folhetos, audiovisuais e exposicOes.
Publicacoes: Boletins, Listas, Bibliograffas, Relatorios.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Base de dados, consulta pessoal, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, estudantes de 1° e 2°
graus.

9. COOPERAPAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituicoes nacionais e internacionais atraves do Catalog°
Regional, Servico de Permuta e Intercambio.

Forma parte em qualidade de colaborador.
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BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICAPAO

Brasil

BIBLIOTECA CENTRAL
Federal, dependente do Centro de Documentaguo a Difuslio Cultural, CDDC, da
Universidade Federal de Juiz de Fora (UFJF), e PROEP (Pro-Reitoria de Ensino
e Pesquisa).
Endereco: Campus Universitario de Martelo

Caixa postal 656
36.100 JUIZ DE FORA MG (Brasil)

Telefone: (032) 229-3000 Fax: (032) 215-6382 Telex: (032) 2365
Data da fundacio: 1975
Caracteristica do Servico: Biblioteca Universitaria.

2. OBJETIVOS

Ensino
Pesquisa
Extensa°

3. RECURSOS HUMANOS

Diretor: CARLOS RAFAEL DA FONSECA CESTARO Bibliotecarios:
Administrativos:
Formacao AcademiCa:

A) Diretor: Biblioteconomista
B) Profissionais/Tecnicos: Biblioteconomista
C) Administrativos: Ausiliares, Assistentes

4. FINANCIAMENTO (dados relativos dez/1991)

Orcamen to total anual: 50.520.000.-
Financiamento: Nao é proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual
depende corn urn percemtagem do total do orcamento do 0,41 %
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Administrativo: 89.905.581,95.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecio: livros, periodicos, cassetes, fitas, cartografia, folhetos, microfichas,
microfilmes, normas tecnicas, obras novas, slides, teses.
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Dimensao da colecao: Livros (volumes): 80.825, livros (titulos): 26.595, perio-
dicos (fasciculos): 277.091, periodicos (titulos): 2.182, periodicos (correntes):
539, cassetes: 15, fitas: 8, cartografia: 43, folhetos: 3.183, microfichas:4.060,
microfilmes: 33, normas tecnicas: 66, obras novas: 1, slides: 2.711, teses: 479
Areas Educativas que abrange a coleclio: Saiide, Tecnologia, Humanas, Letras
e Artes.
Areas educativas é melhor fornecido: Distribuido equitativamente.
Aquiskrio mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogacao: AACR 2
Classificacao: CDU Classificacao Decimal Universal, 2 ed., 1987
Sistema de amilise: IBICT, 1977.

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formaclo de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos.
Formacao de usueirios: Forma usuarios atraves de cursos, divulgacao de infor-
macao corn folhetos e audiovisuais. .

Publicacoes: Boletins, Revistas.
Titulos e Periodicidade das mesmas: Boletim Bibliografico do CDDC.
Aquisicao mediante: intercambio.
Outras publicacoes: A UFJF possui a sua Editora/Imprensa que se encarrega das
outras publicacoes como:

Dissertacoes
Teses
Revistas: TABULAE. HU-Revista do Hospital Escola. Painel de Humanas.
Boletim do CBR. Boletim do ICBG..Revista da Filosofia e Titulos de Livros.

Servicos que presta: Emprestimo a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: corresPondencia, reprografia, consulta Base de dados,
consulta pessoal, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, funcionarios da UFJF, comunidade de
Juiz de Fora.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes/UFJF, 2.Professores/
UFJF, 3.Funcionarios/UFJF, 4.Usuarios da comunidade.
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9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Forma parte em qualidade de membro: COMUT, BIREME MEBLINE / B. LILACS

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICAPAO

BIBLIOTECA CENTRAL
Estadual, dependente da Universidade Estadual de Maringa, UEM,
Endereco: Av. Colombo, 3690

87.020 MARINGA, PR (Brasil)
Telefone: 26-2727 r. 243 e 343 Fax: (0442) 22-2754 Telex: 0442-198
Data da fundacio: 28-1-1970
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoiar as unidades universitarias e demais orgaos em suas atividades de en-
sino, pesquisa, extensao e administracao.
Reunir, organizar, guardar e promover a utilizacao do material bibliografico,
permitindo o desenvolvimento adequado dos usuarios da comunidade universi-
taria.
Manter intercambio corn outras instituicoes.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretor: IVANI BAPTISTA BENATTO Bibliotecorios:12 Administrativos:2
Servipos/Subalternos:53
Formacio Academica:

A) Diretor: Bacharelado em Biblioteconornia
B) Profissionais/Tecnicos: Auxiliar de Biblioteca: 2° grau incompleto; Assis-

tente Tecnico: superior incompleto.
C) Administrativos: superior incompleto.
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4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual Cr$ 2.938.000.-
Financiamento: Nao é pr6prio, este incluido no orgamento da instituicao da qual
depende.
Distrebuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: Nao possuimos esses dados.

2. Equipamento e material: Cr$ 384.000.-
3. Manuntecao do Servico: Cr$ 2.938.000.-
4. Aquisic6es: Cr$ 3.200.000. Assinatura de periOdicos.

Outras informacoes: quando ha necessidades urgentes,solicitam suplementacao
orcamentaria a Assessoria de Planejamento.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecio: livros, folhetos, peri6dicos, publicacoes seriadas, teses, dissertacoes,
trabalhos, microfichas, mapas, fitas gravadas, dapositivos, filmes, diafilmes.
Dimensio da colecao: Livros: 108.267, revistas(titulos) : 4.100, folhetos:3.030,
teses: 1.609.
Areas Educativas que abrange a colecao: Ciencias biolOgicas, Ciencias exatas,
Ciencias humanas, Ciencias tecnologicas, Estudos sOcio-economicos.
Areas educativas é melhor fornecido: Biologicas e da Saude; Educacao superior.
Aquisicao mediante: intercambio, doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogacao: C6digo de Catalogagao Anglo-Americano (2' ed.) e Vaticano.
Classificacao: Classificacao Decimal de Dewey (18, 19 e 20 ed.). Classificacao
de autor Cutter.
Sistema de analise: Termounico. Tesaurus:

1. Thesaurus Spines
2. IBICT
3. INTERVOC-MINTER
4. AEROESPACIAL ITA
5. Thesaurus POPIN, Fundacao Saude-SP
6. Lista de Cabecalhos de Ass. IBICT 1977.

Automatizado: Peri6dicos e publicagoes seriadas
a) Equipamento Informatico (Hardware): IBM 3090
b) Programa Informatico (Software): Software desenvolvido em CSP na insti-

tuicao pelo analista de Sistemas da UEM para controle da colecao de pe-

riodicos.

98

1?7



Brasil

c) Formato de entrada de dados: Via terminal IBM
d) Sistema de recuperacao de dados: On-line

7. ATIVIDADES DO sERvico

Formacio de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos,
talleres, seminarios, estagios, treinamentos.
Formacao de usuarios: Forma usuarios mediante diyulgacao de informacao corn
folhetos, audiovisuais e exposicOes, orientacao sobre o uso da Biblioteca, orien-
tack) sobre o uso de Obras de Referencia.
Publicaciies: Boletins (1), Revistas(6).
Mu los e Periodicidade des mesmas: Universidade e Sociedade, Revista Unimar,
Unimar juridica, Boletim de Geografia, Enfoque, Ref !exec) Contabil, Revista de
Educacao Fisica (periodicidade irregular)
Aquisicao mediante: intercambio, compra, subscricao.
Outras publicapoes: o setor de compras da Universidade efetua compras atraves
de editores. 0 intercambio é mantido corn instituici5es afins. Doacoes atraves
de cooperacao.
Serviips que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informagio: correspondencia, reprografia, consulta Bases de dados,
consulta pessoal, peticao previa, telefone.
Bases de dados as que o usuario pole ter acesso: BIREME, Fundacao Getulio
Vargas, CIN/CNEM, IBGE, IBICT, Rede BITNET.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, docentes da UEM, fun-
cionarios da UEM.

9. COOPERAPAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras fratituicoes nacionais, regionals e internacionais fornecendo
informacoes tecnicas, alimentando o Catalog° Coletivo Nacional, CCN.

Forma parte do Sistema nacional e regional em qualidade de membro: Colabora-
cao no Catalog° Coletivo Nacional de Publicacoes Peril:Micas e no Sistema Esta-
dual de Informacao em Ciencia e Tecnologia.
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BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA CENTRAL
Privada, dependente da Presidencia da Fundacao Getii Vargas.
Endereco: Praia de Botafogo, 190 7° Andar

Caixa postal 9052
22250/040 RIO DE JANEIRO, RJ (Brasil)

Telefone: 551-4399 Fax: (5521) 551-7801 Telex: 2138497
Data da fundacio: 1945
Caracteristica do Servico: Servico de Documentagao e Informagao Educativa
e Biblioteca, nao possui mais o Centro de Documentacao especializado em edu-
cacao.

2. 0E3JETIVOS

A Biblioteca Central coordena o Sistema de Bibliotecas da FGV, com o objetivo
de integrar as colecoes bibliograficas, racionalizar os servicos tecnicos e, prin-
cipalmente, levar ao usuario informacoes bibliograficas, complementando a
processo ensino/pesquisa.
Desenvolve, ainda, juntamente corn o Centro do Processamento de Dadoso
Sistema BIBLIODATA/CALCO, instrumento fundamental de catalogaca coope-
rativa.
Objetivo do Servico: facilitar, agilizar e baratear o custo dos trabaihos de pre-
paro tOcnico dos acervos bibliograficos das Bibliotecas da Rede.

3. RECURSOS HUMANOS

Chefe: GUARACIABA F. DE AZEREDO COUTINHO Profissionais/Tecnicos:6
Bibliotecorios:20 Administrativos:3 ServicostSubaltemos:5
Formacao Academica:

A) Chefe: Curso Superior de Biblioteconornia e Documentacao Nivel Univer-
sitario.

B) Profissionais/Tecnicos: Bibliotecario - Nivel Universitario; Auxiliar de
Biblioteca Estudante de Biblioteconomia e Documentacao.

C) Administrativos: 2° grau.

4. FINANCIAMENTO

E prOprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.
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5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: Iivros, relatorios, revistas, teses, microfichas.
Dimensio da colecao: Livros: 110.826, revistas(titulos): 2.312, relatOrios:
incluidos nos livros, microfichas: 3.785.
Areas Educativas que abrange a colecio: Ciencias Sociais, Administracao de
Empresas, Administracao Publica, Economia, Historia Contemporanea do Brasil.
Areas educativas é melhor fornecido: Economia e Administracao.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogacao: COdigo de Catalogacao Anglo-Americano (AACR, 2' ed.)
Classificacio: Classificacao Decimal de Dewey (18, 19 ed.)
Titu/os: Codigo de Catalogacao Anglo-Americano (AACR, 2' ed.)
Sistema de andlise: Cabecalho de Assunto desenvolvido pelo BIBLIODATA,
baseado no Subject Headings-Library of Congress (148 edition)

Automatizado: Sistema BIBLIODATA/CALCO
a) Equipamento Informatico (Hardware): IBM- 4381
b) Programa Informatico (Software): CALCO (Linguagem COBOL)
c) Formato de entrada de dados: Programa CALCO via microcomputador PC
d) Sistema de recuperacao de dados: Terminal MEMOREX, Impressora,Micro-

fichas e fitas magneticas.
Base de dados que produze:

Denominacao: CALCO (Catalogacao legivel por Computador)
Produtor: Biblioteca e Centro de Processamento de Dados da FGV.

- Tipo da Base de Dados: Referencia
Area tematica:Todas as areas do conhecimento
Fontes de apoio a Base: 74 bibliotecas cooperantes do Sistema BIBLIODA
TA/CALCO
Cobertura (data de iniciacao): 1979
Atualizacao: trimestral

- Volume de referencias: 460.329 (em 28-4-92)
Formas de acesso: microfichas, online, fita magnetica.

- Se pode adquirir a base em fita magnetica, disquete.
Distribuidor Fundacao Gettllio Vargas Centro de Processamento de Dados

Praia de Botafogo, 184
Telefone: 551-7349 Telex (CPD) 213-8497 Fax: (5521) 551-7801
Pessoa a contactar: Eugenio Decourt
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7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
FormacOo de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos
e seminarios.
Formacao de usuerios: Forma usuarios atraves de conferencias e cursos.
Publicac5es: Boletins, Listas, Bibliografias, RelatOrios.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Alerta Bibliografico-Ciencias Sociais; Biblio-
grafias, Indice das Revistas editadas pela FGV.
Aquisic 'do mediante: intercambio, compra, subscricao, doacaes.
Servicos que presta: Emprestinno interbibliotecario, a domicilio, em sale
Sistemas de informacao: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
Bases de dados, consulta pessoal, telefone.
Bases de dados as que o usulirio pOde ter acesso: 'Base de Dados Bibliograficos
(Sistema BIBLIODATA/CALCO); Base de Dados EconOmicos-Sociais (Projeto A-
ries, desenvolvido pelo Institute Brasileiro de Economia da FGV)

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituiciies nacionais, regionais e internacionais. No desen-
volvimento do Sistema BIBLIODATA com a cooperacao de 74 bibliotecas em tu-
do o pals. No exterior, corn a Library of Congress dos Estados Unidos, da qual
recebe fitas magneticas das obras norte-americanas. A colaboracao consiste em
troca de informacties, permuta de publicacoes, etc.

Fornece assistencia tecnica para a formacao de. Recursos Humanos as bibliote-
cas cooperantes da Rede BIBLIODATA/CALCO.

Enderego: Para as instituicoes que assinam convenio para participar da Re-
de BIBLIODATA/CALCO, entrar em contato corn o Coordenador: Eugenio
Decourt.
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BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICA010

Brasil

BIBLIOTECA CENTRAL
Privada, dependente das Faculdades Integradas da Catolica de Brasilia da Uniao
Brasi liense de Educacao e Cultura.
Endereco: Q-07 Lote-1 Bairro.Aguas Claras

Taguatinga
Caixa postal 05490
72030-100 BRASILIA DF (Brasil)

Telefone: 356.2000 R. 131 Fax: (061) 356.1800
Caracten'stica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Dar apoio ao ensino e a pesquisa dos cursos de: 1° e 2° graus, faculdades,
centro de pesquisa, pOs-graduacao, professores e funcionarios.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: MARILDA ELEUTERIO DA SIL VA Bibliotecarios:3 Administrativos:22
Servigos/Subalternos:1
Formacao Academica:

A) Diretor: Bacharelado em Biblioteconomia.
B) Administrativos: 2° grau completo

4. FINANCIAMENTO

Nao é prOprio, este incluido no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co/ecao: livros, reiatOrios, pericidicos (revistas), slides, microfichas, mapas e
fitas de video.
Dimensito da colecao: Total: 110.000. Livros: 100.000, revistas(titulos): 1.000.
Areas Educativas qua abrange a colecao: Educacao, Filosoffa, Ciencias e Letras,
Matematica, Processamento de dados, Administracao, Economia, 1° e 2° graus.
Areas educativas é melhor fornecido: Educacao
Aquisicao mediante: doacao, compra.
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6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogaciio: AACR 2
Classificacao: Classificacao Decimal Universal

Automatizado: Esta sendo automatizado
a) Equipamento Informatico (Hardware): IBM 4381
b) Programa Informatico (Software): STAIRS/VM
c) Formato de entrada de dados: CALCO
d) Sistema de recuperacao de dados: SAB II (IBM)

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Em projeto
Formacao de usuerios: Em projeto divulgacao de informacao corn folhetos.
Servicos que presta: Ernprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta pessoal,
telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Estudantes, 2.Educadores, 3.Investi-
gadores, 4.Planificadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicoes nacionais integrando o Sistema BIBLIODATA/
CALCO (cooperac5o na catalogacao)

Forma parte do Sistema nacional BIBLIODATA/CALCO em qualidade de membro.

Fcirnece assistencia tOcnica para a formacao de Recursos Humanos atraves de:

Assesorfas.
Requisitos para obter a referida assistencia: atraves de contrato.

104

1 33



BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICA00

Brasil

BIBLIOTECA CENTRAL
Estadual, dependente da Universidade Estadual de Londrina, UEL
Endereco: Campus Universitario

Caixa postal 6001
86055-900 LONDRINA, PR (Brasil)

Telefone: (0432) 21-2000 ramal 209 Fax: 27-6932 Telex: (0432) 256
44ta da fundactio: 18-10-1972
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Dar apoio as atividades desenvolvidas pela instituicao: Ensino, Pesquisa e
Extensa°.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: APARECIDA J. PANICIO CAITAR Bibliotecarios:15 Administrativos:8
Servicos/Subalternos:11 Assiit. Biblioteca:12 Auxiliar Bib /ioteca:32
Formaciio Academka:

A) Diretor: Formacao em Biblioteconomia mais experiencia na area.
B) Administrativos: curso superior em qualquer area do conhecimento, ou

curso completo de 2° grau.

4. FINANCIAMENTO

Incluido no orcamento da instituicao da qual depende, corn urn percemtagem do
total do orcamento do 0,44%
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal: centralizado na administracao superior da instituicao
2. Manuntecao do Servico: Cr$ 1.365.355.-
3. Aquisigoes de material bibliografico: Cr$ 26.115.240

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, periOdicos, foihetos, teses, microfichas, fitas cassete, separatas,
obras raras.
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Dimensao da colecao: Livros: 98.937, revistas(titulos): 3.132, folhetos: 4.883
vols., teses: 1793 vols., microfichas: 1803 titulos, separatas: 3055 tits., fitas
cassete: 3 unidades, obras raras: 210 volumes.
Areas Educativas que abrange a colecao: 0 acervo abrange todas as areas do
conhecimento.
Areas educativas 6 meihor fornecido: Direito, Ciencias Sociais, Patologia/Medici
na Clinica, Enfermagem, Literatura, Odontologia.
Aquisicao mediante: intercambio, doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogacao: CCAA 2' ed; AACR 2.
Classificapao: CDU
Sistema de analise: Vocabulario con'trolado / CDU

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos,
seminarios, congressos, cursos de P6s-Graduacao, treinamentos.
Formacao de usudrios: Forma usuarios mediante divulgagao de informacao corn
folhetos, audiovisuais, exposigaes e'treinamentos de usuarios.
Publica0es: Boletins.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Boletim Informativo da Biblioteca Central
(mensal), Sumarios de peri6dicos correntes.
Aquisicao mediante: intercambio..
Outras publicacoes: SEMINA, Revista Cultural e Cientifica da UEL; EUREKA;
TEMATICA.
Servicos que presta: EmprOstimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de Informacao: correspondencia, reprografia, consulta Base de dados,
consulta pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, eduCadores, investigadores, planificadores, comunidade local.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Estudantes, 2.Educadores, 3.Planifi-
cadores, 4.Comunidade local, 5.Investigadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicoes nacionais e regionais.
Forma parte do Sistema nacional em qualidade de membro.
Fomece assistencia tecnica para a formacao de Recursos Humanos.
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BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACAO

Brasil

BIBLIOTECA CENTRAL
Federal, dependente da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro,UFRRJ, do
Ministerio da Educacao.
Endereco: km 47 Antiga Rod. Rio Sao Paulo

23851-970 SEROPEDICA, RJ (Brasil)
Telefone: 021-6821864 Fax: 021-6821120 Telex: 021-34411
Data da fundacao: 1943
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Desenvolver programa de atividades de prestacao de servicos ao corpo discente,
docente e pesquisadores em geral, pessoal administrativo e funcionarios da
UFRRJ, atraves de informacoes contidas em material bibliografico pertencente
ao acervo da Biblioteca ou de outras instituicoes congeneres.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: MARIA HELENA SIL VA COSTA SLEUTJES Bibliotecarios:12
Administrativos:46 Servicos /Subalternos:4
Formacalo Academica:

A) Diretor: Bacharel em Biblioteconornia e Documentagao
B) Profissionais/Tecnicos: Bacharel em Biblioteconornia. Programador e

Analista de Sistema.
C) Administrativos: 2° grau

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual Cr$ 33.000.000.-
Financiamento: Nao é proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual
depende, corn urn percemtagem do total do orcamento do 7%
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal: recursos separados do a orcamento da Unidade
2. Equipamento Informatico: Cr$ 2.000.000.-
3. Manuntecao do Servico: Cr$ 2.000.000.-
4. Aquisicoes: Cr$ 28.000.000.-
5. Publicacoes e sua distribuicao: Cr$ 1.000.000.-

Outras informaclies: Orcamento de 1991.
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5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, relatarios, teses, folhetos, microfichas, filtas de video.
Dimensao da colegio: Livros: 46.678, revistas(titulos): 3.190, teses: 1.778,
folhetos: 7.220.
Areas Educativas que abrange a colecao: Ciencias Agrarias, Ciencias Biologicas,
Ciencias exatas e tecnologicas, Ciencias humanas e sociais.
Areas educativas é me /hor fornecido: Ensino das Ciencias, Material didactic°.
Aquisicelo mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLEPAO

Manual
Catalogacao: AACR 2
Classificacio: CDD 198
Sistema de andlise: Tesaurus: TESAGRO; FGV

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Micro AT e impressora
b) Programa Informatico (Software): BIBLIODATA/CALCO
c) Formato de entrada de dados: CALCO
d) Sistema de recuperacao de dados: atraves de fichas ou "on line"

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos.
Formacio de usuerios: Forma usuarios atraves de cursos, divulgacao de infor-
maga° corn folhetoS e exposig6es.
Publicapoes: Boletins, Listas, Bibliografias, Relatbrios.
Titulos e Periodicidade des mamas: BC-Noticias; Surnarios Correntes; Bibliogra-
fias especializadas; Relatario anual.
Aquisicao mediante: intercambio, compra, subscricao.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprografia, consulta Base de dados,
consulta pessoal, peticao previa, telefone.
Bases de dados as que o usudrio pode ter acesso: esta iniciando este servico
corn previsao de acesso ao CIN; FGV; IBGE; IBICT.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Estudantes, 2.Investigadores, 3.Edu-
cadores, 4.Planificadores.
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9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopers' com outras instituicties nacionais e regionais participando no Catalog°
Coletivo Nacional de Publicag8es periodicas, participando da Rede BIBLIODATA
/CALCO

Forma parte do Sistema nacional em qualidade de membro:
BIBLIODATA/CALCO: CatalogagSo Cooperativa de monograffas.

- CCN: Cadastrando os tftulos de periOdicos existentes em nosso acervo e
atualizando dados.

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICAPAO

BIBLIOTECA CENTRAL
Federal, dependente da Universidade Federal de Sergipe, UFS
Endereco: Cidade Universitaria Professor "Jose Aloisio de Campus"

Caixa postal 353
49.100 SAO CRISTOVAO, SE (Brasil)

Telefone: 2412848 Fax: 2413995 Telex: 079 (2189)
Data da fundacio: Novembro de 1978
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Maximizar o use da informagao atraves de servigos bibliograficos centrados
nas atividades de ensino, pesquisa e extensao.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: TERESA TELES CHOU Bibliotecarios:8 Administrativos:35
Formactio Academica:

A) Diretor: Superior
B) Profissionais/Tecnicos: Superior
C) Administrativos: 1° o 2° graus
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4. FINANCIAMENTO

Nao é proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, revistas, teses, monografias, mapas, atlas, separatas, publica-
coes Oficiais,. etc.
Dimensio da caeca(); Livros: 87.286, revistas(tftulos): 1.478, outros: 12.125
(teses, separatas, folhetos, etc)
Areas Educativas que abrange a colecao: Todas as areas.
Areas educativas a me /hor fomecido: Ciencias Humanas, Exatas, Medicas e
Sociais. Em educacao: Educacao Superior e Politica Educacional.
Aquisicao mediante: intercambio, doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogaca-o: Simplificadas
Classificactio: CDV

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio.
Sistemas de informacao: correspondencia, reprografia, consulta Base de dados,
consulta pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores, 3.Investi-
gadores, 4.Planificadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicaes nacionais e regionais atraves de intercambio.

Forma parte do Sistema nacional em qualidade de membro. A colaboracao
consiste em facilitar dados para o Catalog° Coletivo Nacional CCN.
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BIBLIOTECA CENTRAL "BLANCHE KNOPF"

1. IDENTIFICA00

BIBLIOTECA CENTRAL "BLANCHE KNOPF"
Federal, dependente da Fundacio Joaquim Nabuco.
Endereco: Rua Dois Irmaos, 92 - ApipUcos

Caixa postal 1595
52071 RECIFE, PE (Brasil)

Endereco telegrafico: JONABUCO Telefone: 4415900
Fax: (081) 4415600 Telex: 0811180
Data da fundacio: 1949
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Fornecer informaooes aos pesquisadores na area de Ciencias Sociais e Afins.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: LUICIA MARAI COELHO DE OLIVEIRA GASPAR Bibliotecorios:11
Administrativos:5 Servicos/Subalternos:3
Formagab Academica:

A) Diretor: Bacharel em Biblioteconomia.
B) Profissionais/Tecnicos: Nivel Superior
C) Administrativos: 2° grau completo e universitarios

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual: Cr. ..$ 854.000.000.- (US$ 170.800)
Financiamento: esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende, corn
um percemtagem do total do orcamento do 4%

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co legal,: livros, relatOrios, revistas, microfichas, microfilmes.
Dimensio da colectio: Total: 68.600. Livros: 28.822, revistas(titulos): 900,
relatbrios: 231.
Areas Educativas que abrange a colecao: Teoria, Planejamento, Psicologra,e
Sociologra da Educacao, Organizacao e Administracao Escolar, Avaliagao EdUca-
cional, Formacao de Professores, Ensinos Primario, Secundario, Tecnico Supe-
rior (principalmente do Brasil)

111

i4)



Brasil

Areas educativas 6 meihor fornecido: Teoria Educacional, Ensino Superior
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA cougAo

Manual
Catalogacao: ISBD/COdigo Anglo-Americano II
Classificagao: CDU (Classificacao Decimal Universal)
&sterna de aneilise: Cabecalho de assunto.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Microcomputador PC-XT
b) Programa Informatico (Software): BIBLIODATA/CALCO
c) Formato de entrada de dados:. CALCO
d) Sistema de recuperacao de dados: TEXT TRIEVE II (Equipamento Unisys)
Bases de dados que produze:

Denominacao: BIBLIO
Produtor: Biblioteca Central Blanche Knopf

- Tipo da Base de Dados: Bibliografica
- Area ternatica: Registros bibliograficos do acervo de livros e artigos de

periodicos da Biblioteca Central Blanche Knopf, que estao cadastrados na
Rede BIBLIODATA/CALCO

Fontes de apoio a Base: Acervo da Biblioteca
Volume de referencias: 20.484

Denominacao: TESES
Produtor: Biblioteca Central Blanche Knopf
Tipo da Base de Dados: Bibliografica
Area tematica: Registros bibliograficos das teses defendidas nas institui-
caes de ensino superior do Norte/Nordeste do Brasil e daquelas defendidas
por pesquisadores das regioes em qualquer instituicao.
Fontes de apoio a Base: Universidades e InstituicOes de Ensino e Pesquisa
das regioes Norte/Nordeste do pals.
Volume de referencias: 3.259

Denominacao: GILBERTO FREYRE
Produtor: Biblioteca Central Blanche Knopf
Tipo da Base de Dados: Bibliogiafica
Area ternatica: Registros bibliograficos de artigos e materias de jornais,arti-
gos de revistas, livros e folhetos sobre a Fundacao Joaquim Nabuco, desde
1948.
Fontes de apoio a Base: diversas

- Volume de referencias: 960
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- Denominacao: BIBLIONABUCO
Produtor: Biblioteca Central Blanche Knopf
Tipo da Base de Dados: Bibliografica
Area tematica: Registros bibliograficos das obras escritas por Joaquim
Nabuco e sobre o mesmo.
Fontes de apoio a Base: diversas
Volume de referencias: 302

7. ATIVIDADES DO SERVIg0

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende, quando
se trata de atividades na area bibliografica e documental.
Publicacties: Resumos, Bibliograffas.
Aquisicao mediante: intercambio, compra.
Servicos qua presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacio: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de dados,
consulta pessoal, peticao previa, telefone.
Bases de dados as qua o usuario pode ter acesso: BIBLIO, TESES, GILBERTO
FREYRE, BIBLIOFUNDAJ, BIBLIONABUCO (na Fundacao), BIBLIODATA/CALCO,
IBICT, IBGE (no Brsail), DIALOG, ORBIT (Estados Unidos), QUESTEL (na Franca),
ECHO (Luxemburgo)

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Investigadores, 2.Estudantes, 3. Edu-
cadores, 4.Planificadores.

9. COOPERAgA0 INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituicoes nacionais, regionais e internacionais atraves de
acesso a bases de dados bibliograficas e intercambio de publicacties.

Forma parte do Sistema BIBLIODATA/CALCO, COMUT e RENDICO em qualidade
de membro e Nodo central:

- Membro consultivo da Rede Nacional de Informacoes Bibliograficas- BIBLIO
DATA/CALCO.

- Biblioteca Base do COMUT (Sistema Nacional de Comutacao Bibliografica)
Ponto Focal da RENDICO (Rede de Informacao do Consejo Latinoamericano
de Ciencias Sociales CLACSO, para o Norte/Nordeste do Brasil)
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BIBLIOTECA CENTRAL "DOM FERNANDO G. DOS SANTOS"

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA CENTRAL "DOM FERNANDO G. DOS SANTOS"
Privada, dependente da Universidade Cato /ice de Goias, UCG
Endereco: Rua 226 esq. c/ 235 s/n

Setor Universitario
Caixa postal 86
74000 GOIANIA, GO (Brasil)

Telefone: (062) 2251188
Data da fundacio: 1972
Caracteristica do Servico: Biblioteca Central Universitaria / Comunitaria

2. OBJETIVOS

Oferecer servicos bibliotecarios de apoio a Instituicao.
Manter intercambio de servicos e publicagoes corn Instituicoes similares.
Promover o conhecimento acumulado da humanidade

- Registrar, selecionar e preservar documentos
Contribuir para o desenvolvimento humano atraves da realizacao de eventos.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: IRENE LIMA TOSCANO PASCOAL Bibliotecarlos:3 Administrativos: 27
Formacio Academica:

A) Diretor: Curso de Graduacao em Biblioteconomia
B) Profissionais/Tecnicos: Graduacao em Biblioteconomia
C) Administrativos:2° grau (temos maioria corn curso superior completo em

diversas areas)

4. FINANCIAMENTO

Incluido no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co/ecelo: livros, teses, obras de referencia nao correntes, fitas video, mapas,
colecoes especiais, folhetos.
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Dimensifo da colecao: Livros: 72.000, revistas(titulos): 1.497, fitas video: 68
titulos, mapas: 500.
Areas Educativas que abrange a colecio: o acervo geral e a colecao periodica

bastante generalizada corn melhor cobertura nas areas especificas dos cursos
oferecidos pela instituicao.

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogagio: Codigo Anglo-Americano e Normas ABNT
Classificactio: Classificacao Decimal Universal
Tftulos: Cabecalhos de titulos, assuntos, autores.

7. ATIVIDADES DO SERVIg0

intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende como
Unidade.
Formacilo de usuerios: Forma usuarios atraves de cursos, divulgacao de infor
macao corn folhetos, audiovisuais.
Publicacoes: A UCG publica Livros, series e urn periodico: "Estudos" (semestral)
Aquisicelo mediante: intercambio, compra, subscricao.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta pessoal, telefo-
ne.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores. A Biblioteca tern 40%
de clientela excedente (extra a Universidade) corn diversos niveis de escolarida-
de e necessidades.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Universitarios, 2.Professores, 3.Se-
cundaristas.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera con; outras instituicties nacionais, regionais e internacionais atraves de
convenios,' intercambio de publicacoes e informacoes, doacoes e disposicao de
duplicatas.

Forma parte do Sistema nacional CCN (Catalog° Coletivo Nacional de publica-
coes periodicas) em qualidade de membro.
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Fornece assistencia financeira para a formacao de Recursos Humanos. A UCG
fornece bolsas de estudo para graduandos e professores do quadro para pas-
graduacao. Existem 2 tipos de bolsas: financiamento de cursos de graduacao
para dependentes diretos de funcionarios e professores; e ajuda de custo mais
pagamento integral de salarios para professores ou funcionarios graduados em
cursos de pos-graduacao, dentro ou fora do estado (regiao).

Dirigir-se a: Vice Reitoria para Assuntos Acadernicos. Vice Reitoria de Os-
graduac5o e Pesquisa.

BIBLIOTECA CENTRAL "FERNANDO DE CASTRO MORAES"

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA CENTRAL "FERNANDO DE CASTRO MORAES"
Federal, dependente da Universidade Federal do Espirito Santo - UFES.

Endereco: Av. Fernando Ferrari s/n
Campus Universitario
29069 VITORIA, ES (Brasil)

Telefone: 2351852, 2270691, 3250711 ramal 286
Fax: 227-5071 Telex: 272330 272011
Data da fundacdo: 5-5-1954
Caracteristica do Service): Biblioteca Universitaria

2. OBJETIVOS

- Congregar, selecionar, processar e disseminar a documentaoao necessaria aos
programas do ensino, pesquisa e extensao das unidades que integram a Uni-
versidade.
Ser depositaria da producao intelectual e cientifica da comunidade universitaria
das publicacoes da propria Universidade e de outras obras que garantam pre-
servar, conhecer a evolucao cultural, artistica, cientifica e histOrico- administra
tiva da UFES.
Proporcionar servicos de bibliografia, de comutacao e de informacao aos pro-
fessores, pesquisadores e estudantes, alem de treinamento de usuarios,garan
tindo a maximizacaO no use dos recursos informacionais existentes.
Atuar, quando necessario, em colaboraoao corn o Departamento de Biblioteco-
nomfa para a formagao de profissionais e desenvolvimento de estudo e pesqui-

sa na area de Biblioteconomia.
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3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: ISABEL CRISTINA LOUZADA CARVALHO Profissionais/Teenicos:
Bib liotecarlos: Administrativos:
Formacao Academica:

A) Diretor: Bacharel em Biblioteconornia, preferencialmente corn Os-
graduacao e dois anos de experiencia profissional.

B) Profissionais/Tecnicos: Bacharel em Biblioteconornia.
C) Administrativos: Depende do cargo a ser ocupado.

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual 421.797.000 .em 1992 (excluindo pessoal)
Financiamento: Nao 6 proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual
depende, corn urn percemtagem do total do orcamento do 3% .

Distribuicao do orcamento:
1. Pessoal: o orcamento relativo a pessoal a elaborado de forma global, nao

havendo como destacar a distribuicao por setor.
'2. Equipamento e material: 32% (excluindo equipamentos).
3. Manuntecao do Servico: 31%
4. Aquisicoes: 37% (excluindo equipamentos)

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecio: livros, teses, periodicos, legislacao, relatorios, fitas cassetes,microfi-
chas, disco's.
Dimensao da colecao: Total: 100.000. Livrds: 100.000, revistas(titulos): 100,
fitas cassete: 300, discos: 100.
Areas Educativas que abrange a colecao: Ciencias Sociais, Tecnologla, Artes.
Aquisicao mediante: intercambio; cloaca°, compra.. .

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogacao: Cdicligo de Catalogacao Anglo-Americano II
Classificacao: Classificacao Decimal Universal

Automatizado: iniciando o processo
a) Equipamento Informatico (Hardware): Microcomputador PCXT, impressora

grafica.
b) Programa Informatico (Software):. CALCO
c) Formato de entrada de dados:.CALCO (compativel corn MARC)
d) Sistema de recuperacao de dados: CALCO ou STAIRS ou Microlsis
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Base de dados que produze:
Denominacao: CALCO da Rede BIBLIODATA
Produtor: Fundacao Gehl lio Vargas

- Tipo da Base de Dados: Bibliograffas
Area ternatica:Todas as areas do conhecimento
Fontes de apoio a Base: Bibliotecas cooperantes da Rede Bibliodata (70
instituicoes representando 420:bibliotecas)
Cobertura (data de iniciacao): 1982
Atualizacao: semanal
Volume de referencias: 460.000 titulos
Formas de acesso: terminal microcomputados corn linha discada
Distribuidor: Fundacao Gehl lio Vargas

Praia de Botafogo; 184
Telefone: (021) 5517997 Telex FUGEVAR
Fax: (021) 5517801 ou 5513549
Pessoa a contactar: Eugenio Decourt

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: FOrma recursos humanos atraves de cursos
e seminarios.
Formagao de usudrios: Forma usuarios atraves de jornadas, divulgacao de in-
formacao corn folhetos, audiovisuais e exposicaes.
Publicacoes: Boletins, Bibliograffas.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Espaco (trimestral), Bibliograffas comenta-
das de Obras Capixabas, Catalog° de teses.
Aquisicao mediante: intercambio.
Investigacoes no sector da informactio e documentacio: Em projeto

Nome da investigacao:
1. Diagnostic° das bibliotecas informais da UFES
2. Fluxo de frequencia de alunos de 1° e 2° graus na Biblioteca Central

/ UFES
3. Implantacao de dispositivos eletronicos para controle de saida de

material bibliografico.
Instituicao responsavei e/ou colaboradora: Biblioteca Central/UFES e De-
partamento de Biblioteconomla.

- Beneficiarios: comunidade universitaria em geral
Objetivos:

Integrar os diversos acervos que estao dispersos na UFES
Diagnosticar as causas do grande Indice de frequencia de alunos de
1° e 2° graus na Biblioteca Central.
Proporcionar major seguranca ao acervo.

Services que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
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Sistemas de informacao: correspondencia, reprografia, consulta pessoal,telefo
ne.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, ,comunidade em geral
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Comunidade em geral,
3.Investigadores, 4.Educadores.

9. COOPERAPAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outran instituicoes nacionais, regionais e internacionais mediante
o Catalogo Coletivo Nacional de Periodicos (CNN).

Forma parte do Sistema Nacional BIBLIODATA/CALCO (Rede de Catalogacao
Cooperativa) em qualidade de membro. Sua colaboragao consiste na alimentacao
e use da base de dados Bibliodata/Calco visando o,processamento do acervo
das bibliotecas cooperantes.

10. DADOS COMPLEMENTARES

O Sistema Integrado de Bibliotecas da Universidade Federal do Espirito Santo é
composto pela Biblioteca Fernando de Castro Moraes, Biblioteca Setorial Biome-
dica e Biblioteca Setorial Agropectlaria.

BIBLIOTECA CENTRAL "PROFESSOR FARIS MICHAELE"

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA CENTRAL "PROFESSOR FARIS MICHAELE"
Estadual, dependente da Universidade Estadual de Ponta Grossa, Secretaria
Estadual de Ensino Superior.
Endereco: Pca. Santos Andrade, s/n

Caixa postal 992/3
84010 PONTA GROSSA, PR (Brasil)

Telefone: (0422) 243299 Fax: (0422) 237708 Telex: (0422) 242
Caracteristica do Servico: Biblioteca Universitaria
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2. OBJETIVOS

Coletar, organizar e difundir a documentacao bibliografica necessaria aos pro-
gramas de ensino, pesquisa e extensao da Universidade Estadual de Ponta Gro-
ssa

- Estabelecer intercambio corn Bibliotecas, Centros de documentacao, Universida-
des e outras.instituicoes tecnicas, "cientificas e culturais, nacionais e estran-
geiras.
Oferecer servicos bibliograficos e de informacao a Comunidade Universitaria,
de forma a efetuar o desenvolvimento adequado do estudo, ensino, pesquisa,
extensao e demais atividades cientificas e culturais da Universidade.

3. RECURSOS HUMANOS

Formacio Academica:
A) Coordenador/Diretor/Chefe/Responsavel: Bibliotecario
B) ProfissiOnais/Tacnicos: Bibliotecarios
C) Administrativos: 2° grau completo

4. FINANCIAMENTO

Nlao é proprio, esta incluido no orcarnento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Areas Educativas que abrange a colecao: Ciencias Humanas, Biologicas e .Exatas
Areas educativas 6 meihor fornecidq: Educacao, Agronornia.
Aquisicao mediante: intercambio, dOacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA couciko

Manual
Catalogagao: COdigo Anglo-Americano
Classificacao: Decimal de Dewey
Sistema de analise: LC

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
PublicagOes: Boletins, Revistas.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Bilhetim-Boletim Informativo (semestral),
Uniletras (anual), Cadernos Universitarios (irregular).
Aquisicao mediante: intercambio.
Services que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio
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Sisternas de informacclo: correspondencia, reprograffa, consulta pessoal,telefo
ne.
-uses de dados as que o usuario pode ter acesso: STN Internacional em Scien-
ce e Tecnology

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, comunidade externa.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituiciies nacionais atraves de Catalog° Nacional de
Publicacoes Seriadas (CNN).

Forma parte do Sistema nacional e regional em qualidade de Nodo central:
Biblioteca Regional de Medicina, Rede Comutacao Bibliografica, Sistema Esta-
dual de Informacao em Ciencia e Tecnologia.

BIBLIOTECA CENTRAL "ZILA MAMEDE"

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA CENTRAL "ZILA MAMEDE"
Federal, dependente da Universidade Federal do Rio. Grande do Norte, UFRN
Endereco: Campus Universitario Lagoa Nova

Caixa postal 1524
59.072 NATAL, RN (Brasil)

Telefone: 231-6710 Fax: 084-231-6710 Telex: 084-2296
Data da fundagao: 2-5-1959
Caracteristica do Servico: Biblioteca Universitaria

2. OBJETIVOS

Reunir, organizar e difundir a informacao necessaria as atividades de ensino,
pesquisa e extensao na Universidade.
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3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: LIGIA DE ARAOJO ALVES Profissionais/Tecnicos:10 Bibliotecdrios:5
Informeticos:1 Administrativos:48 Servicos/Subalternos:18
Formacdo Academica:

A) Diretor: Nivel superior em Biblioteconomfa
B) Profissionais/Tecnicos: Certificado de curso correlato a sua area.
C) Administrativos: 2° grau completo

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual: Cr$ 145.800.000.-
Financiamento: Nao é proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual
depende.
Distribuiclo do orcamento:

1. Manuntecao do Servico: Cr$ 45.095.648.-
2. Aquisic6es: Cr$ 259.038.000 verba especifica para acervo bibliografico.

()tetras informacdes: material de consumo Cr$ 153.735.165.- Passagens
Cr $148.406.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecdo: livros, folhetos, teses, periodicos, materiais especiais (microfilmes,
microfiches, slides, fitas K-7, fitas video, mapas, discos, fotografias)
Dimensdo da colecdo: Livros: 158.154, revistas(titulos): 4.721
Areas Educativas que abrange a colecdo: Area Humanistica, Tecnologica e Bio-
medica.
Areas educativas é melhor fornecido: TecnolOgica e Biomedica.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLECAO

Manual
Catalogacao: AACR 2
Classificacao: CDU Classificacao Decimal Universal
Sistema de andlise: Tesaurus:vocabulario PRODASEN (Senado Federal), SPINES,

e LILAC 'S

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Unisys
b) Programa Informatico (Software): Software desenvolvido pelo INPE (S.

Jose dos Campos)com adaptacoes para a realidade do Sist. de Bibliotecas-
UFRN

c) Formato de entrada de dados: Compativel corn o formato CALCO
d) Sistema de recuperacao de dados: en fase de cadastramento
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Base de dados que produze: Forma a Base de Dados especifica para o
Sistema de Bibliotecas da UFRN (em desenvolvimento)

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacio de usuerios: Forma usuarios atraves de visitas programadas.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio.
Sistemas de informacio: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores. Utilizam per emprestimo funcionarios e professores,
para consulta a comunidade em geral.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera con; outras instituicOes nacionais.

Forma parte do Sistema Nacional e regional em qualidade de membro.Participan
to do Catalog° Coletivo nacional CNN como Nucleo Regional. Participante do
Progama COMUT. Participante da Rede BIREME como Sub-Centro.

10. DADOS COMPLEMENTARES

A Biblioteca Central "Zila Mamede" comprende 9 Bibliotecas setoriais.

BIBLIOTECA DA FAPES

1. IDENTIFICA00

BIBLIOTECA DA FAPES
Privada, dependente da Universidade Regional Integrada do Alto Uruguai e das
Missoes - Campus de Erechim.
Endereco: Av. 7 de setembro, 1621

Caixa postal 743
99700-000 ERECHIM, RS (Brasil)

Telefone: (054) 321-1922 Fax: (054). 321-1922
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Data da fundacab: 7-7-1969
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Dar apoio bibliografico ao corpo docente, discente, pesquisadores, tecnicos
especializados, servidores e estagiarios da Universidade Regional Integrada do
Alto Uruguai e das Missoes Campus Erechim.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsevel: ODA IR TEREZINHA MENEGHETI DE PARIS Bibliotecerios:1
A dministrativos: 9 Servicos/Subalternos:1
Formacao A cademica:

A) Responsavel: Curso de Biblioteconornia e Documentacao.
B) Administrativos: 1°, 2° e 3° grau

4. FINANCIAMENTO

Inc ILO° no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co lecao: livros, revistas, jornais, mapas, folhetos.
Dimenslio da colecao: Total: 47.188. Livros: 27.584, revistas(tftulos): 10.604,
outros: 9.000
Areas Educativas que abrange a colecao: Pedagogia, 1° e 2° grau, Letras, Estu-
dos Sociais, Administracao de Empresas, Ciencias Contabeis.
Areas educativas 6 melhor fomecido: Administracao de Empresas, Ciencias Con-
tabeis, Educacao
Aquisicao mediante: intercannbio, cloaca°, compra

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual: ate 1992 era manual

Automatizado: estan implantando um sistema automatizado proprio, desenvolvi-
do em ZIM. Maiores detalhes corn o Prof. Cleo Ortigara (reitor).

Base de dados que produze:
Produze uma Base de Dados prOpria
Se pode adquirir a base en disquete
Distribuidor: Universidade Regional Integrada Reitoria

Av. 7 de setembro, 1621
99700-000 ERECHIM (Brasil)

Telefone: (054) 321-5074 Fax: (054) 321-1922
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Pessoa a contactar: Prof. Cleo Ortigara

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de estagios
Formaglio de usuarios: Forma usuarios, corn explanacao aos alunos e professo-
res.
Publicacaes: obs. da Instituicao: Revistas, Relatorios.
Titulos e Periodicidade das mesmas: Perspectiva (trimestral). Educacao: Vida e
Trabalho (Revista Freinet)
AquisicSio mediante: intercambio, compra, subscricao.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, ern sala
Sistemas de informacio: correspondencia, reprografia, consulta pessoal,telefo-
ne.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.

9. COOPERAPAO INTERINSTITUCIONAL

Forma parte do Sistema Nacional CNN (Catalog° Coletivo Nacional de Periodi-
cos).

BIBLIOTECA SECCIONAL

1. IDENTIFICACAO

BIBLIOTECA SECCIONAL
Estadual, dependente da Faculdade de Educacao da Universidade Estadual de
Campinas, UN /CAMP.
Endereco: Cidade Universitaria "Prof. Zeferino Vaz"

Caixa postal 6.120
13.081 CAMPINAS, SP (Brasil)

Telefone: 39.8482
Data da fundacio: 1972
Caracteristica do Servico: Biblioteca Seccional
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2. OBJETIVOS

Apoiar atraves de informacoes bibliograficas o ensino a pesquisa e extensao da
Universidade Estadual de Campinas e tamben outras instituicties que solicitam
inforrnacoes.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: ARLETE IVONE PITARELLO DA SIL VA Bibliotecarios:1 Administrati-
vos: 7 Servicos/Subalternos:1

4. FINANCIAMENTO

Nao 6 prOpria, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: Cr$ 7.733.037.000.- (incluindo professores e funcionarios)

2. Equipamento e material: Cr$ 6.163.801.-
3. Manuntecao do Servico: Cr$ 123.276.021.-
4. Aquisicoes: Us$ 18.000.- para compra de Livros

Outras informagOes: A assinatura corrente de periOdicos.6 paga corn verbs da
Universidade.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colegio: livros, periOdicos, teses, microfichas, filmes.
Dimensio da colecao: Livros: 16.500, revistas(titulos): 525, filmes: 155,
microfichas: 156.000.
Areas Educativas que abrange a colecao:. Educacao, Filosofia, Religiao, Psicolo-
gra, Histaria da Educacao, Sociologia, Pre-Escola, Ensino Superior, etc.
Areas educativas é me /hor fornecido: Na area da Educacao e Ciencias Sociais.
Aquisicao mediante: intercambio, doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogaglio: AACR 2
Classificacio: CDD 188, 19' e 208 .

Titulos: Codigo de Catalogacao Anglo-Americano AACR 2
Sistema de analise: Lista de Cabecalho de Assuntos.

Automatizado:
a) Equipamento lnformatico (Hardware): Na unidade: 1 microcomputador

SID- 16 Bites. Na Universidade: 1 Cluster de Vax Digital 1 BM3090.
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b) Formato de entrada de dados: CALCO
c) Sistema de recuperacao de dados: SAB II
Base de dados que produze:
7 Denominacao: Bibliodata CALCO

Produtor: FGV- Centro de Processamento de Dados.
Fontes de apoio a Base: Bibliotecas Cooperantes do Sistema de Bibliodata/
CALCO
Cobertura (data de iniciacao): Set/1989
Atualizacao: semanal/trimestral
Volume de referencias: 35.000 titulos
Formas de acesso: on line

- Se pode adquirir a base em fita magnetica.
Distribuidor: UNICAMP Biblioteca Central.
Pessoa a contactar: Directora da Biblioteca Central.

7. ATIVIDADES DO SERVIPO

Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos,
seminarios.
Formica° de usuerios: Forma usuarios atraves de cursos e divulgacao de in-
formacao corn folhetos e exposicoes.
Publicacoes: Revistas
Tftulos e Periodicidade das mesmas: PRO-POSICOES (quadrimestral)
Aquisicao mediante: intercambio, subscricao.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta.
Base de dados, consulta pessoal, peticao previa, telefone, COMUT.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: A toda a aquisicao da Biblio-
teca ap6s 1989 e a colecao retrospectiva dos livros mais consultados.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituiclies nacionais, fazendo parte do Catalogo Coletivo
CIBE para localizacao dos livros.

Forma parte do Sistema nacional: COMUT. A colaboracao consiste em cOpias
de artigos de Periodicos.
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10. DADOS COMPLEMENTARES

A Biblioteca da Faculdade de Educacao faz parte do Sistema de Bibliotecas da
UNICAMP estando subordinada tecnicamente aos Servicos da Biblioteca Central.

BIBLIOTECA SETORIAL A

1. IDENTIFICAPAO

BIBLIOTECA SETORIAL A
Estadual, dependente do Centro de Educacio e Humanidades da Universidade
do Estado do Rio de Janeiro.
Endereco: Rua Sao Francisco Xavier 524.

Bloco B, 12' andar, sala 12002
Maracana
20550-013 RIO DE JANEIRO, RJ (Brasil)

Telefone: 2848322 ramal 2844
Caracterlstica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Viabilizar o use da informacao complementando o processo universitario de
ensino, pesquisa e extensao.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordenador/Diretor/Chefe/Responsavel: MARIANGELA DA VEIGA FIGUEIREDO,
VERA LUCIA S. SOEIRO e SANDRA Ma GOMES PIMENTA
Bibliotecorios:3 Administrativos:3 Servicos/Subalternos:2
Formacao Academica:

A) Coordenador/Diretor/Chefe/Responsavel: Superior
B) Administrativos: 2° e 1° graus.

4. FINANCIAMENTO

Nao é pr6prio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.
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5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecio: livros, relatOrios, revistas, teses.
imensio da coleclio: Livros: 14.000, revistas(titulos): 479, teses: 338.

Areas Educativas que abrange a colecao: Educacao, Psicologia, Nutricao, Co-
municacao, Biblioteconomia.
Areas educativas 6 meihor fornecido: Educacao, Psicologra.
Aquisiclio mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLECAO

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): IBM PC XT 1 windiester + 1

drive de 5 1/4 + impressora Emilia (Elebra)
b) Formato de entrada de dados: CALCO

7. ATIVIDADES DO SERVI90

Servicos quo presto: EmprOstimo interbibliotecario, a domicilio.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores.
For ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores.

BIBLIOTECA SETORIAL

1. IDENTIFICAPAO

BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCAcAO
Federal, dependente da Faculdade de Educacdo da Universidade Federal do Rio
Grande do Sul, UFRGS.
Enderego: Av. Paulo Gama, 110. Predio 12201 2° andar.

90046-900 PORTO ALEGRE, RS (Brasil)
Telefone: (051) 228-1633 R. 3620 Fax: (051) 225-4932
Data da fundacao: 3-1-1972
Caracteristica do Servico: Biblioteca Universitaria
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2. 0I3J ETIVOS

Suporte para ensino, pesquisa e extensao na area de educacao.

3. RECURSOS HUMANOS

Chefe: MARIA HEDY LUBISCO PANDOLFI Profissionaistrecnicos:1
Biblioteatios:4 Administrativos:5 Servicos/Subaltemos:3
Formacao Academica:

A) Chefe: Bacharel em Biblioteconomia
B) Prefissionais/Tecnicos: Tecnico em Assuntos Educacionais: 3° grau

completo. Bibliotecarias: Bacharel em Biblioteconomia.
C) Administrativos: 2° grau completo

4. FINANCIAMENTO

Niao é proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co lecjo: livros, relatorios de pesquisa,teses e dissertacoes, revistas, microfi-
chas, folhetos.
Dimensio da coleflo: Livros: 25.100 (inclui relatOrios de pesquisa e teses e
dissertacoes), revistas(titulos): 713, folhetos: 782, Microfichas: 149.623.
Areas Educativas que abrange a colecao: Sociologia da Educacao, Filosofia da
Educacao, Planejamento e Politica Educacional, Curricula Didatica, Psicologia
da Educacao, Ensino Superior, Ensino Pre-Escolar, Ensino de 1° e 2° graus, etc,
praticamente toda a area de Educacao.
Areas educativas 6 melhor fornecido: Ha um equilibrio entre as areas.
Aquisicao mediante: intercambia doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogacao: AACC
Classificacao: CDU
Sistema de analise: Vocabulario. Tesaurus:

BRASED Tesauro Brasileiro de Educacao experimental 1989.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Microcomputador (AT 286 e AT

386), impressora.
b) Programa Informatico (Software): Formato praprio desenvolvido na UFRGS

Baseado e compativel corn o formato IBICT.
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c) Formato de entrada de dados: SABI/UFRGS
d) Sistema de recuperacao de dados: CDS/ISIS
Base de dados que produze:

Denominacao: SABI Sistema de Automacao de Bibliotecas da UFRGS
Produtor: Sistema de Bibliotecas e Centro de Processamento de Dados da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul.

- Tipo da Base de Dados: Referencia
- Area ternatica: Area do conhecimento humano
- Fontes de apoio a Base: Bibliotepas que compOe o SBU (Sistema de Biblio-

tecas da UFRGS)
Cobertura (data de iniciacao): 1988
Atualizacao: trimestral da base total e diaria de cada biblioteca que alimen-
tam.
Volume de referencias: mais de 58.000.
Formas de acesso: On line (restrito a algumas bibliotecas do SBU) por ques-
toes tecnicas. As demais bibliotecas acessam sua propria base no Winches-
ter.
Distribuidor Sistema de Bibliotecas UFRGS

Av. Paulo Gama, 110
Reitoria Terreo

Telefone: 228-1633 ramal 3057
Pessoa a contactar: Janise Silva Borges da Costa (Diretora)
Outras informacoes: 0 SBU (Sistema de Bibliotecas da UFRGS) composta
por 32 Bibliotecas Setoriais.

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de usuerios: Forma usuarios atraves de cursos aulas e divulgacao de
informacao corn folhetos.
Publicacties: Boletins.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Boletim Bibliografico da Biblioteca Setorial
de Educagao (anual)
Aquisicao mediante: intercambio, compra, subscricao.
Service's que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informaciio: correspondencia, reprografia, consulta Base de dados,
consulta pessoal, peticao previa, telefone, correio electrOnico, BIBLIOFACED a
SBU. UFRGS. ANRS.BR
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: ERIC em CD-ROM; SABI.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
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Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores, 3.Investi-
gadores, 4.Planificadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituiciies nacionais, regionais e internacionais atraves de:
permuta de material (principalmente a Revista Educacao e Realidade (publicada
pela Faculdade), Fornecimento de levantamentos bibliograficos, Emprestimo in-
terbibliotecario, Comutacao bibliografica.

Forma parte dos Sistemas Nacionais em qualidade de membro:
INEP /SIBE (Institute Nacional de,Estudos e Pesquisas Pedagogicas/Sistema
de Informagoes Bibliograficas em Educacao) atraves de alimentacao da
BBE: Bibliografia Brasileira de Educacao.
IBICT/COMUT (Institute Brasileiro de Informacao em Cidncia e Tecnologia/
Programa de Comutacao Bibliografica) atraves de fornecimento de copias
de artigos e teses a qualquer biblioteca do pais)

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA PESTALOZZI

1. IDENTIFICA010

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA PESTALOZZI
Privada, dependente da Fundaguo de Educacao e Culture Espirito "Parana -
Santa Catarina".
Endereco: Rua Tobias de Macedo Junior, n° 333

Bairro Santo Inacio
Caixa postal 7313
82.000 CURITIBA PR (Brasil)

Telefone: 335-1717 Fax: 335-3423
Data da fundacao: 4-7-1970 Autorizada: 8-4-1975 Reconhecida em 12-3-1979
Caracteristica do Service): Biblioteca Universitaria

2. OBJETIVOS

A Biblioteca Universitaria tern por objetivo dar sidios tecnicos e cientificos aos
cursos de Servico Social, Estudos Sociais, Parapsicologia, Yoga, Nutricao, Hist&
ria, Geografia, Magisterio (2° grau), atendendo tarnbem o 1° grau.
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3. RECURSOS HUMANOS

Bibliotecarios:1 Servicos/Subalternos:3
Formacio Academica:

A) Profissionais/Tecnicos: Curso de Biblioteconomfa e Documentacao

4. FINANCIAMENTO

°moment° total anal: sem valor previsto
Financiamento: Nao é proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual
depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colegio: livros, periOdicos, folhetos, monograffas.
Dimensao da colecao: Total: 20.000. Livros: 13, monografias: 180 trabalhos
(solo arquivamos monograffas corn nota acima de 8)
Areas Educativas que abrange a colecio: todas as areas gerais abrangidas pela
CDD (Classificacao Decimal de Dewey)
Areas educativas é melhor fornecido: Servico Social, Estudos Sociais, Nutricao,
Parapsicologia, Yoga, Histbria, Geograffa, Magisterio.
Aquisig-b mediante: intercambio, doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogacao: Codigo de Catalogacao Anglo-Americano
Classificacio: Classificacao Decimal de Dewey (CDD)
Sistema de anallse: LC

7. ATIVIDADES DO SERVIPO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Publicairdes: Em projeto: Bibliograffas.
TItulos e Periodicidade das mesmas: Boletim Bibliografico (bimestral)
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em saia
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta pessoal, peticao
previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, funcionarios.
Por ordem de assiduldade nas consultas: 1 .Estudantes, 2.Educadores, 3.Funcio-
narios, 4. investigadores.
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9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outran instituicties regionals.

10. .DADOS COMPLEMENTARES

Quando solicitado a Biblioteca fornece levantamento bibliografico aos seus
usuarios.

CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO TECNICA

1. IDENTIFICACAO

CENTRO DE DOCUMENTA00 E INFORMAcA0 TECNICA CEDITEC
Estadual, dependente do Governo do Parana, Secretarla de Estado de Educacao,
Superintendencia de Educaciio.
Endereco: Avenida Agua Verde, 1682. sala 29 Terre°

80.329 CURITIBA, PR (Brasil)
Telefone: 3421001 Ramal 197
Data da fundapfo: 1982
Caractertstica do Servico: Servico de Documentacao e Informacao Educativa

e Biblioteca

2. OBJETIVOS

Preservar a memoria tecnica da instituicao e divulga-la.
Acessar a informacao na area educacional e afins para os tecnicos.
Normalizacao das publicacoes elaboradas pela instituicao.
Disseminacao seletiva da informacao.
Preparo fisico e tecnico das obras para facilitar a recuperacao.
Indexacao

3. RECURSOS HUMANOS

Responsavel: RITA DE CASSIA TEIXEIRA GUSSO Bibliotecarios:2
Administrativos: 3
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Formagao A cademica:
A) Responsavel: Bacharel em Biblioteconomfa
B) Profissionais/Tecnicos: Nivel superior completo
C) Administrativos: Superior

4. FINANCIAMENTO

Nao 6 proprio, esta inclufdo no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colegio: livros, relatorios, teses, fitas de video, jornais, peri6dicos, anuarios,
tabelas estatIsticas, etc.
Dimensao da coleceo: Total: 5.230. Livros: 3.490, revistas(tftulos): 250, rela-
tOrios: 490, teses: 500, fitas de video: 25, tabelas: 475.
Areas Educativas que abrange a colecao: Filosoffa educacional, Educacao espe-
cial, Administracao escolar, Psicologfa educacional, Geograffa, Historia, Materna-
tica, Curricula Historia da educacao, Pedagogfa, Didatica, Educacao ffsica, Edu-
cacao sexual, Administracao, Economfa, Legislacao.
Areas educativas é melhor fornecido: Educacao especial, Psicologia educacional,
Fundamentacao basica de currfculo.
Aquisicao medfante: cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coacAo

Manual
Catalogaciio: Catalogacao simplificada
Classificapio: CDU, Classificacao Decimal Universal

7. ATIVIDADES DO sERvico

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Em projeto
Formacio de usuerios: Em projeto
Publicaciies: Em projeto: Boletins, Listas

9. COOPERAgA0 INTERINSTITUCIONAL

Forma parte do Sistema Nacional: Catalog° de Tftulos de Peri6dicos em
qualidade de membro.
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COORDENADORIA DE BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACAO

COORDENADORIA DE BIBLIOTECA CENTRAL
Federal, dependente da Fundagao Universidade Federal de Mato Grosso do Si,!.
Endereco: Cidade Universitaria, s/n

Caixa postal 649
79.070-900 CAMPO GRANDE, MS (Brasil)

Enderego telegrafico: UFMS Telex: (067) 2331
Telefone: (067) 787-3311 R.184 Fax: (067) 787-1081
Data da fundacio: 1969
Caracteristica do Servico: Biblioteca Central

2. OBJETIVOS

Prciporcionar servigos e imformagoes bibliograficas ao corpo docente, discente
e tecnico-administrativo da Universidade, de forma a permitir o desenvolvimento
das atividade de ensino, pesquisa, extensao e administragao universitaria.

3. RECURSOS HUMANOS

Chefe: MARIA MARTA GIACOMETTI Bibliotecarios:5 Administrativos:27
Formacio Academica:

A) Chefe: Bacharel em Biblioteconomia
B) Profissionais/Tecnicos: Bacharel em Biblioteconomia
C) Administrativos: 1° e/ou 2° graus completo

4. FINANCIAMENTO

&gement° total anual: 1992 Cr$ 395.522.000.-
Financiamento: Esta incluido no orgamento da instituicao da qual depende.
Distribuicao- do °memento:

1. Equipamento e material:. Cr$ 334.222.000.-
2. Manuntegao do Servigo: Cr$ 44.146.000.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co /ecJo: livros, pericidicos, etc.
DimensiO da colecao: Total: 158.394. Livros: 142.439, revistas(tItulos): 4.682,
outros: 11.273.
Aquisicao mediante: intercambio, doacao, compra.
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6. PROCESSAMENTO DA COLEQAO

Manual: Livros e outros materials
Catalogactio: C6digo de Catalogacao Anglo-Americano II
Classificacao: CDD

Automatizado: Peri6dicos
a), Equipamento Informatico (Hardware): Microcomputador
b) Programa Informatico (Software): PERIPUC

7. ATIVIDADES DO SERVIPO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de usuerios: Forma usuarios atraves de cursos e divulgacao de in-
formacao corn folhetos.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta Base de dados,
consulta pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores..

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outros instituicoes nacionais e regionais atraves de intercambio de
informacoes e de material bibliografico.

Forma parte dos Sistemas nacionais e regionais (em qualidade de membro):
BIREME / LILACS, CCN / IBICT (Nticleo Regional), SIBRADID (Nucleo Setorial),
EMBRAPA, COMUT, REPIDISCA.
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DEPARTAMENTO NACIONAUSECcAO DE comumcAcAo
TECNICA

1. IDENTIFICACAO

DEPARTAMENTO NACIONAL/Seccao de Comunicacao Tecnica
Privada, dependente do Servico Nacional de Aprendizagem Comercial (SENAC)
Endereco: Rua Dona Mariana, 48 1° andar. Botafogo

22280-020 RIO DE JANEIRO RJ (Brasil)
Endereco telegrafico: SENACIONAL Telex:(021) 31129
Telefone: (021) 2661522 Fax: (021) 2860645
Data da fundacio: 1974
Caracterfstica do Servico: Servico de Documentacao e Informacao Educativa
e Biblioteca

2. OBJETIVOS

Subsidiar bibliograficamente os trabalhos tecnicos produzidos pelo Sistema
SENAC:

a) centralizando em acervo prOprio, material relativo a Formacao Profissional
produzido pelo sistema SENAC e outras instituicoes.

b) catalogando, classificando e indexando o referido material.
c) disseminando as informagoes contidas no acervo.

3. RECURSOS HUMANOS

Chefe: ANA LUCIA CABRAL PEREIRA BOSISIO Biblioteceirios:6
Administrativos:2
Formacao Academica:

A) Chefe: Bacharel em Biblioteconomia e Documentacao.
B) Profissionais/Tecnicos: Bacharel em Biblioteconomia e Documentacao.
C) Administrativos: Formacao tecnica compativel con, as funcoes que

exercem.

4. FINANCIAMENTO

Incluido no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, relatorios, teses, dissertaceies, capitulos de livros, periodicos e
publicacoes impressas editadas pelo Senac: material instrucional (manuais, pes-
quisas, relatOrios, monograffas e legislacao da entidade).
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Dimensio da colecilo: Total: 14.135. Livros: 4.620, revistas(titulos): 555,
Publicacoes Senac: 2440, Artigos de periodicos indexados: 7075.
Areas Educativas que abrange a colecio: Formacao profissional nas areas do
setor terciario da economia; Avaliacao educacional; Planejamento educacional,
Sociologra educacional; Formacao de professores; Administracao educacional;
Metodos de ensino; Orientacao educacional; Orientacao profissional; Educacao
de Adultos; CurrIculo; Ensino 2° gray; Ensino profissional; Ensino superior.
Areas educativas 6 melhor fornecido: Formacao profissional
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogacio: Referencia bibliografica (ABNT-NB66)
Classificacab: CDD (Dewey)
Sistema de andlise: Tesaurus:

1. Tesauro da OIT. Genebra, 1985. 463 p.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): 386 DX 8mb/Ram; 1 Drive 5 e 1/4,

1,2 MB; 1 Drive 5 e 1/4; 360 kb; 1 Winchester 800 Mb; 1 Unidade Fita
Streamer 120 Mb, Clock 25 Mhz.

b) Programa Informatico (Software): Micro-Isis V. 2.3
c) Formato de entrada de dados: formato adotado pelo Sistema de Informa-

coes Bibliograficos do SENAC.
d) Sistema de recuperacao de dados: formato de referencia bibliografico, on-

line e in-batch.

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos,
estagios.
Publicacoes: Boletins, Revistas, Listas, Bibliograffas
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Informativo de PeriOdico (semanal),Lista
gem de Novas Publicacoes (mensal), Boletim Tecnico do Senac (quadrimestral).
Aquisicao mediante: intercambio.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informac-o: correspondencia, reprografia, consulta pessoal,telefo-
ne.

8. USUAR1OS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
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9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Forma parte do Sistema regional de CINTERFOR. A colaboracao consiste na
alimentacao da Base de Dados do CINTERFOR atraves do envio de Publicagoes
editadas pelo Senac.

DIVISAO DE BIBLIOTECAS E DOCUMENTACAO

1. IDENTIFICACAO

DIVISAO DE BIBLIOTECAS E DOCUMENTACAO DBD
Privada, dependente da Pontificia Universidade Catalica do Rio de Janeiro, PUC-
Rio.
Enderego: Rua Marques de Sao Vicente, 225

22453-900 RIO DE JANEIRO, RJ (Brasil)
Telefone: 529-9474 Telex: (021) 31048
Data da fundaggo: 1965
Caracteristica do Servigo: Biblioteca

2. OBJETIVOS

O Sistema de Bibliotecas objetiva maximizar o_uso da informageo, complemen
tando o processo de ensino/pesquisa no contexto da Universidade.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: LAURA. MA /A DE FIGUEIREDO Profissionais/Tecnicos:4
Bibliotecarios:19 Informeiticos:1 Administrativos: 38 Servigos /Subalternos: 2
Formagiio Academica:

A) Diretor: POs-Graduacao
B) Profissionais/Tecnicos: Graduacao e POs -Graduacao
C) Administrativos: 2° grau.

4. FINANCIAMENTO

Incluido no, orcamento da instituicao da qual depende.
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5. FUNDO BIBILIOGRAFICO

Co llegao: Iivros, pericidicos, microfichas, filmes.
Dimensao da colecao: Livros: 185.128 titulos, revistas(titulos): 3.550.
Areas Educativas que abrange a colecao: Ciencias Socials e Humanas, excetuan
do-se Ciencias Biornedicas e Tecnico Cientifica.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogacao: AACR 2
Classificaptio: CDD

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): IBM 4381
b) Programa Informatico (Software): CALCO
c) Formato de entrada de dados: CALCO
d) Sistema de recuperacao de dados: STAIRS/Microlsis/CALCO

7. ATIVIDADES DO SERVIPO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Publicacoes: Boletins.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Boletim de Novas Aquisicoes (trimestral)
Outras publicac5es: Sumario de Periodicos (semanal)
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Base de dados, consulta pessoal, peticao previa, telefone.
Bases de dados as que o usulirio pode ter acesso: BIREME, CIN/CNEN, IBICT
e FGV

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicties nacionais, atraves da catalogacao cooperativa.

Forma parte do Sistema Nacional BIBLIODATA/CALCO em qualidade de membro

Fornece assistencia tecnica paia a formacao de Recurscis Humanos atraves do
participacao em trabalhos.
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NUCLEO DE INFORMAcA0 E DOCUMENTAcA0

1. IDENTIFICAPAO

NUCLEO DE INFORMAcAO E DOCUMENTAcA 0
Federal, dependente da Fundacio Universidade do Rio Grande FURG
Endereco: Avenida Italia, km. 8 Campus Carreiros

Caixa postal 474
96200 RIO GRANDE, RS (Brasil)

Data da fundacao: 1969
Caracteristica do Servico: Servico de Documentacao e Informagao Educativa
e Biblioteca

2. OBJETIVOS

Suporte de informacao e documentacao ao Ensino, Pesquisa e Extensa.° propos-
tos pela Universidade.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordenadora: LENIRA BRAGA DUARTE Profissionais/Tecnicos:22
Bibliotecerios.710
Formacao Acadernica:

A) Coordenador: Bibliotecario. Nivel Superior
B) Profissionais/Tecnicos: SegUndo Grau. Nivel medio
C) Administrativos: Nivel Superior

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: Iivros, relat6rios, revistas, mapas, folhetos, teses, microfichas, diaposi-
tivos, abstracts, surnarios, obras de referencia.
Dimensio da colecao: Total: 33.380. relatorios: 350.
Areas Educativas que abrange a colecao: Oceanologia, Medicina, Direito, Enge-
nharia Quimica, Eng. da Alimentos, Eng. Mecanica, Pedagogia, Historia, Bibliote-
conomia, Geografia, Maternatica, Letras, Ciencias, Ciencias Econ6micas, Admi-
nistragao e Contabeis, Enfermagem e Artes.
Areas educativas é melhor fornecido: Oceanologia, Mestrado em Oceanografia
Biologica.
Aquisicio mediante: intercambio, cloaca°, compra.
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6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogacio: AACR 2
Classificactio: C D U. Edicao media e desenvolvida.
Sistema de analise: Outros.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): IBM 4381, em processo de substi-

tuic5o por urn IBM 3090.
b) Programa Informatico (Software): SAB-II, desenvolvido atraves de con-

venio entre IBM-FURG-FGV usando CSP como gerador de aplicacoes,
SQL como Banco de dados p/emprestimo e registro de usuarios e STAIRS
p/recuperacao de Informacoes.

c) Formato de entrada de dados: CALCO, atraves do Bibliodata/Calco da
Fundacao Get:, lio Vargas (FGV) e preprio do SAB-II.

d) Sistema de recuperacao de dados: Usa o software Stairs da IBM corn
formato definido a partir do CALCO.

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de usueries: Forma usuarios atraves de cursos e divulgacao de in-
formacao corn exposigoes, Observacao: em projeto a realizacao de video quanto
ao uso do sistema.
Publicagoes: Em projeto: Boletins.
Investigagiies no sector da informacho e documentacao: Em projeto

Nome da investigacao: "Impacto do uso de terminais no auxilio a pesquisa"
e "Emprestimo domiciliaratraves do codigo de barras"
Instituicao responsavel e/ou colaboradora: FURG, FAPERGS, CNPq
Beneficiarios: Comunidade universitaria.
Objetivos: Dinamizar e agilizar os servicos prestados a comunidade Uni-
versitaria.
Recursos Humanos: sete (7)

-. Recursos financeiros: nenhum
Data de inicio: maio/92 e termino: maio/93

Services que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacio: correspondencia, reprografia, consulta pessoal,telefo-
ne, COMUT.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: A nossa base de dados
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8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Estudantes, 2. Pesquisadores, 3. Pro-
fessores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicties nacionais e regionais atraves do Sistema SAB
II de Automacao de Bibliotecas,,COMUT (Comutacao Bibliografica), lntercambio,
Du plicatas.

Forma parte dos Sistemas Nacionais em qualidade de membro:
FGV Fundacao Getillio Vargas, catalogacao cooperativa (BIBLIODATA)
RENPAC Rede Nacional de Pacotes.

SETOR DE DOCUMENTACAO

1. IDENTIFICACAO

SETOR DE DOCUMENTACAO
Privada, dependente do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial (SENA!)

Departamento Nacional.
Endereco: Av. Nilo Pecanha, 50 sala 2712

20044 RIO DE JANEIRO, RJ (Brasil)
Telefone: (021) 2920177 Ramal 310 Fax: (021) 262-4770
Telex: (021) 310595 SNAI BR
Data da fundacao: 1964
Caracteristica do Servico: Servico de Documentacao e Informacao Educativa

e Biblioteca

2. OBJETIVOS

Tern como objetivo coletar, processar e disseminar as informacoes na area de
Educacao/Formacao Profissional, visando atender as necessidades de informa-
coes de seus usuarios.

144



Brasil

3. RECURSOS HUMANOS

Diretor: NAGUICA ABE Documentalistas:4 Servicos/Subalternos:1
Formacao Academica:

A) Diretor: Curso de Biblioteconomia e Documentacao
B) Profissionais/Tecnicos: Curso de Biblioteconomia e Documentacao

4. FINANCIAMENTO

Nao 6 proprio, este incluido no orcamento da instituicao da qual depende, corn
urn percemtagem do total do orcamento do 1,65% aproximadamente.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co lecao: livros, relatorios tecnicos, revistas, videoteipes e normas tecnicas.
Dimensao da colecao: Total: 14.353. Livros: 14.190, revistas(titulos): 163.
Areas Educativas que abrange a colecrio: Educacao/Formacao Profissional
Areas educathras é meihor fornecido: Formacao Profissional
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual: Catalog° alfabetico: autor, titulo e assunto.
Catalogacao: Referencia bibliografica
Classificagio: Classificagao Decimal Universal CDU
Sistema de anallse: Tesaurus:

1. EUDISED. Conselho da Europa. Comissao das Comunidades Europeias,
Berlin, Mercedes-Druck, 1984, (versa° portuguesa).

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Microtec XT 2002
b) Programa Informatico (Software): Microlsis, Versa° 2.3.4
c) Formato de entrada de dados: Digitacao e leitura de disquete.
d) Sistema de recuperacao de dados: por tela e impressora.
Base de dados que produze:

Denominacao: Sistema de Informacao da Formacao Profissional Industrial
SINF.
Produtor: Senai Departamento Nacional.
Tipo da Base de Dados: Referencia

- Area tematica: Educacao/Formacao Profissional
Cobertura (data de iniciagao): 1988

- Atualizacao: mensal
- Volume de referencias: 3.619

Formas de acesso: restrito
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7. ATIVIDADES DO SERVIPO

Nao intervem no planejamento das' atividades da instituicao da qual depende.
Formacelo de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos,
Programa de Treinamento de Auxiliar de Documentageo PTAD e Aplicageo do
Programa Microlsis.
Formacao de usuarios: Forma usuarios atraves de conferencias e na Reuniao de
Integracao da Atividade Documental.
Publicacoes: Boletins, Listas.
Titulos e Periodkidade das mesmas:

1. Informativo Bibliografico
2. Sumario de revistas
3. Relagao de publicac6es disponfveis para cloaca°

Aquisicio mediante: intercambio, compra
Investigagoes no sector da informactio e documentacao: Em projeto:

Nome da investigacao: Projeto de elaboracao de Tesauro da Formagao
Profissional Industrial THESFORPI.
Instituicao responsavel e/ou colaboradora: SENAI
Beneficiarios: Sistema SENAI
Objetivos: Construir o Tesauro da Formacao Profissional Industrial
THESFORPI.
Recursos Humanos: Documentalistas, tecnicos da area ocupacional,
coordenador e urn consultor.
Recursos financeiros: em estudo
Data de inicio: 1992

Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta pessoal,telefo-
ne.
Bases de dados as que o usuilrio pode ter acesso: S1NF

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, gerentes de empresas
industrials.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera con, outras institukoes nacionais, regionais e internacionais atraves de
intercambio de informagaes e assistencia tecnica.

Forma parte do Sistema regional ECODATA em qualidade de membro. A colabo-
racao consiste en entrada de dados na base ECON (dados bibliograficos em Eco-
nomia) do sistema ECODATA.
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Fornece assistancia tecnica para a formacao de Recursos Humanos atraves do
treinamento para a utilizacao do CDS-ISIS.

Requisitos para obter a referida assistencia: participacao do Sistena
ECODATA.
Pessoa a contactar: Prof. Arivaldo Silveira Fontes. Diretor Gera! do
Departamento Nacional do SENAI.

SERVICO DE BIBLIOTECA E DOCUMENTACAO

1. IDENTIFICACAO

SERVIc0 DE BIBLIOTECA E DOCUMENTAcA0
Estadual, dependente da Faculdade de Educacao da Universidade de Sao Paulo,
USP
Enderego: Av. da Universidade, 308 Cidade Universitaria.

Caixa postal 3309
05508-900 SAO PAULO SP (Brasil)

Telefone: (011) 211-0011 R. 2525 Fax: 815-4272 R. 6021
Data da fundacio: 1970
Caracterfstica do Servico: Servico de Documentacao e Informacao Educativa
e Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir de apoio ao ensino e a pesquisa, atraves do fornecimento de Informacoes.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: MARINA DOS SANTOS ALMEIDA Bibliotecarios:8 Administrativos:9
Servicos/Subalternos:3
Formacao Academica:

A) Diretor: Bacharel em Biblioteconornia e Documentacao
B) Profissionais/Tecnicos: Bacharel em Biblioteconomia e Documentacao
C) Administrativos: Nivel secundario (2° grau)
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4. FINANCIAMENTO

Klao a proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.
Distribuicao do °memento:

1. Aquisigoes: Cr$ 7.771.501,93.-
Outras informacties: Toda distribuicao orcamentaria 6 feita pela Reitoria da
Universidade.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, periodicos, teses e dissertacoes, folhetos.
Dimensio da colecao: Total: 112.966. Livros: 47.111, revistas(titulos): 1.260,
teses: 1.577, folhetos: 1.546, fasciculos de periodicos: 49.309, colecao espe-
cial: 12.163.
Areas Educativas que abrange a colecao: Educacao, Psicologra, Filosoffa, Admi-
nistracao.
Areas educativas a melhor fornecido: Educacao, Psicologia.
Aquisicao med /ante: intercambio, doac'ao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLECAO

Manual: em parte
Catalogacao: AACR 2
Classificacao: CDU e CDD (adaptacao)

Automatizado: atravOs do Sistema Bibliotecas da USP-SIBI
a) Equipamento Informatico (Hardware): ITAUTEC PC XT; MAT PC XT
b) Programa Informatico (Software): DEDALUS (desenvolvido pelo Sistema

de Bibliotecas da USP)
c) Formato de entrada de dados: por tela
d) Sistema de recuperacao de dados: via terminal (tela)

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de usuarios: Forma usuarios atraves de cursos e divulgacao de infor-
macao corn folhetos, audiovisuais e exposicaes.
Publicacoes: Boletins, Revistas, Bibliograffas.
Tftulos e Periodicidade das mesmas:

- Revista da Faculdade de Educacao (semestral)
Estudos e Documentos, Serie (irregular)
Sumarios de Periodicos em Educacao (bimestral)

- Boletim Bibliografico do Servicos Biblioteca e Documentacao (trimestral)
- Cadernos de Levantamentos Bibliograficos (irregular)
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Aquisicao mediante: intercambio.
Outras publicacoes: Autores FEUSP: 1885-1990. Diret6rio de Periodicos Nacio-
nais correntes em Educacao existentes na Biblioteca FEUSP. Teses em Educacao
do Acervo FEUSP.
Services que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacio: correspondencia, reprograffa, consulta Base de dados,
consulta pessoal, telefone.
uses de dados as que o usuarie pole ter acesso: Education Index; ERIC.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituicoes nacionais, regionais e internacionais atraves de
permuta de publicacoes, comutacao bibliografica, emprestimo entre bibliotecas,
levantamentos bibliograficos, etc.

Forma parte do Sistema regional SIBI/USP em qualidade de membro. Colabora
corn o Sistema Integrado de Bibliotecas da Universidade de Sao Paulo SIBI/
USP, corn o envio de informagoes bibliograficas para alimentacao do Banco de
dados.

10. DADOS COMPLEMENTARES

A Faculdade de Educacao da USP publica a "Revista da Faculdade de Educacao"
e a serie "Estudos e DocumerAos" que podem ser adquiridas atraves de permuta
ou venda de numeros avulsos.
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SISTEMA DE BIBLIOTECAS

1. IDENTIFICACAO

SISTEMA DE BIBLIOTECAS
Federal, dependente da Universidade Federal de Goias
Enderece: Campus Samambaia

Caixa postal 411
74000 GIOANIA, GO (Brasil)

Telefone: (062) 2051247 Fax: (062) 2051510
Data da fundagao: 24-8-1973
Caracteristica do Service: Biblioteca Universitaria

2. OBJETIVOS

Adquirir, processar e promover a utilizacao de todo material bibliografico
necessario aos programas de ensino, pesquisa e extensao da Universidade.
Oferecer servicos de informacao e servicos bibliograficos que contribuam para
o desenvolvimento do ensino, pesquisa e extensao da Universidade.
Manter intercambio corn outras instituicoes de ensino, de informacao, tecnicas,
cientificas e culturais, nacionais e estrangeiras.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: MARIA AMELIA TELES DI MACHADO Profissionais/Tecnicos:12 Docu-
mentalistas:8 Bibliotecaries:10 Arquivistas:2 Administrativos:45
Formacao Academica:

A) Diretor: Curso superior completo
B) Profissionais/TOcnicos: Curso superior ou curso tecnico especIfico com-

pleto
C) Administrativos: 2° grau completo

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual: Cr$ 131.130.000.-
Financiamento: Nao a prOprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual
depende, corn urn percemtagem do total do orgamento do 0,56252% (no ano
pasado)
Distribuicao do orcamente:

1. Pessoal:nao esta incluido o gasto corn pessoal pois este é globalizado para
toda a Universidade, e nao faz parte do oreamento da Biblioteca.

2. Equipamento e material.Equipamento Informatico: Cr$ 2.050.000.-

150

179



Brasil

3. Manuntec5o do Servico: Cr$ 13.552.000.-
4. Aquisicoes: Cr$ 115.528.000.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Co lecao: livros, relatorios, revistas, teses, folhetos, audiovisuals, microformas.
Dimensio da colectio: Livros: 92.390, revistas(titulos): 4.115, teses: 2.386,
audiovisuals: 961, microformas: 941.
Areas Educativas que abrange a colecao: Ciencias Exatas, aplicadas e humanas.
Areas educativas é meihor fornecido: Ciencias da Saude.
AquIsicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coucAo

Manual
Catalogactio: AACR 2
Classificiiguo: CDU
Sistema de anolise: Lista de cabecalhos de assunto editado pela Fundacao Getu
lio Vargas, baseado no Library of Congress Subject Headings. CALCO/AUTORI-
DADE: nomes pessoais e entidades coletivas editado pela Fundagao Gen) lio Var-
gas, baseado no Library of Congress Name Authorities.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Microcomputador X-PC Cobra.

Impressora EMILIA PC. Winchester, Modem, Telefone.
b) Programa Informatico (Software): Sistema BIBLIODATA/CALCO FGV
c) Formato de entrada de dados: Formato CALCO
d) Sistema de recuperacao de dados: Microficha e "On-line".
Base de dados que produze:

Denominacao: CALCO
Produtor: Fundagao Getulio Vargas

- Tipo da Base de Dados: Bibliografica
Area tematica: Gerais
Fontes de apoio a Base: Biblioteca do Congresso, Biblioteca Nacional, IBICT
Cobertura (data de iniciacao): 1-9-1991
Atualizacao: trimestral
Volume de referencias: 124 mensais
Formas de acesso: Cadastro Autor/titulo do Sistema BIBLIODATA/CALCO.
CALCO "On-line".
Se pode adquirir a base em disquete. Prep da adquisicao: Cr$ 1.305.-
Distribuidor: Fundagao Getu lio Va'rgas

Biblioteca Central/Centro de Processamento de Dados
Praia de Botafogo, 184
Caixa Postal 9052
22250 RIO DE JANEIRO, RJ
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Telefone: (021) 5519591 e (021) 1542. Ramais: 257 e 261
Telex: (021) 38947
Pessoas a contactar: Eugenio Decourt CPD/Ligia Scrivano Paixao
Coordenadora do Sistema BIBLIODATA/CALCO.
Outras informacOes: Estamos em fase de implantacao do sistema
BIBLIODATA/CALCO

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituieao da qual depende.
Formacao de usuerios: Forma usuarios atraves de conferencias, cursos e divul-
gacao de informacao corn folhetos e exposicoes.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de dados,
consulta pessoal, telefone.
Bases de dados as que o usuerio pode ter acesso: MEDLINE / BIREME, LILACS/
BIREME, IBICT.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, profissionais e
comunidade em geral.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Estudantes, 2. Professores, 3. Pesqui-
sadores, 4.Planejadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera coin outras instituicties nacionais. Alimenta a Base de Dados: Catalog°
Coletivo Nacional de Peri6dicos do IBICT e BIBLIODATA/CALCO da FGV.

Forma parte dos Sistemas nacionais:
COMUT. Programa Nacional de Comutaeao Bibliografica, para c6pias xero-
graficas de artigos de revistas.

- BIBLIODATA/CALCO, para catalogaeao automatizada e cooperativa.
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1. IDENTIFICAPAO

Brasil

SISTEMA DE BIBLIOTECAS
Estadual, dependente da Universidade do Estado do Rio de janeiro, UERJ
Endereco: Rua Sao Francisco Xavier, 524 - Sala 4014 bloco C

20550 RIO DE JANEIRO, RJ (Brasil)
Telefone: (021) 284-8322 Fax: (021) 284-5033 Telex: (021) 39065
Caracteristica do Servico: Biblioteca Universitaria.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: ROSANE GOMES BUENO DE SOUZA Sibliotectirios:51 Administra-
tivos: 38 Servicos / Subalternos: 20
Formacao Academica:

A) Diretor: Bacharel em Biblioteconomia.
B) Administrativos: 2° grau

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anual Cr$ 204.924.000.-
Financiamento: Nao é proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual
depende.
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: Previsao realizada por outra unidade da Instituicao.
b) Servicos/Subalternos: Cr$ 87.004.071.

2. Equipamento e material: Cr$ 813.515.473
Equipamento Informatico: Cr$ 36.763.683.-

3. Manuntecao do Servico: Cr$ 579.091.307.-
4. Aquisicoes: Cr$ 919.168.998.-
5. Publicagoes e sua distribuicao: Cr$ 14.704.191.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Dimensio da colecao: Total: 127.790. Livros: 64.559, revistas(titulos): 4.336,
outros: 1.339.
Areas Educativas qua abrange a colecio: Educacao e Humanidades, Ciencias
Socials, Tecnologia e Ciencia, Biomedica.
Areas educativas é melhor fornecido: Biornedica.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.
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6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Computador Novadata tipo PC,

impressora EMILIA.
b) Programa Informatico (Software): BIBLIODATA
c) Formato de entrada de dados.: CALCO
d) Sistema de recuperacao de dados: Ainda nao foi implementado

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Formagao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos
e seminarios.
Formacao de usuerios: Forma usuarios atraves de conferencias, divulgacao de
informacao corn foihetos e exposicaes.
Publicagoes: Boletins, Relatbrios, Investigacoes, Sumarios correntes, Outros.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Relatorios (anual); InvestigacOes (anual);
Sumarios Correntes (mensal); Boletins (em projeto); Guia de Usuario (anual);
Guia de Bibliotecas (anual).
Aquisick mediante: intercambio
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprografia, consulta pessoal, -peticAo

previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Estudantes, 2. Ed ucadores,3.Investi-
gadores.

9. COOPERAPAO INTERINSTITUCIONAL

Forma parte do Sistema Nacional BIBLIODATA/CALCO em qualidade de membro

Fornece assistencia acnica para a formacao de Recursos Humanos atraves de
Assesorfas.

Requisitos para obter a referida assistencia: integrar o Sistema
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SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMACAO

1. IDENTIFICA00

SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMAcA0
Privada, dependente da Pontificia Universidade Catolica de Campinas,
PUCCAMP. Mantida pela Sociedade Campineira de Educacio.
Endereco: Rua Marechal Deodoro n° 1.099

Caixa postal 317
13020 CAMPINAS, SP (Brasil)

Telefone: (0192) 2-7001 Fax: (0192) 52-8477 Telex: 191806
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Prestacao de servicos informacionais como orgao de apoio a pesquisa, ensino
e extensao.

3. RECURSOS HUMANOS

Diretora: HEIDI EPIPHANIO Profissionaisifecnicos:3 Bibliotecerios:17
Administrativos:46 Servicos/Subalternos:7
Formachb Academica:

A) Diretor: Superior
B) Profissionais/Tecnicos: 2° grau e/ou superior
C) Administrativos: superior

4. FINANCIAMENTO (1991)

Nao é proprio, este incluido no orcamento da instituicao da qual depende.
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: Cr$ 118.838.176,68

2. Aquisicoes: Cr$ 22.000.000,00.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecao: livros, relatorios, monografias/teses, audiovisuais.
Dimensao da colecao: Livros: 135.000, revistas(titulos): 4.000, fitas cassetes:
300.
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Areas Educ tivas que abrange a colegao: Area de Ciencias Humanas/Sociais; da
Sande e TecnolOgica.
Areas educativas é meihor fornecido: Area de Ciencias Humanas/Sociais; Area
da Sande; Educacao: Metodologfa de Ensino, Didatica, Testes Educacionais, Me
todos de Aprendizagem; Medicina: Pediatria, Psiquiatria, Quimica, Anatomia Hu-
mana; Servico Social: Menor, Mulher, Favelas.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEcAo

Manual
Catalogacao: AACR 2 Anglo American Cataloguing Rules

Classificacdo: CDD, CDU
Sistema de a/Wise: Cabecalho de Assunto. Tesauru-s:

1. Tesauro SPINES Unesco/JNICT/1BICT, 1988,
2. Descritores em Ciencias da Sande (DECS): Lista Alfabetica e Hierarquico.

BIREME - Centro Latino-Americano e do Caribe de informacao em Ciencias
da Sat_ide, 1988 (actualizacao anual)

3. Tesauro em Ciencia da Informacao. IBCT-Instituto Brasileiro de Informacao
em Ciencia e Tecnologia.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): micro AT 286, 40 mgb, impressora,

Modem
b) Programa Informatico (Software): SBI Cadastro de material bibliografico

CALCO Catalogacao Legivel por computador.
c) Formato de entrada de dados: ISO-2907
d) Sistema de recuperagao de dados: Microlsis

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de usuarios: Forma usuarios atraves de cursos e divulgacao de infor-
macao corn foihetos, audiovisuals.
Publicacoes: Revistas
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Comunicarte; Bioikos; Revista de Nutricao;
Transinformacao; Reflexao; Noticia Bibliografica e Historica; Estudos de Psicolo-

gia; Revista Juridica; Revista Letras;, Revista de Ciencias Medicas e Revista de

Informatica.
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Outras publicacties: RelatOrio de atividades SBI
Investigacoes no sector da informacao e documentacia: Em curso

Nome da investigacao: Levantamento das necessidades informacionais da
comunidade acadarnica da PUCCAMP.
Instituicao responsavel e/ou colaboradora: PUCCAMP
Objetivos:

Levantar as necessidades informacionais dos usuarios e nao usuarios
do SBI.
Identificar canals de comunicacao mais utilizados pelos docentes/dis-
centes.
Conhecer a opiniao dos usuarios sobre a qualidade do acervo e aten-
dimento.

Recursos financeiros: da Instituigao
Data de inicio: 1990 e termino:1992

Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de Informacao: correspondencia, reprografia, consulta Bases de dados,
consulta pessoal, telefone.
Bases de dados as que a usuario pole ter acesso: Base Medline (Medlars), Ba-
ses do IBICT (Ciencia e tecnologia), Bases do IBGE-Instituto Brasileiro de Geo-
grafia e EstatIstica, Bases da Fundacao GetCilio Vargas (Resete e CALCO).

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, comunidade em geral.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores/Investiga-
dores.

9. COOPERAPAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituiclies nacionais atraves da colaboracao corn o Cata-
logo Coletivo Nacional de Publicacoes Seriadas, editado pelo IBICT.

Forma parte dos Sistemas Nacionais em qualidade de membro: Bibliodata/
CALCO, CCN y COMUT.

Rede Bibliodata CALCO
Catalogo Coletivo Nacional de Publicagoes Seriadas CCN
Programa Nacional de Comutacao Bibliografica COMUT.
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia Corporacidn Universitaria Iberoamericana INPI.
Vicerrectoria Academica.
Direcciarn Calle 67 n° 5-27

Apartado 'Ore° 51776
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 2171361 Fax: 2103553
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion e Informacion Educativa
y Biblioteca.

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo al desarrollo de los programas academicos de investigacion y
a todos los sectores de Ia comunidad universitaria.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: HECTOR JOSE RODRIGUEZ.SALGAR Administrativos:2
Formacion Academica:

A) Director: Bibliotecologo
B) Administrativos: Auxiliares en procesos tecnicos y servicios al public°.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende, correspondiendole un porcentaje del total del 0,02 %.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, revistas, documentos, videocasetes, filminas.
Taman° de is coleccion: Total: 2.500. Libros: 76, documentos: 45 videocase-
tes: 40, filminas: 500.
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Areas Educativas que abarca la coleccion: Educacian Especial, Basica, Primaria,
Fonoaudiologia.
Areas educativas mejor dotada: Educacion especial, Fonoaudiologia.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas Angloamericanas 2' ed. (AACR2)
Clasificacian: Sistema Decimal Dewey
Encabezamiento: LEMB para libros y tesis.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM PC
b) Programa Informatico (Software): SCIB
c) Formato de entrada de datos: SCIB-FICHACTL-DAT
d) Sistema de recuperacion: Knee
Bases de datos que produce:

Nombre: TESIS.DAT, LIBRO-DAT

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual de-
pende, como parte del Comite Academic°.
Formacian de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulge informa
don a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Listas.
Titulos y Periodicidad de las mismas: lndice selectivo de articulos de revistas
(semestral), Lista de nuevas adquisiciones (semestral),
Adquisicion mediante: canje.
Investigaciones en el sector informacion y documentacion: En curso y en pro-
yecto.

Nombre de Ia investigacion:
1. Evaluacion de Colecciones vs nuevos programas.
2. Indices de consulta con relacion rendimiento academico.

Institucion responsable y/o colaboradora: Corporacion Universitaria lberoa-
mericana INPI
Beneficiarios: Investigadores, Docentes y estudiantes de ios Programas.
Objetivos: Establecer indicadores como soporte al plan de desarrollo de Ia
biblioteca.
Recursos Humanos: los de Ia Biblioteca.
Recursos financieros: $80.000,00
Fecha de inicio: febrero 1992 y fin: abril 1993
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Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal,telefo
no.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1. Estudiantes, 2. Educadores, 3. Investi-
gadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte de la red ICFES /SIDES (ICFES -Instituto Colombiano para el Fomen-
to de Ia Educaci6n Superior-, SIDES -Sistema de InformaciOn y DocumentaciOn
para Ia Educaci6n Superior-), como unidad de Ia Red.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia Rectorfa de la Universidad Externado de Colombia.
Direccion: Calle 12 n° 1-17 Este

Apartado Aereo 034141
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 2826066 Fax: 2843769 -

Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo academic() 'a Ia comunidad universitaria contribuyendo en el
desarrollo integral del estudiantado.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: EMILSSEN GONZALEZ DE CANCINO Bibliotecdlogos:4 Administra-
tivos:1
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Formacion Academica:
A) Director: Abogado
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotec6logos y Archivistas.

4. FINANCIAMIENTO

Es propio.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, revistas, microfichas.
Tamafio de la coleccian: Libros: 60.000, revistas(titulos): 700. ,
Areas Educativas que abarca la coleccion: Ciencias Juridicas, Sociales y Admi-
nistrativas.
Areas educativas major dotada: Area JUridica.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Wang
b) Programa Informatico (Software): SCIB
c) Sistema de recuperacion: en linea y off line
ase de datos que produce:
Nombre: Base de datos de Ia Universidad Externado de Colombia.
Tipo de Base de Datos: Bibliografica
Area tematica: Juridica, econ6mica, sociales, administrativas.
Cobertura: 1985
Actualizacion: mensual
Acceso a Ia base de datos (modo de acceso): Pantalla e impresos

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: En proyecto formar recursos humanos me-
diante talleres.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante charlas con grupos que lo re-
quieran y divulga informaci6n a traves de audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliografias
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Bibliografico, Bibliografias temati-
CaS.
Servicios quo presto: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal, telefono.
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8. USUARIOS

Estudiantes, edu6adores, investigadores, empleados estudiantes de Ia Universi-
dad, estudiantes de otras universidades.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Docentes, 3.Estudiantes
de otras universidades.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales a traves de solicitudes y suministro
de informacion bibliografica.

Forma parte del Sistema Nacional en calidad de miembro y como nodo central.
Colabora como nodo central en ciencias juridicas y relaciones internacionales.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de Ia Universidad Nacional (Seccional Manizales).
Direccion: Cra. 27 n° 64-60

Apartado 127
MANIZALES (Colombia)

Telefono: 810000 Fax: (968) 863220
Fecha de creacian: 1948
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Proporcionar efectivamente Ia informaciOn solicitada por los usuarios, directi-
vos, docentes, investigadores y personal administrativo.
Servir como apoyo a Ia labor academica e investigativa de Ia universidad.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: AMPARO GONZALEZ ROTAS Bibliotecologos:1 Administrativos:12
Formacion Acadernica:

A) Director: Carrera universitaria (Bibliotecologia) y cursos de actualizacion.
B) Administrativos: 1 alio de universidad y cursos de bibliotecologia y siste-

mas.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes.
Taman° de la colecciOn: Libros: 16.306, revistas(tftulos):. 279, informes: 192.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Ingenierfas, Administracion de empre-
sas, Arquitectura.
Areas educativas mejor dotada: Ingenieria civil, electrica, quimica, industrial,
AdministraciOn y Arquitectura.
AdquiskiOn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion:
ClasifIcacion:
Encabezam/ento:
Sistema de Listas de encabezamientos de materia.
Tesauros:

1. Thesaurus of engineering and scientific terms, Us. Dept. of Defense.
2. Tesauro del medio ambiente para America Latina y el Caribe, Naciones

Unidas.
3. CEPAL.
3. Listas LEMB.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Unysis
b) Programa Informatico (Software):SCIB (Sistema Colombiano de Informa-

cion Bibliografica)
c) Formato de entrada de datos: hoja electrOnica
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Bases de datos que produce:
Nombre: TESIS, LIBROS
Tipo de Bases de Datos: Referencial, Factual (numerica).
Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: ICFES (Institute Colombiano para
el Fomento de la Educacion Superior). y SIDES (Sistema de InformaciOn y
DocumentaciOn para Ia Educacidn Superior)
Cobertura: 1980
Actualizacian: semanal
Volumen de referencias: 6.000
No se pueden adquirir las bases porque no han sido depuradas.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende en lo referente a la parte de apoyo que presta Ia biblioteca.
Formacion de Recursos Humanos: Forma ecursos humanos mediante cursos,
seminarios.
Formacian de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa
cion a traves de folletos y audiovisuales,

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte del Sistema Nacional de Informacion, SIDES, en calidad de miem-
bro. El nodo central se encuentra en Bogota. Esta biblioteca ha suministrado el

paquete SCIB y ha dado asesoria.

Brinda asistencia Monica para Ia formacion de Recursos Humanos.
Requisitos para obtener dicha asistencia: firmar contrato con el ICFES.
Dirigirse a:

Institute Colombiano para el Fomento de Ia Educacion Superior. ICFES
Jefe Division de Informacion y DocUmentaciOn
Apartado aereo 6319
SANTAFE DE BOGOTA
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1. IDENTIFICACION

Colombia

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de la Vice-rectorfa academica de la Universidad de la Salle.
Direction: Carrera 28, n° 10-70

Apartado Aare° 28638
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 3420064 Fax: 2868391
Fecha de creation: 1964
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: GLORIA INES ECHEVERRY CARDENAS ibliotecalogos:4 Administra-
tivos:1 Servicios/Subaltemos:22
Formation Academica:

A) Jefe: Bibliotecologo con titulo universitario.
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotecologos con titulo universitario.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas, casete, peliculas,...
ramailo de is coleccion: Libros: 52.000, revistas(titulos): 250.
Areas Educativas que abarca coleccion: Obras generales, Filosoffa, Religion,
Ciencias Sociales, Linguistica, Ciencias Puras, Ciencias Aplicadas, Bellas Artes,
Literatura, Historia y Geografia.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
&sterna de Andlisis: Tesauro.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institution de Ia cual de-
pende.
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Formacian de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos, clases
en el area de metodolOgia y divulga informacion a traves de folletos, audiovisua-
les y exposiciones.
Publicaciones: Listas, Resumenes, Bibliograffas
Titulos y Periodicidad de las mismas: a solicitud se atienden las. bibliograffas.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografra, consulta Base de datos,
consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: NOTIS con la biblioteca Luis Angel Arango, Cmicamen-
te consulta.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, administrativos.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Docentes, 3. lnvestigado-
res, 4.Administrativos.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de los Servicios
de Alerta y fotocopias de articulos.

Forma parte del Sistema Nacional SIDES (Sistema de Informacion y Documenta-
di& para la EducaciOn Superior) en calidad de miembro. Esta colaboraciOn con-
siste en coordinar el programa de Bibliotecas universitarias, programas cooperati
vos de difusiOn de informacion y de servicios interbibliotecarios.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de la Universidad Tecnologica del Choca "Diego Luis de
Cordoba".
DirecciOn: Carrera 28 n° 25-22

Apartado Aare° 292
QUIBDO, Choc6 (Colombia)

Telefono: 711616
Fecha de creacian: Marzo de 1972
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca
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2. OBJETIVOS

- Servir de apoyo a los programas academicos de Ia Universidad.
Satisfacer las necesidades de informacion y documentacion de los usuarios de
Ia Biblioteca.

3. RECURSOS HUMANOS

Directors: ZAHIL Y DEL CARMEN SARRAZOLA MARTINEZ Bibliotec6logos:1
Administrativos: 5
Formaclan Academica:

A) Director: BibliotecOloga y Archivista
B) Administrativos: 1 Profesional y los restantes son estudiantes universita-

rios.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de Ia cual
depende.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $10.045.496
b) Directivos: $2.677.331
c) Administrativos: $7.368.165

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, tesis, modulos, documentos.
Taman.° de la colecciOn: Total: 8.249. Libros: 7.739, revistasItitulos): 250,
tesis: 268, modulos:. 163, documentos:79.
Areas Educativas que abarce colecciOn: Ciencias Sociales, Quimica, Fisica,
Biologia, Psicopedagogia, Sociologia, Agropecuaria, Obras civiles, Administia-
cion, Maternaticas, ldiomas, Mineralogia, Arquitectura.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Sociales, Ciencias- Puras y Ciencias
Aplicadas.
Adquisickin mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
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Sistema de Amilisis: Lista de encabezamientos, de materia, pare Bibliotecas
LEMB.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual
depende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias.
Publicaciones: Boletines.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Catalogo de tesis.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta personal,previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, profesionales que trabajan en otras
instituciones.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2. Estudiantes, 3.Investi-
gadores, 4.Profesionales de otras entidades.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones: Bibliotecas, capacitando personal y prestando
asesoria.

Forma parte del Sistema nacional SIDES en calidad de miembro. Esta colabora-
clan Ia realize con el ComitO de Directivos de Bibliotecas de Instituciones de Edu-
cacion Superior, region Nor-Occidental Antioquia Choc6 y consiste en el desa-
rrollo de tareas conjuntas con otras Bibliotecas Universitarias .que sirvan para el
mejoramiento de los servicios que se prestan y el desarrollo de Ia Unidad.
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Regional, dependiente de la Universidad del Magdalena

Ireccion: Avenida del Ferrocarril
Apartado Aereo 731
SANTA MARTA (Colombia)

Telefono: 236150 Fax: 208692
Fecha de creacion: 1962
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Generar informaci6n cientifica y cultural a todos los estamentos, no solo uni-
versitarios, y tambien a aquellos a nivel local y departamental, que requieran
informaciOn a nivel superior.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA ESCANDON DE MURGAS Profesionales/Tecnicos:1
Informaticos:X Servicios/Subaltemos:X
Formacion Academica:

A) Director:
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciada Biologia y Quimica. Cursos de Bibliote-

cologia mas experiencia de 20 afios.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, videos, microfichas, diapositivas.
Tamalio de la coleccian: Total: 8.834. revistas(titulos): 348, videos: 19, diaposi
tivas: 677.
Areas Educativas que abarca la coleccian: Obras generales, Filosofia, Religion,
Ciencias Sociales, Linguistica, Ciencias Puras, Ciencias Aplicadas, Arte y Recrea-
ciOn, Literatura, Geografia e Historia.
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Areas educativas major dotada: Ciencias Puras y Ciencias Aplicadas.
AdquisiciOn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: pintura en el lomo y numero con rapidOgrafo
Catalogacidn: Angloamericana
Clasificacidn: Sistema Dewey
Encabezamiento: Carmen Rovira

Automatizado:
a) Formato de entrada de datos: Sistema COlombiano de Informacion Bib lio-

grafica SCIB-SIDES
b) Sistema de recuperacion: en linea
Base de datos que produce:

Nombre: SCIB-SIDES cuyo Nodo Central es el ICFES (Sisterna Colombiano
de Informacion Bibliografica)
Productor: Biblioteca Universidad del Magdalena
Tipo de Base de Datos: Bibliograffas
Area tematica: Coleccion General, Publicaciones Seriadas, Tesis, Monogra-
flas, lnvestigaciones, Folletos.
Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Rectoria Universidad del Magdalena,
ICFES (Institute Colombiano para el Fomento de Ia Educacion Superior),
UPEB (Union de 'Daises Exportadores de Banano), SCIB-SIDES.
Actualizacion: irregular
Volumen de referencias: 12.712
Se puede adquirir Ia base en disquete. El precio de Ia adquisicion es por bo-
nos de $180.00, 10 hojas.
Distribuidores: SCIB-SIDES (Bogota-ICFES). SIBBANA Panama (UPEB).
Universidad del Magdalena, Santa Marta - Colombia.
SCIB-SIDES/ICFES
Calle 17. n° 3-40
A.Aereo 6319
Tfno: 2868045 Fax: '2868016
SANTAFE DE BOGOTA
Universidad del Magdalena, Santa Marta, Magdalena, Colombia.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

interviene en 'el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres y seminarios.
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Formation de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaci6n
a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Bibliografias, Informes, Investigaciones
Ertu los y Periodicidad de las mismas: Revista de Ingenieria Agron6mica, Ingenie-
ria Pesquera, Boletin, Action, Tesis y Monografias (irregulares)
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripcion.
Otras publicadones: Revista de Ia Facultad de Economia Agricola (irregular),
Boletines de tesis -Biblioteca, Boletin de Publicaciones Seriadas -Biblioteca.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sisternas de informacion: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud, microcomputador, lector de microfichas.
Acceso a bases de datos: SIBBANA, SCIB/SIDES

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, trabajadores, otros
colegios.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores, 3.Investiga-
dores, 4.Trabajadores, 5.Otros Colegios.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Universidades), regionales (Colegios)
e internacionales (Uni6n de Paises Exportadores de Banano -UPEB) enviando Bi-
bliografias a solicitud.

Forma parte del Sistema Nacional SCIB/SIDES en calidad de miembro. Colabora
prestando informacion cientifico existente en el pais sobre libros, revistas, tesis
y monografias.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaci6n de Recursos Humanos mediante:
Asesorias.

Requisitos para obtener dicha asistencia: ser auxiliar de Biblioteca o estu-
diante de Ia Universidad.
Dirigirse a: Maria Escandon de Murgas (Directora de Ia Biblioteca)

Universidad del Magdalena.
Avenida del Ferocarril
A.Aereo 731
SANTA MARTA
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BIBLIOTECA "ANTONIO MAZO MEJIA"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "ANTONIO IVIAZO MEJIA"
Privada, dependiente del Consejo Direct/y°, CE /PA. Tecnologico Universitario.
Direccian: Carrera 43, 49-57

Apartado Aereo 6478
MEDELLIN (Colombia)

Telefono: 2391977
Fecha de creacion: febrero de 1992
Caracterlstica del Servicio: Biblioteca

2: OBJETIVOS'

A.- Suministrar el material y los seryicios destinados a satisfacer las necesidades
academicas y de investigacion de los usuarios.

B.- Adquirir, organizar, conservar y difundir el material informativo con los pro-
gramas de la institucion.

C.- Ser auxiliar en el proceso enselianza aprendizaje y en Ia investigacion.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: GLORIA MARIA PALACIO RAMIREZ Profesionales/Tecnicos:1
BibliotecOlogos:1 Servicios/Subalternos: 2
Formacion Academica:

A) Jefe: Bibliotecologa
B) Profesionales/Tecnicos: Tecnologo en Administracion de Empresas.

4. FINANCIAMIENTO

Es propio. Este englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion:libros, revistas, casetes, videocasetes, diapositivas, peliculas, pruebas

psicotecnicas, documentos.
Tamale de la coleccion: Libros: 7.600, revistas(titulos): 349, casetes: 118,
videocasetes: 140, diapositivas: 36, peliculas: 5, pruebas psicotecnicas: 77,
documentos: 200.
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Areas Educativas que abarca la colecciein: Psicologia, AdministraciOn, In formati-
ca, EducaciOn.
Areas educativas major dotada: Psicologia, Administraci6n, informatica, Educa-
cion.
Adquisicion mediante: canje (5%), donacion (2%), compra (93%).

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: (SBD
ClasificaciOn: Dewey
Encabezamiento: LEMB
Sistema de Amilisis: Tesauro:

1. Tesauro Colombiano de la Educacion / ICFES
2. Tesauro / UNESCO

Automatizado: En proyecto
a) Equipo Informatico (Hardware): CLON MEGA-XT
b) Programa Informatico (Software): Isis

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacion de usuarlos: En proyecto.
Publicaciones: Boletines, Bibliografias
Mulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de la Biblioteca (quincenal), Biblio-
graffas (a pedido), Reserias Bibliograficas, Linea directa.
Adquisicion mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: reprografia, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 .Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a travOs de Catalogos
nacionales de tesis, publicaciones, audiovisuales a nivel regional con todas las
bibliotecas.

Forma parte de la Red Colombiana de Bibliotecas de Educacion Superior, SIDES
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BIBLIOTECA "CENTRO COMUNITARIO SANTA HELENITA"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "CENTRO COMUNITARIO SANTA HELENITA"
Estatal, dependiente del Departamento Administrativo de Bienestar Social,
Alcaldia Mayor de Bogota D.C.
Direccien: Calle 70 n° 78-07

SANTAFE DE BOGOTA D.C. (Colombia)
Telefono: 2524855
Fecha de creacion: julio de 1973
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Contribuir al desarrollo socio-cultural de la comunidad de Ia zona de influencia,
a traves de los servicios de informacion, documentacian y extension cultural.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinador: HECTOR JOSE RODRIGUEZ SAL GAR Administrativos:2
Servicios /Subalternos: 3
FormaciOn Academica:

A) Coordinador: Bibliotecologo

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de Ia cual
depende.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $8,000.000 (Col.)
b) Directivos: $2,000.000
c) Administrativos: $2,000.000
e) Servicios/Subalternos: $3,000.000

2. Mantenimiento del Servicio: $400.000
3. Adquisiciones: $600.000
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, documentos
Tamafio de is coleccion: Total: 3.500. Libros: 12, otros: 200.
Areas Educativas qua abarca coleccion: Bachillerato
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reg las de Catalogacion Angloamericanas 2' ed.
Clasificacian: Decimal Dewey
Encabezamiento: Propio
Sistema de Ana /Isis: Tesauro.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de la cual de-
pende en Ia elaboracion de proyectos en el Area cultural y de informaciOn.
Formed& de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa
ciOn a traves de audiovisuales.
PubliCaciones: Boletines.
Mu los y Periodicidad de las mismas: Guia de Servicios y programas (irregular)
Adquisiclon mediante: canje, compra.
Investigaciones en el sector informacion y documentacion: En proyecto.

Nombre de la investigacion: Factibilidad para Ia implementaciOn de servicios
de informaci6n de la comunidad.
Institucion responsable y/o colaboradora: Departamento Administrativo de
Bienestar Social.
Beneficiarios: Usuarios de los Proyectos y comunidad de Ia zona de influen
cia.
Objetivos: Acopiar, distribuir y difundir informacion de las instituciones,
grupos y organizaciones comunitarias.
Recursos Humanos: los del Centro Comunitario
Recursos financieros: $500.000
Fecha de inicio: junio/92 y fin: diciembre/92

Servicios qua presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, comunidad en general.
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BIBLIOTECA "JORGE VELEZ OCHOA"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "JORGE VELEZ OCHOA"
Privada, dependiente de Ia Universidad de San Buenaventura.
Direccion: Carrera 56C n° 51-90

Apartado Aereo 5222 6 7370
MEDELLIN (Colombia)

Telefono: 5113600 Fax: 2315070
Fecha de creacion: Febrero 1967
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir de soporte bibliografico a docentes, estudiantes e investigadores de Ia
comunidad universitaria, al igual que a estudiantes de otras Universidades de Ia

ciudad.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANGELA MARIA RESTREPO VASQUEZ Bibliotecologos:2
Servicios/Subaltemos:10
Formacion Academica:

A) Director: Thu lo universitario de la Universidad de Antioquia.
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecologoS.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: Ocho millones de pesos aprox.
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de la institucion de Ia
cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, revistas, folletos, tesis y monografias.
Tamafio de la colecciOn: Libros: 22.000, revistas(titulos): 450, resumenes de
tesis: 1.000, folletos: 800.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Psicologia, Educacion (preescolar,
basica, primaria y administraci6n), Sociologia, Ingenieria de sistemas, General.
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Areas educativas mejor dotada: Psicologia y Educaci6n.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogadon:
Clasificacion:
Encabezamiento:
Sistema de Anis lisis: Tesauro:

1. Tesauro propio, 1983, basado en EducaciOn y ICFES /80 y otros.
2. Thesaurus of Psychological Index Term, APA, 1985.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
Formackin de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informacion
a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Listas, Resumenes, Bibliograffas
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Bibliografico (adquisiciones)(trimes
tral), Boletin de Resetias (trimestral), Bibliograffas (semestral), Lista de canje
(anual), Tablas de contenido (mensual). Otras publicaciones: MOdulos publicados
por la Universidad (educatiVos).
Adquisicion mediante: canje.
Investigaciones en el sector informed& y documentacion: En proyecto.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: reprograffa, consulta personal, previa solicitud, telefo-
no, diseminaciOn selectiva de informacion, alerta informativo.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, personal administrativo.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores, 3.Investiga-
dores, 4.Personal administrativo, 5.Empleados en general.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Instituciones de EducaciOn Superior)
y regionales a traves del servicio de conmutacion bibliografica y/o reprograffa de
informacion.
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Forma parte del Comite Regional de Instituciones de EducaciOn Superior en An-
tioquia, desarrollando programas y/o trabajos especificos que beneficien a usua-
rios de diferentes instituciones participantes en el Comite.

Brinda asistencia Monica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante Ia

participacion en trabajos.
Requisitos para obtener dicha asistencia: pertenecer como miembro activo
del Comite.
Dirigirse a:

Lic. Angela Restrepo Moreno
Universidad EAFIT Biblioteca
Apartado Aereo 3300
MEDELLIN

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Actualmente, estudiantes de Ciltimos semestres de Ingenieria de Sistemas, de
esta Universidad, trabajan en un programa con el fin de sistematizar la Bibliote-
ca. El programa esta diseliado en lenguaje Oracle. Se espera implementarlo el
presente

BIBLIOTECA "LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO"
Privada, dependiente de Ia Universidad Autanoma de Bucaramanga .11NAB.
Direccicin: Calle 48 n° 39-234

Apartado Aereo 1642
BUCARAMANGA (Colombia)

Telefonos: 475111, 175161 Fax: 473250
Fecha de creacion: 1972
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Ser un centro de informaci6n bibliografica al servicio de Ia cultura, Ia tecnica
y Ia investigacion en Ia Universidad.
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Ser un complemento en la formacion del estudiante y, ademas, un auxiliar de
los profesores e investigadores para el logro de sus objetivos academicos.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: CARMEN LIGIA GUTIERREZ DE MANRIQUE Documentalista:1
Bibliotecologo:1 Administrativos:10
Formacion Academica:

A) Director: Bibliotecologa

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: $45.000.000.-
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la ins-
titucion de la cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto to
tal del organismo del 5%
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
Total: $26. 400.000.-

2. Equipo y material: $1.000.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: $1.000.000.-
4. Adquisiciones: $14.000.000.-

Otras informaciones: El equipo informatico entra dentro del presupuesto total de
la Universidad, estan en proceso de sistematizacion y se van adquiriendo los
equipos necesarios.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

coleccion: libros, revistas, informes, tesis de grado, talleres de investigacion,
folletos. La coleccion de casetes, microfichas, peliculas y de todo el material
audiovisual esta ubicado en el Centro de Multimedios.
Taman° de la coleccion: Libros: 32.000, revistas(titulos): 1.500.
Are s Educativas que abarca la coleccion: AdministraciOn de empresas, Conta-
duria, Derecho, EducaciOn, Comunicacion Social, Ingenieria de Sistemas.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn y Derecho.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: Reglas Angloamericanas
Claslficacion: Sistema de Clasificacion Dewey
Encabezamiento: Listas de Encabezamientos de Materia ICFES -OEA
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Sistema de And lisis: Tesauro:
1. Tesauro OIT
2. Tesauro de Politica Criminal Latinoamericano ILANUA
3. Macrotesauro en Derecho ILANUA

Automatizado: En proceso
a) Equipo Informatico (Hardware): AST compatible con IBM
b) Programa Informatico (Software):Microlsis, version 2.3.2.
c) Formato de entrada de datos: Propio (basado en el formato del Sistema

Colombiano de Informacion Bibliografica, SCIB, compatible con MARC II)
d) Sistema de recuperaciOn: En Ifnea: 1.Busqueda secuencial, 2.Indices del

archivo invertido, texto libre, expresi6n boolena.
Base de datos que produce:

Nombre: BIBLIO
Productor: Biblioteca
Tipo de Base de Datos: referencial

- Area tematica: Administracion, Contaduria, Ciencias Politicas, Derecho,
Educacion, Sistemas, Filosofia, Psicologia.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): Agosto de 1991
ActualizaciOn: Diaria
Vo lumen de referencias: 4.500

- Se puede adquirir la base en disquete

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual
depende.
Formacian de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa
ciOn a traves de audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, revistas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Bibliografico (bimestral), "Revista
de la Facultad de AdministraciOn de Empresas. Prospectiva", "Revista de Ia Fa-
cultad-de EducaciOn. ReflexiOn", "Revista de la Facultad de Contaduria Publica",

"Revista de Ia Facultad de Derecho. Temas Socio-juridicos"
AdquisiciOn mediante: donaciOn
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta personal.
Acceso a bases de datos: Estan en proceso de sistematizaciOn.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, de otras universidades de Ia ciudad y
egresados de esta Universidad.
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Pot orden d frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras institucion s nacionales y regionales a travels de prestamo
interbibliotecario, reprograffa, consulta personal.

Forma parte de la Red Nacional SIDES en calidad de miembro. Colabora con Ia
Red Nacional de Bibliotecas de EducaciOn Superior enviando informaci6n para
el Catalog° Nacional de Tesis y para el Catalog° de Publicaciones Seriadas.

BIBLIOTECA "RAFAEL PARGA CORTES"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "RAFAEL PARGA CORTES"
Estatal, dependiente de Ia Universidad d =l Tolima.
DirecciOn: Barrio Santa Elena

Apartado Aare° 546
IBAGUE, Tolima (Colombia)

Telefono: 651029 Fax: (982) 644869
Fecha de creacian: 1963
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e lnformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Recurso Educativo de la Universidad encargado de:
Recoger, organizar, analizar, diseminar y facilitar Ia transferencia de Ia in-
formaciOn necesaria para apoyar los planes, programas e investigacion de
la Universidad y de Ia Comunidad Regional y Nacional.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: NORA URIBE DE DIAZ Profesionales/Tecnicos:5 Bibliotecologos:1
Administrativos:10 Servicios/Subalternos:4
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FormaciOn Academica:
A) Director: Lic. en Bibliotecologra
B) Profesionales/Tecnicos: Lic. Ciencias Sociales, Preescolar, Basica, Primaria

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituci6n de la cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, tesis, trabajos de promociOn, Archivo vertical.
TamaIh de la coleccion: Libros: 30.000, revistas(tftulos): 1.212, tesis: 2.700,
archivo vertical: 2.025.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Agronomia, Forestal, Veterinaria,
Topografia, Dibujo arquitectOnico, Idiomas, Admon. de Empresas, Maternaticas,
BiolOgicas.
Areas educativas major dotada: Agronomia, Forestal, Veterinaria.
Adquisici6n mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: SCIB Manual integrado de datos.
Catalogaci6n: Reglas Angloamericanas 2a ed.
Clasificacion: Sistema de clasificaciOn Decimal Dewey
Encabezamiento: LEMB y AGROVOC

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): AT/ IBM SAMSUNG PC
b) Programa Informatico (Software): SCIB Sistema Colombiano de Informa-

ciOn Bibliografica.
c) Formato de entrada de datos: SCIB
d) Sistema de recuperaciOn: palabras y terminos
Base de datos que produce:

Nombre: BIBLIO
- Productor: Biblioteca Rafael Parga Cortes

Tipo de Base de Datos: Referencial
- Area ternatica: Agronomia, Forestal, Veterinaria, Topograffa, Dibujo arqui-

tectOnico, Idiomas, Admon. de Empresas, Maternaticas, BiolOgicas.
Fuentes de apoyo a la Base de Datos: ICFES
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1985

- ActualizaciOn: diaria
Volumen de referencias: 30.000.-

- Acceso a la base de datos (modo de acceso): en linea
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7. ACTIVIDADES DEL SERVO=

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de Ia cual de-
pende solo en los aspectos relacionados con Ia informaciOn.
Formacion de Recursos umanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres y estadias.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Resumenes
Titulos y PerIodicldad de las mismas: Revista Universidad del Tolima Serie:
Ciencia y Tecnologia, Revista Universidad del -Tolima: Humanidades y Ciencias
Sociales, Panorama Universitario, RestImenes de Tesis de todas las Facultades
Agropecuarias.
Adquisicion mediante: canje, compra
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal.
Acceso a bases de datos: BITNET Red conmutada de Transferencias diferidas -
SIDES (Sistema de Informacion y DocumentaciOn para Ia EducaciOn Superior)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 .Estud iantes, 2.Ed ucadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de conmutaciOn
bibliografica y proyectos.

Forma parte de la Red Nacional y regional SIDES en calidad de miembro. 'Su co-
laboraciOn consiste en compartir la informaciOn y la busqueda bibliografica.
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BIBLIOTECA TAC

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA TAC
Privada, dependiente de Ia Universidad Pontificia Bolivariana.
Direccion: Circular Ia X Cra. 70

Apartado Aereo 1178
MEDELLIN (Colombia)

Telefono: 2502424
Fecha de creaci6n: 1970
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo a las tareas acadernicas e investigativas.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANGELA MARIA UR /BE DE MEJIA Bibliotecologos:
Servicios/Subalternos:
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciada en Bibliotecologia
B) Profesionales/Tecnicos: 4 bachilleres, 1 trabajadora social.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, microfichas, folletos, videos, casetes,
afiches, fotograffas, diapositivas, acetatos, archivo de prensa.
Tamafio de la colecciOn: Libros: 15.518, revistas(tItulos): 378, informes:2.559,
videos: 202, casetes: 258, diapositivas: 18.017.
Areas Educativas que abarcala colecciOn: AdministraciOn de empresas, Comuni
caciOn social, Trabajo social, Publicidad, Filosofia,.Ciencias Sociales.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Sociales, ComunicaciOn social, Trabajo

social.
Adquisicien mediante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reg las Angloamericanas.
Clasificacidn: Dewey.
Encabezamiento: Lista propia.
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Tesauro de Trabajo Social, CELATS, 1984.
2. Tesauro de Comunicacion colectiva, UNESCO, 1975.

Automatizado:

b) Programa Informatico (Software): Minisis

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios, estadfas.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Listas, Bibliograffas
Thu /os y Periodicidad de las mismas: Listas de Nuevas Adquisiciones (mensual),
Bibliograffas especializadas (por solicitud), Revista de Trabajo Social (anual),
Revista de Comunicacion Social (anual).
Adquisicion mediante: canje, suscripcion.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de inforrnacion: correspondencia, consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores,
3.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales a traves del intercambio de informa-
chin.

185

214



Colombia

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL
Privada, dependiente de la Universidad Pontificia Bolivariana.
Direccidn: Calle 52 n° 40-88

Apartado Aereo 1178
MEDELLIN (Colombia)

Telefono: 2162222 Fax: 2396683
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyo a las actividades acadernicas, docentes, culturales e investigativas de la
Universidad.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: OLGA BEATRIZ BERNAL LONDON() BibliotecOlogos:2 Servicios/Su-
balternos:8
Formaci6n Academica:

A) Director: Licenciatura en Bibliotecologfa.

4. FINANCIAMIENTO

Es propio. Este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo
del 5%.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, audiovisuales, folletos.
Tamar ° de la coleccion: Total: 43.730. Libros: 38.500, revistas(titulos): 1.332.,
audiovisuales: 2172, folletos: 1.726
Areas Educativas qua abarca is colecciOn: Catequesis, Pedagogia, Psicologia.de
la EducaciOn, Curriculo, Estadistica Educativa, Religi6n y Educacion, Teoria Edu-
cativas, La Escuela, EvaluaciOn, Planeamiento, Audiovisual.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn y Catequesis, Pedagogia de la Lite-
ratura .
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaclon: Angloamericanas.
ClasificaciOn: Dewey.
Encabezamiento: LEMB (editado por el ICFES). Macrotesauro.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Hew let Packard, Serie 3000
b) Programa Informatico (Software):MINISIS
c) Formate de entrada de datos: Se digita directamente en pantalla
d) Sistema de recuperaci6n: En Mee
Base de datos que produce:

La Base cuenta con 22.000 registros de libros Esta iniciando as bases de
datos de revistas y audiovisuales.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual de-
pende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
talleres.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulge informaciOn
a traves de folletos y exposiciones.
Publicaclones: Boletines, Bibliograffas
Adquisici6n mediante: canje
Investigaciones en el sector informaciOn y documentachin: En proyecto.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaci6n: correspondencia, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Par orders de frecuencia de consulta: 1.Ed ucadores, 2. Estud iantes, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (ICFES Institute Colombiano para
el Fomento de Ia EducaciOn Superior-) enviando informacion bibliografica para
Ia actualizaciOn del Catalog° Nacional de Tesis, de Revistas y de Audiovisuales.
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10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Departamento de Bibliotecas de Ia Universidad Pontificia Bolivariana esta for-
mado por seis Unidades de Informed& Especializadas:

1. Biblioteca Central: Areas Derecho y Ciencias Polfticas,EducaciOn, Ciencias
Eclesiasticas.

2. Biblioteca Modica
3. Biblioteca de Arquitectura y Diseno
4. Biblioteca de Ingenierfas:Areas Electrica, ElectrOnica, Mecanica y Ouimica.
5. Biblioteca TAC: Areas Trabajo Social, AdministraciOn de Empresas, Comu

nicaci6n Social y Publicidad.
6. Centro de Documentacion: Areas Contaminacion Ambiental y Tecnologia

Apropiada.

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL
Privada, dependiente de Ia Universidad de San Buenaventura.
DirecciOn: Calle 73 n°10-45. Calle 172 Trans. 26

Apartado Aereo 75010
SANTAFE DE BOGOTA. D. C. (Colombia)

Telefono: 2494610
Fecha de creacidn: 1960
Caracterlstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Proporcionar las fuentes de informed& y prestar los servicios que permitan
la practice de Ia investigaciOn en Ia Uhiversidad

- Apoyar, orientar y colaborar en las actividades propias de Ia docencia y el pro-
ceso ensefianza-aprendizaje.

- Contribuir, con el cultivc del intelecto, al ejercicio academic° y al deserr011o de
las profesiones.

- Apoyar el desarrollo de programas de educacion permanente.
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3. RECURSOS HUMANOS

Coordinador: Padre ARMANDO ROMERO GAONA Directora: MARIA EDELMIRA
VARGAS IbliotecOlogos:1 Administrativos:1
Formacion Academica:

A) Director: Bibliotec6loga

4. FINANCIAMIENTO

Presupu sto total anual: de cinco a ocho millones segun necesidades.

5. FORDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, periOdicos, boletines, etc.
Tamaffo de la coleccl6n: Total: 80.000. Libros: 75.000, revistas(tftulos):3.500.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Filosoffa,' Teolog fa, Ed ucac On, Ad mi-
nistracion, Seguros, etc.
Areas educativas major dotada: Filosoffa y Teologfa.
AdquisiciOn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn:
Clasificacion:
Encabezamiento:
Sistema de Anilisis: Tesauro, Unitermino.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

lnterviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formac/On de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, congresos.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulge informaciOn
a traves de folletos, audiovisuales y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Revistas.
ritulos y Perlodicidad de las mismas: Revista Itinerario Educativo (trimestral),
Revista Franciscanum (trimestral), Boletfn informativo Universidad de San Buena

venture (mensual)
Adquislcion mediante: canje, compra, suscripcion.
Servicios que pr sta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta personal, previa solicitud,
telefono.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, personal administrativo
y de servicios que trabajan en Ia Institucion.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesionales, 3.Personal
Administrativo.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales mediante Ia conmuta-
ciOn bibliografica. Se envfan fotocopias de solicitudes de informaciOn y se paga
con cupones.

Forma parte de la Red Nacional, regional SIDES en calidad de miembro. La cola-
boracidn consiste en reuniones periOdicas para discutir asuntos pertinentes al
desarrollo de servicios de colecciones de capacitaciones.

Brinda asistencia Monica para Ia formacion de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas.

- Dirigirse a:
ICFES/SIDES
Avenida 40 n°16-46
SANTAFE DE BOGOTA

BIBLIOTECA CENTRAL "CARLOS MARX"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL "CARLOS MARX"
Privada, dependiente de Ia Universidad INCCA de Colombia.
Direccion: Calle 24 A n° 13-72

Apartado Aereo 14817
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 2839620 Fax: (91) 2824932 Cable: UNINCCA Telex: 42531
Fecha de creacidn: 1955
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca
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2. OBJETIVOS

- Localizar, ubicar, adquirir, compilar, material bibliografico, para ser utilizado
como soporte administrativo y tecnico de los estudios e investigaciones ade-
lantados por la Universidad.

- Analizarlo, evaluarlo, actualizarlo y difundirlo con el fin de promover su utiliza
ciOn racional y de ayuda a los usuarios.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: BLANCA MUNOZ DE LA VERDE BibliotecOlogos:3 Servicios/Subal-
ternos:X
Formacion Academica:

A) Director: BibliotecOlogo
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOlogos

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 47.600.000
Financiamiento: es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la institu-
cian de la cual depende correspondiOndole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 2%
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 29.600.000
b) Directivos:4.600.000
c) Profesionales/Tecnicos: 25.000.000

2. Equipo y material: Equipo Informatico: 3.000.000
3. Mantenimiento del Servicio: 3.000.000
4. Adquisiciones: 9.000.000
5. Publicaciones y DistribuciOn: 3.000.000

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, folletos, tesis.
Taman° d la coleccion: Total: 45.668. Libros: 37.000, revistas(tftulos): 368,
informes: 200, folletos: 3.600, tesis: 4.500.
Areas Educ alias que abarca la coleccidn: Todas en diferentes proporciones.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Sociales.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reg las Angloamericanas 28 ed.
Clasificacidn: Dewey 18 ed.
Encabezamiento: Lista de Encabezamiento de LEMB/ICFES OEA
Sistema de Analisis: Tesauro: OCDE y propio

Automatizado: EN PRUEBA
a) Equipo Informatico (Hardware): Unidad de control IBM 3174
b) Programa Informatico (Software): NOTIS
c) Formato de entrada de datos: MARC .

d) Sistema de recuperaciOn: en linea y listados

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la coal
depende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos de induc-
clan y divulga informaciOn a traves de Boletines.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Biblioteca Central (semestral),Lista-
dos, Bibliograffas elaboradas per temas (semestral), Listas de canje (anual).
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala

Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de programas cooperativos como prestamo interbibliotecario, tablas de conteni-
do.
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Forma part= de la Red regional SIDES en calidad de miembro. Esta colaboraci6n
consiste en nodos especializados: Economia, EducaciOn, Derecho, Ciencias So-
ciales.

1. Red Colombiana de informaciOn y documentaciOn /SIDES
2. Economia-RECIDE

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Ester' en proyecto los Centros de DocumentaciOn Especializados.
Existe el Centro de Informacion en Filosofia CEDIE

BIBLIOTECA DE FACULTADES "EDUARDO FERNANDEZ BOTERO"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA DE FACULTADES "EDUARDO FERNANDEZ BOTERO"
Privada, dependiente de la Dir ccion academica de la Universidad de Medellin.
Direccion: Carrera 87 n° 30-65

Apartado Aereo 1983
MEDELLIN (Colombia)

Telefono: 2564885
Fecha de creaciOn: 1950
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo en el proceso de ensenanza-aprendizaje de acuerdo a los
programas que tiene la InstituciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARTA LUZ TA MA YO PALACIO ibliotecologos:4 Informaticos:1
Servicios/Subalternos:17
FormaciOn A cademica:

A) Director: Bibliotec6logo
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOlogos.
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleco 16n: libros, revistas, casetes.
Tama& de la coleccion: Total: 46.000. Revistas(tftulos): 750.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Derecho, Economia, Educacion (Mate
maticas, Literatura, Administracion educativa, Docencia de Computadores), Es-

tadistica, Ingenierfa civil, Contadurfa, AdministraciOn.
Areas educativas Inejor dotada: Derecho penal, Literatura.
AdquisiciOn mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Clasificacidn: Dewey
Encabezamiento: LEMB

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): DLR VEISE 80486 8 Mg Ram.
b) Programa Informatico (Software): SCIB (Sistema colombiano de Informa-

ciOn bibliografica, version UNIX multiusuario)

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formac/On de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulge informaciOn
a traves de folletos.
Publicaciones: Boletineg, Listas, Bibliograffas
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de Revistas (mensual), Boletfn de
Libros nuevos (mensual), Bibliograffas a pedido.
Adquisicidn mediante: canje.
Serviclos que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal.
Acceso a bases de datos: Dialog.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecu ncia de consulta: 1.Estudiantes, 2. Ed ucadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de canje.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

La Biblioteca de Facultades "Eduardo Fernandez Botero" es, una biblioteca con
temas generales que abarca todas las areas del conocimiento. Es una Biblioteca,
de apoyo academic° a las carreras.

BIBLIOTECA GENERAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA GENERAL
Privada, dependiente de Ia Universidad de los Andes.
DirecciOn: Carrera 1 n° 18A-10

Apartado Aereo 4976
SANTAFE DE BOGOTA. D.C. (Colombia)

Telefono: 2866309 Fax: 2841890 Telex: 42343 Unand Co
Fecha d creaciOn: 1948
Caracterfstka del Servicio: Biblioteca

2.0 ETIVOS

Soportar los programas academicos y de investigaciOn de Ia Universidad.
- Atender las demandas de informacion de. los usuarios internos y externos de

Ia Biblioteca.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANGELA MARIA MEJIA DE RESTREPO Profesionales/Tecnicos:12
Bibliotecdlogos:8 AdminIstrativos:18
Formacion Academica:

A) Director: Estudios universitarios en Bibliotecologfa y AdministraciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Estudios universitarios en Bibliotecologfa.
C) Administrativos: Bachiller

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: $256,924.000.-
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la ins-
tituciOn de la cual depende correspondiendole un porcentaje del presupuesto to-
tal de la Universidad del 2%.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 138,901.000.-
b) Profesionales/Tecnicos: 64,863.000.- (incluidos los directivos)
c) Administrativos: 74,038.000.-

2. Equipo y material: 21,548.000,- Equipo Informatico:11,500.000.-
3. Adquisiciones: 80,000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, tesis (monograffas de grado), material audiovisual.
Tamao de la colecciOn: Total: 166.800. Libros: 150.000, revistas(tftulos):
3.150, monograffas: 10.150, material audiovisual: 3.500 tftulos.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Humanidades, Ciencias Sociales,Cien-
cias Puras y Tecnologia.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn general y por areas geograficas (350
Tit.), Sociologfa de la educacion (50 Tit.), Educacion abierta (20 Tit.), de adultos
de la mujer, de niiios, especial, preescolar, primaria, secundaria (350 Tit.), supe-
rior (500 Tit.), tecnolOgica y vocacional.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reglas Angloamericanas 28 ed.
Clasificacion: ClasificaciOn Dewey eds. 18-19-20
Encabezamiento: Lista de encabezamientos LEMB / ICFES (Lista de encabeza-
miento de materia para bibliotecas/Instituto Colombiano para el Fomento de la
EducaciOn Superior)
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Sistema de Analisis: Library of Congress Subject Headings, LC

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM 9377-90
b) Programa Informatico (Software): NOTIS
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaci6n: en Irma
Bas de datos que produce:
- Nombre: NOTIS
- Productor: Biblioteca "Luis Angel Arango"

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): autor, titulo y materia.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa
ci6n a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas, Informes.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de ultimas adquisiciones (mensual),
Bibliograffas a pedido, Informe anual de actividades. Otras publicaciones son de
circulaciOn interna.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: NOTIS y DIALOG.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 .Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Profeso-
res.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales
suministrando informaciOn solicitada.

Forma parte del Sist ma Nacional en calidad de miembro. La colaboraciOn con-
siste en el ingreso de informaciOn bibliografica a Ia base de datos de Ia Biblioteca
Luis Angel Arango.
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CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente del Departamento Nacional de Planeaci6n.
DirecciOn: Calle 26 n°13-19

SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)
Telefono: 3340259 Fax: 2813348 Telex: 45634
Fecha de creacidn: 1971
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Recopilar, almacenar y difundir informaciOn sobre todos los temas relacionados
con el Desarrollo EconOmico y Social del pals.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: GLORIA INES ALVAREZ BlbliotecOlogos:4 Archiveros:4 Administrati-
vos:3
Formaci6n Academica:

A) Jefe: BibliotecOlogo y Archivista
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOlogo y Archivista

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, microfichas y documentos.
Tama& d la colecciOn: Total: 100%. Libros: 40%, revistasltitulos): 40%,
informes: 20%,
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn:
Clasificacion:
Encabezamiento:
Sistema de Tesauro:

Macrothesaurus para el procesamiento de la informaci6n relativa al Desarrollo
econ6mico y social del pals, OCDE, 1991.
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Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM XT
b) Programa Informatico (Software): CDS/ISIS version 3.0
c) Formato de entrada de datos: Hoja de la CEPAL
Base de datos qua produce:
- Nombre: Bibliograffa Colombiana sobre PlanificaciOn.

Tipo de Base de Datos: Referencial (Bibliograffas)
Area tematica: Planificacion y Desarrollo Economic° y Social de Colombia.

- Cobertura (fecha de iniciacion): 1970
Actualizacian: diaria

- Volumen de referencias: 12.500

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Boletines, Revistas, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Revista PlaneaciOn Desarrollo (trimestral),
Planindex Colombia.
AdquisiciOn mediante: canje, compra, suscripcion.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2. Planificadores, 3.Estu-
diantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y, regionales mediante envfo de bi-
bliograffas y material bibliografico a solicitud.

Forma parte del Sistema Nacional y regional INFOPLAN en calidad de coordina-
dor y Nodo central. Su colaboraciOn consiste en busquedas bibliograficas y envfo
de material bibliografico.
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CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente de Ia Divisi6n de CapacitaciOn y Desarrollo de Personal del
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA, Regional Bogota. Cundinamarca.
DirecciOn: Calle 54 n°10-39 piso 5°

SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)
Telefono: 2558205
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacidn e InformaciOn Educativa.

2. OBJETIVOS

- Servir de apoyo para Ia formaciOn pedagOgica del personal docente del SENA.
Poder intercambiar, compartir conocimientos y experiencias con otros organis-
mos educativos y de la empresa.
Apoyar con informaciOn y conocimientos Ia investigaciOn en el area de Ia tec-
nologia educativa.
Divulgar y poner en prectica las experiencias a nivel SENA, nacional e interna-
cional.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora: ROSALBA MURCIA SANCHEZ
FormaciOn Academica:

A) Coordinador: Psicopedagoga y magister en AdministraciOn Educativa. Do-
cumentalista.

B) Profesionales/Tecnicos: Documentalista en Tecnologia de Ia educaciOn.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: Se este teniendo en cuenta para el 93
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia ins-
tituciOn de Ia cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Publicaciones y DistribuciOn: $ 3.000.000.-
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros (no en gran cantidad), informes y revistas.
Tamafio de la coleccidn: Revistas(tftulos): 10.
teas Educativas que abarca coleccion: Procesos de Aprendizaje, Didacticas,

EvaluaciOn, Proyectos, planes y programas, Fundamentos pedagOgicos, Forma
ciOn profesional integral.
Areas educativas mejor dotada: Formaci6n profesional integral.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende para realizar planes, proyectos y programas del SENA.
Formacion de Recursos Humanos: En proyecto formar Recursos Humanos me-
diante talleres, seminarios,estadfas y formacion a distancia.
Formacion de usuarios: En proyecto formar usuarios.
Publicaciones: Revistas; Informes, Investigaciones.
Mu los y Periodicidad de las mismas: Via Abierta (4 veces al aria. 9 niimeros por
ahora)
AdquisiciOn mediante: canje
Otras publicaciones: Boletfnes sobre cursos,seminarios y talleres para el personal
docente del SENA.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, consulta personal, previa solicitud,
telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, empresarios (departa-
mentos de capacitaciOn de las empresas)
Pot orden de frecuencia de consulta: 1 .Docentes SENA, 2.Docentes universita-
rios, 3.Alumnos universitarios

9. COOPERACION 1NTERINSTITUCIONAL

Coopera con tras instituciones nacionales, regionales e internacionales si lo
solicitan por correspondencia o telefOnicamente.
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CENTRO DE DOCUMENTACION EN EDUCACION DE ADULTOS

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION EN EDUCACION DE ADULTOS, CEDEA
Privada, dependiente del Centro Laubach de EducaciOn Popular Basica de
Adultos de la CorporaciOn Educativa CLEBA.
DirecciOn: Carrera 47 n° 53-45 piso 9

Apartado Aereo 2561
MEDELLIN (Colombia)

Telefono: 2317179
Fecha de creaci6n: 1992
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa.

2. OBJETIVOS

1. Prestar servicios de informaciOn y documentaciOn a quienes desde el campo
de la educaciOn de adultos Ia requieran.

2. El CEDEA es el apoyo documental al investigador institucional ya que, a tra-
yes de el, se canaliza, almacena y suministra informaciOn actualizada en los
temas afines con la educaci6n popular.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: LUZ ELENA SIERRA GARCIA BibliotecOlogos:1Servicios/Subalternos:1
Formaci6n Acadamica:

A) Director: BibliotecOloga

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 10,181 (92-93)
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia ins-
tituciOn de la cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto to-
tal del organismo del 30%
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 4,336
b) Servicios/Subalternos: contratos a corto plazo

2. Equipo y material: 300
3. Adquisiciones: 2,500
4. Publicaciones y Distribucion: 200
5. CapacitaciOn y actividades educativas: 500
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6. Transportes y viaticos: 500
7. Aportes para fiscales: 767
8. Correo y telefonos: 400

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, folletos, peliculas, audiovisuales, videos,
cartillas y muestra de materiales para neolectores.
TamafJo de la colecciOn: Libros: 300, revistas(titulos): 150, informes: 40, fo-
Iletos: 3.000, cartillas y material de alfabetizaci6n: 700.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: EducaciOn de adultos, educaciOn po-
pular, alfabetizaciOn, comunicacion popular y afines.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de Adultos y AlfabetizaciOn y Comu-
nicacion popular.
AdquisiciOn mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogadon: AACR.2 e ISBD "s
Clasificacl6n: IndizaciOn coordinada
Encabezamiento: Descriptores
&sterna de Mils's: Unitermino. Tesauro:

Tesauro de Ia EducaciOn de Ia Unesco, 01E, terminologia, 1977

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): c.p.u. Turbo. Data, Monitor Casper e Im-

presora Epson 286E
b) Programa Informatico (Software):CDS-ISIS
c) Sistema de recuperaciOn: En lima y por impresora
Base de datos que produce:

Nombre: CEDEA
Productor: Centro de DocumentaciOn

- Tipo de Base de Datos: Referencial
- Area ternatica: EducaciOn de Adultos

Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: COLCIENCIAS
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1988
ActualizaciOn: permanente

- Volumen de referencias: 4.200

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende.

203

232



Colombia

Publicaciones: Listas, Bibliografias
Tftu los y Periodicidad de las mismas: Bibliografias (ocasionales), Listas de canje
(semestral), Listas de adquisiciones (mensual).
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprografia, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, promotores, alfabetiza-
dores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2. Promotores, 3.Educado-
res, 4.Planificadores, 5.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales. A nivel
regional, a traves del Grupo de Unidades de Informacidn Especializada de IVIede-
111n, a nivel nacional mediante COLCIENCIAS, y a nivel internacional, mediante
Ia Red de Alfabetizacidn de America Latina, coordinada por el Consejo de Edu-
cacidn de Adultos para America Latina CEAAL.

Forma parte del Sistema Regional GUIE en calidad de miembro. GUIE: Grupo de
Unidades de Informacion Especializada de Medellin, tiene como objetivo principal
el fortalecer las relaciones interinstitucionales con el fin de desarrollar programas
cooperativos en beneficio de los servicios ofrecidos a los usuarios de la informa-
ciOn especializada.

CENTRO DE DOCUMENTACION PARA COMUNICACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION PARA COMUNICACION
Privada, dependiente de Ia Facultad de Comunicacion Social de la Universidad
Autenoma de Bucaramanga -UNAB.
Direccidn: Calle 48 n° 39-234

Apartado Aereo 1642
BUCARAMANGA (Colombia)
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Telefono: 475111 Fax: 97334062
Fecha d creacIdn: 1983
Caracteristica del Serviclo: Servicio de DocumentaciOn e Informacion Educativa.

2. OBJETIVOS

Organizar y proporcionar servicios de informaciOn especializada en el area de
ciencias de la comunicaciOn a Ia comunidad universitaria.
Servir de instrumento de investigaci6n a nivel local, nacional y latinoamericano.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ELENA UVAROVA Bibliotecdlogos:1 Servicios/Subalternos:4
Formacidn Acaddmica:

A) Director: Universitaria en Bibliotecologra

4. FINANCIAMIENTO

Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia
instituciOn de la cual depende correspondiendole un porcentaje del presupuesto
total del organismo del 3%
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
Total: 31%

2. Equipo y material: 5%
3. Mantenimiento del Servicio: 3%
4. Adquisiciones: 4%
5. Publicaciones y DistribuciOn: 2%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Col ccion: libros, revistas, diarios, documentos grises, microfichas, tesis.
Tamafio de la coleccidn: Libros: 5000, revistas(titulos): 550, documentos grises:
12.000, tesis: 60, microfichas: 3.000.
Areas Educativas qua abarca la coleccidn: Teoria de Ia ComunicaciOn, Periodis-
mo, Publicidad, Diserio Grafico, Expresion Corporal, Telecomunicaciones, Comu-
nicacion Organizacional, Medios de ComunicaciOn.
Adquisicidn m &ante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas Angloamericanas, 2 ed.
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Clasificacion: nivel local, por nomero consecutivo de acceso de acuerdo con tipo
de colecciOn.
Sistema de Ana lisis: Tesauro:

Tesauro Mass Communication, Jean Viet., Paris: UNESCO, 1982

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): AST compatible con IBM
b) Programa Informatico (Software):Microlsis, version 2.3.2.
c) Formato de entrada de datos: formato del Sistema Colombiano de Infor-

macion Bibliografica, SCIB, compatible con MARC II
d) Sistema de recuperaciOn: En Ifnea: 1.Bilsqueda secuencial, 2.Indices del

archivo invertido, texto libre, expresi6n boolena.
Base de datos que produce:
- Nombre: CDC

Productor: Centro de DocumentaciOn para ComunicaciOn.
- Area ternatica: Ciencias de la ComunicaciOn.

Fuentes de apoyo a Ia base: CIESPAL
- Cobertura (fecha de iniciaciOn): Agosto de 1991
- ActualizaciOn: Diaria
- Volumen de referencias: 3.500

Se puede adquirir Ia base en disquete

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humans: Forma recursos humanos mediante cursos,
seminarios.
Formed& de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos, y divulga
informaciOn a travOs de audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Revistas, BibliografIas, Investigaciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn (semestral), Bibliografias de acuer-
do con Ia solicitud, Investigaciones (cada dos alios)
AdquisiciOn mediante: canje, compra.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprografia, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales, e internacionales a traves
de intercambio de informaciOn a todos estos niveles y del suministro de fotoco-
pias de documentos.
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Forma parte de is Red Latinoamericana de ComunicaciOn Social que coordina el
CIESPAL (Centro Internacional de Estudios Superiores de ComunicaciOn para
America latina) en calidad de miembro. Su colaboraciOn consiste en el intercam-
bio de informaciOn bibliografica, suministro de fotocopias de los documentos e
intercambio de informaci6n de bases de datos.

CENTRO DE INVESTIGACIONES/REDUC

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE INVESTIGACIONES/REDUC
Estatal, dependiente de Ia Universidad Pedag6gka Nacional.
DirecciOn: Calle 127 n° 12A-20

Apartado Aereo 59530
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Fax: (571) 2111293
Fecha de creaci6n: 1984
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

Incrementar el use de Ia investigaciOn educativa entre distintos tipos de usua-
rios: estudiantes de pre y postgrado en educaciOn, docentes y administrativos.
Difundir Ia investigaci6n educativa nacional.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: GLORIA CALVO Profesionales/Tecnicos:1 Documentalista:1
Bibliotec6logos:1 Archivero:1 Informaticos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Fijadas por el Servicio Civil del pals.
B) Profesionales/Tecnicos: Fijadas por el Servicio Civil del pals.
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4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 30.000 U.S.
Financiamiento: Es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la institu-
ciOn de la cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 5%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 15.000.
b) Directivos: 5.000.
c) Profesionales/Tecnicos: 10.000.-

2. Equipo y material: 5.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 3.000.-
4. Publicaciones y DistribuciOn: 7.000.-

Otras informaciones: Otra fuente de financiaciOn son contratos especificos por
productos.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: microfichas.
Taman() de la colecciOn: Total: 15.000.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: La Educacian en forma global, Formal,
No formal, todos los niveles del sistema educativo.
Areas educativas mejor dotada: Educacidn popular, Planeacion educativa.
Adquisickin mediante: compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Andlisis: Tesauro:

Tesaurus de Ia EducaciOn, UNESCO-01E, 1984

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PRIME
b) Programa Informatico (Software): MICROISIS
c) Formato de entrada de datos: MICROISIS

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual
depende.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas y cursos de metodolo-
gla de la InvestigaciOn, y divulga informaciOn a travels de folletos.
Publicaciones: ResOmenes.
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TItulos y Periodicidad de las mismas: Cuadernos del Seminario. Resurnenes
Analiticos en EducaciOn RAEs-Colombia (semestral)
Adquisicidn mediante: canje.
Otras publicaciones: Enfoques, Polernicas.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacion: consulta personal, previa solicitud.

B. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes de postgrado en educaciOn,
2.Investigadores, 3. Planificadores, 4.Educadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales e internacionales. REDUC (Red Lati-
noamericana de InformaciOn y Documentacion Educativa) es un programa co-
operativo de informacidn.

Forma parte de is Red internacional REDUC en calidad de miembro.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

REDUC-Colombia busca para 1992 constituir una red nacional que sirva de base
a la constituciOn y consolidaciOn de comunidades cientificas mediante la dota-
cian, capacitacion y analisis de informaciOn educativa en cinco universidades de
orden nacional. Este proyecto se tramita para toda la red ante el Banco Inter-
americano de Desarrollo, BID.

CENTRO NODAL ESPECIALIZADO EN EDUCACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO NODAL ESPECIALIZADO EN EDUCACION
Estatal, dependiente de la Universidad Pedagagica Nacional.
Direccion: calle 72 n° 11-16 Edificio A, primer piso.

Apartado Aereo 75144
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 2494625/2173161 Fax: 2111293
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Fecha de creacion: 1988
Caracterfstica del Servicio: Servicio de Documentacion e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Desarrollar bases de datos (accesibles en forma local o remota) en educaciOn,
que incluyan el material que pueda ser recuperado a nivel nacional.

- Ampliar Ia cobertura de oportunidades de informacidn a todos los sectores de
Ia comunidad universitaria y de los investigadores del pals.

Nota: lncluye al Centro de DocumentaciOn Educativa de Ia Universidad.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: CA MILO ROJAS LEON Profesionales/Tecnicos:1 Documentalistas:2
Bibliotecologos: 5 Informaticos:4 Administrativos:3 Serviclos/Subalternos:14
Formacion AcademIca:

A) Director: BibliotecOlogo con especializaciOn en AdministraciOn Publica y
Sistemas.

B) Profesionales/Tacnicos: Ingeniertade Sistemas, Bibliotecologia, Ed ucaciOn
C) Administrativos: Bibliotecologia, SeCretariado.

4. FINANCIAMENTO

Presupuesto total anal: Variable
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuciOn de Ia cual depende correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 27% aprox.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 35.148.000.- (pesos colombianos)
b) Directivos: 3.043.000. -
c) Profesionales/Tecnicos: 18.259.000.
d) Administrativos: 3.195.000.
e) Servicios/Subalternos: 10.651.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas, casetes, peliculas, tesis, docu-
mentos historicos relativos a Ia educaciOn colombiana.
Tamano de la coleccion: Total: 31.000. Libros: 25.500, revistas(tftulos):180,
informes: 330, otros: 4.990.
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Areas Educativas que abarca colecci6n: Practicamente todas, pero especial-
mente EducaciOn.
Areas educativas mejor dotada: Educaci6n Superior, Basica Primaria, Basica
Secundaria.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reg las Angloamericanas
Clasificaci6n: Dewey
Encabezamiento: LEMB (pars la colecciOn general)
Sistema de Ana Tesauro:.

Tesauro de. Ia EducaciOn de Ia Unesco, 1988.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PRIME 4050 de 16MB en RAM y 1.315

MB en disco duro. Microcomputadores WANG, AST, AMERCOMP de 640
kb y 30MB en disco; terminates (2) (monitor teclado). Se espera adquirir
mas terminates.

b) Programa Informatico (Software): SCIB (ORACLE), Microlsis.
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaciOn: Autor, titulo, materias o descriptores.
Bases de datos que produce:

Nombre: SCIB = Documentos en Educacion. LIBRO =Libros de Ia colecciOn
general.
Productor:Centro Nodal Especializado en EducaciOn.
Tipo de Bases de Datos: Referencial
Area tematica: EducaciOn

- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: Universidades y otros Organismos
del sector educativo.
Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1974 aprox.

- ActualizaciOn: permanente
Volumen de referencias: SCIB = 12.000. LIBRO = 17.000.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): local y remoto (via modem)
No se puede adquirir Ia base por el momento

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

IntervIene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formacion de Recursos ifumanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres y seminarios.
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FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos, demos-
traciones, visitas guiadas y divulge informaciOn a traves de folletos y audiovisua
les.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Listas, Resumenes, Bibliograffas, Informes.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de adquisiciones (trimestral), Docu-
mentaciOn Educativa (en receso), Resilmenes Analfticos en EducaciOn RAEs (no
regular), LegislaciOn educative (irregular)
AdquIslcion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Investigaciones en el sector informaciOn y documentacidn: En curso

Nombre de la investigaciOn: EvaluaciOn de Colecciones: Representatividad
de las colecciones en las publicaciones de Ia Universidad.

- Institucion responsable y/o colaboradora: Universidad PedagOgica Nacional.
Beneficiarios: La instituci6n y las bibliotecas universitarias.
Objetivos:

Identificar nuevas estrategias y metodos pare Ia evaluacion de
colecciones en bibliotecas universitarias.
Establecer niveles de eficiencia y pertinencia de las colecciones de
Ia Universidad.

Recursos Humanos: los del Nodo
- Recursos financieros: No
- Fecha de inicio: Agosto 1990, y fin: Diciembre 1992

Otras informaciones: el proceso ha sido lento pues no se cuenta con recur-
sos adicionales.

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud.
Acceso a bases de datos:

SCIB, LIBRO. En CD-ROM: REDUC, CEPAL, CLAPAN, DOCPAL, LILACS,
SeCS, REPIDISCA, TESREP, ECO, LEYES, PAHO/INFO y las bases de datos
de la UNESCO.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, funcionarios estatales.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores, 5.Funcionarios estatales.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (ICFES -Instituto Colombiano para
el Fomento de la Educaci6n Superior-, SIDES -Sistema de Informed& y Docu-
rnentacion para Ia Educaci6n Superior-) y regionales (REDUC -Red latinoameri-
cana de DocumentaciOn en EducaciOn).
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Forma parte de las Rados SIDES y REDUC en calidad de miembro. En cada caso
funciona como Nodo o centro asociado. La Red SIDES intenta cubrir todas las
areas del conocimiento y cada uno de los Nodos lo hace en su area de especiali-
zaciOn.

Brinda asistencia Monica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas y ParticipaciOn en trabajos.

- Requlsitos para obtener dicha asistencia: mediante convenio
Dirigirse a: CAMILO ROJAS LEON

Director
CENTRO NODAL ESPECIALIZADO EN EDUCACION de la Universidad
PedagOgica Nacional.
Calle 72 n° 11-16 Edificio A, primer piso.
Apartado Aereo 75144
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)
Telefono: 2494625/2173161 Fax: 2111293

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

- Esta planeada la construed& de up edificio huivo para la Biblioteca, el cual
estara terminado en unos dos arlos, con las facilidades que exige una biblio-
teca universitaria moderna.
El Centro Nodal es parte integral de Ia Secci6n de Recursos Bibliograficos
(Biblioteca), de la Divisi6n de Biblioteca .y Recursos Educativos de Ia Universi
dad.

Actualmente se ofrece a los usuarios el servicio BITNET. Nuestra direcciOn en
dicha red es: UNIPEDAG@ANDESCOL.

CENTRO DE RECURSOS Y DISEMINACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE RECURSOS Y DISEMINACION
Privada, dependiente del Centro Internacional de EducaciOn y Desarrollo
Humano - CINDE.
DirecciOn: Carrera 33 n° 91-50. Barrio La Castellana

SANTAFE DE BOGOTA D.C. (Colombia)
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Otra sede en : Carrera 45 n° 77 sur-108
MEDELLIN (Colombia)

Telefono: 2564116 Fax: 2187598
Fecha de creaciOn: 1986
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

Se busca poner en contacto a organizaciones, grupos e individuos, para conocer
el trabajo que otros realizan con el fin de no replicar esfuerzos, facilitandoles el
acceso a Ia informaci6n, fomentando el intercambio de experiencias de diferen-
tes proyectos en el campo de atenciOn a la ninez, proporcionando modelos,guias
o instrumentos que se puedan adaptar a las necesidades de otros contextos.
Para lograr su objetivo, el Centro Ileva a cabo cuatro funciones principales: Ia
funciOn de DEMOSTRAR, Ia funciOn de INTERCAMBIAR,la funciOn de PUBLICAR
y Ia funciOn de EDUCAR.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA CRISTINA GARCIA Profesionales/Tecnicos:4 Archiveros:2
Informaticos:1 Administrativos: 2 Servicios/Subalternos:3
Formacian Acadernica:

A) Director: PsicOloga. Maestria en InvestigaciOn Educativa. Doctorado en
EducaciOn Abierta.

B) Profesionales/Tecnicos: EducaciOn Preescolar. ComunicaciOn Social. Psi-
cOlogos.

C) Administrativos: Secretarias

4. FINANCIAMIENTO

Es propio.
Otras informaciones: Recibe apoyo financiero de Ia FundaciOn Bernard Van Leer
de Holanda.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, informes de proyectos, videos, juguetes, materiales didacticos,
revistas, audiovisuales, cartillas, manuales y gulas de proyectos, documentos.
Taman° de la coleccidn: Total: 4.000. Libros: 1.500, revistas(titulos): 240,
informes: 1.000, otros: 1.260 (en documentos y dernas)
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Proyectos innovadores alternativos
de atencion a Ia nifiez, Educaci6n y Desarrollo Social. Referencia Desarrollo Hu-
mano, InvestigaciOn, EducaciOn, Desarrollo Social.
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Areas educativas mejor dotada: Proyectos innovadores alternativos de atenciOn
a Ia nifiez, EducaciOn y Desarrollo Social.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Clasificacion: por areas tematicas
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Listado I.I.N. (sin datos)
2. Tesauro de la Educaci6n, UNESCO: OIE 48 ed. revisada, 1984
3. Tesauro de UNICEF.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 1 computador con capacidad de 80mg.
b) Programa Informatico (Software): Micro CDS/Isis version 2.3, Unesco

1988.
c) Formato de entrada de datos: Base Bibliografica CDS/Isis
d) Sistema de recuperaciOn: Base Bibliografica CDS/Isis
Bases de datos que produce:
- Nombre: Base de DIRECCIONES CINDE. Banco de Recursos Humanos.

Especializados en CDS/ISIS:
Base de Audiovisuales
Base de Canje y Donaci6n
Base Proyectos CINDE
Base Control de Proyectos externos

- Productor: CINDE, Centro Internacional de Educacion y Desarrollo Humano.
Tipo de Base de Datos: Referencial, Textual.

- Area tematica:Las bases en CDS/ISIS responden a las areas ternaticas del
Centro de Recursos
Cobertura (fecha de iniciacion): BASE DIRECCIONES: 1988.BANCO RE-
CURSOS HUMANOS: 1991. CDS/ISIS: 1989.
ActualizaciOn: DIRECCIONES: semanal. BASES EN ISIS: 2 dies a Ia semana
principalmente en la Base Bibliografica.

- Volumen de referencias: Base DIRECCIONES: 3.000. Base BIBLIOGRAFICA:
2.600 registros.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): consulta.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de Ia cual de-
pende.
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FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios, estadras. En proyecto Ia conformaci6n de una Red de Re-
cursos Humanos en el Area de Nifiez.
Formacian de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos, y divulge
informaciOn a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Listas, Restimenes, Bibliograffas, Informes,
Investigaciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletrn Creciendo Unidos (cuatrimestral),
Serie Reportes de investigacion y EvaluaciOn (semestral), Resumenes Analiticos
Monotematicos en Educacion (semestral), Documentos ocasionales ( semestral),
Bibliograffas ternaticas (semestral), Serie Resumenes de Proyectos (semestral).
Adquisicidn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: Documentos institucionales sobre los proyectos que desa-
rrolla en el area social y educative. Catalogos,plegables informativos y materiales
investigaciones en el sector informaci6n y documentacion: En curso,

- Nombre de la investigaciOn:
1. Dissemination: A process of transmission or transformation?
2. EvaluaciOn del impacto de Ia diseminacion de informaciOn en el

Centro de Recursos del eINDE
InstituciOn responsable y/o colaboradora: CINDE
Beneficiarios: Usuarios del Centro, CINDE, otros Centros de recursos docu-
mentales.
Objetivos: Se busca conceptualiiar en torno a los procesos de diseminacion
de informaci6n y evaluar Ia experiencia del Centro de Recursos del CINDE.

- Recursos Humanos: una investigadora para cada proyecto: 1°. Lydia A.
Hearn y 2°. Luisa M. Lara C.
Fecha de fin: 1: 1992. 2.: 1993

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaci6n: correspondencia, consulta Bases de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Micro CDS/Isis, version 2.3, Unesco 1988

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, miembros de las comu-
nidades de base, padres de familia, asesores institucionales, directores, otros
profesionales, funcionarios de la instituciOn.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Otros pro-
fesionales, 4.Investigadores, 5.Coordinadores, 6.Directcres de instituciones, 6.
Funcionarios, 7.Promotores, 8. Multiplicadores, 9.Personas de las comunidades.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales, difun-
diendo la informacion respectiva y coordinando acciones conjuntas como pasan
Vas, etc.

Forma parte de la Red regional REDUC en calidad de miembro. (REDUC: Red La-
tinoamericana para Ia Documentacion en Educaci6n). Es un Centro Asociado a
REDUC y como tal produce informaciOn y se beneficia de Ia misma producida
en otros Centros REDUC.

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION
Privada, dependiente de Ia Universidad de Manizales.
Direccion: Calle 19 n° 19-03

partado Aereo 868
MANIZALES, Caldas (Colombia)

Telefono: (968) 841450 Fax: 841443
Ficha de creacion: 1972
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Ofrecer servicios a Ia comunidad universitaria de Ia Institucion, de la regiOn y
del pals.

- Formar parte de una red local
- Incrementar los fondos bibliograficos

Difundir todos los servicios por medio de forniaciOn de usuarios.
Promover las publicaciones de la InstituciOn mediante Programas de canje y do-
naciOn.
Ofrecer sus propias Bases de Datos.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: GLORIA LUCIA HO YOS DE ESTRADA Bibliotec6logos:2 Informiti-
cos:1 Administrativos:1 Servicios/Subalternos:10
Formaci6n Academica:

A) Director: Profesional en Ciencias de la InformaciOn y Ia DocurnentaciOn
B) Profesionales/Tecnicos: Profesionales en Ciencias de Ia Informacion y Ia

DocumentaciOn.
C) Administrativos: Secretariado Bilingue

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 26.000.000.-
Financiamiento: le corresponde un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del cual depende del 2%.
Desgiose de cantidades:

1. Equipo y material: 5.000.000.- Equipo Informatico: 5.000.000.-
2. Mantenimiento del Servicio: 1.000.000.-
3. Adquisiciones: 7.000.000.-
4. Publicaciones y DistribuciOn: 1.000.000.-

Otras informaciones: (Audiovisuales-Mapas) 1.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, folletos, facsimiles, casetes, videocasetes, mapas.
Taman() de la colecciOn: Libros: 16.700, revistas(tItulos): 255, informes: 2055,
mapas: 15, videos: 350.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Psicologia, Derecho, Ciencias Pollti-
cas, EducaciOn Preescolar y Especial, Economia, Contaduria, Merdadeo Nacional
e Internacional, Sistematizacion.
Areas educativas mejor dotada: Economia, Educaci6n especial, EducaciOn prees-
colar, Psicologia, Psicologia educativa, Informatica educativa.
Adquisici6n mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas Angloamericanas (version 2)
Clasificacion: Dewey
Encabezamiento: Listas de Encabezamientos para Bibliotecas (LEMB)

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware):
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b) Programa Informatico (Software): Sistema Colombiano de InformaciOn Bi
bliografica (SCIB)

c) Formato de entrada de datos: formato comun de comunicaciones.
d) Sistema de recuperaciOn: SCIB
Base de datos que produce:

Nombre: las correspondientes a sus propias areas.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): se ha entrado informaciOn desde 1970,pero
el programa se inici6 en 1989.
ActualizaciOn: permanente

- Volumen de referencias: 6.000

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de exposiciones, carteleras y diseminaciOn selectiva.
Publicaciones: Listas, Bibliograffas, Informes.
Tftu los y Periodicidad de las mismas: Listas de Canje (mensual), Bibliograffas:
para docentes e investigadores, Listados de Adquisiciones, Estadisticas mensua-
les por areas mas consultadas en calla Facultad.
Adquislcion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprografia, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Por correspondencia a otras instituciones conectadas
a Bases de Datos internacionales. Se.esta en proceso de conexion en red local.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, empresarios
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Docentes, 3.Investigado-
res, 4.Empresarios, 5.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, internacionales y regionales a traves
de: Programa de ConmutaciOn Bibliografica, prestamo interbibliotecario,bibliogra-
flas, canje y donaciOn, talleres y seminarios.

Forma parte de is Red nacional SIDES en calidad de miembro.

Brinda asistencia tecnica para la formacidin de Recursos Humanos mediante: Par-
ticipacidin en trabajos.
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10. DATOS COMPLEMENTARIOS

En el segundo semestre se va a dar comienzo al Programa investigativo.

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION
Estatal, dependiente de la Vice-rectoria Acadomica de la Universidad de,
Pamplona.
DirecciOn: Carrera 4a n° 4-38

Apartado Aereo 1046
PAMPLONA (Colombia)

Telefono: 68-2575 Fax: 978680581
Fecha de creaciOn: 1960
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Planear, organizar y dirigir actividades tendientes a satisfacer las necesidades
bibliograficas de los usuarios.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: DORA MARIA CASTAI9 EDA P. Profesionales/Tecnicos:1 Bibliotec6-
logos:1 Administrativos:8
Formacidn Academica:

A) Director: Licenciado en Bibliotecologia.
B) ProfeSionales/Tecnicos: Licenciado en Ciencias Sociales con capacitaciOn

en Bibliotecas.
C) Administrativos: Auxiliares de los diferentes servicios.
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4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: $ 28,714.472.-
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuciOn de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 4%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $ 18,164.472.- Servicios Personales.

2. Equipo y material: $ 3,000.000.- (incluye equipo informatico)
3. Mantenimiento del Servicio: $ 500.000.-
4. Adquisiciones Libros: $ 5,000.000.-
5. Publicaciones y DistribuciOn: $ 500.000.-

Otras informaciones: Total de gastos generales incluyendo otros rubros:
$10,550.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, folletos.
Taman° de la coleccion: Total: 15.400. Libros: 15.000, revistas(titulos): 400.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Educacion, Ciencias, Humanidades
e Idiomas.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn.
AdquisiciOn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: Reglas de CatalogaciOn Angloamericanas
Clasificacion: Sistema de ClasificaciOn Decimal de Dewey, ed. 18
Encabezamiento: Lista de encabezamientos de materias para bibliotecas ICFES.
Sistema de Andlisis: Tesauro:

Tesauro Colombiano de Ia EducaciOn, ICFES, 18 ed., 1978.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres y seminarios.
Formaclon de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
ciOn a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas
Titulos y Periodicidad de las mismas: Trimestral y semestral.
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Adquisicicfn mediante: canje, suscripcion.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio.
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales. Regio-
nal y nacional mediante el servicio de bOsqueda de informaci6n y conmutaciOn
bibliografica. Internacionalmente mediante canje y elaboraciOn de bibliograffas

a pedido.

Forma parte de is Red nacional SIDES en calidad de miembro. Este servicio ofre
ce todo tipo de informaciOn para Ia EducaciOn Superior.
El SIDES (Sistema de Informacion y DocumentaciOn para Ia Educacion Superior)
es un programa eficiente coordinado por el ICFES para apoyar a Ia comunidad
Academica y Cientifica Colombiana.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: A-
sesorfas, ParticipaciOn en trabalos y coordinando los Comites Regionales de Bi-

bliotecas Universitarias.
Requisitos para obtener dicha asistencia: pertenecer al Sistema.

- Dirigirse a:
Dra. BERTHA NELLY CARDONA DE GIL
Jefe Divisi6n de InformaciOn y DocumentaciOn ICFES
Calle 40 n° 16-46
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)
Telefono: 2877272 2877235
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DIVISION DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA

1. IDENTIFICACION

DIVISION DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA
Estatal, dependiente del Ministerio de EducaciOn Nacional.
Direccion: Avenida Eldorado CAN Oficina 112

SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)
Telefono: 2224804 Fax: 2224804
Fec/ia de creaciOn: 1958
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Ofrecer informaciOn prioritariamente al personal del Ministerio y a todos los in-
vestigadores del sector educativo.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: MARY LUZ ISAZA DE PEDRAZA Profesionales/Tecnicos:3
Bibliotecologos:2
Formacion Academica:

A) Jefe: BibliotecOlogo
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOlogos
C) Administrativos: Profesiones afines con el area educativa.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes.
Taman° de is colecciOn: Libros: 7.000, revistas(titulos): 300. informes: 7.000..
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Todos los temas sobre educaciOn.
Areas educativas mejor dotada: Curricula EducaciOn de adultos, Educacion
preescolar, EducaciOn a distancia, EducaciOn ambiental.
AdquisiciOn mediante: donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de Ia Educacion Unesco: OIE 4a ed.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Microcomputador IBM modelo AT con 640

7Kb de memoria RAM.
b) Programa Informatico (Software): CDS/ISIS V3
c) Formato de entrada de datos: formato para captura de informaciOn biblio-

grafica.
d) Sistema de recuperaciOn: por campos especificos.
Base de datos que produce:

Nombre: Base de Datos Documental.
- Productor: Ministerio de EducaciOn Nacional

Tipo de Base de Datos: Referencial
- Area ternatica:EducaciOn

Actualizaci6n: continua
- Volumen de referencias: 7.000 documentos, 250 tftulos revistas
Otras Bases: sobre terminologfa de Ia educaciOn colombiana, analfticas, bi-

bliograffa colombiana

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende,en los programas que tienen que ver con informaciOn y documentaciOn
educativa.
Formacion de Recursos Humans : Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres y seminarios.
Formacion de usuarios: En proyecto
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas, Informes.
ritulos y Periodicidad de las mismas: Obras del Ministerio de EducaciOn (anual),
Boletin de Analfticas (Revistas del Centro de DOcumentaciOn), Bibliograffas espe-
cializadas.
Adquisicidn mediante: canje.
Otras publicaciones: Directorio de Personas que investigan o escriben en
educaciOn, Terminologfa de Ia EducaciOn Colombiana.
Investigaciones en el sector informackin y documentacion: En proyecto

- Nombre de la investigacion: ActualizaciOn de Ia lista de terminos especiali-
iados en educaciOn.
Beneficiarios: Instituciones a nivel nacional que laboran en educaciOn.

- Objetivos: NormalizaciOn del vocabulario en educacion.
Serviclos que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
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Sistemas sde informaci6n: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud.
Acceso a bases de datos: Base de Datos Documental.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Pot orden de frecuencia de consulta:1 investigadores, 2.Estudiantes, 3.Educa-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
del canje de publicaciones, elaboraciOn de bibliograffas y prestamo interbibliote-
cario.

Forma parte del Subsistema Nacional de InformaciOn Educativa en calidad de
coordinador.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas.

Reuisitos para obtener dicha asistencia: Linicamente a los Centros que de-
penden del Ministerio de EducaciOn.

DIVISION DE BIBLIOTECAS

1. IDENTIFICACION

DIVISION DE BIBLIOTECAS
Estatal, dependiente de Ia Universidad del Cauca. Mthisterio de Educacion
Nacional.
DirecciOn: Calle 58 n° 4-70

POPAYAN (Colombia)
Telefono: 233032 Fax: 244851
Caracteristica del Servicio: Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Ofrecer a los usuarios los servicios de informaciOn y documentaciOn

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: SAUL SANCHEZ TORO Profesionales/Tecnicos:35ilbliotecologos:5
Administrativos: 27
Formachin Academka:

A) Jefe: Magister en Bibliotecologia
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados
C) Administrativos: Bachilleres

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, casetes, peliculas.
Taman() de la coleccion: Libros: 80.000, revistas(titulos): 1.200, casetes: 500,
peliculas: 200.
Areas Educativas que abarcala colecciOn: Derecho, Economia, Ingenierias:
trica y civil, Medicina, Enfermeria, Humanidades, Contaduria.
Areas educativas major dotada: Salud, Ingenierias.
AdquisiciOn mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: AACR2
Clasificaci6n: Dewey
Encabezamiento: LEMB

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Equipo Miniprime 9950
b) Programa Informatico (Software): DATALIB (elaborado por la Universidad

del Cauca)
c) Formato de entrada de datos: MARC II
d) Sistema de recuperaciOn: busqueda booleana.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende en todo lo relacionado con Ia dependencia.
Publicaciones: En proyecto
Servicios quo presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos:DAT ALIB marcando a traves de COLDAPAQ el numero
500101.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadoreS, investigadores.
Poi orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.ProfesOres, 3.Empleados.

9: COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con la instltuciOn nacional ICFES a traves del SIDES (Sistema de Infor-
macidon y Documentacion para la EducaciOn Superior) facilitando la base de da-
tos a todas las universidades.

Forma parte del Sistema Nacional SIDES y del internacional REPIDISCA (Red
Panamericana de informaciOn en Ingenierfa Sanitaria y Ciencias del ambiente) en
calidad de miembro.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos.
Requisitos para obtener dicha asistencia: Tener un fondo bibliografico espe-
cializado 'en el area.
Dirigirse.a:

Director SIDES
ICFES
Apartado Aereo 6319
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)
Director REPIDISCA (Chile)
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GRUPO DE INFORMACION TECNICA

1. IDENTIFICACION

GRUPO DE INFORMACION TECNICA
Estatal, dependiente del Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA. Subdireccion
de FormaciOn Profesiona/ y Desarrollo Social. Ministerio de Trabajo y S. S.
DirecciOn: Calle 57 n° 8-69, Torre Sur. Piso 3

Apartado Aereo 53329
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 2115315 Telex: 044481
Fecha de creaci6n: 1970
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn Educativa.

2. OBJETIVOS

Orientar Ia organizaciOn, funcionamiento y desarrollo de un sistema de informa-
ciOn,divulgaciOn y consultorfa tecnolOgica del SENA, para los diferentes sectores
econOmicos del pals.

Es Centro Coordlnador, a nlvel naclonal, de todas las Unidades de Informaclon.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: SON /A CRISTINA PRIETO Z. Profesionales/Tecnicos:2
DoCumentalista:1 Bibliotecologos:1 Admirilstrativos:2
FormaciOn Academica:

A) Director: ComunicaciOn Social
B) Profesionales/Tecnicoa: Economista, Bibliotec6logo.
C) Administrativos: Secretarias.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, peliculas, microfichas...
Tamafio de la colecci6n: Total: 50.000...
Areas Educativas que abarca la coleccion: Sectores EconOmicos: (Ind ustria, Agro-
pecuario, Comercio y Servicios), FormaciOn Profesional, Tecnologia Educativa,
Tecnologia de Planeacian Administrativa y Apropiada.
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Areas educativas mejor dotada: Tecnologia Educativa, Tecnologia Apropiada que
apoye las areas que cubre Ia colecciOn.
AdquisiciOn mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: SENA, CINTERFOR
CatalogaciOn: Reglas de CatalogaciOn, 28 ed.
Clasiflcacion: IndizaciOn coordinada y Dewey
Encabezamiento: LEMB
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Macrothesauro, OCDE, 1991
2. Spines, Unesco, 1984

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Olivetti, multiusuario
b) Programa Informatico (Software): Oracle version 5.
c) Formato de entrada de datos: .SENA
Base de datos que produce:
- Esta en proceso de implantaciOn la aplicaciOn propia de Ia instituciOn.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende.
FormaciOn de Recursos Humans :. Forma recursos humanos mediante cursos
Formacian de usuarios: Forma usuarios y divUlga informaciOn a traves de folletos
Publicaciones: Boletines, Listas.
Thtulos y Periodkidad de las mismas: Informador TecnolOgico (irregular), Listas
de canje (irregular).
Adquisiclon mediante: canje.
Otras publicaciones: Enlace, periodic° institucional (irregular)
Servicios quo presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Siitemas de informacion: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
personal, previa solicitud, telOfono.

8. USUARIOS

Estudiantes, planificadores, empresarios del pats.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Empresarios, 2.Planificadores,3.Estudian-
tes.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales (Gremios) e internacio-
nales (Cinterfor) a twos del intercambio de documentos y servicios.

Forma parte del Sistema Nacional en calidad de coordinador y nodo central. Esta
colaboracion consiste en dar polfticas de organizaciOn y desarrollo de Bibliotecas
y Centros de DocumentaciOn.

Brinda asistencia tecnica para la formacidon de Recursos Humanos mediante:
Estadias, Asesorfas.

- Requisitos para obtener dicha asistencia: necesidad sentida por urkletermi-
nado Centro de Formacion Profesional o de un Centro de Documentacion.

- Dirigirse a:
Doctor Julio Cesar del Valle
Subdirector de FormaciOn Profeslonal y Desarrollo Social del SENA

SECCION DE BIBLIOTECA E INFORMACION CIENTIFICA

1. IDENTIFICACION

SECCION DE BIBLIOTECA E INFORMACION CIENTIFICA
Estatal, dependiente del Institute Descentralizado del Orden Departamental.
DirecciOn: Carrera 30 n° 9-40

Apartado Aered 899
BUCARAMANGA (Colombia)

Fecha de creacion: 1 de octubre de 1983
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Complementar la FormaciOn del estudiante aportando orientaciOn bibliografica
oportuna con material seleccionado y actualizado.
Documentar a profesores e investigadores procurando el logro de sus objetivos
academicos.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: ALVARO NI 'No RUIZ Profesionales/Tecnicos:1 Administrativos:2
Formacion Academica:

A) Jefe: Administrador de empresas "con experiencia en Bibliotecologfa.
B) Administrativos: Bachiller
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4. FINANCOAMIENTO

Presupuesto total anual: $ 2.500.
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuciOn de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 4,5%
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 4.800.000.
b) Profesionales/Tecnicos: 2.800.000.
c) Administrativos: 2.000.000.-

2. Equipo y material: 2.500.000.- Equipo Informatico: 2.000.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 1.500.000.-
4. Adquisiciones: 2.500.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, proyectos de grado.
Tamano de la coleccion: Total: 8.500. Libros: 7.100, revistas(tftulos): 85,
lnformes: 1.315.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Ciencias Basicas, Ingenierfas (Mecani-
ca, Electrica, ElectrOnica, Civil)
Areas educativas mejor dotada: Ingenierfa Electrica, Ingenierfa ElectrOnica, Inge-
nierfa Mecanica, Ciencias basicas (Calculo, Fisica, Topograffa, Geologfa).
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Reglas Angloamericanas ISBD
Clasificaci6n: Sistema de ClasificaciOn Decimal Dewey
Encabezamiento: LEMB-ICFES

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM PS/2 modelo 60
b) Programa Informatico (Software):Sistema de InformaciOn y Documenta-

cidn para Ia Educacion Superior, SIDES
c) Formato de entrada de datos: Formato de entrada para proceso en !Min
d) Sistema de recuperaciOn: en Ifnea por numero de clasificaciOn, autor,tftu-

lo, materia.
Bases de datos que produce:

Nombre: TESIS, BIBLIO.
Tipo de Bases de Datos: Referencial
Area tematica: Ingenierfas
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Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: ICFES y Nodos Regionales
Cobertura (fecha de iniciacion): 23 de enero de 1980
ActualizaciOn: mensual

- Volumen de referencias: 1.500
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): lfnea
Se pueden adquirir las bases en disquete

- Distribuidor: Unidades TecnolOgicas de Santander
Secci6n de Biblioteca e Informacion Cientlfica
Telefono: 342225
Dirigirse a: Alvaro Nino Ruiz. Jefe SecciOn de Biblioteca e
Informacion Cientffica

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante seminarios
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas, Informes.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn Bibliografico UTS (trimestral), Bole-
tin de Adquisiciones (anual).
Adquisicion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacian: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,

consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, egresados graduados
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2. Ed ucadores, 3.Egresados

graduados.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte de un Sistema Nacional. Este en tramite a traves de COLDAPQ.
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SERVICIO DE INFORMACION Y DIVULGACION
TECNOLOGICA / ASTIN

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE INFORMACION Y DIVULGACION TECNOLOGICA ASTIN
Estatal, dependiente del SENA, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social.
DirecciOn: Calle 52 n° 2BIS-15

Apartado Aereo 8053
CALI (Colombia)

Telefono: 476164 Telex: 55731 Fax: (005723) 476166
Fecha de creaci6n: 1978
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn Educativa.

2. OBJETIVOS

Suministrar informaciOn y documentaciOn tecnica a las empresas de los subsec
tores metalmecanico y del plastico.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: GERMAN CIFUENTES CEBALLOS Profesionales/Tecnicos:2
Documentalistas: 2
FormaciOn Academica:

A) Director: BibliotecOlogo

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: $ 25.000.000.-
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia
instituciOn de Ia cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 12.000.000.-

2. Equipo y materia1:8.000.000.- Equipo Informatico: 5.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, revistas, casetes, microfichas, peliculas
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Tamafio de la coleccidn: Libros: 2.500, revistas(titulos): 310, Informes: 6.000,
otros: 12.000.
Areas Educativas que abarca coleccion: Industria Metalmecanica y de plasti-
cos.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Tesauro:

1. ILO, 1986 - SPINES, 1991
2. Sistema de Autoridades SENA, 1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Olivetti MultiusUario
b) Programa Informatico (Software): Bases de Datos en Oracle
Base de datos que produce:

Nombre: Documentos, Autoridades (Tesauro), Empresas, Especialistas
Eventos.

- Productor: SENA
Tipos de Bases de Datos: Textual
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1978-1992
Actualizaci6n: bimestral
Volumen de referencias: 10.300.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-

pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
seminarios y estadias.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas, conferencias y divul-
ga informaciOn a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Listas, Resiimenes, Bibliograffas, Investiga-

ciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: No tienen periodicidad estricta.
Adquisicidn mediante: canje, compra, donaciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,
consulta personal, telefono, fax.
Acceso a bases de datos: Documentos, Empresas, Especialistas y Eventos.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, empresarios industria-
les.
Par order de frecuencia de consulta: 1.Empresarios, 2.Investigadores, 3.Estu-
diantes, 4.Educadores, 5. Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones COLCIENCIAS, ACOPI, FEDEIV1ETAL, ANDI.

. Forma parte del Sistema Nacional en calidad de miembro. Esta colaboraciOn
consiste en intercambio de informaci6n con diferentes unidades de informaciOn
especializadas del SENA.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del institute TecnolOgico de Costa Rica.
Direcci6n: Apartado 159-7050

CARTAGO (Costa Rica)
Telefono: 51-5333 Fax: 515348 Telex: 8013 ITCR CR
Fecha de creaciOn: 1974
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: AURA LETICIA MA TA PICADO Profesionales/Tecnicos:3 Bibliotecolo-
gos:6 Servicios/Subalternos:13
Formaci6n Acadernica:

A) Director: Licenciado en Bibliotecologia y Ciencias de Ia InformaciOn
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados, Bachilleres, Tecnicos en Bibliotecolo

gra y Ciencias de Ia InformaciOn.
C) Administrativos: Educaci6n parauniversitaria.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n de Ia cual
depende.
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: C 718.176.500.-

2. Equipo y material/Mantenimiento del Servicio: C3.500.000.-
4. Adquisiciones: C 4.200.000.-

Otras informaciones: El presupuesto corresponde a 1991.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, series separatas, mapas, tesis.
Tamafio de la coleccion: Libros: 46.586, revistas(titulos): 1.429.
Areas Educativas qua abarca la coleccion: Ciencia y Tecnologia, Forestal, Corn-
putaciOn, Mantenimiento Industrial, Disetio, ConstrucciOn, Agricola, Agropecua-
ria, ElectrOnica, Metalurgia, AdministraciOn de Empresas, Maderas.
Areas educativas major dotada: ComputaciOn, ElectrOnica, Forestal.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: RCA 2
Clasificaci6n: Dewey
Encabezamiento: LEMB

Automatizado: en proceso
a) Equipo Informatico (Hardware):
b) Programa Informatico (Software): SIABUC
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaci6n: autor, titulo, descriptor
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

FormaciOn de Recursos Humanos: En proyecto mediante cursos.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a traves de folle-
tos, audiovisuales y exposiciones.
Servicios que presto: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.1nvestigadores, 3.Docen-
tes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: Comisian de Directores de Bibliote-
cas Universitarias Estatales de Costa Rica.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Cuenta con dos bases de datos que no estan totalmente conclurdas: Ia de mono-
graffas y Ia de analiticas. Se espera ponerlas pronto al servicio del pUblico.

CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente de Ia Facultad de EducaciOn de is Universidad de Costa
Rica.
Direccion: Ciudad Universitaria "Rodrigo Facio"

2050 SAN JOSE (Costa Rica)
Telefono: 253749
Fecha de creaciOn: 1985
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Elaborar un inventario de los recursos documentales, y de los programas de es-
tudios de Ia Facultad.

- Establecer Ia unidad de informaciOn sobre materias pertinentes a las escuelas
y departamentos de la Facultad.
Aplicar un modelo de procedimientos para que el Centro de DocumentaciOn ra-
cionalice Ia informaciOn en sus areas definidas.

- Llevar tareas de descarte, intercambio, almacenamiento y difusiOn de la infor-
maciOn.
Promover, estimular y facilitar el intercambio activo y permanente de informa-
ciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Encargada: EMERIS ROCIO MONTERO SOLANO Servicios/Subalternos:1
FormaciOn Academica:

A) Encargado: Licenciado en Bibliotecologia y Ciencias de Ia InformaciOn.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.
Otras informaciones: No existe una cantidad especifica del presupuesto asignada
al Centro. Las necesidades se cubren hasta que el contenido presupuestario del
Decanato de Ia Facultad lo permita.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, tesis de grado.
Taman° de la coleccion: Total: 6.092. Libros: 5.400, revistas(titulos): 50, tesis
de grado: 592.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Bibliotecologia, AdministraciOn de Ia
EducaciOn, Tecnologia Educativa, Orientaci6n, EducaciOn Especial, Ensetianza
Primaria y Secundaria, EducaciOn de Adultos, EducaciOn a distancia, EducaciOn
Superior, InvestigaciOn Educacional.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de Adultos, AdministraciOn y Planifi-
caci6n de Ia EducaciOn, EducaciOn Superior.
Adquisicion mediante: donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas de catalogaciOn Angloamericanas, 2a ed.
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Clasificacion: por medio de niimero consecutivo.
Encabezamiento: Tesauro de Ia Unesco
Sistema de Tesauro:

Tesauro de Ia Unesco para Ia Educacidn, Ia Ciencia, las Ciencias Sociales,
Ia Cultura y la Comunicacion. Paris: Unesco, 1987

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Microcomputadora IBM con disco duro de

20 Megabytes
b) Programa Informatico (Software):Microlsis versiOn 2,3.4.
c) Formato de entrada de datos: formato de cita bibliografica. Se disefid una

hoja de entrada de datos con los requerimientos del Centro.
d) Sistema de recuperaciOn: por medio de listados impresos.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de la cual de-
pende directamente Ia Escuela de Bibliotecologra y Ciencias de Ia Informacion,
Ia cual pertenece a Ia Facultad de Educacion.
FormaciOn de usuarios: En proyecto.
Publicaciones: En proyecto
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, consulta personal, previa solicitud,
telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por Orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Educa-
dores docentes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales mediante el prestamo interbiblioteca-
rio y el servicio de consultas resueltas.
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DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION E INFORMACION
EDUCACIONAL

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCACIONAL
Estatal, dependiente de Ia Division de Planeamiento y Desarrollo Educativo del
Ministerio de Educaci6n
Direccion: Apartado 10087

SAN JOSE (Costa Rica)
Fecha de creacion: 1970
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa.

2. OBJETIVOS

Las publicaciones que se elaboran en la Secci6n de Estadistica se hacen Ilegar
a los principales usuarios, asi como a los que colaboran en la recolecciOn de los
datos (Direcciones Regionales de Ensefianza e lnstituciones Educativas).

Los proyectos de acci6n inmediata y a corto plazo de esta secciOn son:
CreaciOn de una base de datos.
Procesamiento de los datos por medios automatizados.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: MARIBEL CASTRO ARIAS Profesionales/Tecnicos:1 Bibliotec6logos:4
Administrativos:3
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciada en Bibliotecologia
B) Profesionales/Tecnicos: Bachilleres en EducaciOn
C) Administrativos: Estudios en Secretariado.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 6.103.740
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuciOn de la cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 6%
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Desglose de cantidades:
1. Recursos Humanos:

a) Total: C 4.907.520.
b) Directivos: C 2.832.840.
c) Profesionales/Tecnicos: C 1.583.280.
d) Administrativos: C 491.400.-

2. Equipo y material: C 44.702.-
3. Mantenimiento del Servicio: C 749.196.-

Otras informaciones: El 6% es del total de Ia Divisidon de Planeamiento y no del
Ministerio de EducaciOn (el presupuesto del MEP es de C 25.000.000.000.)

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: Esta conformada por diversos tipos de literatura nacional y extranje-
ra: planes, informes, estadisticas, tesis, monograffas, proyectos de investiga-
ci6n, proyectos de inversi6n, analisis, estudios, publicaciones perioodicas, conve-
nios, actas, memorias, bibliografias, listados, indices de resumenes, etc.
Taman° de is colecciOn: Total: 6.272. Libros: 5.996, revistas(titulos): 306.
Areas Educativas que abarca is coleccion: Historia de la EducaciOn Costarricen-
se, EducaciOn Preescolar, EducaciOn General Basica, EducaciOn Diversificada,
EducaciOn Tecnica y Profesional, Programas, Planes de estudio, PlanificaciOn
Educativa, EvaluaciOn.
AdquisiciOn mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reg las de CatalogaciOn Angloamericanas 28 ed.
Clasificacion: Consecutiva (el 001 al infinito)
Sistema de Arians's: Unitermino. Tesauro:

1. Tesauro de la Unesco. Paris: Unesco. 1984
2. Tesauro de Ia EducaciOn Unesco/ 01E, 48 ed.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM compatible
b) Programa Informatico (Software): Micro Isis v. 2
c) Formato de entrada de datos: Formato Reduc y otros. Formato segun las

caracterfsticas de cada base de datos.
d) Sistema de recuperaciOn: Autor, Thu lo por descriptores, por terminos pre-

cisos, combinados, etc.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual
depende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
seminarios.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaci6n
a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Listas, ResCimenes, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin La Ley al dfa en EducaciOn (sema-
nal), Resilmenes Analfticos REDUC (cuatrimestral), Indice de Articulos de peri6-
dico (semestral), Bibliograffa de Tesis en educaciOn (anual), Boletin de articulos
de revistas (anual), Bibliograffas (varias a solicitud de los investigadores).
Adquisician mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Base de Datos REDUC. Base de Datos Ley (LegislaciOn
Ed ucativa Costa rricense)

8. USUARIOS

Estudiantes; educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Planificadores, 2. Investigadores, 3 . Edu-
cadores, 4. Estud iantes

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: SIBID/UNESCO y regionales REDUC,
enviando informaciOn de acuerdo a las polfticas de selecciOn, analisis e indi-
zaci6n de cada instituciOn.

Forma parte de la Red regional REDUC en calidad de miembro. Esta colaboraciOn
consiste en Ia divulgacion de Ia informaciOn pertinente por medio de boletines,
bibliograffas, Estados del Arte, y en forma de disquete.

Brinda asistencia tOcnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas (una o dos veces al afio dependiendo del presupuesto con que cuenta
cada Red).

Requisitos para obtener dicha asistencia: ser miembro asociado.
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ESCUELA DE BIBLIOTECOLOGIA, DOCUMENTACION E
INFORMACION

1. IDENTIFICACION

ESCUELA DE BIBLIOTECOLOGIA, DOCUMENTACION E INFORMACION
Estatal, dependiente de Ia Universidad Nacional.
DirecciOn: Apartado 86-3000

HEREDIA (Costa Rica)
Telefono: 376363 ext. 2432
Fecha de creaciOn: 1979
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa.

2. OBJETIVOS

Brindar a los estudiantes y profesores de Bibliotecologfa y DocumentaciOn infor-
macion relevante en el area.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ALICE MIRANDA ARGUEDAS Bibliotecologos:9
FormaciOn Academica:

A) Director: Master en Bibliotecologfa.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: informes.
Areas Educativas que abarca Ia colecci6n: Bibliotecologfa y DocumentaciOn
Areas educativas mejor dotada: Bibliotecologfa.
Adquisicion mediante: donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Andlisis: Unitermino. Tesauro:

Macrothesaurus para el procesamiento de la InformaciOn relativa al desarrollo
economic° y social, OCDE, 38 ed., 1985.

243

2;72



Costa Rica

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Red ITX Servidor 80286
b) Programa Informatico (Software): Microlsis 3.0
c) Formato de entrada de datos: MARC
Bases de datos que produce:

Nombre: MEMO, UNAINF, I&D, Revist
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1990

- ActualizaciOn: mensual
Volumen de referencias: MEMO: 2000; I&D: 516; UNAINF: 1300; Revist:
161
Se pueden adquirir las bases en disquete
Distribuidor: Escuela de Bibliotecologfa, Documentacion e InformaciOn.

Universidad Nacional
Apartado 86
HEREDIA (Costa Rica)

Telefono: 376363 ext. 2432. Fax: 376363 ext. 2429
Dirigirse a M.L.S. Alice Miranda, Directora,

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos
Formaclon de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Publicaciones: Boletines.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Control Bibliografico (semestral)
Adquisicidn mediante: canje, compra.
Investigaciones en el sector informacion y documentacidn: En curso

- Nombre de Ia investigacion: Memoria bibliografica de Ia Universidad Nacio-
nal.
InstituciOn responsable y/o colaboradora: Universidad Nacional

- Beneficiarios: Universidad Nacional
Objetivos: Compilar Ia informacion bibliografica producida en la Universidad
Nacional.

- Recursos Humanos: Profesores y estudiantes "ad-honorem"
- Fecha de inicio: 1989

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores.
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SISTEMA DE BIBLIOTECAS, DOCUMENTACION E INFORMACION

1. I DENTIFICACION

SISTEMA DE BIBLIOTECAS, DOCUMENTACION E INFORMACION (SIBDI)
Estatal, dependiente de Ia Universidad de Costa Rica.
Direccion: Ciudad Universitaria Rodrigo Facio

2060 SAN JOSE (Costa Rica)
Telefono: 53-6152 Fax: 249367 Telex: 2544 Cable: UNICORI
Fecha de creaciOn: 26 de agosto de 1946
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Servir a Ia comunidad universitaria desarrollando sistemas y servicios para la
optimizaciOn de los recursos bibliograficos, que permita el ahorro de tiempo y
estimule Ia adecuada toma de decisiones en todos los niveles del quehacer uni-
versitario.

- Apoyar los distintos programas acadernicos de investigaci6n y de acciOn social
de Ia Universidad de Costa Rica.
Mantener recursos de informaciOn en las diversas areas del saber, con prefe-
rencia en las que forman parte de los programas de estudio e investigaciOn.
Dar apoyo, por medio de la disponibilidad de multiples recursos y servicios, a
la docencia, investigacion y acciOn social universitarias.

- Promover y facilitar el use efectivO de Ia informaciOn en cualquier formato, a
todos los usuarios de las bibliotecas.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ADR IAN A RA YA MA RI N Pro fesionales/Tecnicos: Documentalistas:
Bibliotecdlogos: Informaticos: Administrativos:
FormaciOn Academica:

A) Director: Grado de licenciatura en Bibliotecologfa y Ciencias de la Informa-
ciOn.
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B) Profesionales/Tecnicos: Bachiller o Licenciatura en Bibliotecologfa y Cien-
cias de la.InformaciOn en el area especifica.

C) Administrativos: EducaciOn secundaria o titulo de formaciOn en el area
que desemperia.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 1992: $2.974.328.- (1992: 1$=Z135)
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $1.176.039.-

2. Equipo y material: $27.728.- Equipo Informatico: $1 1.111.-
3. Mantenimiento del Servicio: $31.239.-
4. Adquisiciones: $485.185.-
5. Publicaciones y Distribucion: $28.148.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Co /ecciOn: libros, revistas, bases de datos en disco compacto, diarios naciona-
les, literature' no conventional, tesis, diSquetes, diapositivas, discos, videos,
mapas, atlas, micropelfculas.
TamaIfo de la coleccion: Total: 407.986. Libros: 309.817,
revistas(tftulos): 11.064, otros: 87.087.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Ciencias Sociales, Ciencias Aplicadas,
Literatura, Ciencias Puras, Historia y Geografia.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Sociales.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n:
Clasificacion:
Encabezamiento: y descriptores. Lista de encabezamientos de materia, 28 ed.,
Gloria Escamilla G., UNAM, 1978; Lista de encabezamientos de materia para
biblioteca, 28 ed., ICFES, Bogota, 1985; Lista de encabezamientos de materia
para bibliotecas, Rovira y Aguayo, UniOn Panamericana, 1967.
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Sistema de Anilisis: Tesauro:
1. Unesco IBE Education Thesaurus, 48ed., IBEDATA, Paris, 1984.
2. Thesaurus of ERIC descriptors, 113 ed., Phoenix Arizona, Oryx Press,

1986.
3. Macrothesaurus para el tratamiento de Ia informaciOn relativa al desarrollo

econdmico y social, OCDE, Paris, 1979.
4. Thesaurus SPINES, Unesco, Madrid, 1985.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Minicomputador MV-4000, Microcomputa-

doras.
b) Programa Informatico (Software): LS/2000, Microlsis y otros
c) Formato de entrada de datos: MARC y hojas de trabajo disenadas local-

mente.
d) Sistema de recuperaciOn: Indices
Bases de datos que produce:
- Nombre: Base de datos bibliografica del SIBDI. Trabajos finales de Gradua

ciOn. Informes de Proyectos, Control de morosos, Control del presupuesto,
conversiOn de monedas, Control de canje, Resetia de revistas, Archivo ver-
tical, Control de compra de material bibliografico.
Productor: SIBDI
Tipo de Bases de Datos: referencial

- Area tematica: varias
- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: Documentos fuente: monografias,

revistas, etc.
- Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1988
- ActualizaciOn:- diaria
- Volumen de referencias: La base de datos bibliografica del SIBDI posee

informaciOn de 151.833 ftemes.
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): en linea (Dialog) y manual.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende en el campo de la bibliotecologfa.
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres y estadias.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
ciOn a traves de folletos, audiovisuales, visita dirigida, demostraciones.
Publicaciones: Boletines, Listas, Resumenes, Bibliograffas

247

27



Costa Rica

Tftulos y Periodicidad de las mismas: Gufa del usuario (anual), Trabajos Finales
de Graduacion (anual), Boletfn de Diseminacion de la Informacion (anual), Hojas
Divulgativas (irregular), Proyecto de AutomatizaciOn del SIBDI (libro), DiagnOsti-
co, propuesta y automatizacion del SIBDI (libro).
AdquisiciOn mediante: compra o donaciOn.
Investigaciones en el sector informaciOn y documentacian: En curso

Nombre de la investigaciOn: Tecnologfa de Almacenamiento Optico.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacian: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Base de datos bibliografica del SIBDI.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, Investigadores, planificadores, estudiantes de postgra-
do.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes universitarios, 2.Educadores,
3.Investigadores, 4.Estudiantes de postgrado, 5.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales, participando en Comi-
siones de trabajo o participando en proyectos, por ejemplo: Catalogo Colectivo
de Publicaciones Seriadas de Centroamerica (CAPSCA).

Forma parte del Sistema regional e internacional INIS (Sistema Internacional de
Informacion Nuclear) en calidad de miembro, coordinador y Nodo central. Esta
colaboracion consiste en seleccionar y analizar documentos y enviar para ser in-
gresados en la base de datos del INIS.

Brinda asistencia tecnica para la formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
taclfas, Asesorfas, y ParticipaciOn en trabajos.

- Requisltos para obtener dicha .asistencia: ser funcionarios de una Unidad
de Informacidon y pagar costos de estadfa.
Dirigirse a: Dr. Adrian Araya Marin

Director
Sistema de Bibliotecas, Doc. e InformaciOn
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CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS (CDIP)
Estatal, dependiente del Ministerio de Educacion.
DirecciOn: Avenida de CircunvalaciOn Norte, km. 5 1/2

74670 CAMAGUEY (Cuba)
Telefono: 61017, 62232, 62306 Telex: 31212
Fecha de creaci6n: 1-9-1979
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion e InformaciOn Ed ucativa

2. OBJETIVOS

Brindar apoyo al trabajo docente e investigativo que se desarrolla en el Instituto
Superior PedagOgico "Jose Marti".
Colaborar con el logro de similares objetivos con relaciOn a la red de Centros
de InformaciOn del Ministerio de EducaciOn de Ia Provincia de Camaguey.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: OLGA ELINA MIRANDA GARCIA Profesionalesfirecnicoi9 Documen-
talistas:4 BibliotecOlogos:4 Informatkos:1 Serviclos/Subalternos:3
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciado en Filosoffa
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciado en Espanol y Literatura, Licenciado en

Filologfa, Ingenierfa y Tecnicos. medios.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: $72,160.-
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la insti-
tuciOn de Ia cual depende, correspond iendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 11,9%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $35,000.-
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b) Directivos: $6,000.
c) Profesionales/Tecnicos: $25,000.
d) Servicios/Subalternos: $4,000.-

2. Equipo y material: $4,000.- Equipo Informatico: $1,000.-
3. Mantenimiento del servicio: $5,000.-
4. Adquisiciones: $5,000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas, peliculas.
TamaIfo de la coleccidn: Total: 12.000. Libros: 9.000, revistas(tftulos): 400,
documentos no convencionales: 2.600.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Ciencias Exactas y Tecnicas, Natura-
les y Agropecuarios, Humanidades.
Areas educativas major. dotada: Humanidades (Pedagogia y Literatura)
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: Norma cubana
ClasificaciOn: Decimal Dewey
Encabezamiento: Epigrafes de materia
Sistema de Analisis: Tesauro: Lista de epfgrafes del Sistema de InformaciOn
Cientifico-Tecnica para Ia EducaciOn y la Pedagogfa.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM PC Super XT
b) Programa Informatico (Software): Micro CDS Isis
c) Formato de entrada de datos: CEPAL"
d) Sistema de recuperaciOn: por descriptores
Bases de datos que produce:
- Nombre: EDU

Productor: Maritza Garcia Gonzalez
Tipo de Base de Datos: Referencial
Area ternatica: General.

- Fuentes de apoyo a la Base de Datos: Fondos bibliograficos del centro.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1990 hasta Ia fecha

- ActualizaciOn: mensual
- Volumen de referencias: 3.000 registros

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directo
Se puede adquirir la base en disquete mediante intercambio.
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- Distribuidor: Centro de DocumentaciOn
ISP "Jose Marti"
Av CircunvalaciOn Norte km. 5 1/2
74670 CAMAGUEY (Cuba)

Dirigirse a: Lic. Olga Elina Miranda Garcia.

- Nombre: CAMER
Productor: Maritza Garcia .Gonzalez
Tipo de Base de Datos: Textual

- Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Revista Cuadernos Americanos
publicados por Mexico.

- Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1942 a 1968
- ActualizaciOn: anual
- Volumen de referencias: 250 registros

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directo
- Se puede adquirir Ia base en disquete mediante intercambio.
- Distribuidor: Centro de Documentacidn

ISP "Jose Marti"
Av CircunvalaciOn Norte km. 5 1/2
74670 CAMAGUEY (Cuba)

Dirigirse a: Lic. Olga Elina Miranda Garcia.

Nombre: MARTI
Productor: Maritza Garcia Gonzalez
Tipo de Base de Datos: Referencial

- Area tematica: Obra de Jose Marti.
Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Marti: Obras completas de Jose
Marti.

- Cobertura (fecha de iniciaciOn): desde 1872 a 1895
- Actualizacion: trimestral
- Volumen de referencias: 200 registros

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directo
- Se puede adquirir Ia base en disquete mediante intercambio.
- Distribuidor: Centro de DocumentaciOn

ISP "Jose Marti"
Av Circunvalacidn Norte km. 5 1/2
74670 CAMAGUEY (Cuba)

Dirigirse a: Lic. Olga Elina Miranda Garcia.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual de-
pende.
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Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
seminarios y entrenamientos.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas, conferencias, cursos,
y divulga informaciOn a traves de diseminaciOn de informacion y listados de 01-
timas adquisiciones.
Publicaciones: En proyecto: Boletines
Tftulos y Periodicidad de las mismas: (anual)
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: correspondencia, consulta personal, previa solicitud,
telefono, telex.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, tecnicos, personal de servicios e insti-
tuciones no educacionales.
Por orders de frecuencia de consulta: 1 .Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te canje, prestamo interbibliotecario, donacion , cursos e intercambio de expe-
riencias en el caso de las nacionales, y canje y donaciOn en el caso de las regio-
nales e internacionales.

Forma parte del Sistema Nacional en calidad de miembro. La colaboracion
consiste en intercambio de bases de datos, software de aplicaciOn, documentos
de ultimas adquisiciones y de tecnicos especializados para la imparticidn de cur-
sos.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadias, Asesorias y Participaciem en trabajos.

Requisitos para obtener dicha asistencia: Personal vinculado al trabajo con
la Informacion Cientffico Tecnica.
Dirigirse a: Lic. Olga Elina Miranda Garcia.

ISP "Jose Marti"
Av CircunvalaciOn Norte km. 5 1/2
74670 CAMAGUEY (Cuba)

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Centro cuenta con Departamentos destinados a Ia presentaciOn de los siguien-
tes servicios: ProducciOn de videos, realizacidn de traducciones en idiomas Ruso
e Ingles, dibujo y fotografia.
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CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS

1. ODENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS
Estatal, dependiente del Institute Superior Pedagogic° del Ministerio de
Educacion.
Direcci6n: Ave. Paquito Rosales s/n e/ 5ta y Eta

87510 MANZANILLO (Cuba)
Telefono: 54701 Telex: 053153
Fecha de creaciOn: 1976
Caracterfstica de /Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Apoyo at proceso docente educativo,
satisfacciOn informativa a los temas de investigaciOn,
apoyo a Ia educacion postgraduada.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: CARMEN SANCHEZ ROJAS Profesionales/Mcnicos:5 Informaticos:2
Administrativos:1 Servicios /Suba /ternos:5
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciada en InformaciOn Cient(fica y Tecnica y Bibliotecologfa.
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciatura en idioma ruso, Licenciatura en Lite-

ratura y Espanol, Licenciatura en Educaci6n.
C) Administrativos: Licenciatura en InformaciOn Cientlfica y Tecnica y Biblio-

tecologfa.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes de investigaciOn, trabajos de Diplomas, tesis
de grado, casetes, microfichas, pelfculas, diapositivas, laminas.
Tamafio de is coleccion: Total: 6.857. Libros: 2.604, revistas(titulos): 233,
informes: 1.265, otros: 2755
Areas Educativas que abarca is coleccian: Ciencias Sociales, Matematicas, Fisi-
ca, Biologfa, Geograffa, ComputaciOn, Qufmica, Lengua inglesa, EducaciOn Espe

cial, EducaciOn Artistica, Historia, Pedagogfa, Psicologfa, Literatura y Espanol,
EducaciOn Laboral, Educaci6n Primaria.

Areas educativas major dotada: Ciencias Sociales, Literatura.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Norma Cubana 39-07:82
Clasificacian: M. Dewey
Encabezamiento: Epfgrafes
Sistema de Analisis: Otros.
Automatizado:

a) Equipo Informatico (Hardware): Micro XT. Disco duro 20 m. Capacidad
de memoria 640 k.

b) Programa Informatico (Software): CDS-ISIS. Cataloga
c) Formato de entrada de datos: Display
d) Sistema de recuperaci6n: Utilidades del NORTON
Base de datos que produce:
- Aun no se ha comenzado Ia alimentaciOn de Ia base de datos

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos y divulga
informaciOn a traves de envfo de comunicaciones a los departarnentos interesa-
dos
Publicaciones: Boletines.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn Informativo (bimestral)
Adquisicion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, consulta personal, previa solicitud.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Biblioteca Nacional, CDIP Nacional-
Centro de Documented& e Informaci& PedagOgicas-) y regionales (Bibliotecas,
CDIT Centros de Informed& Cientffico Tecnica) a traves de intercambio de
informed& mediante prestamos interbibliotecarios, realizaci6n de bilsquedas,
confeccion de bibliograffes.

Forma parte del &sterna Nacional y regional en calidad de miembro y de coordi-
nador. Esta colaboraciOn consiste en ayuda metodologica y colaboraciOn en la
superaciOn tecnica de los miembros.

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICA
Estate!, dependiente del ISP "Enrique J. Varona" del Ministerio de Educacion.
Direccian: Calle 108 n° 29E08 e/ 29E y 29F

Ciudad Libertad. Marianao
CIUDAD DE LA HABANA (Cuba)

Telefono: 209277
Fecha de creacidn: 1964
Caracterfstka del Servicio: Servicio de Documented& e Informed& Educative
y Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Ofrecer el apoyo informativo necesario al desarrollo de la actividad docente y
de investigaciOn que se ejecuta en este instituto.
Contribuir a Ia formaciOn acadernica integral de su estudiantado, aportando la
tecnica de obtenciOn de informaciOn para el desarrollo de su futura actividad
profesional.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ENRIQUE DIAZ OTERO Profesionales/Tecnicos: 1 1 Informaticos:12
Administrativos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciado en EducaciOn y cursos de postgrado en materia de
computaciOn aplicada a Ia informaciOn.

B) Profesionales/Tecnicos:Licenciatura en EducaciOn, licenciatura en Informa
ci6n Cientffica y Bibliotecologfa.

C) Administrativos:Licenciatura en Educacion.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: $80.000.-
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la insti-
tuciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, tesis, documentos, traducciones, bibliogra-
ffas, diapositivas, microfichas, fotocopias y videocasetes.
Taman° de la colecci6n: Total: 49.022. Libros: 25.852, revistas(tftulos):2.407,
informes: 6.687, otros: 14.076.
Areas Educativas que abarca coleccion: Psicologfa General y PedagOgica, Edu

caciOn Especial, Didactica General y Especial.
Areas educativas mejor dotada: Didactica General y Especial.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Microcomp. MITAC. RAM 640 kb disco

duro 40 mb
b) Programa Informatico (Software): CDS/ISIS v. 234. Programa Cataloga.
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c) Formato de entrada de datos: CEPAL
d) Sistema de recuperaciOn: CDS/ISIS
ase de datos que produce:
Nombre: EDUCACION (EDU)

- Productor: Enrique Diaz Otero
- Tipo de Base de Datos: Referencial

Area tematica: Multiternatica.
ActualizaciOn: mensual

- Volumen de referencias: 7.000 registros
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directo. Todas las formas

que brinda el CDS/ISIS.
- Se puede adquirir Ia base en disquete

Distribuidor: Lic. Enrique Diaz Otero
Director Inf. Cientifica ISP "E.J. Varona"
Calle 108 n° 29E08 e/ 29E y 29F
Ciudad Libertad. Marianao
CIUDAD DE LA HABANA (Cuba)
Telefono: 209277

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y cursos.
Publicaciones: Boletines, Bibliografias
Tftulos y Periodicidad de las mismas: InformaciOn PedagOgica Varona (bimen-
sual)
AdquisiciOn mediante: canje, compra.
Investigaciones en el sector informaciOn y documentacion: En curso

Nombre de Ia investigaci6n: Proyecto de Sistema Automatizado para Ia in-
formaciOn cientifica en el area de Ia Pedagogia.
InstituciOn responsable y/o colaboradora: MINED (Ministerio de Educaci6n),
ISP (Institute Superior Pedag6gico) "Enrique Jose Varona" y otros institu-
tos pedag6gicos del pals.

- Beneficiarios: Todos los centros con acceso a Ia automatizaciOn de Ia red
del MINED.
Objetivos: Desarrollar un sistema automatizado que amplie las posibilidades
de desarrollo de Ia informaciOn cientifica en el area de Ia EducaciOn.

- Fecha de inicio: 1989 y fin: 1992
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacidn: consulta Base de datos, consulta personal, previa
solicitud.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales a traves del intercambio de informa-
cion (canje), desarrollo de eventos tecnicos y cientificos, superaciOn del perso-
nal, copia en portadores magneticos de bases de datos.

Forma parte del Sistema Nacional en calidad de miembro. El Ministerio de Educa-
cian tiene una red que Ia integran cerca de 200 instituciones a la que pertenecen
bajo un sistema de trabajo unificado..

CENTRO NACIONAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION
PEDAGOGICAS

1. IDENTIFICACION

CENTRO NACIONAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS
Estatal, dependiente del Ministerio de EducaciOn.
Direccion: Obispo n° 160

10100 CIUDAD DE LA HABANA (Cuba)
Telefono: 62-1890 Fax: 537-622547 Telex: 1188 y 1455
Fecha de creaciOn: 1960
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Satisfacer las necesidades de informaciOn cientIfica en Ia rama de Ia educaciOn,
Ia pedagogia y ciencias afines, a diferentes categorfas de usuarios del Ministerio
de EducaciOn, de las entidades subordinadas a este, asi como a otros cuyos in-
tereses de informaciOn corresponden a ese perfil ternatico.
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3. RECURSOS HUMANOS

Director: FELIX URQUHART ROJAS Profesionales/Tecnicos:32 Informaticos:3
Administrativos:3 Servicios/Subalternos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciado en Lengua Rusa.
B) Profesionales/Tecnicos: Lic. en Informed& Cientffico Tecnica y Bibliote-

cologfa, Lic. en lenguas (ruso, aleman, ingles), Tecnicos medios en biblio-
tecologfa y lenguas (ruso, aleman).

C) Administrativos: Graduados en el nivel medio.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: Dentro del presupuesto del Ministerio de Educaci6n.
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tucian de la cual depende.
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 108.000.-

2. Adquisiciones: 10.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, manuscritos (informes de investigaciOn, traducciones, ponen-
cias, tesis de grado cientffico), publicaciones seriadas, casetes, microfichas,
pellculas, diapositives, tiras fflmicas, laminas, mapas y discos.
Tama& de la colecciOn: Total: 48.813. Libros: 40.400, revistas (tftulos): 1 . 324,
documentos no convencionales: 7.049.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Pedagogfa, Psicologfa, Psicologfa pe-
dagOgica, EducaciOn general, EducaciOn Superior, EducaciOn tecnica y profesio-
nal, FormaciOn y Superacion de personal pedagOgico, EducaciOn preescolar, Edu

caciOn especial, EducaciOn de adultos, Higiene escolar, EducaciOn ambiental,
ComputaciOn educacional, Medios de ensefianza, OrganizaciOn escolar, Planifica
ciOn educacional, Sociologfa de la educaciOn, Bibliotecas escolares.

Areas educativas mejor dotada: Pedagogfa, Psicologfa pedag6gica, Metodologfa
de Ia ensefianza.
Adquisician mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Normas cubanas para Ia descripciOn bibliografica y Reglas de
CatalogaciOn Angloamericanas
Clasificacion: Sistema de ClasificaciOn Decimal de M.Dewey
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Encabezamienw: Lista de Epfgrafes
Sistema de Ana /Isis: Listas de epfgrafes del sistema de informed& cientffica
para Ia educed& y Ia pedagogfa, 48 ed., La Habana, 1988.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 2 microcomputadoras LTEL 16. Discos

duros de 10mb y 40mb. 2 torres Drivers. Impresora Epson Fx, Hx, Sis-
tema operativo MSDOS v. 3.2. Modem. Linea telefOnica.

b) Programa Informatico (Software):Sistema Cataloga del Institute Superior
de Relaciones internacionales.

c) Formato de entrada de datos: Formato de descripciOn bibliografica CEPAL.
d) Sistema de recuperaciOn: CDS/ISIS Micro versi6n 234
Bases de datos que produce:
- Nombre: EDU, EPIG
- Productor: Lic. Pedro Serrano Manzano
- Tipo de Base de Datos: EDU:referencial; EPIG: terminologfa
- Area tematica: Pedagogfa, Psicologfa, Psicologfa pedag6gica, Educed& ge-

neral, Educed& Superior, Educed& tecnica y profesional, Formed& y
SuperaciOn de personal pedagOgico, Educed& preescolar, Educed& espe-
cial, Educed& de adultos, Higiene escolar, Educed& ambiental, Computa-
ci6n educacional, Medios de ensefianza, Organized& escolar, PlanificaciOn
educacional, Socio logfa de Ia educacion, Bibliotecas escolares.
Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: distintos tipos de documentos que
integran Ia colecciOn inclufdos traducciones y otros manuscritos presenta-
dos en conferencias y congresos nacionales e internacionales.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): EDU 1986, EPIG 1988

- Actualizaci6n: mensual
- Volumen de referencias: EDU: 9.938 registros. EPIG: 5.006

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Directo y por solicitud
- Se pueden adquirir las bases en disquete. El precio de Ia adquisiciOn se

establece por convenio.
- Distribuidor: Felix Urquhart Rojas

Director
Centro Nacional de Documented& e Informed& PedagOgicas
Obispo n° 160
1000 CIUDAD DE LA HABANA (Cuba)

Telefono: 62-1890 Fax: 537-622547 Telex: 1188 y 1455

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende. El Centro de Documented& e Informed& PedagOgicas participa en Ia

planificaciOn y ejecuciOn de las actividades del Ministerio de EducaciOn.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y cursos.
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Publicaciones: Boletines, Revistas, Listas, Resumenes, Bibliograffas, Informes,
Investigaciones.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Bibliograffa Nacional de Educacion (bienal),
La Educaci6n por el Mundo (mensual), Experiencias PedagOgicas de Avanzada
(mensual), Sistema educativo (trimestral), Revista Referativa de Educaci6n (cua-
trimestral), Ciencias PedagOgicas (semestral).
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Otras Publicaciones: Bibliograffas ternaticas, Materiales de superaciOn para los
tecnicos de los centros de documentaciOn, folletos y conferencias para Ia forma-
ciOn de usuarios.
Investigaciones en el sector informaqi6n y documentaciOn: En curso

Nombre de Ia investigaciOn: Sistema automatizado de informaciOn cientffica
y tecnica como una alternativa pare el perfeccionamiento del aseguramiento
informativo del Ministerio de Educacion.
InstituciOn responsable y/o colaboradora: Centro de DocumentaciOn e lnfor-
macion Pedag6gicas. Responsable: Pedro Serrano y Tania Alejo.

- Beneficiarios: Sistema Nacional de Informed& Cientffica y Tecnica para Ia
EducaciOn y Ia Pedagogfa.

- Objetivos:
* Determinar las restricciones y requerimientos de los Centros de do-

cumentacion e informacion pedagOgicas en las condiciones actuates
para Ia implantacion de un Sistema automatizado de InformaciOn
Cientffica y Tecnica.

* Definir las caracterfsticas generales de un Sistema automatizado de
ICT para Ia esfera educacional atendiendo a las diferentes categorfas
de usuarios y tipos de Centros de documentaciOn e informaciOn pe-
dagOgicas.

Fecha de inicio: 1989 y fin: 1992
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, dirigentes
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Estudiantes, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Ministerio de EducaciOn Superior,
Instituto de DocumentaciOn e InformaciOn Cientffica y Tecnica, Institutos supe-
riores pedagOgicos, Biblioteca Nacional "Jose Marti"), regionales (REDUC, 0E1)
e internacionales (UNESCO:OIE) a traves del intercambio de informaciOn y de
instrumentos de trabajo para el procesamiento.
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Centro de Perfeccionamiento, ExperimentaciOn e
Investigaciones PedagOgicas. Ministerio de EducaciOn.
DirecciOn: Nido de Aguilas s/n

Casilla 16.162
SANTIAGO (Chile)

Telefono: 2167602, Fax: 2167662
Fecha de creaci6n: 1967
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Detectar, recopilar, procesar y difundir la informaciOn educativa que se genera
interna y externamente con el objeto de servir de apoyo a las laborer Profesiona-
les de sus usuarios.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: GLORIA CORVALAN MONTENEGRO Bibliotecdlogos:3 Administrati-
vos: 2 Servicios/Subalternos:1
Formaci6n Academica:

A) Director: Bibliotecario universitario
B) Profesionales/Tecnicos: profesoras de Estado. Bibliotecarias
C) Administrativos: Enserianza secundaria. Cursos de especializaciOn

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: M$ 226.202.- (bienes y servicios de consumo sOlamen-
te, excluye gastos en personal e inversiOn)
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Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuci6n de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 1,017% (M$ 2.300.-)
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: M$ 16.273.
c) Profesionales/Tecnicos: MS 12.408.
d) Administrativos: MS 3.023. -
e) Servicios/Subalternos: MS 842.-

2. Equipo y material: MS 1.500.-
3. Mantenimiento del Servicio: M$ 400.-
4. Publicaciones y DistribuciOn: MS 400.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas.
Taman() de is coleccion: Total: 34;000. Libros: 27.300, revistas(titulos): 150,
informes: 4.400.
Areas Educativas que abarca is coleccion: EducaciOn en todos sus niveles y
modalidades.
Areas educativas mejor dotada: AdministraciOn, EvaluaciOn, Procesos de Apren-
dizaje, Curriculum, Investigacion Educacional, etc.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: AACA
Clasificaci6n: CDU
Encabezamiento: ICFES
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de Ia EducaciOn 01E/UNESCO, 48 ed., 1984

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende, en lo que se refiere al apoyo bibliografico en sus tareas y en Ia definiciOn
de objetivos y acciones.
Formaclon de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante seminarios
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Bibliografias.
Tftulos y Periodicklad de las mismas: Biblioteca al Instante (mensual)
Adquisichin mediante: canje.
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Otras publicaciones: Material de apoyo en cursos de perfeccionamiento.
Servicios que presta: Prestamo inteitibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografla, microformas, consulta
personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de intercambio
de informaci6n pertinente.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Practicas de las alumnas de Ia Escuela de Bibliotecologia.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de Ia Facu /tad de Humanidades y Ciencias Sociales de la
Universidad de Magallanes.
Direccidn: Avda. Manuel Bulnes s/n km.3 1/5 Norte

Casilla 113-D
PUNTA ARENAS (Chile)

Telefono: 212945
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca Universitaria.

2. OBJETIVOS

Entregar informaci6n al universo de usuarios que dependen de Ia Biblioteca (do-
centes, administrativos y alumnos) de las distintas especialidades.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: GHISLAINE BA RRIA GONZALEZ Bibliotec6logos:1 Administrativos:2
ServIclos/Subalternos:1 (a uxiliar)
Formadon Acadelmica:

A) Profesionales/Tecnicos: Universitaria
B) Administrativos: Secretarias Administrativas

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, publicaciones periOdicas, documentos, casetes, memorias, mi-
crofichas, videos, mapas, diarios.
Tamalfo de la coleccion: Total:23.957. Libros:10.991, revistas(titulos):12.330,
informes:288, otros:348.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Educacidn, Area BiolOgica, Enferme-
rfa, Economia, Administracion, Contabilidad, Tecnico Agropecuario.
Areas educativas mejor dotada: Contabilidad y EducaciOn.
Adquisiclon mediante: compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: RCA 2
Clasificacion: Sistema Dewey
Encabezamiento: Lista de Encabezamiento de Materias / OEA
Sistema de Analisis: Unitermino.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

FormaciOn de Recursos Humanos: En proyecto.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Publicaciones: Boletines.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletines de Alerta (mensual)
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripcian.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta personal, previa
solicitud, telefono, fax.
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8. USUARIOS

Estudiantes, eduCadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Docentes, 3.1nvestiga-
dores, 4.Administradores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves del prestamo
interbibliotecario.

BIBLIOTECA "FERNANDO MAY"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "FERNANDO MAY"
Estatal, dependiente de Ia Direccion de Bibliotecas de la Universidad del Bio-Bio.
Direcci6n: Avenida Coihueco s/n

Casilla 447
CHILLAN (Chile)

Telex: 262166
Fecha de creacidn: 13/04/1989
Caracteristica del Servicio: Biblioteca Departamental

2. OBJETIVOS

Apoyar las investigaciones, la docencia y extension de Ia instituciOn y en espe-
cial de las areas que atiende.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: LORENA SERRA AGURTO BibliotecOlogos:1 Administrativos:1
Formaci6n Academica:

A) Jefe: Tftulo, cursos de perfeccinamiento
B) Administrativos: Titulo
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, diapositivas y Seminarios de tftulo.
Tama& de la coleccion: Total: 7.819. Libros: 4.900, revistas(tftulos): 20,
diapositivas: 2.671, Seminarios de tftulo: 228 ,
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Artes, Diseno y ComunicaciOn, Biolo-
gra, Ffsica, Qufmica, Matematicas y Alimentos.
Areas educativas mejor dotada: Matematica.
Adquisicidn mediante: donaciOn, compra.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de la cual
depende.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
cion a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Listas.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de Seminarios de Revistas (semes-
tral), Lista de libros ingresados en Biblioteca (irregular). Ambos son de circula-
ci6n interna.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.
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BIBLIOTECA CAMPUS EDUCACION

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CAMPUS EDUCACION
Estate!, dependiente de Ia Universidad del Bfo-blo. Campus Chian
DirecciOn: Avenida La Castilla sin

Casilla 447
CHILLAN (Chile)

Telefono: 214417 Fax: o42 210799
Fecha de creacion: abril 1966
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Satisfacer las necesidades de informaciOn bibliografica de Ia comunidad universi-
taria, ofreciendo a los academicos, .investigadores, alumnos y administrativos,
acceso a Ia informaciOn registrada, utilizando eficientemente los recursos asigna-
dos.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: LAURA ELVIRA REYES CAICI-ETE Bibliotecologos:3 Administrativos:8
Servicios/Subalternos:4
Formacion Academica:

A) Jefe: Titulo universitario de Bibliotecellogo
B) Administrativos: Tftulo de secretaria

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, casetes.
Tamano de la colecciOn: Libros: 33.000, revistas(tItulos): 150.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Educacidn, Literature, AdministraciOn,
ComputaciOn, Enfermeria, Linguistica.
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Areas educativas mejor dotada: Educacion, Literatura.
Adquisicidn mediante: canje

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
ci6n a traves de folletos.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta Base de datos.
Acceso a bases de datos: RENIB (Red Nacional de InformaciOn Bibliografica)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Docentes, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte del Sistema Nacional RENIB en calidad de miembro pasivo.

BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL
Estatal, dependiente de la Universidad de Talca.
Direccion: Camino Lircay s/n

Casilla 747
TALCA (Chile)
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Telefono: 227224 Fax: 226371 303
Fecha de creaci6n: octubre 1981
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Preservar, analizar, desarrollar el material bibliografico que posee a traves de los
servicios de provision de documentos, diseminaciOn de informaci6n, referencia,
instrucci6n de usuarios y circulaci6n del material bibliogrefico en apoyo a la labor
de docencia, investigaci6n y extension.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: MARIA ANGEL /CA TEJOS MUNOZ Profesionales/Mcnicos:1
Bibliotec6logos:6 Administrativos:19 Servicios/Subalternos:2
Formacion Academica:

A) Director: BibliotecOlogo
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotecarios
C) Administrativos: 4° atio medio, Secretarias, Contador.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n de Ia cual depende,
correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo del 3%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, revistas, casetes, microfichas, videqs, tesis.
Tamafio de la colecci6n: Libros: 37.367, revistas(tftulos): 480, tesis: 1.661,
videos y casetes: 4.544.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Ciencias Forestales, Ciencias Agra-
rias, AdministraciOn y Contabilidad, Ciencias BiolOgicas, Economia, Ciencias Ju-
rfdicas, EducaciOn, Filosoffa, Psicologfa.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Forestales, AdministraciOn, Contabili-
dad, Ciencias EconOmicas, Ciencias Jurfdicas y EducaciOn.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: RCA 2
Clasificaci6n: Dewey
Encabezamiento: LEMB/ ICFES; LC
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Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Premium 386
b) Programa Informatico (Software): Notis 5
c) Formato de entrada de datos: Marc
d) Sistema de recuperaciOn: Pantalla, fichas
Base de datos que produce:
- Nombre: RENIB (Red Nacional de InformaciOn Bibliografica)

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende. Coordina con las diferentes escuelas en Ia selecciOn y adquisiciOn del
material bibliografico de apoyo a Ia docencia.
Formacion de Recursos Humans: En proyecto mediante cursos.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
chin a traves de folletos, tripticos, gulas o visitas dirigidas.
Publicaciones: Boletines
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletines bibliograficos (semestral), Boleti-
nes de alerta (P.P.). (mensual)
Adquisician mediante: canje, compra, suscripcion, donaci6n.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,
consulta personal, telefono, fax.
Acceso a bases de datos: RENIB, AGRICOLA (CD-ROM)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencla de consulta: 1 .Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Educa-
dores, 4.Usuarios externos profesionales.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de Ia conmuta-
ci6n bibliografica y prestamo interbibliotecario a traves de Ia Red Nacional
RENIB. Coopera con otras instituciones como Conicyt a traves del aporte de in-
formaciOn para el catalogo colectivo de publicaciones periOdicas de existencia
y con RENIB.

Forma parte de la Red Nacional RENIB en calidad de miembro. Su colaboraciOn
es a traves de Ia catalogaciOn compartida y de prestamo y conmutaciOn biblio-
grafica.
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10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Los Servicios de biblioteca y medios audiovisuales fueron creados en 1981 para
coordinar las funciones que realizan las dos bibliotecas de Ia Universidad co-
nectados a Ia RENIB desde Marzo 1989.

CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Privada, dependiente del Centro de Invest/gado'? y Desarrollo de is Educacidn
(CIDE).
Direccion: Erasmo Escala 1825

Casilla 13.608
SANTIAGO (Chile)

Telefono: 6987153 Fax: (562) 6718051
Fecha de creacion: 1972
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informacidin Educativa.

2. OBJETIVOS

GENERAL: Aportar el conocimiento que se origina en los estudios realizados por
investigadores y trabajadores en terreno, a fin de contribuir a mejorar Ia calidad
y eficiencia de Ia educaciOn.

ESPECIFICOS:
Recopilar, procesar y difundir Ia informacion sobre educacidin que se produce
en Ia regiOn.

- Producir herramientas a fin de facilitar el acceso a Ia informacion a los usua-
rios.

- Ofrecer a estos Ia maxima disponibilidad de la informaciOn, de acuerdo con sus
necesidades.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARTA ZEBALLOS ALVAREZ Profesiona /es /Tecnicos:1 Documenta-
listas:1 Servicios/Subalternos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Bibliotecaria, con especializaciOn en DocumentaciOn. Profesora
de Estado en Castellano.

B) Profesionales/Tecnicos: Analista de Informacidn. Licenciado en Filosofia.

4. FINANCIAMIENTO

Es propio, no esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas, documentos informales.
Taman de is coleccion: Total: 14.000. Libros: 6.000, revistas(titulos): 90,
informes: 1.500, otros: 6.500.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: EducaciOn preescolar, basica, secun-
daria y superior. EducaciOn de adultos, educacian popular. Curriculo, financia-
miento de Ia educaciOn, jOvenes, edad adulta, aprendizaje, docentes.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn basica, EducaciOn de adultos, Educa-
ciOn popular, Docentes, JOvenes.
AdquisiciOn mediante: canje, donacii5n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual (en parte)
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de Ia Educacidon 01E/UNESCO, Cuarta EdiciOn Revisada, 1984

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC/IBM
b) Programa Informatico (Software): MICRO CD ISIS
c) Formato de entrada de datos: propio
d) Sistema de recuperaciOn: distintos campos: Nombre del documento, au-

tor, pals, palabras claves seleccionadas y palabras en el texto mismo.
Base de datos que produce:

Nombre: REDUC
Tipo de Base de Datos: Referencial con resiimenes y referencias.
Area tematica: EducaciOn y ciencias afines
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1983
ActualizaciOn: semestral
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- Volumen de referencias: 6.200
Acceso a Ia base de datos (modo de acceso): Red. Meral Micro ISIS
Se puede adquirir la base en disquete. El precio de Ia adquisiciOn es de US
$1 .500.-
Distribuidor: Alfredo Rojas

Secretario Ejecutivo
Erasmo Escala 1825
SANTIAGO (Chile)

Telefono: 6987153 - 6986495 Fax: (562) 6718051

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de.
pende, en lo que se refiere al proyecto mismo.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
Formacion de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a traves de folletos
Publicaciones: Boletines, Resumenes, Bibliograffas, Investigaciones.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Resiimenes Analfticos en EducaciOn, Indi-
ces de Resumenes, Boletin REDUC, Bibliograffas tematicas, Estudios referidos
a usuarios e investigaciones en educacion.
Adquisicien mediante: canje, compra, suscripcion.
Investigaciones en el sector informacion y documentacion: En curso

Nombre de Ia investigaciOn: Caracterfsticas de los usuarios y del use de
REDUC (Red Latinoamericana de InformaciOn y DocumentaciOn en Educa-
ciOn)

- Institucion responsable y/o colaboradora: Centros asociados a REDUC
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono, fax.
Acceso a bases de datos: REDUC. Base especializada en educacian para Ameri-
ca Latina y el Caribe.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, educadores populares,
documentalistas.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores/Academi-
cos de Universidades, 3.Educadores populares, 4.Planificadores, 5.Profesores
de ensefianza media, 6.Profesores de ensefianza basica.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales a internacionales a traves
de intercambio de documentos y de donaciOn de documentos.
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Forma parte de la R d regional REDUC en calidad de coordinador de los Centros
adscritos a REDUC. Esta red, constituida por el CIDE, este conformada por 27
centros distribuidos en 19 paises.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas y Talleres.

- Requisite's para obtener dicha asistencia: estar integrado en Ia red de cen-
tros REDUC
Dirigirse a:

Secretario Ejecutivo: Alfredo Rojas

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Este en estudio el use del hipertexto y Ia incorporaciOn de Ia base a CD-ROM.

DEPARTAMENTO DE INFORMACION

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE INFORMACION
Estatal, dependiente de Ia Comisi6n Nacional de Investigacion Cientifica y Tee-
noldgica, CONICYT, del Ministerlo de EducaciOn.
Direccidn: Canada, 308

SANTIAGO (Chile)
Telefono: (56-2)2744537 Fax: (56-2) 2096729 Telex: 340191 CNCT CK
Fecha de creaci6n: 1969
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn y Bibliote-
ca en Ciencia y Tecnologfa (incluye EducaciOn)

2. OBJETIVOS

- Recopilar y sistematizar Ia informaciOn sobre el sistema Cientifico TecnolOgico
Nacional.
Poner a disposiciOn de los usuarios Ia informacion generada en CONICYT

- Proporcionar a Ia comunidad cientifica los servicios de informaciOn que posibili-
ten el acceso a la informaci6n nacional y extranjera necesaria para el desarrollo
cientifico y tecnolOgico nacional.
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3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: ANA MARIA PRAT TRABAL Profesionales/Tecnicos:2 Bibliotecdlogos:5
Informdticos:1 Administrativos:3
Formacidn Academica:

A) Jefe: Titulo universitario (Bibliotecaria)
B) Profesionales/Tecnicos: Titulo universitario (Profesor y Periodista)
C) Administrativos: Licencia Secundaria

4. FINANCIAMIENTO

Es propio.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas, bases de datos (CD-ROM,
disquetes), documentos.
Tamaflo de la coleccion: Libros: 3.500, revistas(tftulos): 360, informes: 2.000,
documentos: 6.000, Bases' de datos: 45.
Areas Educativas que abarca la coleccion: EducaciOn, proyectos de investiga-
ciOn, Educacion y medio ambiente, EducaciOn y Salud, Investigadores de la es-
pecialidad.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Clasificacion: por materia

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 4 PC Compatibles, 5 lectores de CD-ROM,

2 impresoras.
b) Programa Informatico (Software): MICRO ISIS
c) Formato de entrada de datos: propio
Base de datos que produce:

Nombre, cobertura, area ternatica, volumen de referencias:
Proyectos aprobados y presentados a FONDECYT y aprobados por
otras agencias financiadoras: (1982 -1991)
* Ciencia, tecnologfa, ciencias sociales, artes y humanidades. 6.800

registros.
* Personas: Contiene informacidn sobre autoridades, evaluadores, in-

vestigadores con proyectos, miembros de sociedades cientfficas.
8.000 registros.
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* Instituciones: Instituciones estatales, privadas e internacionales rela-
cionadas con el quehacer de CONICYT. 2.850 registros.

* Publicaciones generadas por proyectos FONDECYT: (1982-1989)
Ciencia, tecnologia, ciencias sociales, artes y humanidades. 6.200
registros.

* Literatura cientifica Chilena publicada en Revistas de corriente princi-
pal: (1988-1991) Interdisciplinaria. 4.700 registros.

* Publicaciones seriadas chilenas con ISSN: Interdisciplinaria. 1.200
registros.
Base de datos de Bases de Datos Nacionales: Interdisciplinaria. 53
registros.

* Eventos: InformaciOn sobre reuniones cientfficas nacionales e inter-
nacionales a realizarse prOximamente. 140 registros.

* Sociedades Cientfficas Nacionales: Ciencia, tecnologia, ciencias so-
ciales, artes y humanidades. 110 registros.

* Bibliotecas especializadas y Centros de Documentacidn de Chile:400
registros.

- Productor: CONICYT
Tipo de Bases de Datos: Referencial
Actualizacidn: permanente
Acceso a las bases de datos(modo de acceso): Consulta en CONICYT, Bus-
quedas a pedido.
Se pueden adquirirlas bases en disquete. El precio de Ia adquisiciOn varia
segOn requerimientos.
Distribuidor: CONICYT, Departamento de InformaciOn

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres y estadias.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a traves de folletos
y exposiciones.
Publicaciones: Revistas.
Tftu /os y Periodicidad de las mismas: Panorama Cientffico (mensual), Serie Direc
torios (irregular), Serie InformaciOn y DocumentaciOn (irregular), Serie Productivi-
dad FONDECYT (irregular), Serie REUNA (irregular).
Aduisicion mediante: canje, compra.
Investigaciones en el sector informacion y documentacion: En curso

Nombre de Ia investigacion: Productividad Cientffica.
- InstituciOn responsable y/o colaboradora: CONICYT
- Objetivos: Reunir Ia informacion relativa a la generacion de informaciOn pro-

ducto de Ia investigaciOn
- Recursos humanos: 2 profesionales
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Servicios que, presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: a las propias y a las internacionales.
Internacionales:

- Bibliograffa Latinoarnericana (Clase, PeriOdica, Biblat, Mexinv, Desa),
- Catalog° colectivo bibliografico de Instituciones de EducaciOn Superior e

Investigacion de Mexico,
- Catalog° colectivo de Publicaciones Seriadas existentes en unidades de

informaciOn de Ia RepUblica Mexicana,
- DIREC,
- ECO,
- Bases de Datos del Institute for Scientic Information (Art and Humanites

Citation Index, Science Citation Index, Social Science Citation Index),

- Oportunidades de formaciOn en la Comunidad Europea,
The Serials Directory, EBSCO

- Ulrich 's Plus,
- Bases de Datos de UNESCO (Unesbib, Ibedocs, Icommos, Dare, Energy, U-

nesdata).
Bases de Datos de Redes y Sistemas de InformaciOn:

- BIREME-Red de InformaciOn en Ciencias de la Salud (Lilacs, Leyes, ttleyes,
SeCS),
CARIS-Sistema de InformaciOn sobre Investigaciones AgronOmicas en Cur-

so FAO (Canis),
- INFOTERRA-Red de InformaciOn Ambiental PNUMA,

RED IPALCA-Red de InformaciOn sobre PoblaciOn para America Latina y el
Caribe (Docpal, Cimal, Cendoc, Profam, Ciesu, Indec),

- REDUC-Red de InformaciOn y DocumentaciOn en Educaci6n para America
Latina CIDE,

- REPIDISCA-Red Panamericana de Informacion y DocumentaciOn en Ingenie-
rfa Sanitaria y Ciencias del Ambiente CEPIS (Repidisca, Tesrep),

- RIBLAC-Red de Inforrnacion en Biociencias para America Latina y el Caribe,
Centro Latinoamericano de Ciencias BiolOgicas UNESCO,
RIDALC-Red de Intercambio de Investigadores para el Desarrollo de America
Latina y El Caribe,
SIB/C -Sistema Bibliografico de Ia ComisiOn Econamica para America Latina
CEPAL (Cepal, Claplan, Autor).

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadore's, educadores populares,

documentalistas.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Estudiantes memoris-
tas, 3.Educadores, 4.Planificadores.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
del Catalog° Colectivo de Publicaciones Peri6dicas, intercambio de informaciOn,
coordinaciOn de actividades, servicios, distribuciOn de Software (Microlsis,
(DAMS, IDIS)

Forma parte de diferentes sistemas nacionales, regionales e internacionales. Es
Centro Regional de Servicios INFOTERRA, Coordinador de Ia Red Universitaria
Nacional (REUNA) y Miembro de Ia Red Nacional de InformaciOn Bibliografica
(RENIB). Su colaboracion consiste en Ia deteccion y registro de informaciOn, en-
Vega de informaci6n, servicios de informaciOn, coordinacien, capacitaciOn, nor-
malizaci6n, etc.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadfas, Asesorfas y ParticipaciOn en trabajos.

Requisitos para obtener dicha asistencia: solicitud por escrito.
- Dirigirse a:

Srta. Ana Marfa Prat Trabal
Departamento de Informaci6n, CONICYT
Casilla 297-V
SANTIAGO ' (Chile)

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION EN EDUCACION SINIE

1. IDENTIFICACION

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION EN EDUCACION - SINIE
Estatal, dependiente del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e
Invesgqaclones Pedagdgicas - CPEIP. Ministerio de Educacion.
Direccian: Nido de Aguilas s/n

Casilla 16162. Correo 9.
SANTIAGO (Chile)

Fax: 56.02.2167662
Fecha de creacidn: SINIE: 1985
Caracterfstica de /Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Contribuir al mejoramiento cualitativo de la EducaciOn mediante el use de Ia in-

formaciOn

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA ANGELICA PALA V /C /NO VA TCKY Profesionalestrecnicos:2
Documentalistas:4 Bibliotec6logos:3 Inform3ticos:2 Administrativos:1
Formaci6n Academica:

A) Director: Profesor, especialista en PlanificaciOn Educacional, Ana lista de

sistemas, Autodidacta.
B) Profesionales/Tecnicos: Programadores, Digitadores capacitados en el ma-

nejo documental.
C) Administrativos: Secretariado ejecutivo bilingiie, digitador.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: variable
Financiamiento: Es propio (se obtiene por agencias varias). Esta englobado den-
tro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual depende, correspondiendole un
porcentaje del presupuesto total del organismo del 5%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Areas Educativas que abarca la co /ecciOn: AdministraciOn y PlanifiOaciOn, Curri-
culum, Educaci6n de Adultos, EducaciOn Diferencial', EducaciOn Primaria, Educa-

ciOn Secundaria, EducaciOn de Parvulos, EducaciOn Superior, EvaluaciOn, Ecolo-

gia, Informatica, Investigacion, Orientaci6n.
Areas educativas mejor dotada: Investigaci6n, Inform6tica, Curriculum
Adquisician mediante: compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro: UNESCO

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): ZAT 286 40mb en disco duro 4 unidades.
b) Programa Informatico (Software): CD MICROISIS/KNOSYS DBASE
Bases de datos que produce: (s6lo para los integrantes de Ia red nacional)
- Nombre: SIEBAS, LEY 19070, CPEIP, ACHICE, INVESTIGADORES,
DOCENTES, AUTORES, PPECH, ESTABLECIMIENTOS, ACREDITA, NEWS,
INRED (base de datos documental nacional)
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Tipo de Bases de Datos: Referencial, textual, factual.
- Area tematica: depende de Ia base de datos
- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos:microfichas, documentos, originales

en Bibliotecas que conforman Ia Red.
Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1983.

- ActualizaciOn: diaria, semanal, mensual, semestral
- Volumen de referencias: 2.000 (INRED)
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): via red nacional (sOlo a ni-

vel sectorial), a pedido via SINIE
Se puede adquirir Ia base en disquete: via convenio

- Distribuidor: SINIE
Ma Angelica Palavicino
Casilla 116-20

Telefono: 2167602-06-07 Fax: 2167662

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende.
Formaci6n de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios, estadfas, encuentros y congresos.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos.
Publicaciones: Resumenes, Informes, Investigaciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: INRED (semestral)
AdquisiciOn mediante: canje, compi'a, suscripciOn.
Investigaciones on el sector informaci6n y documentacidn: En curso

Nombre de Ia investigaciOn: Informatica y Computadores en Ia EducaciOn
Chilena. Un estudio diagn6stico.

- InstituciOn responsable y/o colaboradora: CPEIP
Beneficiarios: Sector EducaciOn

- Objetivos: Proveer al Ministerio de EducaciOn Nacional de Ia informaciOn
necesaria para generar una politica nacional en materia de informatica y
computadores en Ia educaciOn nacional.
Recursos Humanos: 12 profesionales

- Recursos financieros: US$ 230.000
Fecha de inicio: marzo 1992 y fin: 1994

Sistemas de informaci6n: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: INRED
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, tesistas, autoridades.
Por orders de frecuencia de consu /ta: 1 .Tesistas, 2.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Redes de Medio Ambiente CIPMA),
regionales (SIEBAS, OEA -Sistema de InformaciOn para Ia Educed& Basica-) e
internacionales (INRED -Indices y ResLimenes en Educacion-, ERIC -Educational
Resources Information Center-), compartiendo informaciOn via convenios,

proyectos.

Forma parte de varias redes de distinta Indole: nacional, regional e internacional
en calidad de miembro y coordinador. La colaboraciOn siempre se basa en el sen-

tido de compartir.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorias.

Requisitos para obtener dicha asistencia: compartir informaci6n
- Dirigirse a: Gabriel de Pujadas Hermosilla

Director del CPEIP

BIBLIOTECA "AURORA ESTRADA Y AYALA DE RAMIREZ PEREZ"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "AURORA ESTRADA Y AYALA DE RAMIREZ PEREZ"
Estatal, dependiente de Ia Casa de la Cu /tura Ecuatoriana Benjamin Carrion,
illacleo del Guayas.
Direccidn: 9 de octubre 1200 y Pedro Moncayo

Apartado 09-01-3542
GUAYAQUIL (Ecuador)
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Telefono: 300500, 300586
Fecha de creaciOn: 27-05-1957
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Co laborer en el fomento del habit° de Ia lectura, Ia consulta y Ia investigaciOn
en Ia comunidad. Esto es establecer una discipline de lectura entre el public°
de todas las edades y los estamentos sociales, econ6micos y culturales.

- Apoyar el proceso de Ia educacion permanente y continuada, de manera espe-
cial en las diferentes areas del desarrollo nacional y estimular a los usuarios a
participar en este proceso.

- Brindar Ia informacion requerida por el usuario que le permita una participaciOn
efectiva en la vida nacional y su enriquecimiento individual y colectivo.

- Promover y estimular las manifestaciones culturales y artIsticas de Ia comuni-
dad y todas aquellas relacionadas con el rescate y proteccion del Patrimonio
Cultural.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: RUTH GARA /COA SORIA
FormaciOn Acadernica:

A) Director: Licenciada en Literatura y Castellano y Bibliotecaria
B) Administrativos: Bachiller, Secretaria

4. FINANCIAMIENTO

Es propio. Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo del
21%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 11%
b) Directivos: 1%
c) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOlogos: 4%
d) Administrativos: 4%
e) Servicios/Subalternos: 2%

2. Equipo y material: 3%
3. Mantenimiento del servicio: 6%
4. Adquisiciones: .1%
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, discos, videocasetes, juegoskidicos, mate-
rial cartografico.

Taman° de is colecci6n: Total: 24.150. Libros: 23.460, revistas(titulos): 540,
informes: 150.
Areas Educativas que abarca coleccion: Las diez areas del Sistema de Clasifi-
caciOn Decimal Dewey.
Areas educativas mejor dotada: Literatura, Historia, Ciencias Sociales y Arte.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: RCA 2
Clasificacion: CDD
Encabezamiento: Lista de encabezamiento de materias, 28 ed.
Sistema de Analisis: Unitermino.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de Ia cual de-
pende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos y divulga
informacion a traves de exposiciones.
Servicios qua presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, miembros de Ia insti-
tuciOn y miembros de Ia comunidad.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes de nivel medio, 2.Nifios de
Ia sala infantil, 3.Miembros de la instituciOn y comunidad.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (con Ia matriz y otros nucleos de Ia
institucion, Ministerio de Educaci6n y Culture SWAB y otras), regionales e in-
ternacionales, a traves del canje de publicaciones, talleres, cursos, exposiciones,
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conferencias, etc. El canje se realiza con las publicaciones seriadas y monogra-
flas impresas que la Editorial del Nixie° edita sobre diversos temas.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas y Participacidn en trabajos.

BIBLIOTECA "JOAQUIN GALLEGOS LARA"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "JOAQUIN GALLEGOS LARA"
Estatal, dependiente del Sistema Nacional de Bibliotecas, S.I.N.A.B. Ministerio
de EducaciOn y Cultura.
DirecciOn: Parque Stella Marys Guasmo Sur

GUAYAQUIL (Ecuador)
Fecha de creaci6n: diciembre de 1990
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Uno de sus principales objetivos es poner a disposicisin de Ia comunidad servi-
cios culturales identificados plenamente con sus necesidades e intereses.

Persiguen:
1. Complementar Ia deficiente instrucciOn escolar
2. Apoyar Ia creaciOn y difusian de una cultura popular
3. Fortalecer Ia capacidad de organizaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ADALINDA ELIZABETH A RRESE VILCHE Servicios/Subalternos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Profesora egresada de Ia Escuela de Lenguas y Linguistica.
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, folletos, casetes, videos, material audiovisual.
Taman° de Ia colecci6n: Total: 2.434. Libros: 1.687, revistas(titulos): 208,
informes: 281, otros: 258.
Areas Educativas que abarca Ia coleccion: Abarca las diez areas del Sistema de
ClasificaciOn Dewey.
Areas educativas mejor dotada: Historia y Geografra, Maternaticas.
Adquisicidn mediante: donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: una parte

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades .de Ia institucion de Ia .cual

depende.
Formaci6n de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y

seminarios.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informacion
a traves de folletos, audiovisuales y exposiciones.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacion: consulta personal, previa solicitud, talleres, reuniones.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, nifios de las guarderias de Ia red
comunitaria y nitios de escuelas del sector.
Par orden de frecuencia de consulta: 1.Nir os, 2.Estudiantes de colegio, 3.Profe-

sores, 4.Adultos.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte del Sistema Nacional SINAB en calidad de miembro. La colaboraciOn
consiste en coordinar acciones culturales y educativas en las comunidades y
proveer de una informacion estadistica con respecto a usuarios.
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10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Sistema Nacional de Bibliotecas (SINAB) carece de los recursos econOmicos
necesarios para la labor diaria y permanente en las comunidades, por tanto Ileva
a cabo convenios con diferentes instituciones como: UNICEF- Plan Internacional
y especialmente con el Programa Muchacho Trabajador del Banco Central del
Ecuador, mediante el cual pueden mantener espacios alternativos en los cuales
los ninos pueden, a traves del Arte (Musica y Titeres), reconocer los derechos
que les fueron otorgados y que deben ser respetados. Es a traves de este conve-
nio que han podido dotarse de material audiovisual (TV y VHS). Con el Convenio

con el UNICEF han logrado acercarse a un grupo de jovenes en circunstancias
especialmente dificiles ( "pandilla "), han realizado talleres de alternativas dere-
creaciOn y han logrado que los jOvenes pinten un mural que los identifica.

BIBLIOTECA GENERAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA GENERAL
Privada, dependiente de la Pontificia Universidad Catolica del Ecuador.
Direccidn: Avda. 12 de octubre 1076 y Roca

Apartado 17-01-2184
QUITO (Ecuador)

Telefono: 239780 Fax: 567117
Fecha de creacidn: 1962
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Edu'cativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servicio automatizado actualizado de prestamos y consultas a profesores, estu-
diantes, investigadores, administrativos y public° en general.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: OSWALDO ORBE CORTEZ Profesionales/Tdcnicos:9 Informaticos:1
Administrativos:13 Servicios/Subalternos:X
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Formaci6n Academica:
A) Director: Titulo universitario
B) Profesionales/Tecnicos: Titulo. A falta de Este una practica eficiente y

suficiente, ademas de basica cultura universitaria.
C) Administrativos: Bachillerato, Seminarios de Bibliotecologfa, y, preferente-

manta, aprobados de primeros cursos universitarios.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, peliculas, discos.
Tama& de la coleccion: Total: 55.185.. Libras: 50.050, revistas(titulos):1.350,
tesis: 3.785.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Para las facultades de: Ingenieria Ci-
vil, Economia, Jurisprudencia, Ciencias de Ia EducaciOn, Enfermerfa, Administra-
cion de Empresas, Auditoria, Teologia, Ciencias Humanas, Ciencias Exactas y
Naturales, etc.
Areas educativas mejor dotada: En todas. Es Biblioteca General.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas Angloamericanas
Clasificacion: Sistema Dewey
Encabezamiento: Uni6n Panamericana

Automatizado:
a) Equipo Inforrnatico (Hardware): Red Novell - Server 386 y ochoestaciones

de trabajo.
b) Programa Informatico (Software): MICROBIBLOS LASER
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaciOn: por palabra, con o sin restricciones de campos.
Base de datos que produce:

Nombre: Serie INFORMACION BIBLIOGRAFICA LATINOAMERICANA:
ECUADOR

- Productor: MULTICONSULT, S.C.
- Tipo de Base de Datos: Referencial bibliografica

Area tematica: General
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1988

- Actualizaci6n: anual
Volumen de referencias: 28 ediciOn con aproximadamente 40.000 titulos,
equivalente a unos 54.000 vol.

- Acceso a la base de datos(modo de acceso): Programa distribuido junto con
Ia base de datos.
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- Se puede adquirir la base en CD-ROM. El precio de su adquisiciOn es de

US$ 400.-
Distribuidor: MULTICONSULT, S.C./DATA CONSULT, SA DE CV

Insurgentes Sur 949 piso 9
Col. Napo les,
03810 MEXICO DF (Mexico)

Telefono: 5437706; 5368672 Fax: 687-7482
Dirigirse a: Dr. Jorge Bustamante C., Presidente y/o Ing. Harry Sorum,
Gerente.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende. En su campo, coordina sus actividades de informaciOn actualizada con
todas las Unidades Academicas.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante: estadfas
y entrenamiento en servicio.
Formacian de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
cion a traves de folletos y gufas de orientaci6n.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas, Informes.
Titulos y Periodic/dad de las mismas: Boletfn de Sumarios de Revistas (trimes-
tral), Listas, Bibliograffas e Informes: por requerimiento de usuarios y cuando la
Biblioteca cree menester.
AdquisiciOn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos:

1. Serie INFORMACION BIBLIOGRAFICA LATINOAMERICANA: ECUADOR
2. EBSCO, Magazine Article Summaries.
3. ERIC, Educational Resources Information Center.
4. ININ, International Drug Library (IDL)
5. LIBRUNAM, Serie InformaciOn Bibliografica Mexicana, Universidad Nacio-

nal Aut6noma de Mexico (UNAM).

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, ptIblico en general.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores, 5.POblico en general.

289

31S



Ecuador

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te canje y donacidn de material bibliografico, entrenamiento en servicio, gulas,
conferencias, etc. y absolviendo consultas.

BIBLIOTECA GENERAL "DR. HUMBERTO MIRANDA MIRANDA"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA GENERAL "DR. HUMBERTO MIRANDA MIRANDA"
Privada, dependiente del Rectorado de is (Jniversidad Laica Vicente Rocafuerte
de GuayaquiL
DirecciOn: Avenida de las Americas

Apartado Postal 11-33
GUAYAQUIL (Ecuador)

Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Que el usuario se sienta satisfecho
Fomentar el desarrollo de la colecciOn

- Promover el intercambio institucional
Conseguir el apoyo de las autoridades para que el departamento sea cada dia
mejor
Desarrollar cursos de educaciOn de usuarios.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: MARCO ARTEAGA CALDERON Profesionales/Tecnicos:
Bibliotec6logos:
Formacion Acadernica:

A) Director: Licenciado
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, folletos, tesis, archivo vertical de recortes
de periOdicos.
Taman° de is coleccidn: Total: 6.890. Libros: 6.500, revistas(tftulos): 300,
informes: 90, folletos: 473
Areas Educativas que abarca la coleccion: Referencia, InvestigaciOn, Periodismo,
Filosoffa, Estadisticas, Sociologfa, Economia, Derecho, Ciencias Puras, Clufmica-
Fisica, Ingenierfa, Agronomfa, Adminiitracion, Arquitectura, Geograffa, Biogra-
ffas, Historia.
Areas educativas major dotada: Economfa y Administracion
Adquisicion mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reglas Angloamericanas
&sterna de Anilisis: Tesauro:

1. Macrothesaurus, CEPAL, 1986.
2. Politica Criminal Latinoamericana, ILANUD, 1988
3. SPINES, ICYT, 1984
4. EDUCACION, UNESCO, 1984
5. Comercio Internacional, UNCTAD, 1985
6. Tesauro UNESCO, UNESCO.
7. Espacios Educativos, UNESCO, 1982.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacidn: consulta personal.

. 8; USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte de is Red de Bibliotecas Universitarias y Politecnicas del Ecuador
(todavia no esta en funcionamiento). El servicio serfa de informacion entre los
Institutos de Educaci6n Superior.

Brinda asistencia tecnica para la formaciOn de Recursos Humanos mediante: A-
sesorfas.
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BIBLIOTECA NUCLEAR Y CENTRO CULTURAL COMUNITARIO
"JAIME ROLDOS AGUILAR"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA NUCLEAR Y CENTRO CULTURAL COMUNITARIO "JAIME ROLDOS

AGUILAR"
Estatal, dependiente del Sistema Nacional de Bibliotecas. Ministerio de Educa-

ciOn y Cultura.
DirecciOn: La "P" entre Ia 26 y Ia 24 del Sector Plan Piloto Febres Cordero

GUAYAQUIL (Ecuador)
Fecha de creaciOn: 21 de junio de 1988
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Facilitar informaciOn al lector, ayudarlo en su quehacer educativo, promover

sobre todo Ia lectura, es decir, motivar al usuario para que se incline hacia Ia

lectura.
Capacitar al usuario para el mejor conocimiento de los servicios de la Biblioteca

- Es Centro Cultural Comunitario: involucran a Ia Comunidad, buscando que sea

participativa y gestante de su progreso.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: LORENA DEL ROSARIO YONG TORRES Bibliotec6logos:1 Servicios/

Subalternos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciada en Lenguas y Lingillstica. ldiomas

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, folletos, casetes, videos, material audiovisual.
Taman° de la colecci6n: Total: 5.000. Libros: 4.600, revistas(tftulos): 200,

otros: 200..
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Areas Educativas que abarca colecciOn: las diez areas del Sistema de Clasifi-
cacidn Dewey.
Areas educativas mejor dotada: Historia y Geograffa y Maternaticas.
Adquisicion mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: parte de los libros

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
seminarios.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a travels de folletos, audiovisuales, exposiciones y otros.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de Informacion: consulta personal, previa solicitud, asambleas, reunio-
nes, etc.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, nifios de guarderfas, con visita dirigida,
y adernas los espontaneos.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Maestros
parvularios, 4.Investigadores, 5.Adultos de Ia comunidad.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte del Sistema Nacional SINAB en calidad de miembro. La colaboracion
consiste en facilitar datos estadfsticos, realizar y programar actividades cultura-
les, etc.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Forma parte de un convenio SINAB, Sistema Nacional de Bibliotecas y Plan Inter-
nacional Ecuador. Esta ubicado en un area apartada del centro de Ia ciudad, don-
de existen familias de muy escasos recursos econdmicos. En sus actividades
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diarias trata de involucrar siempre a la comunidad, puesto que Ilegar hasta Ia
misma, conocer sus problemas e inquietudes y a su vez ayudarlos en las mis-
mas, es su principal objetivo. Trabaja, adernas, para facilitar informaci6n, como
un Centro Cultural Comunitario, donde se abarca a escolares, dirigentes comuni-
tarios, educadores, parrocos, etc. En Ia actualidad tiene ciertos problemas en
cuanto a estabilidad en el trabajo nativo, por lo cual muchas personas Wan
procurando mecanismos que permitan estabilizarlo.

FUNDACION "EUGENIO ESPEJO"

1. IDENTIFICACION

FUNDACION "EUGENIO ESPEJO"
Privada, dependiente de Convenios.
DirecciOn: Vaca Galindo 714 y Noguchi

Apartado 4557
GUAYAQUIL (Ecuador)

Telefono: 342727 Fax: 440029
Fecha de creacidn: 19 de julio de 1989
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Satisfacer las necesidades de informaciOn de los usuarios, facilitandoles todo
el material disponible.
Incentivar a los usuarios en la lectura, cautivando su interes.

- Promover y difundir Ia cultura en los diferentes niveles contribuyendo al desa-

rrollo de la comunidad.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: TAN /A JAQUEL /NE ESCALANTE PA VON

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes.
Taman de la coleccion: Total: 8.162. Libros: 8.000, revistas(titulos): 30, infor-
mes: 25, folletos: 107.
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Areas Educativas que abarca la coleccidn: Todas las areas desde el 000 hasta
900.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Sociales.
Adquisici6n mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacidn: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores.
Por orden de frecuencia de consufta: 1.Estudiantes, 2.Educadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte de la Red Nacional SINAB en calidad de miembro. La colaboraciOn
consiste en asistir a las reuniones mensuales del SINAB, entregando informes
de estadisticas de usuarios, recibiendo el respaldo de este organismo y asesora-
miento permanente.

FUNDACION "LEONIDAS ORTEGA MOREIRA"

1. IDENTIFICACION

FUNDACION "LEONIDAS ORTEGA MOREIRA"
Privada, dependiente de la Corporacidn CETI Continental y Asociados
(CONTICORPJ y Donaciones Nacionales e Internacionales.
DirecciOn: Victor Manuel Rendon 415 y Gral. COrdova. 10° piso

Apartado Aereo 9348
GUAYAQUIL (Ecuador)

Telefono: 560917 Fax: (5934) 312669
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Fecha de creaclon: 27 de junio de 1988
CaracterfstIca del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Difundir informaci6n actualizada en forma eficaz y oportuna.
Promover actividades educativas, culturales y deportivas que contribuyan a la
formaciOn integral del ciudadano ecuatoriano.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: FABIOLA ORTEGA DE CORONEL Profesionales/Tecnicos:7
Bibliotecologos:6 Administrativos:3 Servicios/Subalternos:1
FormaciOn Acadomica:

A) Director: FormaciOn Universitaria en Jurisprudencia
B) Profesionales/Tecnicos: Formacion Universitaria en EducaciOn, Sociologia,

Bibliotecologia y Trabajo Social.
C) Administrativos: FormaciOn especializada en funciones de Contabilidad,

Secretaria y AdministraciOn.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende.
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $ 246.000.000. -
b) Directivos: $ 140.000.000. -
c) Profesionales/Tecnicos: $ 40.000.000.
d) Administrativos: $ 25.000.000.
e) Servicios/Subalternos: $ 7.400.000.-

2. Equipo y material: $15.000.000 Equipo Informatico: $ 3.500.000.-
3. Mantenimiento del servicio: $ 25.000.000.-
4. Publicaciones y DistribuciOn: $ 6.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion; libros, revistas, informes, boletines, casetes de audio y video.
Tamafio de is colecciOn: Total: 6.883. Libros: 6.423, revistas(tftulos): 15,
enciclopedias: 31, audio casetes: 325, VHS: 120.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Incluye todas las areas educativas.
Areas educativas mejor dotada: Escolar: Idioma Nacional y Literatura.
Adquisicion mediante: donaci6n, compra.

296



Ecuador

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaclon: Reg las Angloamericanas (28 ediciOn)
ClasIficacion: Sistema Decimal Dewey, 19 ed.
Encabezamiento: Carmen Rovira. Tesauro de EducaciOn.
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de EducaciOn. Unesco. 48 EdiciOn Revisada, 1984

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual de-
pende.
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios, pasantfas.
Formaclon de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
ci6n a traves de folletos, audiovisuales y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Revistas
Milos y Periodicidad de las mismas: Comunicandonos (bimensual), Educaci6n
at dia (bimensual).
Adquisicion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales mediante capacitaciOn, asesorfa
pedagOgica y donaciones.

Forma pane de is Red nacional SINAB en calidad de Nodo central. La colabora-
ciOn consiste en ser generador de las actividades de los centros que dependen
de este ntIcleo y supervisar y evaluar sus trabajos. El centro matriz (del cual
somos Ia celula inicial) administra en Ia actualidad a cinco centros en Ia ciudad
de Guayaquil (en funcionamiento) y uno en Ia ciudad de Cuenca (por inaugurar-
se)
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Brinda asistencia tecnica para Ia formacian de Recursos Humanos mediante:Ase-
sorfas, Participacion en trabajos y Pasantfas.

- Reuisitos para obtener dicha asistencia: ser estudiante o egresado de Bi-
bliotecologfa, ser docente de las Instituciones auspiciadas o de las que so-
licitan nuestro auspicio.
Dirigirse a: Lcda. Ana Julia de Hollis G.S.

Fundacion Leonidas Ortega Moreira
V.M. Rendon 415 y Gral COrdova
GUAYAQUIL (Ecuador)

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Presta servicios, no solo como Centros de Informacion y Bibliotecas, sino como
Centros culturales, basicamente preocupados en dinamizar los procesos educati-
vos de las Instituciones que se auspician en direccion al mejoramiento de Ia
calidad de la enserianza y, por tanto, de la calidad de vida de las comunidades
a las que Ia Fundacien Ilega con sus acciones.

UNIDAD DE INFORMATICA Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

UNIDAD DE INFORMATICA Y DOCUMENTACION
Privada, dependiente del Centro Andino de Accion Popular, CAAP.
DIreccion: D. Martin de Utreras 733 y Selva Alegre

Apartado 17-15-173-b
QUITO (Ecuador)

Telefono: 522763 Fax: (593-2) 568452
Fecha de creaclon: 1 de Julio de 1977
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Proporcionar al usuario documentacion sobre problematica socio-econOrnica y
de experiencia de intervenciOn social.

- Procesamiento de datos
- Servicio de Biblioteca.
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3. RECURSOS HUMANOS

Director: PABLO ROMERO RUAJ Profesionales/Tecnicos:1 Documentalistas:1
Bibliotecologos:1 Administrativos:1
Formacion Academica:

A) Director: Ingenierfa de Sistemas. Tftu lo universitario.
B) Profesionalesirecnicos:Cursosde Bibliotecologfa y manejo del MICROISIS.
C) Administrativos: Secundaria Tecnica, cursos manejo de computaci6n.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: US $ 40.000.-
Financiamiento: Esta englobado dentro del presupueto de Ia instituciOn de Ia
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 8%
Desglote de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Profesionales/Tecnicos: 40%
b) Administrativos: 5%

2. EqUipo y material: 35% Equipo Informatico: 20%
3. Publicaciones y DistribuciOn del Presupuesto General del CAAP: 10%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes.
Tamafio de la coleccidn: Total: 3.530. Libros: 3.000, revistas(tftulos): 230,
informes: 300.
Areas Educativas qua abarca coleccidn: EducaciOn-capacitaciOn tecnico-
agrfcola. InvestigaciOn procesos educativos. Experiencias de capacitaciOn de
adultos.
Areas educativas mejor dotada: Educacion indfgena, capacitacion agrotecnica.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: agrupando los documentos a nivel monografico y analftico.
Catalogacidn: utilizando el Macrothesaurus
Clasificacion: COdigo y descriptores.
Sistema de Analisis: Tesauro:

Macrothesaurus, Naciones Unidas, tercera ed., 1985, N.Y.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM PS/2 30-286 H.D. 20mb y en sistema

de Red (Novel) (Leading Edge 386)
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b) Programa Informatico (Software):CDS/ISIS versi6n 3.0 actualizado para
Red

c) Formato de entrada de datos: formatos que se utililan en el Microisis (de-
pendiendo del tipo de documento)

d) Sistema de recuperaci6n: en pantalla y/o impresora (por busqueda boolea-

na)

7. ACTIViDADES DEL SERVICIO

Interviene eventualmente en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn

de Ia cual depende.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala

Sistemas de informacidn: correspondencia, consulta personal.
Acceso a bases de datos: Base de datos CAAP (dodumentos monograficos),
Base de datos HEMERO (documentos analiticos)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Estudiantes,
3.Educadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: CESA, FEPP, CEDEP, y regionales,

en calidad de miembro, realizando talleres investigaciOn, educaciOn bilingue, y
encuentros metodos CapacitaciOn Tecnica Rural.

Forma parte de la Red REDALF-MEC . La colaboraciOn consiste en realizar accio-
nes conjuntas en los ambitos de Ia alfabetizaciOn, capacitaci6n y apoyos especl-
ficos para el mejoramiento de la calidad de Ia EducaciOn basica de adultos.
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1. IDENTIFICACION

El Salvador

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia Universidad Centroamericana "Jose Simeon Cafias".
Direccion: Jardines de Guadalupe, Autopista Sur.

Apartado (01) 168
SAN SALVADOR (El Salvador)

Telefono: 73-4400 Fax: 73-1010 y 73-3384
Fecha de creacien: 1965
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Colaborar con el cumplimiento de los fines y misiOn de Ia Universidad.
Dar servicio de materiales bibliograficos y documentales.
Cooperar al desarrollo de la actividad universitaria y cultura nacional.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MELIDA AATEAGA Profesionales/Tecnicos:13 BibliotecOlogos:5
Administrativos:4
Formacion Academica:

A) Director: Profesional con estudios de bibliotecologia en Estados Unidos.
B) Profesionales/Tecnicos: Estudios de Maestr(a en Bibliotecologia en Esta-

dos Unidos (1).

4. FIE ANCIAMIENTO

Es propio.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 2 405.970.32 colones ( 8 colones = US $1)
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, tesis, revistas, folletos, mapas, laminas, pelfculas fijas,
diapositivas.
Taman° de la coleccion: Total: 86.768. Libros: 46.111, .revistas(titulos) :19.906.

Areas Educativas que abarca coleccion: Ingenierfas, Arquitectura, Quimica A-
gricola, Economfa, Administracidn de Empresas, Contabilidad, Derecho, Sociolo-
gfa, Matematicas, Filosoffa,Psicologia, Teologfa, Letras, Fisica, Computacion,
Periodismo y Medios de comunicacidin, Filosofia.
Areas educativas major dotada: En general en las Ciencias Sociales: Economfa,
Psicologfa, Sociologfa, etc.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas de Catalogacion Angloamericanas 28 ed.
Clasificacion: LC, Library of Congress
Encabezamiento: I CFES.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC compatible con IBM, HP-3000
b) Programa Informatico (Software): MICROISIS, MINISIS
c) Formato de entrada de datos: MARC-UCA y CEPAL
Bases de datos que produce:

Nombre: BUCA, BSAL, BDOC
- Tipo de Bases de Datos: Bibliograffas
- Area tematica: Humanidades, Ciencias Sociales e Ingenierfas

Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: C D MARC (futuro)
- Actualizacion: Estan creando, capturando para retroconversiOn.
- Volumen de referencias: BUCA: 1.000. BSAL: 4.000. BDOC: 300
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso)': via PC

Se pueden adquirir las bases en disquete por canje.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

lnterviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-

pende
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios.
Formaclon de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a travels de folle-
tos, exposicione3 y charlas.
Publicaciones: Boietines, Listas, Bibliografias, Informes.

302



El Salvador

'Mu los y Periodicidad de las mismas: Boletin de Nuevas Adquisiciones(mensual),
Boletln DSI: Difusidin Selectiva de InformaciOn (bimestral).
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, todo tipo de publico:
empleados, funcionarios de organismos internacionales, etc.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2. Profesores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales . La biblioteca participa en todos los
eventos organizados por la Asociacion de Bibliotecarios de El Salvador: ABES.
Es Ia que ha organizado junto con el CIDAI (Centro de Investigacion de Apoyo
a Ia InvestigaciOn) una Red de InformaciOn denominada SIBES (Sistema de Infor-
maciOn Bibliografica de El Salvador).

Forma parte del Sistema Nacional SIBES (Sistema de Informacidn Bibliografica
de El Salvador) en calidad de miembro. Participa en la Red de Bibliotecas Univer-
sitarias iniciada en 1992.

Brinda asistencia tecnica para la formacidn de recursos humanos propios.Algu-
nas veces lo ha hecho mediante seminarios y talleres para pefsonas ajenas a Ia
instituciOn.

CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente de la Unidad de Informatica de la Oficina de Planeamiento
y Organizaci6n, ODEPOR, del Ministerlo de EducaciOn.
Direccidn: Carretera a Santa Tecla km.11 1/2

Edificio TV Educativa,
Departamento de la Libertad.
NUEVA SAN SALVADOR (El Salvador)

Telefono: 280499 EXT.119
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Fecha de creaci6n: 1975
Caracterfstica de /Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa.

2. OBJETIVOS

Documentar el proceso del desarrollo educativo en Ia medida en que este se da,
mediante Ia recopilacidin, procesamiento y divulgaciOn de Ia documentaciOn per-
tinente. Proporcionar Ia informaciOn y Ia documentaciOn a las diferentes depen-
dencias del Ministerio de EducaciOn, asi como otras instituciones, para que fa-
cilite el trabajo de Ia planificaciOn y la toma de decisiones.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora: ANA VALENTINA DELEON RODRIGUEZ Profesionales/Tecnicos:6
Administrativos:1
Formacidn Academica:

A) Coordinador: Estudios Superiores incompletos
B) Profesionales/Tecnicos: Estudios Superiores incompletos
C) Administrativos: EducaciOn media

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, documentos.
Tamafio de la coleccidn: Total: 4.575. Libros: 2.078, revistas(titulos): 100,
informes: 301, documentos: 2096.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Planes de EducaciOn, Curriculo,In-
fraestructura Educativa, Estadisticas Educativas, Psicologla,MicroplanificaciOn,
AdministraciOn Educativa.
Areas educativas mejor dotada: En los niveles educativos.
Adquisichin mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Angloamericana
Clasificacion: Sistema unitermino, indizaciOn.
Encabezamiento: descriptores
Sistema de Analisis: Unitermino.Tesauro:

Tesauro de Ia UNESCO/01E, ed. francesa ISBN: 92-3-201469-6, ed. inglesa
ISBN: 92-3-101469-2, impreso en Suiza, UNESCO 1984.

Automatizado: en proceso
a) Equipo Informatico (Hardware):
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b) Programa Informatico (Software): Micro Isis, 2.3.
c) Formato de entrada de datos: Hoja de DescripciOn Bibliografica de la

CEPAL.
d) Sistema de recuperaciOn: Descriptores o tematico, autores corporativos,

autores personales.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Boletines, Listas, Resumenes, Bibliograffas
Thu y Periodicidad de las mismas: Boletines de Resumenes Bibliograficos me-
canizados en el CEDIE, Boletines de Resiimenes ingresados en el CEDIE proce-
dentes de UNESCO, Listados de documentos que ingresan en el CEDIE.

Adquisicidn mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono. Se proporcionan datos estadisticos
del Sistema Educativo Salvadorefio.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, otros consultores: AID,
BIRF, UNESCO, Ministerio de PlanificaciOn, Direccion General de Estadistica y
Censos, Empresa privada, etc.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales proporcionando informe-
d& del Sistema Educativo.

Forma parte de los Sistemas regionales: Sistema Regional de Informed& (SIRI)
del proyecto principal de Educaci6n de la UNESCO con sede en la Subregion, en
San Jose de Costa Rica, y del Proyecto PRODEBAS-SIEBAS (de la OEA) de Edu-
caci6n Basica con sede en Colombia.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Salvador no cuenta con una carrera tecnica ni universitaria a nivel de docu-
mentalista, por lo que es necesario capacitar el personal que trabaja en los Cen-
tros de documentaci6n, ya que se encuentran marginados porque no existe en
El Salvador una conciencia de la importancia del servicio que se presta.
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de la Facultad de,Filosoffa y Ciencias .de Educacidn de
la Universidad de Murcia.
Direccion: Campus Universitario de Espinardo

30100 ESPINARDO, Murcia (Espana)
Telefono: 833000 ext. 2629 Fax: 306420
Fecha de creacion: 1982
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Garantizar el acceso a Ia informaciOn documental que permits al usuario cumplir
con sus objetivos de estudio, docencia, investigaciOn y extensi6n universitaria.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: FLORA LOZANO TERUEL BibliotecOlogos:2 Servicios/Subalternos:4
Formacidn Academica:

A) Director: Ayudante en Bibliotecas.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 3.863.490 ptas. (1991)
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tucion de la cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Equipo y material: 112.204.-
2. Adquisiciones: 3.751.286.-
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas.
Tamar lo de is coleccian: Libros: 15.999 (Biblioteca) 22.492 (Departamentos),
revistas(tftulos): 693 (Biblioteca).
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Filosoffa, Psicologfa y Pedagogfa.
Areas educativas major dotada: Filosoffa.
Adquisicion mediante: canje y donaciOn (escasos), compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro: Tesauro propio de esta Biblioteca en fichas sueltas

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Boletines
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de sumarios de Publicaciones periO-
dicas (mensual)
Adquisicidn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a dOmicilio y en sala (sala de
libre acceso)
Sistemas de informaciOn: reprograffa, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: En Ia Biblioteca: 1.Estudiantes,. 2.Educado-
res, 3.Investigadores... En la Hemeroteca: 1.Educadores, 2.Estudiantes,

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales enviando el "Boletfn de sumarios de
Publicaciones Peril:Micas" a diversas Hemerotecas Universitarias, remitiendo las
fotocopias de articulos de revistas que les solicitan, etc.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

La Facultad de Filosoffa, Psicologfa y Ciencias de la EducaciOn, a finales del ano
1991, se desglosa en:

- Facultad de Filosoffa y Ciencias de Ia EducaciOn
Facultad de Psicologfa.

307

3 3 G



Espana

En el mes de agosto de 1992, Ia Facultad de Filosoffa y Ciencias de Ia EducaciOn

se divide en :
Facultad de Filosoffa
Facultad de Ciencias de Ia EducaciOn

Por tanto, la Biblioteca ahora es comiin a tres facultades:
Facultad de Filosoffa
Facultad de Psicologfa
Facultad de Ciencias de la Educacion

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente del Centro de Ensefianza Superior San Pablo, CEU, de la
FundaclOn Universitarla San Pablo.
Direccion: Julian Romea, 23

28003 MADRID (Espana)
Telefono: 5360285
Fecha de creaci6n: 1960
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

AtenciOn a profesores y alumnos del Centro.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: PILAR ARRIOLA DE JA VIER Profesionales/Tecnicos:7
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciada en Filosoffa y Letras. Secc. Historia del Arte. Curso
de Biblioteconomfa.

B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados. Maestros. Cursos de bibliotecono-
mfa.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n de la cual depende.
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5. FONDO BIBLIOGR FICO

Coleccion: libros, revistas.
Taman de is coleccion: Libros: 29.000, revistas(titulos): 53.
Areas Educativas que abarca is coleccion: Derecho, Economia, Psidologia, Filo-
soffa, Pedagogia, Teologfa, Literatura, Historia.
Adquisicion mediante: donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas de Catalogaci6n del Ministerio de Cultura.
ClasIficacidn: CDU
Encabezamiento: Lista de encabezamientos del Ministerio de Cultura (adaptada)

Automatizado: En proyecto

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, personal no docente del Centro.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estate!, dependiente del Centro de Profesores de Elche de is Consejerfa de
Cultura, Educaclon y Ciencia de is Generalidad Valenciana.
Direcdion: Mario Pastor Sempere, 43

03206 ELCHE (Espana)
Telefono: 5462312
Caract rfstica del Servicio: Biblioteca
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2. OBJETIVOS

InformaciOn bibliografica y difusiOn de materiales didacticos (libros, videos, dia-
positivas, transparencias, etc.) a los profesores y Centros de Enserianza de Ia

comarca.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsable: CLARA MARTINEZ TEVA Elibliotecologos:1
Formacion Academica:

A) Profesionales/Tecnicos: Licenciada en Geograffa e Historia y Master y
Cursos de biblioteconomia y documentaciOn.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 375.000 ptas.
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuci6n de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 4%. SOlo se refiere a las adquisiciones. Los Recursos Huma-
nos los proporciona Ia Consejeria de Cultura, EducagiOn y Ciencia.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, videos, diapositivas.
Taman de la coleccidn: Total: 8.000. Libros: 7.500, revistas(titulos): 50,
videos: 500, diapositivas: 450 tftulos.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: OrganizaciOn de Ia EducaciOn, Peda-
gogia, EducaciOn Infantil, primaria, adultos, Lenguas, Matematicas, Ciencias
Sociales, Ciencias Puras, Arte, Salud y Consumo.
Areas educativas mejor dotada: Lenguas, Matematicas.
Adquisicion mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reglas de CatalogaciOn I y II
ClasificaciOn: C.D.U.
Encabezamiento: Encabezamientos de Materia para Bibliotecas PUblicas.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
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Publicaciones: En proyecto.
Servicios que prest : Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFIC CION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de la Escuela Universitaria de Formacion del Profesorado
de E. G. B - Las Palmas, de la Univ rsidad de Las Palmas de Gran Canaria.
Direccion: Santa Juana de Arco, 1

35003 LAS PALMAS DE GRAN CANARIA (Espana)
Telefono: 233524
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA EUGENIA RUA-FIGUEROA HERNANDEZ Servicios/Subalter-
nos:2
Formacion Academica:

A) Director: Licenciada en Geograffa e Historia. Cu'rso en el Centro de Estu-
dios Bibliograficos y Documentales (Madrid).

4. FINANCIAMIENTO

Pr supuesto total anual: 4.250.000 ptas (1992)
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Financiamiento: esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia

cual depende.
Desgiose de cantidades:

1. Equipo y material: 350.000.-
2. Adquisiciones: 3.600.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas.
Tamafio de la colecciOn: Libros: 16.130, revistas: 85 (suscripciones)
Areas Educativas que abarca la coleccion: Pedagogfa, Psicologfa y Didactica.
Areas educativas mejor dotada: Pedagogfa, Psicologfa y Didactica.
AdquisiciOn mediante: compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Boletines, Listas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de Sumarios (mensual), Boletfn de

Nuevas Adquisiciones (mensual)
Adquisici6n mediante: compra.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores.
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1. IDENTIFICACION

Espana

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de Ia Facu /tad de Filosofia y Letras de la Universidad de
Cidiz.
Direcci6n: Avda. Dr. Gomez Ulla s/n

Apartado Correos 579
11003 CADIZ (Espana)

Telefono: 245174 Fax: 220744
Fecha de creacion: 1970
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo a Ia docencia y a Ia investigaci6n de la Universidad de Cadiz.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: MILAGROS LOPEZ HURTADO Bibliotecologos:4 Administrativos:1
Servicios/Subalternos:4
Formaci6n Academica:

A) Jefe: Licenciada en Historia. OposiciOn al cuerpo de ayudantes de Biblio-
tecas

B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados y Oposici6n al cuerpo de ayudantes
de Bibliotecas

C) Administrativos: FormaciOn Profesional

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 30.000.000 ptas.
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tucion de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, casetes, videos, microfichas, microfilmes, mapas.
Tamano de la coleccion: Libros: 66.000, revistas(titulos): 468.
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Areas Educativas que abarca la colecciOn: Historia, Arte, Filologfa hispanica,
Filologfa inglesa, Filologfa francesa, Geograffa, Arte, Filosoffa, Arabe, Latin,
Griego, Aleman.
Areas educativas mejor dotada: Filologfa francesa, Filologfa hispanica, Historia.
AdquisiciOn mediante: donacidon, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de analisis: Encabezamiento§ de materias.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de as actividades de la instituciOn de Ia cual

depende.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaci&
a traves de exposiciones y el Boletfn de Nuevas Adquisiciones.
Publicaciones: Boletines, Listas, Informes.
ritulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de Nuevas Adquisiciones(mensual),
Listas (irregular), Informes (anual).
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala

Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta personal,
telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de Ia Facultad de Filosofia y Letras de la Universidad de
Malaga. Junta de Andalucia.
Direccian: Campus de Teatinos, s/n

29071 MALAGA (Espana)
Telefono: 131694 Fax: 131823
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Fecha de creaciOn: 1972
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servicio bibliografico e informativo a la Comunidad universitaria.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MA TILDE CA NDIL GUT /ERREZ Profesionales/Tecnicos:3 Administra-
tivos:3 Servicios/Subalternos:7
FormaciOn Academica:

A) Director: Diplomado en Biblioteconornia y DocumentaciOn
B) Profesionales/Tecnicos: Diplomados y/o Licenciados en cualquier especiali-

dad.
C) Administrativos: Bachiller superior y/o Licenciados

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 18.000.000 ptas. aprox.
Financiamiento: Es propio.
Desgiose de cantidades:

1. Mantenimiento del Servicio: 800.000 ptas. aprox.
2. Adquisiciones: el resto

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, casetes, microfichas, peliculas.
Tamafio de la colecciOn: Libros: 75.000, revistas(titulos): 650.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Geografia, Historia, Arte, Filosoffa,
Filologia espanola. inglesa, francesa, romanica, arabe, alemana,... Psicologia, Pe-
dagogra, EducaciOn,
AdquisiciOn mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogac/6n: Reglas Ministerio de Cultura
ClasificaciOn: CDU
Encabezamiento: Materias: BILINDEX y otros.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

FormaciOn de Recursos Humanos: En proyecto.
Formacion de usuarios: En proyecto.
Publicaciones: Boletines.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de Nuevas Adquisiciones (anual).
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: reprograffa, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Profeso-
res.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de Ia Facultad de FilosOffa y Ciencias de la Educacidn de
la Universidad de Santiago de Compostela
Direccion: Campus universitario, s/n

15771 SANTIAGO DE COMPOSTELA (Espana)

Telefono: 563100/2011 Fax: 521818
Caracteristica del Servicio: Biblioteca .

2. OBJETIVOS

Apoyo a Ia docencia y a Ia investigacion.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ISABEL AL VAREZ GARCIA Profesionales/Tecnicos:5 Servicios/
Subalternos:5
Formacidn Academica:

A) Director: Ayudante de Bibliotecas, Archivos y Museos.
B) Profesionales/Tecnicos: Ayudantes de Bibliotecas.
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4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: depende. En el alio 1992: 14.000.000 ptas.
Financlamiento: Este englobado dentro del presupuesto de la institucion de la
cual depende.
Desgiose de cantidades:

1. Adquisiciones: 9.000.000 ptas.
2. Publicaciones y DistribuciOn: 5.000.000 ptas.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, peliculas.
Tama& de la colecciOn: Libros y otros(informes, casetes, microfichas, pelicu-
las): 32.000, revistas(titulos): 500.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Filosoffa, Antropologia, LOgica, Etica,
Educacion, Psicologia, Historia de las mujeres.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaclen: Normas del Ministerio de Cultura
ClasificaciOn: Materias de la Universidad de Laval
Sistema de Analisis: Tesauro:

Repertoire de Vedettes-Matiere. Bibliotheque de L Universite Laval. Quebec.
1992.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Data general
b) Programa Informatico (Software): SABINI
c) Formato de entrada de datos: MARC

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formaci6n de Recursos Hurnanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaci6n
a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de novedades, Bole-tin de Sumarios
de Publicaciones PeriOdicas.
Adquisicion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.
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Acceso a bases de datos: CD-ROM: ERIC (1982-1992), PSYCLIT (1974-1992).
Current Contents Social and Behavioral Sciences.

8. USUAR1OS

Estudiantes, educadores, investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Universid'ades) y regionales

(Institutos).

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de la Facultad de Filosoffa y Ciencias de la EducaciOn de

Universidad de Sevilla.
DirecciOn: Avda. San Francisco Javier, s/n

41005 SEVILLA (Espana)
Telefono: 4557661/62 Fax: 4557666
Fecha de creacidn: curso 1979/80
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca especializada en Filosoffa, Psicologra y

Pedagogia.

2. OBJETIVOS

Apoyo bibliografico y documental a la investigaciOn y docencia de la Facultad.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA GALLEGO GONZALEZ Profesionales/Tecnicos:3 Becarlos:1
Administrativos: 2 Servicios /Subalternos: 7
Formacien Academica:

A) Director: Concurso entre profesionales
B) Profesionales/Tecnicos: Titulo de Licenciatura o Diplomatura y Oposicio-

nes especializadas.
C) Administrativos: Bachiller elemental y oposiciOnde auxiliar administrativo.
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4. FINANCIARRIENTO

Presupuesto total anual: 12.000.000 ptas. (fondo documental)
Financlamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n de la
cual depende. EL presupuesto esta compartido entre Biblioteca y Departamentos
Desgiose d cantidades:

1. Recursos Humanos: a cargo del Presupuesto de Personal de la Universi-
dad.

2. Equipo y material. Equipo Informatico: generales de Ia facultad.
3. Mantenimiento del Servicio: generales de la facultad.
4. Adquisiciones: 12.000.000 ptas.

Otras informaciones: Generales de la Facultad quiere decir que no hay presu-
puesto asignado a esos conceptos sino que se financian segon las necesidades
del servicio.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros y publicaciones periOdicas, microfichas, tests.
Tamaflo de la coleccidn: Total: 32.500. Libros: 31.000, revistas(titulos): 500,
microfichas y tests: 1.000
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Ciencias de Ia educaciOn:, Psicologia,
Filosoffa y materias afines.
Areas educativas mejor dotada: Dentro de Ciencias de Ia educaciOn las areas
de Psicologia pedagOgica y Didactica.
Adquisicion mediante: canje, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: ISBD
Clasificacidn: CDU
Encaberamiento: materias de Ia Universidad de LAVAL (Canada)

Automatizado: iniciado el proceso de automatizaci6n
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM
b) Programa Informatico (Software): DOBIS-LIBIS

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos, cursos y charlas a cursos de la Facultad.
Publicaciones: Boletines, Listas.
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Tftu los y Periodicidad de las mismas: Boletfn de nuevas adquisiciones (mensual),

Boletfn de Sumarios de Revistas (mensual), Catalogo de Publicaciones periOdicas

(cada dos alios).
Adquisici6n mediante: canje, donacidin.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala

Sistemas de informacion:correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos.

Acceso a bases de datos: Bases de datos en CD-ROM: ERIC, PSYCLIT,' CINDOC

(Consejo Superior de InvestigacionesCientlficas de Espana)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, postgraduados y licenciados en las tres

secciones de Ia Facultad.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Alumnos, 2.Profesores, 3.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: Universidades y Biblioteca Nacional,

a traves del envfo de asientos bibliograficos para los catalogos colectivos de

monograffas y publicaciones perisadicas, prestamo interbibliotecario, y fotocopias

de articulos de revistas.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Facilita datos generales y estadfsticos a cuantos organismos nacionales e inter-

nacionales lo solicitan.
Con independencia del presupuesto al que van cargados, todos los fondos do-
cumentales y hemerograficos se adquieren, procesan y centralizan en Ia Biblio-

teca y en Ia Hemeroteca de la Facultad.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de Ia Facultad de Psicologia de la Universidad Complutense

de Madrid.
DirecciOn: Campus de Somosaguas

28023 MADRID (Espana)

320

349



Espana

Telefono: 3943202 Fax: 3943189
Fech de creacidn: 1972
C racterIstica del Serviclo: Biblioteca

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: CRISTINA ORTIZ Blbliotecdlogos:4 Administrativos:1 Servicios/
Subalternos:12

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 16.000.000 ptas.
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende.
Desgiose de cantidades:

1. Equipo y material: 2.500.000.-
2. Adquisiciones: 13.500.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, videos, microcopias, disquetes, CD-ROM, tests
psicolOgicos.
Tamano de la coleccidn: Libros: 38.500, revistas(tftulos):588, videos:18,
microcopias: 132, disquetes: 13, CD-ROM: 1, tests psicolOgicos: 1177.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Psicologia, Ciencias Sociales, Psiquia-
Ufa.
Adquisicion mediante: compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: ISBD
Clasificacidn: CDU
Encabezamiento: Encabezamientos de materia de Ia Universidad Cornplutense
de Madrid.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Formackin de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
ciOn a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines.
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Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de sumarios (mensual), Boletin de
Nuevas Adquisiciones (mensual)
AdquisiciOn mediante: canje.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de Ia Facultad de Psicologfa de la Universidad AutOnoma
de Madrid.
Direcci6n: Carretera de Colmenar Viejo, km.15

28049 MADRID (Espana)
Telefono: 3974066 Fax: 3975215
Fecha de creacion: 1976
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Ofrecer materiales dedicados a ensefianza e investigaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: Ma CARMEN GONZALEZ ALAMO Profesionales/Tecnicos:3 Administra-
tivos:1 Servicios/Subalternos:2

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de la cual
depende.
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, tesis doctorales, microfichas.
Taman° de la coleccidn: Libros: 13.000, revistas(tftulos): 344 / 206 en curso,
tesis doctorales: 119, microfichas: 241.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Psicologfa, Psiquiatrfa, Filosofia, Cien-
cias Sociales, Logopedia, Psicobiologfa, EducaciOn, Etologfa, PsicolingEifstica.
Areas educativas mejor dotada: Psicologfa.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas de Catalogacidn
Clasificacidn: CDU
Encabezamiento: LAVAL

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Digital VAX 4000-300
b) Programa Informatico (Software): Libertas
c) Formato de entrada de datos: SLS Marc

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante becarios
en practicas.
Publicaciones: Boletines.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de Sumarios (bimestral)
Adquisicion mediante: canje.
Serviclos que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: reprograffa, rnicroformas, consulta Bases de datos,
consulta personal.
AcC eso a bases de datos: El usuario puede tener acceso a los fondos de la UAM
a traves del sistema LIBERTAS, y a las siguientes Bases de Datos en CD-ROM:

- C.S.I.C. (ISOC, ICYT, IME, CIRBIC)
Psyclit
Life Sciences Collection

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, todo tipo en consulta en sala.
Pot orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores.

323

352



Espana

BIBLIOTECA .

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de las Facultades de la Universidad de Vigo, Galicia.
Direccion: As Lagoas, s/n

32004 OURENSE. Galicia (Espana)
Telefono: (988) 251111 Fax: (988) 252608
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir a Ia comunidad universitaria que le corresponde, con todp to que ello
implica y en Ia medida de sus posibilidades:

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: JULIA JIMENEZ LOPEZ Bibliotecologos:2 Servicios/Subalternos:4
Formacion Academica:

A) Director: Diplomado universitario

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, peliculas, boletines
de novedades, boletines de sumarios.
Taman() de la coleccidn: Total: 17.900. Libros: 17.500, revistas(titulos): 400.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Ciencias, Humanidades, Derecho.
Areas educativas mejor dotada: Pedagogia General y Psicologia.
Adquisicion mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: ISBD
Clasificacion: CDU
Encabezamiento: Laval (Canada).
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Publicaciones: Boletines.
Thu los y Periodicidad de las mismas: Boletin de Sumarios de las Publicaciones
Peri6dicas en curso en el Centro (trimestral).
S rvicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Pot orders de frecuencia de consulta: 1.Profesores, 2.Alumnos.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales a travOs del Servicio de InformaciOn
Bibliografica y prestamo interbibliotecario.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Institute de Ciencias de is Educacidn, ICE, de is Univer-
sidad AutOnoma de Madrid, UAM.
Direccion: Ciudad Universitaria de Canto Blanco

28049 MADRID (Espana)
Telefono: 3974186 Fax: 3975020
Fecha de creacion: 1979
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Poner a disposiciOn de educadores, estudiantes, investigadores y profesores uni-
versitarios todo el fondo bibliografico y especializado en EducaciOn y Psicologra.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: Ma SOLEDAD ORTA GONZALEZ-ORDURA Profesionales/Tecnicos:1
Administrativos:1 Servicios/Subalternos:2 becarios
Formacidn Acadomica:

A) Director: Licenciada en Ciencias de Ia EducaciOn
B) Administrativos: Licenciada en Psicologia

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 3.000.000 ptas.
Financiamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 25%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, disquetes.
Taman de la coleccidn: Libros: 10.000, revistas(titulos): 400.
Areas educativas mejor dotada: Psicologfa evolutiva, Psicologra de la EducaciOn,
Linguistica, Didacticas especificas, Informatica aplicada a Ia EducaciOn, Metodos
en educacion, Adquisici6n del lenguaje.
Adquisicion mediante: canje, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: ISBD
Clasificacion: CDU
Encabezamiento: de materias elaborado por Ia U.A.M.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): VAX 400/300 Digital
b) Programa Informatico (Software): LIBERTAS: Sistema de gestiOn de

Bibliotecas.
c) Formato de entrada de datos: formato MARC
d) Sistema de recuperacion: Btisquedas secuenciales y palabras claves.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende, en lo concerniente a Ia colaboracion en Ia bibliograffa que saca la

revista del ICE: "Tarbiya"
Publicaciones: Boletines.
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Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de adquisiciones (bimensual),
Boletfn de sumarios (bimensual).
AdquisiciOn mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Educa-
dores.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Instituto de Ciencias de Ia Educaci6n de Ia Universidad AutOnoma de Madrid
publica una colecciOn de libros, "Cuadernos del ICE", que entre originales apare-
cidos y en prensa ha alcanzado el n° 7. Tambien edita una revista, "TARBIYA.
Revista de InvestigaciOn e InnovaciOn educative", que es continued& del "Bole-
tin del ICE". La revista, de periodicidad cuatrimestral, aparecera con un numero
doble de presented& el mes de noviembre de 1992.

BIBLIOTECA

1. I ENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estate!, dependiente del Instituto de Ciencias de la Educacion, ICE, de la Univer-
sidad de Extremadura.
DirecciOn: Avda. de Elves s/n

06071 BADAJOZ (Espana)
Telefono: 274800 ext.252 Fax: 273904
Fecha de creacion: 1972
Caracten'stica del Servicio: Servicio de Documented& e Informed& Educative
y Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Proporcionar al profesorado recursos bibliograficos y documentales en apoyo a
su trabajo. Orientado preferentemente a nivel de postgrado y universitario.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA OTERO VASCO Profesionales/Tdcnicos:1
Formacidn Acaddmica:

A) Director: Licenciada en Filosoffa y Ciencias de la Educaci6n.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 783.400 ptas. (datos 1990)
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-

tuciOn de Ia cual depende.
Desglose de cantidades:

1, Recursos Humanos:
a) Directivos: 2.327.052 ptas.

2. Adquisiciones: 783.400 ptas.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes.
Taman° de la coleccion: Libros: 3.160, revistas(tftulos): 50, informes: 650.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Todas en general, pero particularmen-
te: EvaluaciOn, OrientaciOn, Curriculum, InvestigaciOn educativa, Informatica
educativa,
Areas educativas mejor dotada: EvaluaciOn, Investigacion.
Adquisichin mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y a domicilio
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, tele-
fono.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Pot orden de frecuencia de consu /ta: 1.Educadores/Profesores, 2.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de intercambios
bibliograficos y de informaciOn.

Forma parte de la Red nacional ICEs-CIDE. La Biblioteca depende del Instituto
de Ciencias de Ia EducaciOn y este este integrado en Ia Red ICEs-CIDE del Mi-
nisterio de Educacion y Ciencia

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Con el fin de establecer una red de bibliotecas automatizadas extremefias, este
en estudio Ia automatizaciOn. En esta biblioteca utilizamos el ordenador Macin-
tosh SE (con una pequefia base de datos propia para use interno, duplicador de
fichas, etc.)

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Instituto de Ciencias de la Educacion, ICE, de la Univer-
sidad de Valladolid.
Direcci6n: RamOn y Cajal, 7

47005 VALLADOLID (Espana)
Telefono: (983) 423000
Fecha de creaci6n: 1974
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

AtenciOn a profesionales de Ia ensenanza secundaria y universitaria y a licencia-
dos del distrito universitario de Valladolid.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: PIEDAD CA SADO FERN.4NDEZ Bibliotecologos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciada en Filosoffa y Letras (Geograffa e Historia)

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: variable
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-

tuciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas.
Tamano de la coleccion: Libros: 7.500, revistas(tftulos): 235.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Didacticas especiales, Investigacion

y Politica educativa, Enefianza media y. universitaria.
Areas educativas mejor dotada: Didacticas especiales.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Encabezamiento: de materias, CDU, autores.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucidn de is cual

depende.
Publicaciones: Listas
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala

Sistemas de informacidn: reprograffa.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: ICEs (Institutos de Ciencias de la

EducaciOn), CEPs (Centros de FormaciOn del Profesorado), CIDE (Centro de In-

vestigacion, DocumentaciOn y EvaluaciOn) a travels de intercambio de publicacio-

nes, envIo de Boletines de Sumarios, catalog° de revistas.
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1. IDENTIFICACION

Espana

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Instituto de Ciencias de la EducaciOn, ICE, de la Univer-
sidad de Sevilla.
Direccion: Avda. Ram& y Cajal, 1

(Edificio Facultad Ciencias EconOmicas)
41018 SEVILLA (Espana)

Telefono: (95) 4652611
Fecha de creacion: 1971
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo al estudlo, Ia docencia y la investigaciOn de la comunidad uni-
versitaria en general, asi como al profesorado de E.G.B. y de Enserianza Media.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: M8 HILDA MONA R GONZALEZ Bibliotecologos:2 Servkios/Subalter-
nos:3
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciado en Filosofia y Letras
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciado en Filosofia y Letras

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 18.000.000 ptas.
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n de Ia

cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 12.000.000.-
b) Directivos: 3.392.274. -
c) Profesionales/Tecnicos: 2.904.282.
e) Servicios/Subalternos: 5.878.000.-

2. Equipo y material: 500.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 400.000.-
4. Adquisiciones: 5.500.000.-
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas.
Tamafio de la coleccion: Libros: 24.803, revistas(tftulos): 404.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: EGB, Ensefianza media, Educacion
superior.
Areas educativas major dotada: EGB, Ensefianza media, Educacieln superior.
Adquisicion mediante: compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciein de la cual

depende.
Publicaciones: Bibliograffas, Catalog° de Revistas
Adquisicion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala

Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Profesores, 2.Investigadores, 3.Estudian-
tes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma pane de la Red nacional REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias) en
calidad de miembro. La colaboraciOn consiste en prestamo interbibliotecario.
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1. IDENTIFICACION

Espana

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Institute d Ciencias de la Educacion, ICE, de la liniver-
sidad de Zaragoza.
Direccion: Ciudad Universitaria

Plaza de San Francisco s/n
50009 ZARAGOZA (Espana)

Telefono: 353100
Fecha de creacidn: 1972
CaracterIstica del Seriticio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

- AdquisiciOn de libros y revistas y su conservacidn.
- Ponerlos a disposiciOn de los usuarios para su consulta y utilizacion.

InformaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Bibliotecologos:1 Administrativos:1 Servicios/Subalternos:2
Formacion Academica:

A) Director: Doctor en Fllosoffa y Letras.
B) Administrativos: Bachiller.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la institucion de la cual
depende.

S. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas.
Taman() de la coleccidn: Total: 10.404. Libros: 10.124, revistas(titulos): 280.
Areas educativas major dotada: Libros escolares de EGB, Psicologia, Educacion
en general.
Adquisicion mediante: donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaclon: Reg las de Catalogacidn del Ministerio de Cultura, 1988.
Clasificacion: Decimal (CDU)
Encabaramlento: Autores, tftulos y materias.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual

depends..
Publicaciones: Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Catalog° de Revistas de Ia Biblioteca del
Institute de Ciencias de Ia Educacion de Ia Universidad de Zaragoza, por Marfa
del Pilar Salas. El ICE tiene editorial y publica a menudo.
Adquiskion mediante: compra, suscripcion (revistas).
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario (a traves de Ia Biblioteca Gene-
ral Universitaria), a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, tele-
fono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2. Profesores del Centro,
3.Profesores.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Centro de Investigacion, Documentacion y Evaluacion
(CIDE) del Ministerio de Educacion y Ciencia.
Direccion: San Agustin, 5

28014 MADRID (Espana)
Telefono: 3692850 Fax: 4299438
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca
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2. OBJETIVOS

- Seleccionar y adquirir las principales fuentes de informaciOn educativa.
Crear bases de datos sobre educaciOn.

- Informar a los usuarios del Servicio.
- Elaborar productos bibliograficos para Ia difusiOn de Ia informaciOn educativa.

Colaborar con EURYDICE en las respuestas (ComisiOn de Ia Comunidad Euro-
pea)
Colaborar en Ia elaboraciOn del Tesauro de Ia EducaciOn EUDISED.

- Colaborar con EUDISED (Consejo de Europa)
- Colaborar con las Autonomias para Ia producciOn de Ia base de datos REDINET

sobre investigaciones educativas.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ERNESTO CALBET ROSELLO Profesionales/Tecnicos:14 Administra-
tivos:8 Servicios/Subalternos:6
FormaciOn Acadefmka:

A) Director: Facultativo de Archivos, Bibliotecas y Museos -Licenciado-
B) Profesionales/Tecnicos: Cuerpo de ayudantes de Archivos, Bibliotecas y

Museos -Licenciado-; MOdulo Profesional de Formaci6n Profesional III
Bachiller Superior-.

C) Administrativos: Cuerpo Auxiliary Administrativo de Ia AdministraciOn del
Estado -TitulaciOn minima de grado medio-.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 20.000.000 ptas (sin personal)
Desgiose de cantidades:

1. Equipo y material: 2.000.000.- Equipo Informatico: 5.000.000.-
2. Mantenimiento del Servicio: 1.000.000.-
3. Adquisiciones: 10.000.000.-
4. Publicaciones y Distribuci6n: 2.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, programas informati-
cos
Tamafio de la colecci6n: Libros: 70.000, revistas(titulos): 1.600, informes:
20.000, otros: 5.000.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: de problematica y situaciOn de Ia
EducaciOn en toda su extensiOn.
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Areas educativas mejor dotada: Politica de Ia Educacion, Sistema Educativo,
Niveles Educativos.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Ana !Isis: Tesauro:

Tesauro de la EducaciOn, ComisiOn de Ia Comunidad Europea y Consejo de

Europa, 1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Miniordenador
b) Programa Informatico (Software): SABINI
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaciOn: SABINI
Bases de datos que produce:
- Nombre: REDINET (colabora), EUDISED (colabora), BIBLIOMEC (propia)

Tipo de Bases de Datos: referencial
- Area ternatiCa: EducaciOn
- Fuentes de apoyo a la Base de Datos: sus propios fondos

Cobertura (fecha de iniciacidn): 1980
- ActualizaciOn: permanents_

Volumen de referencias: 20.000
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Consulta en Ia Biblioteca
(proyecto en red)

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliografias, Informes.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de Surharios (mensual), Boletin de
Adquisiciones (mensual), Bibliograffas (irregular), Informes (irregular), Catalogos

(irregular).
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: BIBLIOMEC y.otras 16 en CD-ROM

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.lnvestigadores, 3.Planifi-
cadores.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituclones nacionales, regionales (REDINET) e internaciona-
les (EURYDICE, EUDISED)

Forma parte de las Redes: REDINET (nacional) y EURYDICE y EUDISED (interna-
cionales) en calidad de miembro. La colaboraciOn consiste en elaborar conjunta-
mente con los otros miembros Ia informaci6n.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, depend iente de Ia Universidad Nacional de Educacion a Distancia, UNED.
DirecciOn: Senda del Rey s/n

28040 MADRID (Espana)
Telefono: 3986631/32 Fax: 5446594
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyo a Ia docencia e investigaciOn de Ia Universidad

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ISABEL BEL MONTE MARTINEZ Bibliotecologos:27 Informaticos:1
Administrativos:12 Serviclos/Subalternos:4
Formacion Acadernica:

A) Director: Licenciada y Facultativo del Cuerpo de Archivos y Bibliotecas
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados y/o Diplomados y Ayudantes de Ia Es-

cala de Archivos y Bibliotecas.
C) Administrativos: Bachilleres

337

366



Espafia

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia institucidn de Ia cual depende.
Desgiose de cantidades:

1. Adquisiciones: 80.000.000 ptas.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccien: libros, revistas, casetes, microfichas, pel(culas, videos.
TamaIfo de is colecci6n: Total: 100.000. Libros: 2.000.
Areas Educativas que abarca is coleccion: Todas las materias
Areas educativas mejor dotada: General
Adquisicion mediante: canje, donacidn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Normas ISBD
Clasificacion: Decimal
Sistema de Ana !Isis: Tesauro:propio

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM 9375
b) Programa Informatico (Software): DOBIS/LIBIS
c) Formato de entrada de datos: D/MARC.
Base de datos que produce:
- Nombre: DOBIS/LIBIS
- Tipo de Base de Datos: Referencia!

Area tematica: Todas
- Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Catalog° de siete Bibliotecas Univer-

sitarias con DOBIS.
ActualizaciOn: mensual
Volumen de referencias: 500.000 aprox.

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): acceso solo para miembros

de Ia Red.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual

depende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y

seminarios.
Publicaciones: Boletines, Listas
Tictulos y Periodic:Wad de las mismas: Boletin de Adquisiciones (mensual)
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Servidos que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta personal.
Acceso a bases de datos: A la Base de Datos de la Red DOBIS/LIBIS y a varias
Bases de Datos en CD-ROM.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Investigadores, 3.Estu-
diantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales e internacionales a traves de Redes
y Cate logos colectivos: Ia Red DOBIS LIBIS, Ia REBIUN (Red de Bibliotecas Uni-
versitarias), y de prestamo interbibliotecario.

Forma parte de las Redes nacionales DOBIS y REBIUN en calidad de miembro.
La colaboracion consiste en contribuir al Catalog° colectivo de dichas redes.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de la Universidad de Barcelona, Area de Ciencias de la
Salud, Seeded'? Psicologia.
DirecciOn: Baldiri i Reixac, s/n

08028 BARCELONA (Espana)
Telefono: 3333466 Fax: 3345681
Fecha de creaciOn: 1985
Caracterfstica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn Educativa
y. Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir fondos bibliograficos especializados a toda Ia comunidad universitaria.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: LUISA VILLA RIERA BibliotecOlogos:3 Administrativos:2
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciada en Psicologia y Bibliotecaria
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotecarias
C) Administrativos: Auxiliares de Biblioteca

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 10.000.000 ptas.
Financiamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la

cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Equipo y material: 700.000.-
2. Publicaciones y DistribuciOn: 9.300.000.- (Monografias y Publicaciones

Peri6dicas)

5. FONDO BIBLiOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, microfichas, videos, CD-ROM, disquetes bases de

datos
Taman() de la coleccion: Total: 23.000. Libros: 450, videos: 22, Tests: 200.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Psicologia, Sociologia, EducaciOn,

Industrial, Evolutiva.
Areas educativas mejor dotada: Psicologia.
AdquisiciOn mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Andlisis: Tesauro:

Thesaurus of Psychological Index terms, American Psychological Associa-
tion, Washington Wed., 1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC 3090/600 (CESCA)
b) Programa Informatico (Software): BUBIS
Base de datos que produce:

Nombre: Catalog° colectivo Universidad de Barcelona, Aut6noma y Poli-

tacnica, Psyclit CD-ROM, Current Contents en disquete.
- Tipo de Base de Datos: Bibliografias

Area tematica: Psicologia y afines
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1974/91 Psyclit
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- ActualizaciOn: trimestral
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): lector CD-ROM, Catalog°

colectivo en lector microfichas.
- No se puede adquirir la base, solo consulta

Distribuidor: American Psychological Association
Psycinfo
750 First Street, NE
WASHINGTON, DC 20002-4242

Telefono (800) 374-2722 Telex: (202) 336-5650 Fax: (202) 336-5633

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual de-
pende.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciiin
a travOs de listados y boletines.
F'ublicaciones: Boletines, Listas
Mu los y Periodicidad de las mismas: Listados de nuevas adquisiciones, Boletin
de Sumarios mensuales.
Servicios que presta: PrOstamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
personal, previa solicitud, telefono (3333466 ext.3805).
Acceso a bases de datos: Catalog° colectivo BUB on line. Psyclit CD-ROM.
Current Contents disquete.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (interbibliotecas), regionales e
internacionales (British Library), a traves de prestamo interbibliotecario y
obtencion de documentos. .
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de la Universidad Pontificia de Salamanca.
DirecciOn: Compania, 5

37008 SALAMANCA (Espana)
Telefono: (923) 218517 Fax: 262456
Fecha de creaciOn: 1940
Caractedstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Fundamentalmente: servicio al alumnado de Ia Universidad Pontificia y a los in-

vestigadores.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ENRIQUE LLAMAS MARTINEZ Profesionales/Tecnicos:1
Documentalistas:1 Archiveros:1 AdminiStrativos:8
FormaciOn Academica:

A) Director: Doctor, formaci6n en Biblioteconomia y Archivistica.
B) ProfesionalesiTecnicos: FormaciOn en Biblioteconomia, catalogaciOn, infor-

matica.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual depende,
correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo del 8%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, peliculas, videos.
Taman° de la colecciOn: Total: 190.000. Libros: 165.000, revistas(titulos):
760, otros: 2.800.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: ReligiOn, Psicologia, Pedagogia, Hu-
manidades, Historia, Derecho, Sociologia.
Areas educativas mejor dotada: Proporcionalmente igual.
Adquisician mediante: canje, donaci6n, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Antflisis: Encabezamientos por "Lista de Encabezamientos de mate-
rias para las Bibliotecas PCiblicas" del Ministerio de Cultura, con libertad y datos
propios.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual
depende.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 .Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Educa-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales a traves de una colaboraciOn infor-
mative, cuando se ha pedido al Centro.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia Universidad Pontificia Comillas.
Direccion: Universidad Comillas, 5

28049 MADRID (Espana)
Telefono: 7343950
Fecha de creaci6n: 1892
Caracteristica del Servicio: Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Proporcionar Ia informacion necesaria a todos los miembros de Ia comunidad
universitaria asf como a personas ajenas que precisen realizar consultas de nues-
tros fondos.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ALEJANDRO BARCENILLA MENA Profesionales/Tdcnicos:3
Formacidn Acaddmica:

A) Profesionales/Tecnicos: Licenciados

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, microfiches.
Tamafiodelacoleccion:Total:450.000. Libros:350.000, revistas(tftulos):6.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Teologfa, Filosoffa, Filologfa,
Psicologfa, Pedagogfa, Historia, Trabajo Social, Sociologfa, InformAtica.
Areas educativas me* dotada: Teologfa, Filosoffa, Filologfa, Psicologfa,
Pedagogfa,Sociologfa.
Adquisicidn rnediante: canje, donacidn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

Automatizado:
Bases de datos que produce:

Nombre: Base de datos de Teologfa. Base de datos de Ciencias Sociales.
- Tipo de Base de Datos: Bibliograffas
- ActualizaciOn: mensual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a traves de folle-
tos.
Publicaciones: Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Repertorio de Teologfa, Boletfn Bibliografi-
co de Trabajo Social.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sale
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta personal, tele-
fano.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, abierto a todo tipo de usuarios
Pororden de frecuencia de consulta: 1.Profesores, 2.Alumnos, 3.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales.

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
Estatal, dependiente de Ia Universidad de Cantabria.
DirecciOn: Avda. Los Castros s/n

39005 SANTANDER (Espana)
Telefono: (942) 201180 Fax: (942) 201183 Telex: 35861
Fecha de creaciOn: 1987
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Facilitar servicios de informacidn cientffica a Ia comunidad universitaria.
Procesar, organizar, conservar y difundir las colecciones bibliograficas y
documentales de Ia Universidad.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: LUIS JA VIER MARTINEZ Documentalistas:1 BibliotecOlogos:23
Informaticos:1 Administrativos:3 Servicios/Subalternos: 20
FormaciOn A cademica:

A) Director: Titulado superior universitario, y formaciOn en documentaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: TitulaciOn universitaria media, y formaci6n en

documentaciOn.
C) Administrativos: TitulaciOn Graduado Escolar, BUP, FormaciOn Profesio-

nal.
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4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 125.000.000 ptas. (sin personal)
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos: no se dispone de datos fiables en Ia Unidad en este

momento.
2. Equipo y material: 5.000.000.- Equipo Informatico: 12.000.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 22.000.000.- , 17.000.000 en becas
4. Adquisiciones: 68.300.000.-
5. Publicaciones y DistribuciOn: 700.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, tesis, microformas, audiovisuales.
Taman() de la colecci6n: Total: 145.000. Libros: 140.000, revistas(titulos):
3.900, otros: 5.000.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Multidisciplinar.
Areas educativas mejor dotada: En la Division de Ciencias Sociales y Humanida-
des: Teorfa e Historia de la Educaci6n, Psicologfa y Sociologia de Ia Educaci6n,
Educaci6n infantil (Psicopedagogia y Didactica).
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: ISBD, Reg las de CatalogaciOn espaliolas
ClasificaciOn: CDU, AMS, INSPEC

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Data general AVIION 4620
b) Programa Informatico (Software): SABINI
c) Formato de entrada de datos: IBERMARC
d) Sistema de recuperaciOn: SABINI
Base de datos que produce:

Nombre: Catalog° Colectivo REBIUN (Red de Bibliotecas Universitarias) en

CD-ROM
Productor: Varias Bibliotecas universitarias de modo cooperativo (REBIUN)

Tipo de Base de Datos: Bibliografica
Area tematica: Multidisciplinar. Catalog° colectivo de monograffas y series.
ActualizaciOn: semestral 1992

- Volumen de referencias: 350.000
Se puede adquirir Ia base en CD-ROM Su precio es de 85.000 (suscripciOn

anual).
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- Distribuidor: Biblioteca Universidad de Barcelona
Gran Vfa dels Carts Catalans
BARCELONA

Dirigirse a: Dolors Lamarca, Directora

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Mterviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-

pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
seminarios, estadfas.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulge informed&
a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas
rftulos y Periodicidad de las mismas: Boletines de Sumarios (quincenales/men-
suales)
AdquisiciOn mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaciOn: reprograffa, microformas, consulta Bases de datos,

consulta personal.
Acceso a bases de datos: Hosts accesibles: Dialog, STN, ESA, Telesystemes,
ECHO, PIC, etc.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 . Estudiantes, 2.Educadores, 3.1nvestiga-

dares.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: Red de Bibliotecas Universitarias
(REBIUN), Red Bibliotecaria y Documental de Ciencias Matematicas (DOCUMAT)

Forma parte de la Red Nacional REBIUN en calidad de miembro. La colaboraciOn
consiste en Ia participaci6n en el catalog° colectivo y sistema de prestamo inter-

bibliotecario.
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BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
Estatal, dependiente de Ia Universidad de Granada.
DirecciOn: Hospital Real,

Cuesta del Hosp.icio s/n
18071 GRANADA (Espana)

Telefono: 243053 Fax: 243053 / 243066
Fecha de creaciOn: 1525
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyo a Ia docencia, discencia e investigaci6n universitarias.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: CRIST1NA PEREGRIN PARDO Documentalistas:1 Archiveros:2
Inform3ticos:2 Administrativos:16 Servicios/Subalternos:64
Formacian Academica:

A) Director: Licenciados
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados
C) Administrativos: Graduado escolar / bachiller elemental

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual 611.000.000 ptas. (no se incluye mantenimiento, equi-
po general, ni material de oficina)
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 0 '45% (al que hay que sumar todos los gastos no bibliograficos)
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 412.000.000.- aprox.
b) Directivos: 7.000.000.-
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c) Profesionales/Tecnicos: 204.000.000. -
d) Administrativos: 48.000.000.
e) Servicios/Subalternos: 170.000.000.-

2. Equipo y material: sin determinar. Equipo Informatico:86.000.000.- aprox.
3. Mantenimiento del Servicio: sin determinar
4. Adquisiciones: 113.000.000

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, casetes, microfichas, peliculas, videos.
Tamano de is coleccion: Total: 650.000. Libros: 620.000, revistas(titulos):
15.000, otros: 15.000.
Areas Educativas que abarca is colecciOn: General: educaciOn superior, elemen-
tal, ensenanzas medias, pedagogia, etc.
Adquisicidn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Tesauro: OEA y otros mas especificos.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM
b) Programa Informatico (Software): Dobis/Libis
c) Formato de entrada de datos: D MARC
d) Sistema de recuperaciOn: OPAC
Bases de datos que produce:

En Ia escuela Univ. de Traductores e Interpretes, dependiente de la Biblio-
teca Universitaria, se elaboran las siguientes Bases de Datos.
Nombre:

* VOCA (basada en diccionarios de diversas lenguas): 800 reg.
* TRADUC (Bibliograffa, sobre traducciOn, interpretaciOn y terminolo-

gfa) 330 registros.
* EUTI (vaciado de revistas y actas de Congresos sobre Traducciones

e Interpretes)
* REV (vaciado de Semanarios generales de varios parses, sobre politi-

ca, civilizaci6n y actuatidad internacional) .11.000 registros.
- Productor: Biblioteca de Ia EUTI (Escuela Universitaria de Traductores e

Interpretes)
- Tipo de Base de Datos: Referencial

Area tematica: TraducciOn, interpretacion, lexicografia, terminologIa, lin-
giiistica.
Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: libros, revistas, diccionarios y
monografias recibidas en la Biblioteca.
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Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1987
Actualizaci6n: anual

- Volumen de referencias: 17.000
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): local
- Se pueden adquirir las bases en cinta magnetica y/o disquete. Solo se

intercambia con otro material (otras Bases de Datos, material bibliografico,
etc.)
Distribuidor: Escuela Universitaria de Traductores e Interpretes

Biblioteca
Palacio de las Columnas.
Calle Puentezuelas
18071 GRANADA (Espana)

Dirigirse a: Jose Luis Sanchez-Lafuente Valencia. Bibliotecario de Ia
Escuela.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas, cursos y divulge in-
formed& a traves de folletos y exposiciones.
Publicaciones: Boletines.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Catalog° de publicaciones periOdicas con
varies bibliotecas de Escuelas y Facultades Integradas en el conjunto de la Biblio-
teca Universitaria.
Adquisician mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprograffa,microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal.
Acceso a bases de datos: La de Ia propia Biblioteca y la de los principales pro-
veedores de bases cientfficas y educativas nacionales e internacionales.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, Z.Educadores, 3.Estu-
diantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Biblioteca Nacional, Bibliotecas Uni-
versitarias) y regionales (Biblioteca de Andalucia) a traves de prestamo inter-
bibliotecario, informaciOn bibliografica y reprograffa.
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Forma parte de la Red nacional REBIUN en calidad de miembro. La colaboraciOn
consiste en Ia creaciOn de un catalogg colectivo informatizado y accesible entre
las Bibliotecas de Ia Red, creada entre ocho Bibliotecas Universitarias que utili-
zan el programa Dobis-Libis, con sede del nodo central en la Universidad de O-
viedo. Colabora con Ia futura Base de Datos conjunta entre Bibliotecas Universi-
tarias de Andalucia con nodo central en el C.I.D.A. (Centro de Informatica de
Ia Junta de Andalucia) y dentro de Ia Red R.I.C.A.

Brinda asistencia tecnica para Ia formacion de Recursos Humanos, solo al per-
sonal propio.

CENTRO ANDALUZ DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO ANDALUZ DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente del Servicio de Educacion de Adultos de /Programa de Edu-
cacion de Adultos de la Consejerfa de Educacion y Ciencia de la Junta de Anda-
lucia.
Direcci6n: Antigua Universidad Laboral

41071 SEVILLA (Espana)
Telefono: 4610529 Fax: 4610305
Fecha de creaci6n: 1 de septiembre de 1986
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacidn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyo a Ia formacion del Profesorado.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinador: JUAN CUADRADO PINO Profesionales/Tecnicos:2 Administrati-
vos:1
FormaciOn Academica:

A) Profesionales/Tecnicos: Profesional Tecnico
B) Administrativos: Bachiller (Administrativo General)
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4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 4.000.000 ptas.
Financiamiento: Es propio.
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos: atendido por Ia AdministraciOn Educativa de la Conse-
jerfa de EducaciOn de Ia Junta de Andalucia.

2. Equipo y material: 900.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 500.000.-
4. Adquisiciones: 800.000.-
5. Publicaciones y DistribuciOn: 800.000.-

()Vas informaciones: 1.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, diapositivas y boletines.
Taman de la colecciOn: Total: 4.311. Libros: 3.050, revistas(tftulos): 35, in-
formes: 700, otros: 400, prensa de Centros: 121.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Principios de EducaciOn, Didacticas:
general y especial, Educacion de Adultos, AnimaciOn socio-cultural, Pedagogfa,
Psicopedagogfa, Educaci6n especial, AdministraciOn de Ia Educaci6n, Estudios
y experiencias, Talleres.
Areas eclucativas mejor dotada: Ed ucacion de adultos y Animaci6n sociocultural.
AdquisiciOn mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Universal
Clasificaci6n: CDU
Sistema de Analisis: Tesauro: Tesauro EUDISED

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): ordenador personal ICL modelo DRS-M30,

pantalla monocroma. Impresora Olivetti DM309L.
b) Programa Informatico (Software): DBIII, WP 5.1.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende.
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
seminarios.
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Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas y divulga informacion
a travels de folletos.
Publicaciones: Boletines, Investigaciones
Titulos y Periodicidad de las mIsmas: trimestral
Adquisiclon mediante: canje.
Servicios quo presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de Informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 .Estudiantes, 2.Educadores, 3. Planificado-
res.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

,

Este Centro es un Servicio dentro del area de planificacidn pedagogica del Pro-
grama. de Educacion de Adultos .que desarrolla Ia Consejerfa de Educacidin y
Ciencia de la Junta de Andalucia.

.'

Se proyecta Ia constituciOn de una Red Nacional de Centros de DocumentaciOn
en EducaciOn de Adultos.

Los Centros de Documeniacion de los Programas de. EducaciOn de Adultos en
Espana, intercambian informaciOn y desarrollan reuniones anuales para unificar
criterios sobre el tratamiento documental y planes de acciOn.
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CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente de Ia Comisi6n Nacional Espanola de Cooperacion con la
UNESCO del Ministerlo de Educacion y Ciencia, Ministerlo de Asuntos Exteriores

y Ministerio de Cultura.
Direccion: Paseo de Juan XXIII, 5

28040 MADRID (Espana)
.Cable:HISPAUNESCO Telefono:5543516 Fax:5351433 Telex: 49924SPAUN
Fecha de creackin: 20 de enero de 1953
Caracterlstica del Servicio: Servicio de Documentacion e Informacidn Educativa

y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servicio de Informacidn y DocumentaciOn de las publicaciones y documentos
producidos y publicados por Ia Unesco en los campos de Ciencia y Tecnologia,
Educacion, Ciencias Sociales, Cultura, ComunicaciOn e InformaciOn/Bibliotecas.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: AMALIA CALVO CHALup Informaticos:1 Administrativos:1
Formacion Academica:

A) Director: Licenciada en Filosofia y Letras. Cursos de DoctimentaciOn.

B) Profesionales/Tecnicos: Operador II

C) Administrativos: Auxiliar administrativo.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, microfichas, peliculas en video, diapositi-

vas
Tamano de la co /ecciOn: Total: 11.000. Libros: 11.000, revistas(tftulos): 85,
informes: 10.000.
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Areas Educativas que abarca la coleccidn: EducaciOn comparada, Historia, Politi-
ca, Planificaci6n y AdministraciOn de Ia EducaciOn, Estadistica educacional,Inno-
vaciOn y Metodos de Enseiianza.
Adquisicidn mediante: donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas de catalogaciOn para publicaciones peri6dicas y monogra-
fias.
Sistema de Andlisis: Tesauro:

1. Tesauro de Ia Unesco, 1984.
2. Tesauro de Ia EducaciOn UNESCO:OIE, 58 ed., 1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM Personal System 2/8
b) Programa Informatico (Software): CDS/ISIS. VersiOn 2.3
c) Formato de entrada de datos: Hoja de trabajo en pantalla definida median-

te aplicaciOn.
d) Sistema de recuperaciOn: tabla de selecciOn de campos definida mediante

aplicacion.
Base de datos que produce:

Nombre: COMISI
Productor: Unesco. Programa General de InformaciOn.

- Tipo de Base de Datos: Bibliografica.
Area tematica: Fondo Bibliografico.

- Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: UNESBIB: referencias bibliograficas
de documentos y publicaciones de Ia Unesco.
ActualizaciOn: mensual

- Volumen de referencias: 5.000

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprografia, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, personal de Ia administraciOn.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Estudiantes, 3.Personal
docente y 4.Personal de Ia administraciOn..
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CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION'
Estatal, dependiente del Institute de la Mujer, Ministerio de Asuntos Sociales.
Direccion: Caracas, 21

28010 MADRID (Espana)
Telefono: 3478046/54 Fax: -3478047
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion.

2. OBJETIVOS

AdquisiciOn , tratamiento y difusion de toda documentaciOn que trate de las

mujeres.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: LORENZO VILLA NUA BERNUES Documentalistas:3 Administrativos:2
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciatura
B) Profesionales/Tecnicos:Licenciatura
C) AdministrativOs: Bachillerato

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 6.500.000 ptas.
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la insti-

tuci6n de la cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Adquisiciones: 4.500.000 ptas.
2. Publicaciones y DistribuciOn: 2.000.000 ptas.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colec. ciOn: libros, revistas, informes, videos.
Taman° de la colecci6n: Total: 10.000. Libros: 7.000, revistas(titulos): 470,
informes: 2.500, videos: 100.
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Areas Educativas que abarca is coleccion: CoeducaciOn, Sexismo.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de Ia mujer.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Ana !Isis: Tesauro:

"Tesauro Mujer", Instituto de Ia Mujer, 1992

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 2 Pc Inves 80386 y 3 Pc Inves 80286.

2 impresoras.
b) Programa Informatico (Software): TEXTO, INFOTEX
c) Formato de entrada de datos: propio
d) Sistema de recuperaciOn: propio
Base de datos que produce:

Nombre, cobertura, actualizaciOn, volumen de referencias:
* Libros e informes, junio 1987, actualizaciOn diaria, 5.600 ref.
* Catalog°, junio 1987, actualizaciOn semanal, 460 referencias.
* Videos, Septiembre 1990, actualizaciOn diaria, 320 referencias.
* Directorio.
* Estadisticas.
* LegislaciOn.

Productor: Centro de DocumentaciOn del Instituto de Ia mujer
- Tipo de Bases de Datos: Referencial, Factual

Area tematica: Mujeres. trabajo, educaci6n, salud, etc.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): terminates en el centro.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante estadias
y becas.
Publicaclones: Boletines, Informes.
Thu los y Periodicidad de las mismas: Boletin de DocumentaciOn y Sumarios
(mensual), Dossier (irregular).
Adquisicion mediante: canje.
Otras publicaciones: Tesauro Mujer
Serviclos que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta Bases de datos,
consulta personal, telefono, visionado y prestamo de videos.
Acceso a bases de datos: Libros e informes, Catalog°, Videos, LegislaciOn.
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8. USUARIOS

Estudiantes, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te intercambio de publicaciones, informaciOn bibliografica, fotocopias.

Brinda asistencia tecnica y financiera para Ia formaciOn de Recursos Humanos
mediante: Estadias, concesiOn de Becas.

Requisitos para obtener dicha asistencia: Licenciado/a, Documentalista.
Dirigirse a: Directora General del Institute de Ia Mujer

C/ Almagro, 36
28010 MADRID

CENTRO DE DOCUMENTACION "ARTUR MARTORELL"

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION "ARTUR MARTORELL"
Estatal, dependiente del Ayuntarniento de Barcelona, Area Educacian.
DirecciOn: Plaza de Espana, 5

08014 BARCELONA (Espana)
Telefono: 4023244
Fecha de creacion: 1954
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Dar el maxim° de informed& y documentacidn a los usuarios (pedagogos,
maestros, investigadores, estudiantes de magisterio, pedagogla y personas con
inquietudes educativas).
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ESTHER LOPEZ PE/VA Profesionales/Tecnicos:4 BibliotecOlogos:3
Administrativos:1 Servicios /Subalternos: 2
Formaci6n Acaddmica:

A) Director: Bibliotecario, DocLimentalista
B) Profesionales/Tecnicos: Maestros
C) Administrativos: Administrativa

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende.
Desgiose de cantidades:

1. Adquisiciones: 5.000.000 ptas.
2. Publicaciones y Distribucidn: varia

Otras informaciones: El resto esta incluido en las diferentes partidas dela insti-
tuciOn.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, videos, CD-ROM, objetos, mobiliario escolar antiguo,
mapas, cuadros, fotograffas, archivo, laminas.
Taman° de la colecci6n: Libros: 45.000, revistas(titulos): 350.
Areas Educativas que abarca /a coleccion: todas.
Areas educativas mejor dotada: Pedagogia, Psicopedagogia, Literatura infantil.
Adquislicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual: etiquetado
Sistema de Andlisis: Unitermino

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Olivetti 286
b) Programa Informatico (Software):Absy/BRS
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaciOn: OPAL; impresiOn,...
Bases de datos que produce:

Nombre: Barcelona a L escola. Instrumentos para el desarrollo curricular
(IDC). Base de Literatura Infantil.. Base Internacional Ciudades Educadoras
(BIEC).
Tipo de Bases de Datos: Documental
Area tematica: Educativa

359

38S



Espaiia

- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: Documentos, Experiencias, mate-

rial diverso.
- Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1991
- ActualizaciOn: continua

Volumen de referencias: BCN:200. IDC:150. BIEC:200
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): OPAC
Se puede adquirir las bases en disquete

- Distribuidor: Centro de Documentacion "Artur Martorell"

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-

pende.
Formaci6n de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas y divulga informaciOn

a traves de folletos y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Listas, Bibliograffas, Informes.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Butlleti de Sumaris (mensual), IMe. Infor-
mativ (trimestral), Bibliograffas, Listas.
Adquisicidn mediante: canje.
Servicios qua presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,

consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: Educational Library, Rebiun, Eric, Fondo Universidad

de Barcelona.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, maestros, padres.
Por orden de frecuencia de consulta.; 1.Estudiantes, 2.Maestros.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales mediante intercambio de informaciOn

y documentaciOn.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Centro esta en un momento de expansion, estamos empezando a crear,
disefiar y mantener nuestras bases de datos. Al mismo tiempo, continuarnos
manteniendo los servicios clasicos de. biblioteca.
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CENTRO'DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION DE
LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION DE LITERATURA INFANTIL
Y JUVENIL
Privada, dependiente de Ia Fundacion German Sanchez Ruiperez.
Direccidn: Pena Primera, 14-16

37002 SALAMANCA (Espana)
Telefono: 269662
Fecha de creacidn: mayo 1988
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Localizar, almacenar, organizar y poner, al servicio del usuario, los materiales en
torno a las areas de : literatura infantil, lectura y bibliotecas.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora:RAQUEL LOPEZ ROYO Profesionales/Tecnicos:3 Administrativos:1
Formacidn Academica:

A) Coordinador: Licenciado en Filologia Hispenica, cursos de DocumentaciOn
y Bibliotecas.

B) ProfesionalesiTecnicos:Licenciaturaen Historia. Cursos de DocumentaciOn
y Bibliotecas.

C) Administrativos: Licenciatura en Historia (Arte)

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia cual depende,
correspondiendole un porcentaje del presupuesto. total del organismo del 15%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, documentos, revistas, informes, tesis, trabajos de investiga-
cion, dossiers, directorios, carteles, casetes.
Tama& de is coleccion: Total: 5.000. Libros: 4.500, revistas(titulos): 80.
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Areas Educativas que abarca is coleccidn: Literatura infantil (historia, ilustraciOn
panoramas), lectura (promociOn de Ia lectura, tecnicastle promociOn, dificulta-
des lectoras, ...), bibliotecas (infantiles, escolares, mediatecas), Pedagogra y
Psicologra.
Areas educativas mejor dotada: Literatura infantil, Lectura, Bibliotecas escolares
e infantiles.
Adquisici6n mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de Literatura Infantil, Caracas, 1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC AT80
b) Programa Informatico (Software): SABINI
c) Formato de entrada de datos: MARC
Base de datos que produce:

Nombre: Bibliotecas
Area ternatica: literatura infantil, lectura, Bibliotecas

- Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Publicaciones periddiCas y fondos
bibliograficos.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): desde 1985

- Actualizacion: diaria

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formaci6n de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante estadias.
Los alumnos de tercer arm de Ia Escuela de.bibliotecarios realizan practicas diri-
gidas por los profesionales del CentrO.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas:' Boletin de sumarios (trimestral)
Adquisici6n mediante: suscripciOn.
Otras publidaciones: Guias de lectura,
Investigaciones en el sector informaci6n y documentacion: En curso

- Nombre de la investigacion: LEMCOR. Lista de encabezamientos de materia
para libros infantiles.
Institucion responsable y/o colaPoiadora: FundaciOn German Sanchez Rui-
perez
Beneficiarios: Bibliotecarios infantiles
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Objetivos: Proporcionar una lista de terminos que permita asignar materia
a los libros de literatura infantil.

- Recursos Humanos: el personal del Centro y un investigador, experto en
Ia construcciOn de tesauros.

Otras informaciones: se publicara.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Bibliotecas.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, bibliotecarios
Pororden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Maestros, 3. Bibliotecarios,
4.Investigadores, 5.Especialistas.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras institaciones nacionales, regionales e internacionales. Coope-
ra con instituciones regionales mediante convenios y forma parte de un proyecto
de Red de Centros de Documentaci6n de Literatura infantil con 10 paises latino-
americanos y europeos.

Forma parte de una Red internacional en calidad de miembro. La colaboraciOn
consiste en un intercambio de informacion, experiencias, etc. Uso del tesauro
comun.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Este Servicio apoyaria Ia iniciativa de establecer mecanismos de integraci6n en
los 'Daises de Ia comunidad por Ia urgente necesidad de interconectar bases de
datos, publicaciones conjuntas, etc.
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CENTRO. DE INFORMACION Y DOCUMENTACION CIENTIFICA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION CIENTIFICA (CINDOC)
Estatal, dependiente del Consejo Superior de Investigaciones Cientfficas.
DirecciOn: Pinar, 25

28006 MADRID (Espana)
Telefono: 4112220 Fax: 5645069
Fecha de creaci6n: 1952
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informacion Educativa
y Biblioteca

2: OBJETIVOS

Reunir, procesar, almacenar y difundir Ia informaciOn cientifica.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ROSA DE LA VIESCA Profesionales/Mcnicos:40 Bibliotecologos:10
Informaticos:5 Administrativos:8

4'. 'FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anneal: 130.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, microfichas.
Taman° de la colecci6n: Libros: 25.000, revistas(titulos): 7.827, microfichas:
3.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Ciencias Sociales, Ciencias Humanas

y Ciencia y Tecnologra
AdquisiciOn mediante: canje, donac.ion, cbmpra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION (especifiCo el fichero de educaciOn)

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro Europeo de Ia Educacion, Oficina de Publicaciones de las Comunida-
des Europeas, edicion de 1991.
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Automatizado:
a) Equipo Informati.co (Hardware): VAX
b) Programa Informatico (Software): BASIS
c) Formato de entrada de datos: diserio propio, en fund& de las facilidade-s

del software.
d) Sistema de recuperaci6n: BASIS
Bases de datos que produce:

Nombre: ISOC e ICYT
- Productor:*Centro de Informed& y Documented& .Cientifica (CINDOC)
- Tipo de Bases de Datos: Bibliograficas

Area ternatica: La base ISOC este dividida en los siguientes ficheros:
ECOSOC, ISOC-ARTE, ISOC-DC-HISTORIA, JURIDOC, LIN-LIT, PSEDISOC
y URBISOC. El fichero PSEDISOC recoge Ia literature del area de Ciencias
de Ia Educed& y Psicologfa (22.000 referencias.)

- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: las imprescindibles: diccionarios,
etc.

- Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1975
ActualizaciOn: diaria

- Volumen de referencias: 200.000 referencias Ia Base ISOC; 70.000 ref. Ia
Base ICYT.

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): a traves de la Red lberpec'
o telefOnica.
Se pueden adquirir las bases en CD-ROM. El precio de Ia adquisici6n es de
70.000 ptas aprox.

- Distribuidor: Servicio de DistribuciOn de la Informed&
Pinar, 9
28006 MADRID (Espana)

Telefono: 5855648 Fax: 5616193
Dirigirse a: Adolfo Hernandez.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humans: Forma recursos humanos mediante cursos y
seminariosespecializados, orientadosa especialistas-docunnentalistasy estudian-
tes de Liltimos arias.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulge informed&
a traves de folletos.
Rublicaciones: Bibliograffas
Titulos y Periodicidad de las mismas:

Indice Espanol de Ciencias Sociales: Serie A (Psicologia-Educaci6n) (anual).
- Indice Espanol de Humanidades: Serie A (Arte), Serie B (Historic), Serie C

(Lengua y Literature), Serie D (Filosoffa) (anual)
- Revista Espanola de Documented& Cientifica. (trimestral)

Adquiskion mediante: canje, compra, suscripciOn.
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Otras publicaciones: Indice Espanol de Ciencia y Tecnologia, Indice espanol de
Ciencias Sociales (Serie B -Economia, Sociologfa y Ciencias Polfticas-, Serie C
-Derecho-, Serie D -Documentaci6n-, Serie E -Urbanismo-), Boletfn de Traduccio-
nes
Investigaciones en el sector informaci6n y documentaciOn: En curso

Nombre de la investigaciOn: ElaboraciOn y desarrollo de Lenguajes Docu-
mentales / CreaciOn de Bases de Datos.

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Acceso al CD-ROM producido por la propia instituciOn.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores
Par orders de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Investigadores, 3.Estu-
diantes, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales. CooperaciOn para
alimentar las Bases de datos y otras coyunturales.

Brinda asistencia tecnica para la formaci6n de Recursos Humanos mediante: Es-
tadias, Asesorfas y Participacion en trabajos.

Requisitos para obtener dicha asistencia: solicitud en el propio Centro y por
correo.

CENTRO DE PROFESORES

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE PROFESORES/CENTRE DE PROFESSORS
Estatal, dependiente de la Consejeria de Cultura, Educacion y Ciencia, (Servicio
de' Formacion de Profesorado) de la Generalidad Valenciana.
Direcci6n: Avda. Aguilera, 1-28

Apartado 1212
03007 ALICANTE (Espana)
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Telefono: 5130821 Fax: 5228333
Fecha de creacien: 1985
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

FormaciOn permanente del profesorado de primaria y secundaria.
Asesoria a centros y profesorado y fornento de grupos de trabajo.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: DANIEL CLIMENT / GINER Responsable: MONSERRA T MARTIN
CORIENTE Profesionales/T6cnicos:1 Bibliotecologos:1 Administrativos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciados
B) Profesionales/Tecnicos:Licenciadaen Filosofia y letras. Master de Ciencias

de la DocumentaciOn y otros cursos.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 8.000.000 ptas. aprox.
Financiamiento: Englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo en-
tre un 6% y 8%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, videos, diapositivas, peliculas,
mapas.
Tamaffo de la coleccion: Total: 14.600. Libros: 12.000, revistas(titulos): 100,
informes: 1000, otros: 1.500.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Todas
Areas educativas mejor dotada: Enserianza, Ciencias Naturales, Historia.
AdquisiciOn mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reglas de CatalogaciOn del Ministerio de Cultura. ISBD
ClasificaciOn: CDU
Encabezamiento: Lista para Bibliotecas Publicas con modificaciones.
Sistema de Analisis: Lenguaje natural
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Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): SYSTEM, AT-16 Mhz. 120 Mb
b) Programa Informatico (Software): OPEN ACCES II Plus
c) Formato de entrada de datos: sin formato normalizado

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene ocasionalmente en el planeamiento de las actividades de la instituciOn
de Ia cual depende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
congresos, etc.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas
TItulos y Periodicidad de las mismas: Irregulares. En funciOn de Ia demanda y de
las nuevas incorporaciones.
Adquisici6n mediante: canje, donacion.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informackin: correspondencia, reprografia, consulta personal,
telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Estudiantes, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras Instituciones nacionales (principalmente otros CEPs) a traves
del intercambio de material producido por los distintos organismos.
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DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION YBIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Centro Para la Innovacion y Desarrollo de la Ensenanza
a Distancia, CIDEAD, del liolinisterio de Educacion y Ciencia (MEC)
Direcci6n: Argumosa 43, Pabellon 6

28012 MADRID (Espana)
Telefono: 5271430 Fax: 4299771
Fecha de creaci6n: 2 de octubre de 1992
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

1. Informacion bibliografica y documental sobre EAD y E. de adultos.
2. Edici6n de un boletin bibliografico.
3. InformatizaciOn de los fondos bibliograficos, hemerograficos y audiovisuales.
4. Servicio de prestamos.
5. CoordinaciOn, revision tecnica y realizaciOn de las secciones "Informacion"

y "DocumentaciOn" de la revista RED.

3.. RECURSOS HUMANOS

Directora: ADELA MUNOZ

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, videos, discos, catalogos, etc.
Taman(' de la coleccion: Libros: 6.000, revistas(titulos): 150.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Pedagogia, Educaci6n de Adultos,
EducaciOn a Distancia.
AdquisiciOn mediante::canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
&sterna de Analisis: Tesauro:

1. EUDISED
2. Tesauro de la EducaciOn a Distancia (CUD) Italia
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Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Tandon 486/33 Mhz
b) Programa Informatico (Software): Micro Isis
c) Formato de entrada de datos: ISO
d) Sistema de recuperacion: ISO
Base de datos que produce:
- Nombre: BEAD (en realizaci6n)
- Productor: Departamento de Documentacion y Biblioteca del CIDEAD

- Tipo de Base de Datos: Textual
- Cobertura (fecha de iniciaciOn): octubre de 1992
- Actualizaci6n: mensual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

lnterviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de la cual de-

pende.
Publicaciones: Boletines, Revistas.
Titulos y Periodicidad de las mismas: RED (Revista de EducaciOn a Distancia)
(cuatrimestral). Boleti!, Bibliografico (mensual)
Adquisici6n mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacion: reprografra, consulta Base de datos, consulta personal,
previa solicitud, telefono._
Acceso a bases de datos: A BEAD - Base Bibliografica de EducaciOn a Distancia
(registros grabados en el momento actual: 1000). A partir de 1993 a los PIC
(Punto de InformaciOn Cultural del Ministerio de Cultura)

8. USUARIOS

Educadores, planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instftuciones nacionales (UNED) y regionales (EDEN) mediante
intercambios documentales y como miembros de Ia Red.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Existe en proyecto que este Departamento forme parte de las redes:
1- del Ministerio de Educaci6n y Ciencia
2- de los Departamentos de documentaciOn de EAD lenserianza.a Distancia)

de las distintas Comunidades Aut6nomas.
3- de las futuras redes a distancia europeas.
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DIVISION DE RECURSOS

1. IDENTIFICACION

Espaiia

DIVISION DE RECURSOS
Regional, dependiente del Servicio de Education del Ayuntamiento de Madrid.
Direccion: Mejfa Lequerica, 21

28004 MADRID (Espana)
Telefono: 5888550/51' Fax: 5888558

rFecha de creacion: Enero 1992
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn. e Informacidn Educativa.

2. OBJETIVOS

Ofrecer a Ia comunidad educativa documentack5n, informaciOn y recursos audio-
visuales sobre temas referentes a Ia educaciOn. Tambien funciona como Centro
de documentaciOn para las personas que trabajan en 'el Servicio de EducaciOn
del Ayuntamiento de Madrid.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: BLANCA CABALLERO MARIA Profesionales/Tecnicos:1 Administrativos:1
Formacien Academica:

A) Jefe: Licenciada en Filosofia y Letras. Profesora de EGB del Ayuntamiento
de Madrid. Cursos DocumentaciOn.

B) Profesionales/Tecnicos: Profesora de EGB del Ayuntamiento de Madrid
C) Administrativos: Auxiliar Administrativo del Ayuntamiento de Madrid. Pro-

fesora de EGB.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, cintas de video, diapositivas, casetes.
Taman° de la coleccion: Libros: 1.300, revistas(titulos): 125, informes:300,
videos: 500.
Areas Educativas que abarca is coleacion: Di'dactica, Conocimiento del Entorno
y Medio Ambiente, Recursos Educativos del Municipio y de Ia Comunidad de
Madrid.
Areas educativas mejor dotada: Conocimiento del Entorno y Medio Ambiente,
Recursos Educativos del Municipio y de Ia Comunidad de Madrid.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
&sterna de Andlisis: Tesauro:

Eudised. Consejo de Europa y ComisiOn de las Comunidades Europeas, 1984

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Boletines, Resumenes.
Tftulos y Periodicidad de las mismas:, Bo letrn de Revistas (cuatrimestral)
AdquisiciOn mediante: canje, suscripciOn.
Otras publicaciones: Catalog° de audiovisuales. El Servicio de EducaciOn tiene
otras publicaciones que no dependen de Ia Divisi6n de Recursos aunque se pue-
den consultar en Ia sala del Centro de Recursos.
Servicios que presta: Prestamo en sala,
Sistemas de informacian: correspondencia, reprograffa,.consulta personal, tele-
fono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Investigadores, 3.Estu-
diantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales mediante intercambio
de publicaciones e informaciOn.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Centro Ileva funcionando desde el alio 1.984, aunque su inclusiOn.como Divi-
si6n de Recursos en el Servicio de EducaciOn del Ayuntamiento de Madrid se
produjo en Enero de ,1.992.
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SERVICIO DE ARCHIVO, DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE ARCHIVO, DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia Fundacion ECCA.
DirecciOn: Avda. Mesa y Lopez, 38-10°

Apartado 994
35080 LAS PALMAS GRAN CANARIA (Espana)

Telefono: 275454 Fax: 207395
Fec/ia de creacidn: 1980
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Gestionar los fondos documentales y bibliograficos de Ia FundaciOn ECCA para
el profesorado de la misma.

- Coordinar, colaborar y revisar tecnicamente Ia revista Radio y Educaci6n de A-
d ultos.
Producir y distribuir los cursos del centro de EducaciOn de Personas Adultas
Radio ECCA.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: JUAN LUIS VEZA IGLESIAS PrOfesionales/Tecnicos: Informaticos:
Administrativos:
Formed& Academica:

A) Director: Licenciado en Filosofia
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados y Profesores de E.G.B.
C) Administrativos: Preparaci6n especifica para la tarea que desempenan.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo
del 20% del total
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Desglose de cantidades:
1. Recursos Humanos:

a) Total: 100%
b) Directivos: 10 %
c) Profesionales/Tecnicos: 50%
d) Administrativos: 50%
e) Servicios/Subalternos: 50%

2. Equipo y material: 5% Equipo Informatico: 15%
3. Mantenimiento del Servicio: 10%
4. Adquisiciones: 10%
5. Publicaciones y DistribuciOni 10%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecclon: libros, revistas, documentos e informes relacionados con la educa-
ciOn, archivo sonoro de todos los cursos y programas, archivo de todos.los cur-
sos y publicaciones propias.
Taman° de la colecciOn: Libros: 7.000, revistas(tftulos): 350.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Pedagogfa, Psicologfa, EducaciOn de
las Personas Adultas, Sociologfa, Nuevas Tecnologfas, E.G.B., B.U.P., F.P., Idio-
mas, Radio, ...
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de las personas adultas, EducaciOn
a distancia, EducaciOn por radio.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Alfabetica y Topografica.
Clasificacidm Sistema Decimal (CDU)
Encabezamiento: Alfabetica y Topografico

Automatizado: En fase inicial

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Formacion de Recursos. Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
seminarios y estadfas.
FormaciOn de usuarios: En proyecto.
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Publicaciones: Boletines, Revistas, Informes, Investigaciones
Tftu los y Perlodicidad de las mismas: Radio y Ed ucaciOn de adultos (revista cua-
trimestral), Boletin (semanal), InformeS e Investigaciones (periodicidad variable),
Cursos propios de ediciOn variable.
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: Cursos propios.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacian: correspondencia, consulta personal.,

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Investigadores, 3.Estu-
diantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de intercambio de Informaciones y tecnologia, y.mediante elaboraci6n, imparti-
ciOn y promociOn de cursos radiof6nicos.

Forma parte de la Red nacional e internacional en calidad de miembro. La colabo-
raciOn consiste en el intercambio de publicaciOn y tecnologia.

Brinda asistencia tecnica para la formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadfas y ParticipaciOn en trabajos.

- Requisitos para obten6r dicha asistencia: solicitud a Ia DirecciOn General
de la FundaciOn y Direccion del Servicio.
Dirigirse a: Juan Luis Veza Iglesias, Director General de Ia FundaciOn ECCA.

SERVICIO DE BIBLIOTECAS

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE BIBLIOTECAS
Estatal, dependiente de la Universidad AutOnoma de Barcelona.
DirecciOn: Edificio A

08193 BELLATERRA, Barcelona (Espana)
Telefono: (3)5811015 Fax: (3)5812000 Telex: 52040 EDUCI E
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Fecha de creaci6n: 1968
Caracteristica del Servicio: Servicio de Doc.umentaciOn e InformaciOn y Bibliote-

ca

2. OBJETIVOS

Procesar, conservar y difundir los fondos documentales, bibliogr6ficos y audio-
visuales de la Universidad Autonoma de Barcelona, con Ia finalidad de atender
las necesidades docentes y de investigacion, y facilitar el acceso a otros fondos
o a Ia informaci6n actualizada de otras bibliotecas, centros de documentaci6n
y bases de datos.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: JOAN GOMEZ ESCOFET Bibliotec6logos:74 Administrativos:64
Servicios/Subalternos:15
FormaciOn Academica:

. A) Director: Licenciado
B) Profesionales/Tecnicos: Diplomado
C) Administrativos: Estudios Secundarios

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 151.359.147 ptas. (alio 1990) Esta cifra se refiere al
gasto en adquisiciones y no,incluye personal ni mantenimiento.
Financiamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituci6n de Ia
cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, microfichas, casetes, peliculas, videos, CD-

ROM
Tamafio de la colecci6n: Libros: 564.634, revistas(titulos): 24.609, material no
libro: 113.389.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Todas las materias que se imparten
en los programas de estudios de Ia Universidad Aut6noma de Barcelona.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Sociales, Humanidades, EducaciOn,
Ciencias, Medicina, Veterinaria.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Hewlett Packard HP3000/949
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b) Programa Informatico (Software): Virginia Tech Library System (VTLS)
c) Formato de entrada 'de datos: CATMARC.
d) Sistema de recuperaciOn: Autor; titulo, materia, ISBN, palabra-clave, acro-

nimo.
Base de datos que produce:
- Nombre: Cataleg Col.lectiv de les Biblioteques de la Universitat AutOnoma

de Barcelona.
= Productor: Universidad AutOnoma de Barcelona.
- Tipo de Base de Datos: Referencial
- Area tematica: Universal
- Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1990
- ActualizaciOn: diaria

Vo lumen de referencias: 200.000.-
- Acceso a las base de datos (modo de acceso): DirecciOn Internet: BABEL.

UAB.ES

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacian de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
cion a travels de folletos y mOdulos de instruccidn interactivos.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Listas, Bibliograffas, Informes
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Butlleti de Sumaris (cuatrimestral), Bibliote-
ca informacions (cuatrimestral), Memoria (anual), y mensualmente los boletines
de novedades de cada biblioteca.
Adquisicidn mediante: canje.
Otras publkaciones: Els CD-ROM a la UAB, UAB, 1991. Cataleg D 'Obres de
Referencia (en disquete) UAB, 1991.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: reprograffa, consulta Base de datos, consulta personal.
Acceso a bases de datos: Existen tres unidades de teledocumentaciOn que
acceden a todo tipo de bases de datos y hosts (Dialog, STN, etc.)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a travels
del prestamo interbibliotecario y con el Proyecto Telephassa del programa CO-
METT -Il de las Comunidades Europeas.
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Forma parte de la Red: Red de usuarios de VTLS en Espana. A partir de junio de

1992 funciona Ia interconexi& de catalogos en linea,.,

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Servicio de Bibliotecas de Ia Universidad AutOnoma de Barcelona participa en

el proyecto TELEPHASSA del programa COMETT-II de las Comunidades Euro-

peas junto con la Universidad de Tilbur'g (Holanda), Petits (Grecia), Digital Equip-

ment Corporation y Synar.
TELEPHASSA tiene dos !Imes de actuaciOn:

1. realized& de seminarios sobre servicios de informed& innovativos.

2. producciOn de modulos de instrucci& interactivos.

SERVICIO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente de Ia Delegacion de Madrid del Colegio Oficial de

Psicalogos.
Direccidn: Cuesta de San Vicente, 4: 5°

20008 MADRID (Espana)
Telefono: 5417009 Fax: 5472284
Riche de creaciOn: 1982
Caracterlstica del Servicio: Servicio de Documented& e Informacion Educative

2. OBJETIVOS

Diseiio y mantenimiento de Bases de Datos relacionadas con Psicologla (Biblio-

graffe, Instituciones, Legislacion, etc.)
Atenci& a usuarios (profesionales de Ia Psicologia)
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3. RECURSOS HUMANOS

Director: PEDRO LOPEZ LOPEZ Documentalistas:5 (becarios) Administrativos:1
Formackin Academica:

A) Director: Doctorando en Psicologia, Licenciado en Sociologla, Documenta-
lista.

B) Administrativos: B.U.P.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 16.000.000 ptas.
Financiamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de la institucion de la
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 8%
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Directivos: 3.200.000.
b) Profesionales/Tecnicos: 1.200.000.-
c) Administrativos: 1.200.000.-

2. Equipo Informatico: .100.000.-
3. Adquisiciones: 300.000.-
4. Publicaciones y Distribucion: 10.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas.
Tamaflo de la coleccidn: Libros: 1.400, revistas(titulos): 250.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Psicologia Educativa.
Areas educativas major dotada: Psicologia Educativa.
AdquisiciOn mediante: canje.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Andlisis: Tesauro:

Thesaurus of Psychological Index Term, American Psychological Association,
58 ed., 1988

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Tandon AT/286
b) Programa Informatico (Software): Knosys
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Base de datos que produce:
Nombre: BIBLIOPS

- Prod uctor: Servicio de DocumentaciOn del Colegio Oficial de PsicOlogos,

Madrid.
Tipo de Base de Datos: Referencial Bibliografica.
Area tematica: Psicologfa (escolar, clinica, industrial, juridica, del deporte,

etc.)
- Fuentes de apoyo a la Base de Datos: Revistas y documentacidn gris,libros,

congresos.
- Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1982
- Actualizacidn: mensual

Volumen. de referencias: 15.000.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la institucion de.Ia cual de-

pende.
Formacian de usuarios: Forma usuarios mediante curios.-
Publicaciones: Boletines
Tftulos y Periodicidad de las mismas: DocumentaciOn Psicolifogica (Boletin de Su-

marios) (bimestral), Gufa del PsicOlogo (mensual).
Adquisicidn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala

Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta Base de datos,

consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, investigadores, profesionales (psicOlogos)
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Profesionales, 2.Estudiantes, 3.Investiga-

dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales a traves de intercambio de informa-
diem y publicaciones.
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SERVICIO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

Espafia

SERVICIO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente de Ia Vicesecretarfa de Estudios del Consejo de
Universidades.
Direccion: Ciudad Universitaria, s/n

28040 MADRID (Espana)
Telefono: 5446017 Fax: 5434550
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

- Analisis documental (adquisici6n, catalogaciOn, indizaci6n, clasificaciOn)
InformaciOn
ElaboraciOn de bibliograffas, vaciadp de Revistas.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ANTONIO CASA NUEVA DE LUIS Profesionales/Tecnicos:1
Documentalistas:1 Informaticos:1 Administrativos:1 Servicios/Subalternos:1
Formaci6n Academka:

A) Director: Licenciado en Filosoffa y Letras
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciado en Filosoffa y Letras
C) Administrativos: Diplomado en Derecho

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual depende,
correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo del 20%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, articulos de Prensa eSpanola y extranjera.
Tamaflo de la coleccion: Libros: 800, revistas(tftulos): 60 informes: 130.
Areas Educativas que abarca la coliccion: EducaciOn Superior (financiacian,
estadfstica, politica de Ia educaciOn,.oferta, demanda, etc.)
Areas educativas mejor dotada: En Referencia IGuias, directorios, repertorios,
etc.)
Adquisician mediante: donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Andlisis: Tesauro.

Tesauro Eudised editado por Ia ComisiOn de las Comunidades Europeas y
Consejo de Europa, ed.1884.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Ordenador Apple Macintosh SE con disco

duro de 40 megas.
b) Programa Informatico (Software): Base de datos Microsoft File, procesa-

dores de texto Word y Macwrite II y maqueta PageMaker.
c) Formato de entrada de datos: disefiado por el propio Centro de documen-

taciOn, con Ia introducciOn de datos a traves de teclado.
d) Sistema de recuperaciOn: descriptores y conversion a texto.
Base de datos que produce:

Nombre: DOCUM (DocumentaciOn Universitaria)
Productor: Consejero informatico

- Tipo de Base de Datos: Referencial, textual.
- Area ternetica: Ensefiariza SupeHor en todos sus aspectos

Cobertura (fecha de iniciacion): desde 1989 a 1992
Actualizaci6n: mensual
Volumen de referencias: 1.100 registros

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): restringido
. ;

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formaci6n de Recursos Humanosi En proyecto
Formaci6n de usuarios: Divulge informaciOn a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Listas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn InformaciOn Universitaria(trimestral)
AdquisiciOn mediante: suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaci6n: correspondencia, reprograffa, cOnsulta personal,

telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigaddres.
Por orden de frecuencia de consultai 1.Profesores, 2.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: Universidad de Granada.
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Brinda asistencia tecnica y financiera para Ia formacisin de Recursos Humanos
mediante: Estad (as

Requisitos para obtener dicha asistencia: a traves de beca concedida por
Ia propia Universidad.

SERVICIO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente del Centro Nacional de Recursos para la EducaciOn Espe-
cial, CNREE, del Ministerio de Educaci6n y Ciencia.
DirecciOn: General Oraa, 55

28006 MADRID (Espana)
Telefono: 5620608 Fax: 5631842
Fecha de creaciOn: 1986
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Facilitar el acceso documental

3. RECURSOS HUMANOS

Director: LUIS CA -NADAS Profesionales/Tecnicos: Documentalistas: Informati-
cos: Administrativos: Seiviclos/Subalternos:
Formaci6n Academica:

A) Director: Licenciados
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados
C) Administrativos: Diplomados

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: no tiene presupuesto propio
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Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la insti-

tuciOn de la ,cual depende, correspondiendole un porcentaje variable del presu-
puesto total del organismo.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes.
Tama& de is coleccion: Libros: 3.016, revistas(titulos): 157.
Areas Educativas que abarca is colecci6n: Educed& especial, RenovaciOn

Pedagagica.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn especial. .

Adquisici6n mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Anallsis: Unitermino. Tesauro:

Tesauro de EducaciOn Europeo, 1991

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC Tandon
b) Programa Informatico (Software): Knosys
c) Formato de entrada de datos: propio
d) Sistema de recuperacion: Knosys
Base de datos que produce:

Nombre: CNREE
Productor: CNREE
Tipo de Base de Datos: Referencial
Area tematica: EducaciOn Especial, Renovacion PedagOgica.
Cobertura (fecha de iniciaci6n): EducaciOn Especial: 1986; RenovaciOn Pe-

dagOgica: desde 1983.
- Actualizacion: mensual

Volumen de referencias: Educacion especial: 2500 reg.; Renovaci6h Peda-
gOgica: 1500 registros.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): factual. Es una Base de
Datos restringida s6lo para use del CNREE.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual

depende.
Servicios que presta: Servicio exclusivamente interno
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8. USUARIOS

Investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores.

SERVICIO DE DOCUMENTACION Y PUBLICACIONES

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE DOCUMENTACION Y PUBLICACIONES
Estatal, dependiente del Centro de Estudios del Menor de la Direcci6n General
de Protecci6n Jude/Ica del Menor. Ministerio de Asuntos Sociales.
Direcci6n: Condesa de Venadito, 34

28027 MADRID (Espana)
Telefono: 3478112 Fax: 3478120
Fecha de creaci6n: 1 de febrero de 1980
Caracteristica de /Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informacion Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Captar, seleccionar, analizar y difundir informaciOn sobre temas de infancia y
familia.
Servir de apoyo a aquellos organismos, instituciones, profesionales, etc., que
desarrollen sus trabajos en estos ambitos.

- Colaborar en Ia producciOn y divulgaciOn de los saberes existentes especializa-
dos en estos temas.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe de Servicio: DORA CALZADA DEVESA Documentalistas:3 Bibliotec6lo-
gos:1 Administrativos: 2
Formacion Academica:

A) Jefe de Servicio: Licenciada Pedagogia, cursos de documentaciOn
B) Profesionales/Tecnicos: Master en Biblioteconornia por Ia Universidad

Complutense.
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, casetes, videocasetes, microfichas.
Tamafio de la colecci6n: Libros: 6.473, revistas(titulos): 323, informes: 3.056
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Psicologla, EducaciOn, Sociologra,

Derecho.
Areas educativas mejor dotada: Familia e Infancia desde un enfoque multidisci-
plinar.
Adquisici6n mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de Asuntos Sociales (proyecto), Ministerio de Asuntos Sociales,
1989.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Sistema operativo: UNIX S.C.O.
b) Programa Informatico (Software): TEXTO/LOGOTEL
c) Formato de entrada de datos: Disefio propio de las Aplicaciones documen-

tales de texto: INFOTEX y BIBLIOTEX.
d) Sistema de recuperaciOn: Impreso y en disquete
Bases de datos que produce:
- Nombre: INA (articulos de Revistas y Documentos). CATAL 1 (libros)

Productor: Centro de Estudios del Menor
Tipo de Bases de Datos: Documental

- Area ternatica: Infancia, Familia
Cobertura (fecha de iniciacion): 1989
ActualizaciOn: mensual

- Volumen de referencias: 5.280
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): local (propio centro)

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones:
Titulos y Periodicidad de las mismas: lndice Analltico (semestral), Catalog°
Biblioteca (anual)
AdquisiciOn mediante: canje.
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Otras publicaciones: En proyecto: Boletin de Novedades (mensual), Dossiers
monograficos.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacidn: corresporidencia, reprograffa, consulta personal, tele-
fono.
Acceso a bases de datos: INA, CATAL 1.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Estudiantes, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales
mediante la atenciOn a las demandas de los usuarios y el intercambio de
informacion y productos.

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION
Estatal, dependiente del Institute de la ,luventud. Ministerio de Asuntos
Sociales.
DirecciOn: Jose Ortega y Gasset, 71

28006 MADRID (Espana)
Telefono: 3477700 Fax: 4022194
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Juvenil.

2. OBJETIVOS

Programas para jOvenes:
Turismo, Asociacionismo Juvenil, Cooperacii5n internacional, Cultura, Natu-
raleza, InformaciOn Juvenil.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: SARA QUILES GARCIA Profesionales/Tecnicos:5 Archiveros:2
Informaticos:1 Administrativos:12 Servicios/Subalternos:2
Formaci6n Academica:

A) Director: Subdirector General de Informaci& y Documentaci&
B) Profesionales/Tecnicos: Titulados superiores
C) Administrativos: Bachilleres

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: Publicaciones periOdicas, bole-tin sumarial, estudios e investigaciones
de juventud, monograf(as, videos, etc.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: No son colecciones especificas de
Educed On.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): a) Nixdorf y b) Hewlett Packard 386/20N
b) Programa Informatico (Software): a) NQUERY y b) CLIPER
c) Sistema de recuperaciOn: impresora matricial y laser
Bases de datos que produce:
- Nombre: Convocatorias. Directorio Juvenil. Informed& estable.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacion de usuarios: Divulge informed& a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Listas, Resilmenes, Bibliograffas, Informes,
Investigaciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Gufa de Informed& Juvenil (quincenal),
INJUVE (mensual), Boletines de Sumarios (diario), Monografias diversas (sin
period icidad )
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Adquisicion mediante: compra, suscripci6n.
Otras publicaciones: Guia Joven, Espana jOvenes visitantes, Las Drogas "Gura
para mediadores", Informe Juventud en Espana, Plan Integral de Juventud, Gula
de Albergues, Estudios, etc.
Investlgaclones en el sector informaciOn y documentaciOn: En proyecto

- Nombre de Ia investigacion: Estudio sobre incidencia de los servicios de
informaciOn en los jOvenes (no este aun definido).

- InstituciOn responsable y/o colaboradora: Servicios de Juventud de las Co-
munidades AutOnomas e INJUVE
Beneficiarios: jOvenes espanoles

- Objetivos: evaluar los servicios de atencion al joven en el territorlo nacional.
- Fecha de inicio: sin determinar

Sistemas de informaciOn: correspondencia, consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: No hay acceso directo a las Bases por parte del usua-
rio.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, j6venes.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.J6venes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de convenios, realizaciOn de cursos e intercambios.

Este en proceso de configurar Bases de Datos con Centros de Informacion Euro-
peos e Iberoamericanos.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos fundamental-
mente a Centros de InformaciOn Juveniles o Asociaciones Juveniles.

- Dirigirse a: INJUVE (SubdirecciOn General InformaciOn y DocumentaciOn)
Marques de Riscal, 16
28010 MADRID
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SERVICIO DE TELEDOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE TELEDOCUMENTACION
Estatal, dependiente de Ia Universidad de Extremadura, UNEX. Ministerio de
EducaciOn y Ciencia.
Direccion: Avda. Elves, sin

06071 BADAJOZ (Espana)
Telefono: 274911 Fax: 271304
Fecha de creacion: diciembre 1978
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informacion Educativa.

2. OBJETIVOS

Apoyo a Ia investigacidin y docencia de Ia Universidad.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ANTONIO PULGARIN GUERRERO Profesionales/Tecnicos:2
Administrativos: 2 Servicios /Subalternos: 2
Formacion Acadernica:

A) Director: Doctor Ciencias BiolOgicas
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciada en Quimicas y Diplomada en Ciencias

Empresariales.
C) Administrativos: Bachiller

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 5.000.000 ptas
Financiamiento: Este englobado dentro, del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Equipo y material: 10% Equipo Informatico: 20%
2. Mantenimiento del Servicio: 10%
3. Adquisiciones: 60%
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecclon: libros y revistas propias de:la teledocumentaciOn como: Online, Data-
base, Comunicaciones World, Revista espartola de DocumentaciOn Cientifica,etc.
Tamafio de Ia coleccion: Total: 273. Libros: 200, revistas(tftulos): 7, otros: 3.
Areas Educativas que abarca is colecci6n: TeledocumentaciOn, Ciencias de la
InformaciOn, Bases de Datos.
Areas educativas mejor dotada: teledocumentacidn.
Adquisici6n mediante: compra.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en parte en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia
cual depende.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Publicaciones: Boletines, Investigaciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: cuando el tiempo lo permite.
Adquisicion mediante: canje.
Investigaciones en el sector informaCi6n y documentacion: En curso

- Nombre de Ia investigaciOn: Estudio Bibliometrico de las publicaciones de
Ia Universidad de Extremadura (UNEX).

- InstituciOn responsable y/o colaboradora: Servicio de Teledocumentacion
de Ia UNEX.

Beneficiarios: personal de la UNEX
- Objetivos: informar de la producciOn cientifica de los autores de Ia UNEX.
- Recursos Humanos: los propiosdel Servicio de Teledocumentacion.

Recursos finanaieros: propio presupuesto
- Fecha de inicio: 1991 y fin: 1992

Sistemas de informaci6n: consulta Bases de datos.
Acceso a bases de datos: A cualquiera de los siguientes hosts: Dialog, Telesys-
temes, DIMDI, BSA/TRS, STN y CSIC.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, particularescomo: medicos, empresas,
etc.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Docentes, 3.Medicos,
4.Empresarios.
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BIBLIOTECA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL
Estatal, dependiente de la Universidad de San Carlos.
Direcci6n: Universidad de San Carlos. Campus, zona 12.

01012 GUATEMALA (Guatemala)
Telefono: 767217 Fax: 769652

,Fecha de creaciOn: 1974
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

1.. Constituir un fondo bibliografico que responda a los programas de estudio e
investigaci6n.

2. Dar tratamiento tecnico a materiales bibliograficos para el servicio al usuario.
3. Organizer y desarrollar servicios por medio de los cuales los usuarios encuen-

tran estrmulo para el estudio, lecture e investigaci6n.
4. Fomentar Ia difusiOn de la culture a traves de actividades especiales.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: MERCEDES C. DE BEECK Profesionales/Tecnicos:6 BibliotecOlogos:9
Administrativos:4 Servicios/Subalternos:5

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: Q 1.075.712.-
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuciOn de la cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 0.6986%
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, diarios, casetes, videocasetes, mapas, tesis, folletos,
anuarios.
Taman° de la coleccion: Total: 51.800. Libros: 700, tesis: 15.000, seminarios:
1.000:
Areas Educativas que abarca la coleccion: Multidisciplinaria.
Areas educativas mejor dotada: Bibliograffa nacional, Tesis de grado
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: Anglo II
ClasificaciOn: Dewey
Encabezamienw: Lista de encabezamientos de materia para bibliotecas
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. UNESCO
2. AGROVOC
3. SPINES

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 3PC AT 286
b) Programa Informatico (Software):Logicat

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Formacidn de Recursos Humanos: En proyecto mediante: cursos y talleres.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a traves de folle-
tos.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: reprograffa, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Catedraticos, 3.Investiga-
dores.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Universidades privadas) a traves del
CCBU (Comite de CooperaciOn de Bibliotecas Universitarias)

Forma parte del sistema nacional en calidad de miembro. La colaboraciOn consis-
te en prestamo interbibliotecario y elaboraciOn de proyectos en conjunto.

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACiON EDUCATIVA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA de Guatemala,
CINDEG
Privada, dependiente de la Universidad Rafael Landivar
Direccidn: Campus de Vista Hermosa III, zona 16.

Apartado Postal 39 C
01016 GUATEMALA (Guatemala)

Telefono: 692151/6 Fax: (502-2) 692756
Fecha de creaci6n: 9 de mayo de 1985
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educative.

2. OBJETIVOS

Organizer, recopilar y procesar Ia informaciOn educacional existente en Guate-
mala y ponerla a disposici6n de investigadores, planificadores y en general, de
los estudiosos de la educaciOn, y evitar Ia duplicidad de esfuerzos y la perdida
de recursos econ6micos, humanos, y de tiempo.

- Producir bibliografias especializadas sobre temas de interes prioritario, biblio-
graffas de Ia educed& y articulos de prensa del pals.
Editar una publicaciOn periodica de Resilmenes Analiticos en Educed& (RAE)

de Guatemala.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadores: ARNOLDO ESCOBAR C., MARIA LUISA E. DE GOMEZ
Profesionales/Tecnicos:2 Administrativos:1
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Formacion Academica:
A) Coordinador: Licenciatura en Pedagogfa y Ciencias de Ia EducaciOn
B) Profesionales/Tecnicos: Humanidades
C) Administrativos: Secretarfa

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de la cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, base de datos REDUC
Taman° de la coleccion: Total: 2.700. Libros: 542, revistas(titulos): 25, infor-
mes: 125.
Areas Educativas que abarca coleccidn: AdministraciOn, Politicas, Proceso
Enserianza-Aprendizaje, Reformas, DiagnOstico, InvestigaciOn Educacional, Edu-
caciOn especial, EducaciOn inicial..
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn bilingue y biligiiismo, AlfabetizaciOn
y Analfabetismo, EducaciOn de Ia Nina y la Mujer, FormaciOn de Docentes, Cui-
dado y educaciOn del nitio de 0 a 6 afios.
Adquisicidn mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: 37 temas clasificados por REDUC
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de EducaciOn UNESCO:OIE, cuarta ed., Unesco, 1984.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM PC XT. Disco duro de 40 mb.
b) Programa Informatico (Software): Micro CD/Isis ver. 2.34
c) Formato de entrada de datos: RAE/REDUC
d) Sistema de recuperaci6n: palabras claves, autores, titulos, Centro Produc-

tor, ano publicaciOn, pals.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual
depende.
Formacidn de Recursos Humanos: En proyecto (1993) mediante: cursos, talleres
y seminarios.
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Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas, conferencias'y divul-
ga informaci6n a traves de folletos, audiovisuales y encuentros nacionales
de Investigadores Educativos.
Publicaciones: ResOmenes, Bibliograffas, Informes, Investigaciones.
Tftu los y Periodicidad de /as mismas: Bibliograffas generales (5 anos), Bibliogra-
ffas de articulos de periOdico (anuales), Resumenes Analfticos (semestrales),
Estados del Arte (anuales), Informes .de Reuniones (bianuales).
Adquisicion mediante: canje, compra,, donacion.
Otras publicaciones: Bibliograffas monotematicas, resilmenes analfticos mOnote-

meticos.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal; telefono.
Acceso a bases de datos: Base de Datos REDUC a nivel latinoamericano.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, consultores internacio-
nales.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes de pre o postgrado que pre-

paran tesis, 2.Catedraticos universitarios, 3.1nvestigadores, 4. Planificadores,
5.Consultores, 6.Estudiantes de nivel medio.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales mediante bOsqueda de
informaciOn, intercambio de informaciOn.

Forma parte de la Red regional REDUC en calidad de miembro. Es Centro asocia-
do de Ia Red de DocumentaciOn en EducaciOn para America Latina y el Caribe
(REDUC) y colabora con el intercambio de experiencias y de informacion sobre
cada pals latinoamericano. Reuniones a nivel regional.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: A-
sesorfas y capacitaciones especfficas.

Requisitos para obtener dicha asistencia: ser miembro de REDUC o firmar

acuerdos de cooperaciOn.
Dirigirse a: Dr. Alfredo Rojas Figueroa

Coordinador General REDUC
Casilla 13608
SANTIAGO (Chile)
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DIRECCION DE RECURSOS DE APRENDIZAJE

1. IDENTIFICACION

DIRECCION DE RECURSOS DE APRENDIZAJE
Estatal, dependiente de la Universidad Pedagdgica Nacional "Francisco Morazdn"
Direccidn: Col. Miraflores, Boulevard Centro America.

Apartado Postal 3394
TEGUCIGALPA (Honduras)

Telefono: 312012 Fax: 311257
Fec/ia de creacidn: 14 de diciembre de 1989
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Orientar con el Consejo Directivo de Ia Universidad PedagOgica Nacional "Fran-
cisco Morazan" una politica de adquisiciOn de material educativo.
Propiciar Ia formaci6n en el pais de un sistema nacional de informaciOn educati-
va.
Fomentar y facilitar la lectura entre funcionarios, docentes, empleados, admi-
nistrativos y estudiantes de Ia Universidad.
Crear y coordinar centroa de informaciOn en las zonas en que existen Centros
de EducaciOn a Distancia.
Preparar y suministrar a los docentes el material de apoyo a sus catedras.
Coordinar la labor de las bibliotecas y medios audiovisuales de los Centros Uni-
versitarios y Centros Experimentales.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ERNESTINA ORELLANA R. Profesionales/Tecnicos:1 Bibliotecdlo-
gos:1 Informaticos:1 Administradvos:8 Servicios/Subalternos:4
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Formacion Academica:
A) Director: Maestria en Medios Educativos
B) Profesionales/Tecnicos: Lic. en Pedagogra, Lic. en Evaluaci6n, Medici&

e InvestigaciOn Educativa.
C) Administrativos:Profesores de Educaci6n Primaria y Profesor de Educaci6n

Media.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: L. 269.209.- (1992)
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 1.92%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: L. 249.906. -
b) Directivos: L. 91.000.
c) Profesionales/Tecnicos: L. 67.866.-
d) Administrativos: L. 75.040. -
e) Servicios/Subalternos: L. 17.000.-

2. Equipo y material: L. 11.365.- . .

3. Mantenimiento del Servicio: L. 2.000.- .

4. Adquisiciones: L. 11.499
5. Publicaciones y DistribuciOn: L. 4.300.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

-Coleccion: libros, revistas, informes, boletines y microfichas.
Taman de la colecci6n: Total: 21.370. Libros: 1-3.000, revistas(titulos): 500,
boletines de resumenes,honduretios: 450, boletines de resCimenes latinoameri-
canos: 900, microfichas: 6.220.
Areas Educativas que abarca la.colecciOn: Filosoffa, ReligiOn, Ciencias Sociales,
Ling(ifstica, Ciencias Puras, Ciencias Aplicadas, Literatura, Historia, Obras Gene-

rales. .

Areas educativas mejor dotada: Literatura, EducaciOn.
Adquisici6n mediante; compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Microcomputadora Wang, monitor a color,

disco duro 20mb.
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.b). Programa Informatico (Soft iivare): Base* Datos. WP 4.5
c) Formato de entrada de datos: D.O.S.
Base de datos que prOduce: .

- Nombre: Base de Datos REDUC para.Micro Isis.
- Productor: CIDE-REDUC, Centro de InvestigaciOn y Desarrollo.. Chile.
- Area tematica: Educed&
- Volumen de referencias: 10.000
- Distribuidor: CIDE -REDUC

Erasmo Escala 1825
Casilla 13608
SANTIAGO DE CHILE

Telefono: 69871,53 Telex. (562) 6718051
Dirigirte a :. Alfredo 'Rojas. Director.

7;ACTIVIDADES DEL SERVICIO : '7. :=

, ;... *;., ' ;1'.1 ,
Interviene en el planeamiento de las actividades de la institucion de le'cual de-
peride. ;

Formacion de Recursos Humans: Forma recursos humanos mediante seminarios
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios y divulge informed& a traves de audio-
visuales.
Publicaciones: Boletines, Resumenes, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de Resumenes Analfticos en Edu-
ced& (semestral), Boletfn de Articulos de Prensa en Educed& (semestral)
AdquIsici6n mediante: canje, suscripci6n.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sale
Sistemas de informaciOn: consulta personal.

8. USUARIOS
z

Estudiantes, educadores, investigadores, pCiblico en general.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras institUciones nacionales a traves del_servicio.de prestamo de
bibliograffa y microfichas.

Forma parte de la Red REDUC internacional en.calidad de miembro. La colabora-
ci6n consiste en Asesorfas tecnicas, apoyo financiero e, intercambio de biblio-
graft (Boletines de Resumenes en Educacion)
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Brinda asistendiaidcniCa.para,laifoiniacidin.de'RecutiSOs tiumanos -mediante:. Es-
tadfas y Asesorfas.

- Requisitos para obtener dicha asistencia:Arabajar, directamente en:el. proce-
samiento de materiaredudativo 'de tentroy); :

Dirigirse a,:- Dr. Alfredo-IROjas:i (1.r±s: .),.

Erasmo Escala 1825 ('''
Casilla 13608 LA.

SANTIAGO DE CHILE
Telex: (562) 6718051.-.:.,::

10. DATOS COMPLEMENTARIOS
. ,7'::

La Direcci6n de Recursos de Aprendizaje-es latinidad4eSponsablece;planificar,
coordinar, supervisar y evaluar las libores de bibliotecas, unidades de medios
audiovisuales y otros recursos que se creen de apoyar;erfforrn'asiste
matica, Ia labor educativa de Ia Universidad PedagOgica Nacional "Francisco Mo-

J:razah7:: :..! )

Cuenta edemas de Ia Biblioteca y del Centro de InformaciOn y Recursoe5quoeti-.
! vOscon"uria SeccidadelVledios Audiovisuales,donde.se encuentra una colecci6n

de cisetesde. audioiTcasetes-delvideo. ;

ico
10'!,!"11',f2;

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA

BIBLIOTECA

.;

!

Estate!, dependiente del Centro Universitario de Investigaciones Bibliotecologi-.
deleiUniveisidad.Naciotial!Atit6nOina de...Mexico;

Direcci6n: Torre II de Humanidades Pisos 12 y 13'.:::.:!: V.-
: Ciudad Universitaria

.04510mEXico*, 13:F: ii-(Mexico)
Telefono:- 623-0329, Fak:.:550-7461

ir!'
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Fecha de creacian: 14 de diciembre de 1981
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Ofrecer todos los servicios de informacion que requiere Ia comunidad del Cen-
tro, Para cumplir con sus programas academicos.
Obtener,analizar, organizar y diseminar Ia informaci& que apoye los programas
de investigaciOn, investigaci&-docencia e investigaci&-difusi& del CUIB.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: CONCEPCION BARQUET TELLEZ Documentalistas:2 Bibliotec6lo-
gos:4 Administrativos:3
Formacidn Academica:

A) Director: Licenciatura
B) Profesionales/Tecnicos: Pasantes de Ia carrera de Bibliotecologia. Estu-

diantes de Ia misma.
C) Administrativos: Carrera comercial

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: datos confidenciales
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuci& de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, microfichas, micropeliculas, bases de datos.
Taman de la coleccion: Libros: 6.300, revistas(titulos): 129.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Bibliotecologia, Archivonomia, Cien-
cias de la Informacion.
Areas educativas mejor dotada: Bibliotecologia
Adquisicion mediante: canje, donacidn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Esta centralizado

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Computadora PC Gamma
b) Programa Informatico (Software): Logicat, Microisis, Wordstar, Word per-

fect.
c) Formato de entrada de datos: Etiquetas MARC
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Base de datos que produce:

- Nombre: INFOBILA (Informacion Bibliotecoldgica Latinoamericana)
- Area ternatica:Bibliotecologla Latinoamericana
- Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Documentos sobre el area de Ameri-

ca Latina.
- Cobertura (fecha de iniciacidn): 1985
- ActualizaciOn: semanal
- Volumen de referencias: 4.500
- Acceso a la base`de datos (modo de acceso): autor, tftulo, tema, numero.

Se puede adquirir Ia base en CD-ROM
Distribuidor: Multiconsult, S.C.

Insurgentes 949, Despacho 901
Telefono: 5437706/ 5368672

Dirigirse a : Dr. Jorge Bustamante

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante estadfas.
Formacion de usuarios: En proyecto
Publicaciones: Boletines
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Novedades, BibliotecolOgicas (irregular),
Boletfn de Adquisiciones (irregular).
Adquisicion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaci6n: correspondencia, reprograffa,consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono, otros de alerta y de diseminacion
de Ia informacidn.
Acceso a bases de datos: LIBRUNAM (Libros de la Universidad Nacional AutOno-

ma de Mexico)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, personal de bibliotecas.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.1nvestigadores, 2.Estudiantes, 3.Profeso-
res, 4.Personal de Bibliotecas.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales a traves de asesorfas.
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

Mexico

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia AsociaciOn Nacional de Universidades e Institutos de
Ensefianza Superior ANUIES.
DIreccion: Manuel M. Ponce 140-A

Col. Guadalupe Inn.
01020 MEXICO (Mexico)

Telefono: 5249100 Fax: 5249100
Fecha de creacien: 1975
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

RecopilaciOn, organizaciOn y procesamientO de la informaciOn sobre educaciOn
superior.
DifusiOn de dicha informaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA ISABEL A DER EGGEL Profesionales/Tecnicos:1 Administrati-
vos:3 Servicios/Subalternos:1
Formacion Academica:

A) Director:Licenciada en Biblioteconornia, Licenciada en Educacidn Primaria.
B) Administrativos: Estudios de Preparatoria

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, inforrhes, microfichas.
Tamafio de la coleceion: Libros: 11.500, revistas(titulos): 455, informes:
14.455, folletos: 25.000.
Areas Educativas que abarca 4 coleccion: EducaciOn en general, EducaciOn Su-
perior y de postgrado, Psicologia, Sociologfa, Economia, Historia, Financiamien-
to, PlanificaciOn, Curricula Estadfsticas de la EducaciOn en especial la Superior,
LegislaciOn educativa, Directorios, Catalogos de carreras y planes de estudio de
las Universidades mexicanas.
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Areas educativas mejor dotada:Lo relacionado con EdutaciOn Superior y de post-
grado.
AdquisiciOn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: AACR2
Clasificacion: Dewey
Encabezamiento: Union Panamericana
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro ERIC, ORYX Press, 108 ed., 1984:

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC Hewlett Paqkard Vectra 286/2
b) Programa Informatico (Software): SIABUC 3
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaciOn: en pantalla e impresora
Base de datos que produce:

Nombre: BIBA
- Tipo de Base de Datos: Bibliografica

Area tematica: Ia misma de Ia Biblioteca
Fuentes de apoyo a la Base de Datos: monograffas

- Volumen de referencias: 2000 registros
- ActualizaciOn: diaria

Otras informaciones: el proceso de captura se ha iniciado recientemente,por
lo tanto es an reducido el servicio que ofrece.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucidm de la cual de-
pende, sirviendo de apoyo en sus necesidades de informaciOn.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante visitas guiadas
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Sumario Quincenal de los Indices de las
Revistas recibidas y de los Libros recientemente ingresados. Las Bibliograffas se
suministran segCm demanda.
Adquisicion.rnediante: El sumario es de circulaciOn interna..
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informaci6n: correspondencia, reprograffa, consulta B'ase de datos
(en un futuro prOximo), consulta personal, previa solicitud,.telefono.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por order de frecuencia de consu /ta: 1.Educadores, 2.Investigadores, 3.Planifi-
cadores, 4.Estudiantes, 5.POblico en general.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales, a traves
de atencion a consultas, relaciones de canje, donaciOn.

Forma parte de la Red Nacional de Bibliotecas de las Universidades Publicas de
Ia Rept.iblica Mexicana en calidad de miembro.

Brinda asistencia tecnica pare la formed& de Recursos Humanos mediante: Es-

tadies y Asesorfas.
- Requisitos pare obtener dicha asistencia: ser participante de Ia Red.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estate!, dependiente del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos
(C /SE), de la Universidad Nacional Autenoma de Mexico (UNAM).
Direccien: Circuito exterior de Ciudad Universitaria

Edificio Tecnico CISE-UNAM
04510 MEXICO. D.F. (Mexico)

Telefono: 6228709 Fax: 5501801
Fecha de creackin: 1972
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documented& e Informed& Educative.

2. OBJETIVOS

Apoyar con informaci6n pertinente las actividades de investigaci6n , docencia,
y extension, que se realicen en el Centro y en Ia UNAM.
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3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora: MARIA ANGELA TORRES VERDUGO Profesionales/Tecnicos:1
Documentalistas:3 (medio tiempo) Informaticos:1 Administrativos:7
Formacidn Academica:

A) Coordinador: Mtria. en Bibliotecologra
B) Profesionales/Tecnicos: Est. en Bibliotecologra
C) Administrativos: 1 Pedagogo, 3 con Bachillerato y 3 con Secundaria

4. FINANCIAMIENTO

1. Adquisiciones: 60.000.000.- libros y 104.419.000.- revistas.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, documentos, discos compactos.
Taman° de la coleccian: Libros: 18.500, revistas(titulos): 500, documentos:
2.200, D.C.: 5.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Sociologra de la EducaciOn, Psicolo-
gia educativa, Formacion de profesores, Filosofia de Ia educaciOn, Historia de
la EducaciOn mundial y en Mexico, Didactica y Pedagogra.
Areas educativas mejor dotada: 1. Teor la y practica de Ia educaciOn, 2. Psico-
logia de Ia educaciOn, 3. Dinamica de grupos en Ia educaci6n, 4. FormaciOn de
profesores, 5. Sociologra de Ia educaciOn.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Clasificacion: L.C. para libros
Sistema de Anti lisis: Tesauro:

1. Tesauro de Ia Educaci6n de la Unesco, 1984.
2. Listado de Palabras Claves del IRESIE.

Automatizado: (revistas)
a) Equipo Informatico (Hardware): AT, ACER. Mode lo 1100, disco duro de

100 Mg.
b) Programa Informatico (Software): Microlsis
c) Formato de entrada de datos: propio
Base de datos que produce:

Nombre: IRESIE (Indice de Revistas de Educaci6aSuperior e InvestigaciOn

Educativa)
Productor: CISE-UNAM
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Tipo de Base de Datos: textual
Area tematica: EducaciOn

- Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Revistas
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1978
ActualizaciOn: mensual
Volumen de referencias: 39.000.-

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): local, en Disco Compacto
y en Indices lmpresos.

- Se puede adquirir Ia base en CD-ROM. El precio de la adquisiciOn es de 200
(Wares.
Distribuidor: UNAM-CISE

Circuito exterior de Ciudad Universitaria
Edificio Tecnico CISE-UNAM
04510 MEXICO, D.F. (Mexico)
Telefono: 6228709

Dirigirse a: Lic. Marfa Angela Torres Verdugo. Coordinadora de la Biblio-
teca.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Formaci6n de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante estadfas.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y cursos.
Publicaciones:
Tftu los y Periodicidad de las mismas: IRESIE (trimestral hasta 1987), IRESIE
(numero especial 1988-91)
AdquisiciOn mediante: canje, compra.
Otras publicaciones: "Perfiles educativos" revista del Centro.
Investigaciones en of sector informaciOn y documentaciOn: En curso
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: IRESIE y otras bases que tenemos en disco compacto,
como: ERIC, Bancos Bibliograficos latinoamericanos BIBLAT, Bancos Bibliografi-
cos Mexicanos.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, funcionarios.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores,.5.Funcionarios.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales. Nuestra Biblioteca se
ha integrado en una Red de cooperaciOn con las Bibliotecas del area educativa,
para facilitar los acervos necesarios para el analisis de Ia informaci6n de las re-
vistas y compartir recursos.

Forma parte de la Red Nacional de Bibliotecas en calidad de miembro y coor-
dinador. La colaboraciOn consiste en intercambio de informaciOn.

Brinda asistencia tecnica para la formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadias y Asesorfas.

- Requisitos para obtener dicha asistencia: que trabaje en una biblioteca del
area de ciencias sociales.
Dirigirse a: Maria Angela Torres Verdugo

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente de Ia Universidad Autdnoma de Aguascalientes (UAA)
Direccidn: Av. Universidad s/n

20100 AGUASCALIENTES. AGS. (Mexico)
Telefono: (49) 143207 Fax: (49) 148021
Caracterlstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

El departamento de InformaciOn Bibliografica de Ia UAA maneja el sistema
bibliotecario de Ia Institucion, comprendiendo todas las areas.

3. RECURSOS HUMANOS

En la Biblioteca yen Ia Hemeroteca:
Profesionales/Tecnicos:7 Administrativos:39 Servicios/Subalternos:6
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Formacion Academica:
A) Director: Cursos especializados varios. No licenciatura
B) Profesionales/Tecnicos: Educacion media superior y estudios no termina-

dos de licenciatura
C) Administrativos: Formacion secretarial mas cursos de dapacitaciOn

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 872.531,000 pesos mex.
Financiarniento: esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la
cual depende. ,

Desgiose de cantidades:
1. Recursos Humanos:

a) Total: 617.041,000.-
2. Equipo y material: 27.759,000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 11.500,000.-
4. Adquisiciones: 197.791,000.-

Otras informaciones: Se suelen recibir apoyos extraordinarios de Ia Secretaria
de Educaci6n para adquisiciones.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: Ia Biblioteca maneja todo tipo de materiales de todas las areas.
Taman° de is coleccion: El sistema de Bibliotecas de Ia UAA tiene .aproximada-
mente 90.000 libros, de los cuales unos 30.000 son de Ciencias Sociales, de
la Conducta y Humanidades, y unos 4.000 del area de EducaciOn..

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas Angloamericanas 28 ed.
Clasificacion: Melvil Dewey
Encabezamiento: Gloria Escamilla y Jorge Rovira

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 13 computadoras, 5 impresoras, modem,2

lectores CD-ROM, fax.
b) Programa Informatico (Software): Logicat. En prueba Microlsis, Siabuc

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende, en lo relativo a su ambito de accion.
Formaclen de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
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Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: reprograffa
Acceso a bases de datos: Se cuenta con las Bases ERIC e IRESIE (mexicana) en
CD-ROM y, vfa modem, se puede acceder a las principales Redes Norteamerica-
nas.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Investigadores en EducaciOn de la UAA,
2.Alumnos de Maestrfa en Educacidn UAA, 3.Alumnos de Licenciatura en Edu-
caciOn UAA, 4.Otros usuarios.

BIBLIOTECA "SAMUEL RAMOS"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "SAMUEL RAMOS"
Estate!, dependiente de Ia Facultad de Filosofia y Letras, Coordinacien de Biblio-
tecas, de la Universidad Nacional Autdnoma de Mexico, UNAM.
Direccion: Apartado Postal 20-234

Ciudad Universitaria
04510 MEXICO (Mexico)

Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyar a los alumnos, profesores e investigadores de Ia Facultad por medio del
material documental y de los servicios bibliotecarios y de informacian.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora: ELSA BARBERENA BLASQUEZ Profesionales/Tecnicos:2Bibliote-
calogos:5 Archiveros:1 Informaticos:1 Administrativos:25
Formacien Academica:

A) Administrativos: Secundaria, Preparatoria, estudios a nivel licenciatura.

410

439



Mexico

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: $ 1.012.449.706.-
Financiamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn Ide la
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 13.23%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $ 335.822.138. -
b) Directivos: $ 25.870.722.
c) Profesionales/Tecnicos: $ 66.317.711.-
d) Administrativos: $ 243.633.705.-

2. Equipo y material: $ 10.000.000.- Equipo Informatico: $ 51.000.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: $ 5.000.000.-
4. Adquisiciones: $ 219.000.000.-

Otras informaciones: Revistas: $ 104.600.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, folletos, microfichas.
Tamafio de la coleccidn: Total: 171.608. Libros: 158.880, revistas(titulos):
1.290, folletos: 10.000, tesis: 10.533.
Areas Educativas que abarcala coleccidn: Bibliotecologra, Estudios Latinoameri-
canos, Filosoffa, Geograffa, Historia, HistOria del Arte, Letras alemanas, Letras
clasicas, Letras frandesas, Letras hispanicas, Letras inglesas, Letras italianas,
Pedagogia, Teatro.
Areas educativas mejor dotada: Letras hispanicas, Historia, Filosoffa, Geograffa.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Angloamericana
Clasificacidn: Biblioteca del Congreso
Sistema de Lenguaje controlado.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM PC o compatible con 640 kb de

memoria Ram y Disco Duro con 500 kb disponibles.
b). Programa Informatico (Software): Microbiblos Laser 2.10
c) Formato de entrada de datos: autor, titulo, tema, clasificaciOn.
d) Sistema de recuperaciOn: autor, titulo, tema, idioma.
Bases de datos que produce:

Nombre: 1.KRYTICON, 2.FyLTES, 3.LATINART.
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- Productor: Facultad de Filosofia y Letras. UNAM
Tipo de Bases de Datos: Referencial
Area tematica: 1.Resefias criticas de libros sobre poesla y narrativa mexica-

na de los 80; 2. Tesis de Ia Facultad de FilosOffa y Letras; 3.Arte Latinoa-

mericano contemporaneo.
- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: Hispanic American Periodical In-.

dex, Handbook of Latin American Studies.
Cobertura (fecha de iniciacion): 1900 hasta Ia fecha

ActualizaciOn: trimestral
Volumen de referencias: 1. 20.000; 2. 15.000; 3. 50.000.
Se pueden adquirir las bases en CD-ROM
Distribuidor: Facultad de Filosoffa y Letras

Coordinaci6n de Bibliotecas
Ciudad Universitaria, Circuito interior
04510 MEXICO. D.F.

Telefono: 5505215 ext. 3345 Fax: 5489666
Dirigirse a: Elsa Barberena Blasquez.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interyiene en el planeamiento de las actividades de la institucion de la cuai de-

pende.
FormaciOn de usuarios: En proyecto mediante: conferencias y visitas guiadas.

Publicaciones: En proyecto: Listas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Gufas a la Literatura.
Adquisicion mediante: canje.
Otras publicaciones: Publicaciones de Ia Facultad de Filosoffa y Letras.
Investigaciones en el sector informaCion y documentaciOn: En curso

Nombre de la investigaciOn: Directorio de Bases de Datos de America Latina

(DIBALC)
InstituciOn responsable y/o colaboradora: Facultad de Filosoffa y Letras.

- Beneficiarios:Estudios de America Latina.
- Objetivos: Integrar en una sola fuente Ia informaciOn sobre. Bases de Datos

en America Latina y el Caribe.
Recursos Humanos: 5 pasantes .de la maestria en Bibliotecologia y una

coordinadora.
- Recursos financieros: UNAM y CONACYT
- Fecha de inicio: enero 1991 y fin: diciembre 1992

Otras informaciones: en proyecto un CD-ROM
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala

Sistemas de informaci6n: correspondencia, reprografra, consulta Bases de datos,

consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Librunam, Tesiunam, Seriunam y 19 CD-ROM de

informacion.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, personal de la Facultad,
public° en general.
Por orden de frecuencia de consulta: 1..Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores, 5.Personal de la Facultad, 6.Publico en general.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de prestamo interbibliotecario y canje.

Forma parte de la Red Nacional de Bibliotecas en calidad de miembro. La cola-
boraciOn consiste en catalogaciOn y clasificaciOn de libros y en el ,Catalogo co-
lectivo de Publicaciones PeriOdicas y Seriadas.

BIBLIOTECA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA DE CIENCIAS SOCIALES Y HUMANIDADES
Estatal, dependiente de Ia Universidad de Colima.
Direccion: Ave. Universidad 333

Apartado postal 134
28000 COLIMA, COL. (Mexico)

Telefono:, (331.) 49621 / 43381 Fax: (331) 43006
Fecha de creacion: Agosto 1983
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion e InformacionEducativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS:
Coadyuvar con informaciOn bibliografica, hemerografica y documental al desa-
rrollo de los programas de docencia, investigaci6n, difusion cultural y extension
universitaria que tiene establecidos Ia instituciOn.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: Ma. GREGORIA CARVAJAL Profesionales/Tecnicos: Informaticos:
Formaci6n Academica:

A) Director: Licenciado en Trabajo Social y Licenciado en Ciencias Sociales.
B) Profesionales/Tecnicos: Analista en Educacion, Tecnico en ProgramaciOn.
C) Adniinistrativos: Secretariado

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, casetes, microfichas.
Tamano de Ia colecci6n: Total: 50.000. Libros: 45.000, microfichas:4.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Pedagog fa, Ed ucaci6n, Comunicaci6n,

Literatura, Historia.
Areas educativas mejor dotada: Derecho, Economia, Contabilidad, Comunicacion

y EducaciOn Superior.
mediante: donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Reglas Angloamericanas II.
ClasificaciOn: LC
Encabezamiento: Gloria Escamilla

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware):RED Academica con opcion a consultar dis-

cos compactos y el SIABUC
b) Programa Informatico (Software): Sistema integral automatizado de Biblio-

tecas de Ia .Universidad de Colima (SIABUC)
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaciOn: SIABUC por palabras
Bases de datos que produce:

Nombre: BIBEC: economfa; PAIDOS: Educaci6n; CAMPA: Camparlas polfti-
cas; POFECO: Peri6dico oficial;.TICUS: Colimotismos; CUENCA: Cuenca
del Pacifico.

- Productor: Universidad de Colima
- Tipo de Bases de Datos: Referencial
- Area tematica: Ciencias Sociales
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- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: R_ evistas especializadas y artfculos
solicitados al cUrrent.

- Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1980
Actualizaci6n: semestral

- Volumen de referencias: promedio
- Se 'pueden adquirir.gratuitamente las bases en CD-ROM
- DistribUidor: Direc'cion de Desarrollo Bibliotecario,

Universidad de Colima
Av. Universidad 333.
Apartado Postal 134
28000 COLUVIA, COL

Telefono: 43381/43006/23778/49621 Fax: 43006/23778
Dirigirse a: Lic. Lourdes Feria. Directora de Desarrollo Bibliotecario.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actiVidades de la institucian de la cual de-
pende.
Formaci6n de Recursos Humanos:, Forma recursos humanos mediante: cursos,
talleres y estadfai.'
Formaclon de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
PUblicaciones: En proyecto.
Servicios qua presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de info rmacl6n: reprograffa, microformas,.consulta Bases de datos,
consula personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Siabuc, Uam, Librunam, lresie, Bancos Latinoamerica-
nos.

,

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras institutions nacionales, regionales e internacionales median-
te el prestamo interbibliotecario, y, ademas, donacion de discos compactos y
estadfas de capacitaci6n.

Forma parte del SIABUC en calidad de Nodo central. La colaboraciOn consiste
en produccion de discos compactos y grupo de usuarios de SIABUC.
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", fi

Brinda asistencia teciiica para la fOrrnaai6n de Recursos Humanos mediante: Es-
tadias, Asesorfas. ,

Requisitos para obtener dicha asistencia: :no sOn,.dificile.s..de cumplir pero
es mejor Ilamar por telefono:::.

- Dirigirse a;,Lic:Lourdes .Feria Basurio.,Dii., de DasarrO110.Bibliote.Cario, o
Lic ViCtorico Rodriguez. Coordinador General

Telefonos: 4381/43004/49621

10. DATOS COMPLENI,ENTARIOS

Discos editados por Ia Universidad de Colima:
,-.. BANCOS BIBLIOGRARCOS MEXICANOS 1;y 2, contienen :Bases de datos

elaboradaspor la Universidad de*ColiMa y otras instituciones. Su tematica
,es variada. 0 0

DIALEX: Disposiciones jUridiCas publicadas en el Died° Oficial.de16,,Fede-
raciOn de 1917 a.1990. . .

FCE: Catalog° general de la Editorial Rind°. de Cultura EconOrniCaCle. sus
ediciones de 19419.P. (:

-BANCOSs LATINDAMERICANOS: participan con ternatiCa.diversa
, . . .

si-
guientes parses: Cuba, Costa: Rica, Ecuador, Corpmbia, y Mexico

. , 7 SUPREMA CORTE DE JUSTICIA DE LA rlAtiON: contiene jurispiudan-
. . . t.
cias de la Suprema Corte desde '1917 a Junio 1991.
IRESIE: Centro de Investigaciones y Servicios Educativos de la UNAM: Con-
tiene informaciOn sobre EducaciOn superior e Investigaci4n educativa.

- UAM: Contiene Ia informacion bibliografica y hemerografica dispohible éñ
sus Unidades de servicio.
CATALOGO COLECTIVO BIBLIOGRAFICO: Contiene Ia aportaciOn de 20
inititUciones mexicahas dediCadas a la Ensefianze superior.

- PAQUETES EDUCATIVOS: Paquete didactico con ternatica mediCa.
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CAPILLA ALFONSINA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA

1. IDENTIFICACION

CAPILLA 'ALFONSINA BIBLIOTECA UNIVERSITARIA
Estatal, dependiente de Ia Universidad AutOnoma de Nuevo Le6n (UANL)
Direccion: Ciudad Universitaria

Apartado postal 19 Suc. "F"
66450 SAN NICOLAS DE LOS GARZA (Mexico)

Telefono: 762669 Fax: 764041
Fecha de creaci6n: 13 de 'noviembre de 1980
Caracter(stica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

1. Integrar un acerVo bibliografico y audiovisual altamente seleccionado que sir-
va de apoyo a las actividades de docencia, investigaci6n y difusi6n que reali-
za Ia UANL.

2. Asesorar a las diversos dependencias universitarias para la evaluaciOn y el de-
sarrollo de sus servicios bibliotecarios.

3. Capacitar a nivel tecnico, en bibliotecologfa, mediante diversos procedimien-
tos al personal que labora en las bibliotecas de Ia UANL.

4. Realizar investigaciOn documental y/o de campo en el area de.Bibliotecologia,
limitandose a la bOsqueda de soluciones a los problemas que enfrenta Ia Insti-
tuciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: PORFIRIO TA MEZ SOLIS Profeeionales/Tecnicos:85 BibliotecOlogos:7
Administrativos:5 Servicios/Subalternos:20
Formed& Academica:

A) Director: Maestria en Bibliotecologfa.
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciatura en Bibliotecologfa.
C) Administrativos: Tecnico en Bibliotecologla.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la institucion de la cual
depende.
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, periOdicos, casetes, videocasetes, peliculas
16mm, diapositivas, microfilms.
Taman° de Ia coleccion: Libros: 144.861 volumenes, revistas(titulos): 3.582.
Areas Educativas que abarca la coleccion: General
Areas educativas mejor dotada: Literatura, Historia, Ciencias Juridicas
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra, depOsito.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Reglas de catalogaciOn Angloamericanas 28 e
Clasificaci6n: Library of Congress, LC
Encabezamiento: Rovira y Aguayo. Propios.

Automatizado:
a) Programa Informatico (Software):.Siabuc 2; ,Microlsis.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios y estadias.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
ciOn a traves.de folletos y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Revistas, Informes
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Interfolia Nueva Epoca (trimestral), Heme-
ronotas (quincenal), Informe Anual de Actividades (anual).
AdquisiciOn mediante: canje, compra.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: reprograffa, microformas, consulta Bases de datos,
consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, empleados de gobierno y otras institu-
ciones de ensenanza superior.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Maestros, 3.Investiga-
dores, 4.Empleados de Gobierno
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Red Nacional de Bibliotecas de
Instituciones de EducaciOn Superior, RENABIES), y regionales, a traves de pros-
tam°, interbibliotecario, servicio, etc. y acuerdos no formales de cooperaciOn con
Instituciones similares del Noreste de Mexico.

Forma parte de is Red Nacional RENABIES, en calidad de miembro..

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadfas, Asesorfas.

Requisitos para obtener dicha asistencia: Ia Red es de reciente creaciOn y
se ester) elaborando las reglamentaciones necesarias.

- Dirigirse a: CoordinaciOn Nacional de la RENABIES.

CENTRO DE. DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Estatal, dependiente del institute Nacional para is EducaciOn de los Adultos,
INEA
DirecciOn: Plaza Relox n° 16 P.b.

Col. San Angel.
01000 MEXICO (Mexico)

Telefono: 5509132
Fecha de creacion: 1982
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informaciem Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Adquirir, organizar, sistematizar y difundir Ia informacion documental para apo-
yar los prograrrias que Ileve a cabo Ia Institucion, principalmente en el area de
InvestigaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Subdirectora: ALICIA CASCAJARES G. Profesiona /es /Tecnicos:2 Documenta-
listas:3 Bibliotecologos:8 Administrativos:1 Servicios/Subalternos:3
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Formacion Academica:
A) Subdirector: Licenciatura en Administracion Publica y Ciencias polfticas.
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotecarios. Licenciatura en Bibliotecologfa.'

4: FINANCIAMIENTO

No'es,Propia, esta englobado dentro'derpresupuesta de la insiituciOn de la cual
depende. ;

Desgiose de cantidades:
1. Equipo y material: 50.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO-

revistaS, inthrmes, casetes, Microfiahas..
Tamafio de is coleColefr' Total 323. 000. Librqs:-17..293; reVistai(iftulos):250,
informes: 1650, materiales audiovisiiales:-5.166;
Areas Educativas que abarca is coleccion: EducaciOn de adultos (Comunitaria,
Alfabetizacidon, Basica, Capacitacion)
Areas educativas mejor dotada: Educacidn Basica, Alfabetizacidn.
Adquisicien medialite:,cinje,.doneciOn; bompra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Tercer Nivel. .

Clasificacion: Decimal universal
Encabezamiento: Gloria Escamilla
Sistema de Analisis: Tesauro: Listado de encabezamiento, de.materia, editado
por la UNAM, 1984. T.,

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

:Interviene en 01:,-pjaneamiento.delwactividades de 1a instituciOn:de Ia cual.de-
pende, aportando herramientas para la planificacian. .. 't. .

Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formaci6n de usuarios: En proyecto
Publicaciones: Boletines, Resumenes, Bibliograffas
,TftulostPeriodicidad de las misnlas:,Bol,etfn BibliografiCo.de.Nvev.as.Aq.quisicio-

-,:; nes ,(b.imestral); 'Boletin.ide..fies,t5meneS ,AnalltiCps.(trimeStral);
Adquisicion mediante: canje
Otras publicaciones: Serie Cuaderno8 de DifusiOn, Diseminacion Selectiva de
InformaciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemai d.e,informacion: correspondencia, consulta personal; telefono.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencla de consulta: 1 . Planificadores, 2.Investigadores, 3.Edu-
cadores, 4.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te convenios de cooperaciOn a nivel nacional y por invitacidn del extranjero.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: A-
sesorfas.

Requisitos para obtener dicha asistencia: pertenecer a un Centro (Delega-
cional) del Institute.

- Dirigirse a: Lic. Alicia Cascajares G.
Centro de DocumentaciOn
Institute Nacional para Ia EducaciOn de los Adultos
Plaza Relox n° 16 P.B. Col. San Angel
01000 MEXICO, D.F.

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL SEP/UNESCO

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL SEP/UNESCO
Estatal, dependiente de la Direccien Genera /de Relaciones Internacionales de la
Secretaria de EducaciOn Pablica.
Direcclen: Av. Presidente Masaryk na 526 3° piso.

Col. Polanco
Apartado Postal 105-85
11581 MEXICO, D.F. (Mexico)

Telefono: 5201425 Fax: 5402898
Fecha de creaciOn: 1974
Caracteristica de /Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
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2. OBJETIVOS

Conservar y actualizar el acervo bibliograficoy hemerografico existente con el
fin de satisfacer las demandaS de informaciOn de los investigadores de Ia propia
DirecciOn General, asf como de los estudiantes, maestros y public° en general,
interesados en los campos de Ia educaci6n, Ia ciencia y Ia cultura.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: SERGIO ESTRADA QUEZADAS Profesionales/Tecnicos:3 Documentalis-
tas:1 Administrativos:2
FormaciOn Acaddmica:

A) Jefe: Pasante de Economfa, Administraci6n, Sociologfa.
B) Profesionales/Tecnicos: EducaciOn media terminal.

4. FINANCIAMIENTO

Esta englobado dentro del presupuesto de la instituci6n de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, programas de radio, microfichas, audiovi-
suales, pelfculas.
Tamaflo de la colecciOn: Total: 18.000. Libros: 15.000, revistas(tftulos): 275,
informes: 900, diarios oficiales de 1976 a 1992.
Areas educativas mejor dotada: Educaci6n Inicial, EducaciOn Elemental, Educa-
clan Secundaria, Educacion Media, Enselianza Superior, Postgrado, InnovaciOn
educational, Planificaci6n de la educacion, Sistemas educacionales, EducaciOn
en general.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas Angloamericanas 2
Clasificacidn: Sistema Decimal Universal
Encabezamiento: Descriptores
Sistema de Andlisis: Tesauro: Tesauro de la Unesco/OIE

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Computadora PCG compatible IBM, impre-

sora AT11550.
b) Programa Informatico (Software): Logicat, Microlsis, Word Procesador de

textos.
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c) Formato de entrada de datos: MARC II
d) Sistema de recuperaciOn: Autor, tftulo, encabezamiento, colecci6n.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Listas, Bibliograffas, Informes.
Titulos y Periodicidad de /as mismas: Lista de canje y/o donaciOn (bimestral), Bi-
bliograffas especializadas (trimestral), Informe bibliografico (anual), Catalog° de
publicaciones periOdicas (anual).
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informaciOn: consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te envfos de donaciOn de material editado en Mexico y por Ia UNESCO. A nivel
nacional con prestamos.

Forma parte del SIRI, Sistema Regional de InformaciOn del Proyecto Principal de
EducaciOn para America Latina y el Caribe.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Centro de DocumentaciOn InternacionalSEP/UNESCO funge, desde 1979,
como biblioteca depositaria de Ia Unesco.
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CENTRO DE .DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA "MAESTRO LUIS
GUEVARA RAMIREZ"

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA "MAESTRO LUIS GUEVARA
RAMIREZ"
Estatal, dependiente del Consejo Nacional Tecnico de la Educacion, CONALTE,
de la SEP.
Direccion: Fresno n° 15

Col. Santa Maria la Ribera
06400 MEXICO, D.F. (Mexico)

Fecha de creaciOn: 1972
Caracterfstica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e Informed& Educative
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyar el desarrollo de las actividades tecnicas e investigaci6n de las diferen-
tes areas del CONALTE, mediante la provision de los servicios documentales
y bibliotecarios.
Satisfacer las necesidades de informed& educative a las diferentes dependen-
cias de Ia Secretaria de Educed& Publica, Entidades Federativas, Magisterio
y, al pOblico en general que se interese por Ia informaci6n e investigaciOn edu-
cative.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: JOSE ARMANDO FIGUEROA SIL VA Profesionales/Tecnicos:1 Docu-
mentalistas:1 Bibliotecologos:1 Administrativos:2
Formacion Academica:

A) Director: Lic. Biblioteconornia
B) Profesionales/Tecnicos: tecnicos en Biblioteconomia o nivel Licenciatura
C) Administrativos: Carrera Secretarial.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, folletos, casetes, microfiches.
Taman° de la coleccian: Total: 14.000. Libros: 14.000, revistas(titulos): 200,
informes: 178.
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Areas Educativas que abarca is coleccion: Planes y Programas de estudio de
Preescolar a Educacion Normal, disefio curricular, evaluaci6n educativa, estadfs-
tica educativa, educaci6n de adultos,,educaciOn indfgena, organizaciOn y super-
visiOn escolar, etc.
Areas educativas mejor dotada: Planes y programas, Historia de la EducaciOn en
Mexico, Disefio curricular, Estadfstica educativa, OrganizaciOn escolar.
Adquisiclon mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reg las de Catalogaci6p Angloamericanas
ClasificaciOn: Dewey
Encabezamiento: UniOn Panamericana y Bilindex.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende, solo de la Unidad Documental y Biblioteca.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
Formacion de usuarios: En proyecto.'
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Servicio de Alerta (bimestral), Boletfn de
Adquisiciones (bimestral), Bibliograffa especializada (cuatrimestral).
Adquisicidn mediante: canje.
Otras publicaciones: Las publicaciones de CONALTE,EI Maestro EducaciOn, Se-
rie Cuadernos.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a dOmicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1 .Personal de Ia InstituciOn, 2.Planificado-
res, 3.Estudiantes, 4.Maestros.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
del canje de public.aciones.
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CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA V HUMANISTICA (CICH)

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA Y HUMANISTICA (CICH)
Estate!, dependiente de Ia Universidad Nacional Autenoma de Mexico (UNAM).
Direccion: Circuito de Ia InvestigaciOn Cientlfica,

Ciudad Universitaria
Apartado Postal 70-392
04510 MEXICO, D.F. (Mexico)

Telefono: 5480208 Fax: 5480858 Telex: 1774523 UNAMME
Fecha de creacidn: 25 de junio de 1971
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentaciah e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Ofrecer servicios y productos de informacion especializada con una cobertura
mundial y multidisciplinaria.
Hacer investigacion en Ciencia de Ia Informacion.
Formar recursos humanos especializados en Ciencia de Ia informaciOn y areas
afines.

- Disefiar y generar productos de informaciOn.
- Brindar asesorfa tecnica, especialmehte a la UNAM, en Ia aplicaciOn de tecnolo-

gfas para el acceso y diseminacidn de informaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARGARITA ALMADA DE ASCENCIO Profesionales/Tecnicos: 64
Documentalistas:4 Biblioteciologos:1 9 Informaticos:1 6 Administrativos:40
Formacion Academica:

A) Director: Qufmico FarmacobiOloga con especialidad en AdministraciOn de
Bibliotecas y Centros de InformaciOn.

B) Profesionales/Tecnicos: Cientlficos de Ia Informacion, Qufmicos, Bidlogos,
SociOlogos, Bibliotecologos, Ingenieros y Actuarios.

C) Administrativos: Administradores y Contadores.
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4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: $3.346.016.- Pesos M.N.
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuci6n de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 30%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccien: libros y revistas sobre Ciencia de Ia InformaciOn, revistas latinoameri-
canas de varias disciplinas, revistas internacionales de indices y resumenes, o-
bras de referencia, manuales, catalogos, informes, microfichas.
Taman° de la colecciOn: Total: 5.300. Libros: 2.981, revistas(titulos): 2.246,
informes: 35, microfichas: 4, CD-ROM: 12, audiovisuales: 22.
Areas Educativas que abarca la coleccien: multidisciplinaria, con enfasis en Cien-
cia de Ia Informacion.
Areas educativas mejor dotada: Ciencia de Ia InformaciOn
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn; compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacien: Automatizada, centralizada
Clasificacion: Library of Congress (LC)
S /sterna de Analisls: Sistema semico`ntrolado desarrollado en el propio centro.

Automatizado:
.a) Equipo Informatico (Hardware): Minicomputador HP 3000/48, HP 3000

XE, DEC MICROVAX 3400, mas de 60 PC "S, diversas impresoras.
b) Programa Informatico (Software): Minisis, Microlsis.
c) Sistema de recuperaciOn: Minisis, paquetes: Dialog, BRS, Questel, Orbit,

etc.
Bases de datos que produce:

Nombre: BIBLAT, CLASE, PERIODICA, MEXINV, ASFA.
Productor: Centro de InformaciOn Cientifica y Humanfstica. Departamento
Bibliograffa Latinoamericana.
Tipo de Bases de Datos: Referencias bibliograficas
Area tematica: Multidisciplinaria, especializada en America Latina.
Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: Publicaciones periOdicas latinoame-
ricanas y no latinoamericanas.
Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1976

- ActualizaciOn: CLASE y PERIODICA: trimestral; BIBLAT y MEXINV: semes-
tral

- Volumen de referencias: mas de 250.000 referencias.
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Acceso a las bases de datos (modo de acceso): TELEPAC (Red mexicana
de Telecomunicaciones); INTERNET.

- Se puede adquirir las bases en CD-ROM. Su precio es de 850 dlls.
- Distribuidor: Centro de Informacion Cientifica y Humanistica

Circuito de Ia InvestigaciOn Cientffica,
Ciudad Universitaria
04510 MEXICO, D.F. (Mexico)

Telefono: 5480208 Fax: 5480858 Telex: 1774523 UNAMME
Dirigirse a: Lic. Roberto Guerra M:,

Jefe Depto. Bibliograffa Latinoamericana
Distribuidor en CD-ROM: Ediciones Multiconsult.

Insurgentes Sur 949 Piso 9
03810 MEXICO, D.F.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-

pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante: cursos,
talleres, seminarios y estadfas.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informacion
a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Revistas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Revistas secundarias (Indices Bibliografi-
cos): BIBLAT (semestral), CLASE y PERIODICA (trimestral).
AdquisiciOn mediante: canje, compra.
Otras publicaciones: Catalog° de suscripciones, Catalog° de Instituciones regis-
tradas en las basesde datos y Catalog° de cOdigos geograficos. Listas de termi-
nolo& especializada.
Investigacionee en el sector informacion y documentaciOn: En curso

Nombre de Ia investigaciOn: AplicaciOn de Indicadores Bibliometricos para
Ia evaluaciOn de Ia actividad cientifica de America Latina.

- InstituciOn responsable y/o colaboradora: CICH-The City University (Gran

Bretafia)
Beneficiarios: Cientfficos de la informaci6n, tomadores de decisiOn, plani-
ficadores y evaluadores de politica cientifica.

- Objetivos: Conocer la estructura, desarrollo y tendencias de Ia actividad
cientifica latinoamericana en apoyo a Ia planeaciOn de polfticas cientificas
en Ia regi6n, a partir de indicadores bibliometricos y cienciornetricos.
Recursos Humanos: 4

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,
consulta personal, correo electronic°.
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Acceso a bases de datos: a todas las bases de datos que produce el CICH y a
mas de 1.000 bases de datos internacionales.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1. Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Docen-
tes, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras Instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de convenios de colaboraciOn e intercambio de investigadores , profesores y
estudiantes.
Instituciones Nacionales:

- Consejo Nacional de Ciencia y Tecnologia (CONACYT)
- ComisiOn Nacional de Derechos Humanos

Unidad de la CrOnica Presidencial
- Universidad de Guadalajara

AsociaciOn mexicana de Bibliotecarios (AMBAC)
- Centro Nacional de InformaciOn y Documentacidn en Salud (CENIDS)

Instituciones Regionales:
- Programa Regional para el Fortalecimiento de la Cooperaci6n entre Redes

.y Sistemas Nacionales de InformaciOn para America Latina.
Red Panamericana de Informacidon y DocumentaciOn en Ingenierla Sanitaria
y Ciencias del Ambiente (REPIDISCA)
OrganizaciOn de Estados Americanos (OEA)

Instituciones Internacionales:
Rutgers State University of New Jersey, EUA
Latin American Database Consortium (LADC)

- Seminar on Acquisition of Latin American Library Materials (SALALM)
Universidad de La Habana
British Council
International Development Research Center (IDRC)

- Aquatic Sciences and Fisheries Information System (ASFIS)
- The City University, Inglaterra.
- University of Strathclyde, Escocia.

Forma parte de is Red Nacional de ColaboraciOn en InformaciOn y Documenta-
ciOn en Salud, que tiene como objetivo facilitar el acceso a las colecciones de
Biomedicina y Salud en el pals, en calidad de coordinador. El CICH es el Nodo
coordinador de la UNAM. En total la Red este formada por 12 nodos en todo el
pals. El Nodo central es la Secretarla de Salud.
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Brinda asistencia tecnica y financiera para Ia formaci6n de Recursos Humanos
mediante: Estadfas, Asesorfas y Concesion de becas.

- Requisitos para obtener dicha asistencia: ser miembro de Ia Red

- Dirigirse a: Dra. Gladys Faba Beaumont
Insurgentes Sur 1397, 2° piso.
Col Insurgentes Mixcoac
De leg. B. Juarez,
83928 MEXICO D.F.
(Fax: 5982178)

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El CICH este organizado en 7 departamentos:. Servicios de InformaciOn, Bib lio-
graffa Latinoamericana, Biblioteca, Suscripciones, Ciencia de Ia InformaciOn,
Informatica y laboratorio de Tecnologia de InformaciOn.
Cuenta, ademas, con 5 Secretarfas: Acadernica, Administrativa, Tecnica de
DifusiOn, de Teleinformatica y de Normalizaci6n de Productos de InformaciOn.

- El CICH es el Centro para America Latina de captura de informaciOn para ASFA
(Aquatic Sciences and Fisheries Abstracts),
Es el Centro regional latinoamericano para Minisis y sede del Grupo Inter y
Multidisciplinario de Estudios sabre Indicadores en Ciencia y Tecnologia (GEI-

CYT).
Desde 1984 organiza, anualmente, el Curso Internacional de ActualizaciOn en
Tecnologia, Sistemas y ComunicaciOn de is InformaciOn , asf como diversos
cursos de educaci6n continua.
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CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION
Estatal, dependiente del Institute Michoacano de Ciencias de la EducaciOn "Jose
Maria Morelos", IMCED
Direccidn: Calzada Juarez 1600

Fraccionamiento Villa Universidad
Apartado Postal 729
58060 MORELIA, Michoacan (Mexico)

Telefono: (91451) 66176 Fax: 67593
Fecha de creacien: 1981
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e lnformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyar Ia investigacion, Ia docencia, Ia extensiOn y difusiOn cultural, desarrollan-
do sistemas y servicios para Ia optimizaciOn de los recursos bibliograficos, heme-
rograficos y audiovisuales que permitan ahorrar tiempo y estimular Ia adecuada
toma de decisiones en todos los niveles del trabajo academic°.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: LAURA CERVANTES SANCHEZ Profesionales/Tecnicos:1 Documentalis-
tas:1 Administrativos:2 Servicios/Subalternos:2
FormaciOn Academica:

A) Director: Contador POblico y Tecnico en Bibliotecologia.
B) Profesionales/Tecnicos: 1 Tecnico en Informatica y 1 analista.
C) Administrativos: 2 secretarias y 2 con nivel de bachillerato

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual 104.595, 647.-
Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuci6n de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 7%
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Desgiose de cantidades:
1. Recursos Humanos:

a) Total: 61.595,647. -
b) Directivos: 14.450,244.
c) Profesionales/Tecnicos: 11.612,412. -
d) Administrativos: 16.824,744.
e) Servicios/Subalternos: 18.708,247.-

2. Equipo y material: 5.000,000.- Equipo Informatico: 8.000,000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 6.000,000.-
4. Adquisiciones: 12.000,000.-
5. Publicaciones y DistribuciOn: 12.000,000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, anuarios, cataJogos, casetes, microfichas,
folletos, tesis.
Taman de is coleccion: Total: 13.509. Libros: 9.155, revistas(titulos): 180,
informes: 3200, tesis nivel licenciatura y maestria: 932.
Areas Educativas que abarca is colecci6n: EducaciOn Superior, Ciencias de la
EducaciOn, Educaci6n Especial, Psicologia, Pedagogra, InvestigaciOn y EducaciOn

de Adultos.
Areas educativas mejor dotada: Psicologra, Investigacion y Pedagogia.
Adquisici6n mediante: canje: 10%, donacion: 5%, compra: 85%.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacl6n: Reg las Angloamericanas 2a ed.
Clasificacion: Decimal Dewey 198 ed.
Encabezamiento: de Materia de Gloria Escamilla, 2° ed.
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de la EducaciOn UNESCO:OIE, 48ed., 1984.

Automatizado:. En proceso
a) Equipo Informatico (Hardware): 3 Microcomputadoras AT IBM Mod. 30

y 55 SX con impresoras.
b) Programa Informatico (Software): LOGICAT = CatalogaciOn y reproduc-

ciOn automatizada de Tarjetas, MICRO CDS/ISIS = Resumenes Anallticos.
Procesador de Textos = Listados Bibliograficos.

c) Sistema de recuperaciOn: LOGICAT = Autor, titulo, materia, etc. MICRO-
ISIS = Palabras clave.. Impresora o en linea.

Base de datos que produce:
- Nombre: IMCED = Recuperacion de Acervo Bibliografico del Centro de In-

formaciOn y Documentaci6n del IMCED.
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- Productor: Centro de Informacion y Documentacion del Institute Michoaca-
no de Ciencias de la Educacion "Jose Maria Morelos"

- Tipo de Base de Datos: Directorio
- Area ternatica: Educaci6n Especial, Psicologia, Pedagogia, EducaciOn Supe-

rior, Investigacion.
Cobertura (fecha de iniciacion): 1991

- ActualizaciOn: trimestral
Volumen de referencias: 4.200 registros

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): telefOnica en via operaciOn
PC

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante: cursos,
talleres, seminarios, jornadas, congresos, simposios.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos y charlas informales.
Publicaciones: Boletines, Bibliografia$
Titulos y PeriodicIdad de las mismas: Boletines (trimestrales) y Bibliografias(men
suales).
Adquisicidn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacian: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, telefono.
Acceso a bases de datos: Base de Datos IMCED

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Estudiantes, 3.Docen-
tes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales: CREFAL (Centro de CooperaciOn Re-
gional para Ia EducaciOn de Adultos en America Latina y el Caribe).

Forma parte de is Red nacional REDMEX (Red Mexicana de Informacion y Docu-
mentaci6n en EducaciOn) en calidad de miembro. La colaboraciOn consiste en
Ia aportaciOn de Resumenes Analiticos Descriptivos en Educacion.
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DIRECCION DE BIBLIOTECAS

1. IDENTIFICACION

DIRECCION DE BIBLIOTECAS
Privada, dependiente de Ia Universidad de Monterrey.
Direcci6n: Ave. Ignacio Morones Prieto 4500 Pte

Apartado Postal 738
66250 SAN PEDRO GARZA GARCIA, Nuevo Le On (Mexico)

Telefono: 385886 Fax: 385619
Fecha de creaci6n: 1968
Caracteristica del' Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyar las funciones de ensefianza, inve'stigaciOn y extension, que ejerce Ia Uni-
versidad de Monterrey, mediante Ia correcta prestaciOn de los servicios bibliote-
carios.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: VICENTE J. SA ENZ CIRLOS, M.L.S. Profesionales/Tecnicos:9
Documentalistas:1 Bibliotecologos:7 Informaticos:1 Administrativos:1
Servicios/Subalternos:11
FormaciOn Academica:

A) Director: Lic. en Derecho y Ciencias Sociales, Maestro en Bibliotecologia.
B) Profesionales/Tecnicos: En Bibliotecologia, Derecho y Educacian.
C) Administrativos: Contador Public°.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: $ '2.083.112.152.- (pesos mexicanos)
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del orga-
nismo del 5.6%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $ 731.556.076.
b) Directivos: $ 69.306.120.-
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c) Profesionales/Tecnicos: $ 305.295.508.
d) Administrativos: $ 27.722.448.
e) Servicios/Subalternos: $ 329.323.000.-

2. Equipo y material: $ 40.000.000.- Equipo Informatico: $ 14.000.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: $ 12.000.000.-
4. Adquisiciones: $ 502.000.000.-
5. Publicaciones y DistribuciOn: $ 4.000.000.-

Otras informaciones: Gastos de operaciOn: $ 48.000.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, pellculas, documen-
tos (generalmente articulos de publicaciones periOdicas), mapas, filminas, tesis.
Tamafio de la coleccien: Libros: 65.000, revistas(tftulos): 2.200, informes:100,
documentos: 4.000, mapas: 7.000, unidades de material audiovisual: 300.
Areas Educativas que abarca is coleccion: todas.
Areas educativas major dotada: EducaciOn, EducaciOn - Aspectos sociales, Edu-
cacion Financiamiento, EducaciOn Historia, EducaciOn - Mexico.
Adquisicion mediante: 'canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Reglas Angloamericanils
Clasificaci6n: Dewey
Encabezamiento: compilados por Carmen Rovira.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la institucidn de la cual de-
pende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Fdrma recursos humanos mediante: cursos,
talleres, seminarios.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y cursos y divulga
informaciOn a travels de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Revistas.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletines: Bibliudem (mensual)., Enlace aca-
demic° (dos veces al mes), Nuevo boletfn estadfstico. Revistas: Paginas del sa-
ber
Adquisicidn mediante: canje, donaciO.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a doMicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, tele-
fono.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, public° en general.
Pot Orden de frecuencia de consulta: 1 .Estudiantes, 2. Ed ucadores, 3 .Investiga-
dores, 4.Planificadores, 5.Publico en general.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de prestamo
interbibliotecario e intercambio de informaciOn.

DIRECCION DE BIBLIOTECA Y APOYO ACADEMICO

1. IDENTIFICACION

DIRECCION DE BIBLIOTECA Y APOYO ACADEMICO
Estatal, dependiente de Ia Universidad Pedag6gica Nacional.
Direccion: Carretera al Ajusco n° 24

Col. Heroes de Padierna
De leg. Tlaipan
14200 MEXICO, D.F. (Mexico)

Telefono: 6453843 Fax: 6455843
Fecha de creacion: 25 de agosto de 1978
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documented& e Informacidon Educative

y .Biblioteca

2. OBJETIVOS

Prestar, desarrollar y orientar los servicios de apoyo acadernico de tipo supe-
rior, encaminados a Ia formed& de profesionales de Ia educed& de acuerdo
con las necesidades del pals.
Proporcionar los servicios de informaciOn a Ia comunidad de la Universidad Pe-
dagOgica Nacional y public° en general, pars Ia formaci& y actualized& de
docentes a traves de los acervos que apoyen sus programas.
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3. RECURSOS HUMANOS

Director: EDUARDO SA LAS ESTRADA Profesionales/Tecnicos:3 Bibliotecolo-
gos:56 Administrativos:58
Formacion Academica:

A) Director: Licenciatura en Biblioteconomfa
B) Profesionales/Tecnicos: Pasante de Licenciatura en Biblioteconomfa y es-

tudiante de Biblioteconomfa.
C) Administrativos: Secundaria y Bachillerato

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 4.430.164 (miles)
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tuciOn de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 2.81 %
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 118
b) Directivos: 14
c) Profesionales/Tecnicos: (BibliotecOlogos) 45
d) Administrativos: 58
e) Servicios/Subalternos: 1

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas, pellculas de 35 mm., pelfculas
de 16mm., vfdeocasetes 3/4, vfdeocasetes Beta, vfdeocasetes VHS, casetes de
audio y cintas de carrete abierto y faScfculos de publicaciones peri6dicas.
Taman° de la coleccidn: Libros: 93.500, revistas(tftulos): 1.200, informes:100,
vfdeocasetes 3/4: 300 tftulos, microfichas. 14.000 (colecciOn Unesco), Pelfculas
de 35 mm.: 3 tftulos, pelfculas de 16Mm.: 40 tftulos,. vfdeocasetes Beta: 130,
vfdeocasetes VHS: 12, casetes de audio: 250, cintas de. audio de carrete abler-
to: 250.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Educaci6n, Psicologfa, Sociologfa,
Pedagogfa, Maternaticas, DrogadicciOn, Sexualidad, Historia.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn, Pedagogfa y Psicologfa.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reglas de CatalogaciOn Angloamericanas 28 ed.
Clasificacion: LC

437
466



Mexico

Encabezamiento: Lista de encabezamiento Gloria Escamilla y Subject Headings.
Sistema de Ana !Isis: Tesauro:

EUDISED: Multilingual Thesaurus for information processing in the field of
Education.

.Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 8 equipos de cOmputo PC. Procesador

80286 1 mb de memoria Ram: unidad de disco flexible 5 "14, disco duro
de 40mb, lector de disco compacto.

b) Programa Informatico (Software): Sistema Integral Automatizado para Bi-
bliotecas Universidad de Colima (SIABUC). Microlsis.

c) Formato de entrada de datos: Formato Marc
d) Sistema de recuperaciOn: Isis, Siabuc
Bases de datos que produce:

Nombre: BIE (Boletin de InformaciOn Educativa)
Productor: Departamento de Analisis Documental
Tipo de Base de Datos: Referencial: Hemerografica
Area tematica: EducaciOn
Fuente de apoyo a Ia Base: Revistas especializadas en educaciOn
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1987
ActualizaciOn: mensual

- Volumen de referencias: 620
- Equipo informatico (hardware): Hewlett Packard
- Programa (software): CDS-ISIS
- Acceso a Ia base de datos (modo de acceso): por autor, titulo, descripto-

res, tftulO de Ia publicaciOn periodica, fecha y expresiones booleanas.

- Nombre:BSEP (Bibliograffa General de la Secretarfa de EducaciOn POblica)
Productor: Departamehtode AnalisisDocumental
Tipo de Base de Datos: Bibliograffa
Area tematica: General
Fuente de apoyo a Ia Base: Catalogos UPN y Bibliotecas afines del.area Me-
tropolitana
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1986
ActualizaciOn: mensual
Volumen de referencias: 9.225
Equipo informatico (hardware): Hewlett Packard
Programa (software): CDS-ISIS
Acceso a la base de datos (modo de acceso): Autor, tftulo, tema, editor,
ario, ediciOn, sea, biblioteca poseedora y por expresiones booleanas.
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- Nombre: TES (Indice de tesis). Incluye tesis de los egresados de la UPN.
Productor: Departamento de Analisis Documental
Tipo de Base de Datos: Referencial: Bibliograffa
Area ternatica: Educed&
Fuente de apoyo a la Base: Catalogo de Tesis UPN

- Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1988
Actualizaci6n: mensual

- Volumen de referencias: 434
Acceso a la base de datos (modo de acceso): por autor, titulo, tema, grado
obtenido y por expresiones booleanas.

- Nombre: CIE (Carpeta de InformaciOn Educativa). Incluye noticias educati-
vas.
Productor: Departamento de Analisis Documental.
Tipo de Base de Datos: Referencial: Hemerograffa

- Area tematica: EducaciOn
Fuente de apoyo a la Base: Prensa de circulaciOn nacional
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1985
ActualizaciOn: mensual
Volumen de referencias: 2.000
Equipo informatico (hardware): Hewlett Packard
Programa (software): CDS-ISIS

- Acceso a la base de datos (modo de acceso): por autor, titulo, titulo del
diario, fecha y por palabra y expresiones booleanas.

Nombre: BIME (Bibliograffa Mexicana de EducaciOn)
Productor: Departamento de Analisis Documental
Tipo de Base de Datos: Referencial: Bibliografica
Area tematica: EducaciOn
Fuente de apoyo a la Base:Catalogo UPN y Catalogos de Bibliotecas afines.
Cobertura (fecha de iniciacion): 1991

- ActualizaciOn: mensual
- Volumen de referencias: 583

Equipo informatico (hardware): Hewlett Packard
Programa (software): CDS-ISIS

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): por autor, titulo, edicion,
lugar de edicion, editor, an° de ediciOn, colecci6n, temas y por expresiones
booleanas.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende
Formacian de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
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Formaci6n de usuarios: En proyecto formar usuarios y divulger informaciOn a
traves de folletos y audiovisuales.
Pub /icaciones: Boletines, Bibliografias
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de informacidp educative (trimes-
tral), Bibliografia General de la Secretaria de EducaciOn Publica (trimestral), Car-
peta de InformaciOn Educativa (mensual), Indice de Tesis (anual).
Adquisiclon mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informaci6n: correspondencia, reprografia, microformas,, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono, copiado de mate-
riales de video.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, administrativos.

HEMEROTECA

1. IDENTIFICACION

HEMEROTECA
Estate!, dependiente del Centro de Artes y Humanidades de la UniversidadAuto-
noma de Aguascalientes (UAA)
Direcci6n: Av. Universidad s/n

20100 AGUASCALIENTES, AGS. (Mexico)
Telefono: (49) 143207 Fax: (49) 148021
Caracteristica del Servicio: Biblioteca
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3. RECURSOS HUMANOS

En Ia Biblioteca y en Ia Hemeroteca:
Profesionales/Tecnicos:7 Administrativos: 39 ServIcios/Subalternos:6
Formacidn Acaddmica:

A) Director: Cursos especializados varios. No licenciatura
B) Profesionales/Tecnicos: EducaciOn media superior y estudios no termina-

dos de licenciatura
C) Administrativos: FormaciOn secretarial mas cursos de capacitaciOn

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: La Hemeroteca maneja todo tipo de materiales de todas las areas.
Tamar de is coleccidn: La Hemeroteca del Centro de Artes y Humanidades
recibe aproximadamente 325 tftulos (50% nacionales y 50% extranjeros) de los
cuales 175 pertenecen al area de educaciOn.
Areas Educativas que abarca coleccion: InvestigaciOn educativa, Pedagogfa,
Curriculum, Psicologfa educativa, Sociologfa de Ia EducaciOn, Filosoffa de Ia
EducaciOn, etc.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn superior e InvestigaciOn Educativa.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reg las Angloamericanas 28 ed.
ClasificaciOn: Melvil Dewey
Encabezamiento: Gloria Escamilla y Jorge Rovira

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 13 computadoras, 5 impresoras, modem,

2 lectores CD-ROM, fax.
b) Programa Informatico (Software): Logicat. En prueba Microlsis, Siabuc

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
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Sistemas de informacion: reprografia
Acceso a bases de datos: Se cuenta con las Bases ERIC e IRESIE (mexicana) en
CD-ROM, y, via modem, se puede acceder a las principales Redes Norteamerica-
nas.

8: USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores en EducaciOn de Ia UAA,
2.Alumnos de Maestria en EducaciOn UAA, 3.Alumnos de Licenciatura en Edu-
caci6n UAA.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Universidades mexicanas), mediante
prestamo interbibliotecario y proporcionando copia de articulos de revistas a
investigadores del Programa Interinstitucional de Investigaciones sobre Educa-
ciOn Superior (PIIES), de alcance nacional, con cede en Ia UAA.

Forma parte del PIIES en calidad de Nodo central. La Hemeroteca es el Nodo
central del mencionado Programa Interinstitucional de Investigaciones sobre Edu-

cacion Superior (PIIES).

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El Coordinador General del PIIES es el Lic. Felipe Martinez Rizo.

La hemeroteca del Centro de Artes y Humanidades es una unidad descentraliza-
da del sistema bibliotecario de Ia UAA, que cubre Ia gama de las Ciencias del
Hombre y las Humanidades, con particular enfasis en las Ciencias de Ia Educa-
ciOn y Ia Investigacion Educativa.
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BIBLIOTECA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
Estatal, dependiente de la Universidad Nacional Aut6noma de Nicaragua (UNAN-
Ledn)
Direccion: Salida a Carretera Le6n - Managua

Apartado 68
LEON (Nicaragua)

Telefono: 5013-2614 Fax: 505-311-4970
Feca de creacidn: marzo 1988
Caracterlstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

a) Servir de apoyo fundamental en el desarrollo del proceso ensefianza-aprendi-
zaje.

b) Brindar un eficiente servicio, de acuerdo a nuestras posibilidades tanto biblio-
grafico como de recursos humanos.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsable: ALMA DELIA PARAJON NARVAEZ Tecnicos:1
Formacidn Academica:

A) Responsable: Lic. en Ciencias de Ia EducaciOn estudiando actualmente Bi-
bliotecologia.

B) Profesionales/Tecnicos: Conocimientos empiricos.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: U.S. 5.420 (anual)
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de la instituci6n de Ia
cual depende.
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Desgiose de cantidades:
1. Recursos Humanos:

a) Total: U.S. 4.420
2. Equipo y material: U.S. 300
3. Mantenimiento del Servicio: U.S. 200
4. Adquisiciones: U.S. 500

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes.
Taman° de la colecci6n: Total: 9.000. Libros: 8.500, revistas(titulos): 50.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: PedagOgicas, PsicolOgicas, Cientifi-
cas, Lingufsticas y de Cultura General.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Sociales.
Adquisician mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

lnterviene en el planeamiento de las actividades de la instituci6n de Ia cual de-
pende sOlamente en las relacionadas con las Bibliotecas como Sistema dentro
de Ia Institucion.
Formacion de Recursos Humanos: En proyecto, formar recursos humanos me-
diante carrera tecnica superior de Bibliotecologra (3 arios)
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: consulta personal, previa solicitud.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte del Sistema de Bibliotecas Universitarias de Ia UNAN en calidad de
miembro.
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CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Ministerio de EducaciOn, MED.
Direccion: Complejo Civic° Camito Ortega S. MOdulo "K"

Apartado 108
MANAGUA (Nicaragua)

Telefono: 51050 Fax: 51595 (502)
CaracterlstIca del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Contribuir al desarrollo y transformaciOn del Sistema educativo a traves de los
servicios documentales y bibliotecarios.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: GLORIA MORALES A REVALO Documentalistas:1 Bibliotecologos:5
Administrativos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Lic. en Ciencias de la Educaci6n en menci6n Espanol.
B) Profesionales/Tecnicos: Lic. en Bibliotecologra y Bibliotecaria con experien-

cia.
C) Administrativos: Secretaria

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de is cual
depende.
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $ 13.920.-
b) Directivos: $ 3.120.
c) Profesionales/Tecnicos: $ 9.600.-
d) Administrativos: $ 1.200.-
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes.
Tamano de la coleccidn: Total: 10.000. Libros: 5.250, revistas(tItulos): 140,

otros: 3.310.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Planificacion, EducaciOn en general,

Enserianza.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de Adultos.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas Catalogacion Angloamericanas
Encabezamiento: Listado de Encabezamientos de materia.
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de la EducaciOn 01E/UNESCO

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC, Canon
b) Programa Informatico (Software): Micro CDS/ISIS, version 2.34
c) Format°, de entrada de datos: Marc

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-

pende, proporcionando informacion.
Formacien de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante: cursos,
talleres y seminarios.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas y divulga informaciOn
a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Listas, Resilmenes, Bibliografias, Informes
Titulos y Periodicidad de las mismas: trimestral
Adquisicion mediante: canje, compra.
Investigaclones en el sector informacion y documentaciOn: En curso

- Nombre de Ia investigaciOn: Diagnostic° de Ia Situacian de las Bibliotecas
Escolares en Nicaragua.

- InstituciOn responsable y/o colaboradora: MED
- Beneficiarios: Bibliotecas Escolares

Objetivos: Conocer Ia situaciOn de Recursos Humanos, materiales, tecnicos
y financieros de las Bibliotecas Escolares para proporcionarles lo necesario
para su desarrollo.
Recursos Humanos: 4
Recursos financieros: Fondos MED
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Fecha de inicio: abril 1991 y fin: noviembre 1992
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Par orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Educa-
dores, 4.Planificadores

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Centros de DocumentaciOn), regio-
nales (REDUC, SIRI, SIEBAS) e internacionales (INED) a travels de intercambio
de informaciOn y producciOn de informacion.

Brinda asistencia tecnica para la formacidn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadfas y Asesorfas.

Requisitos para obtener dicha asistencia: ser miembro de REDUC
Dirigirse a: Alfredo Rojas. CIDE/REDUC

Casilla 13608
SANTIAGO DE CHILE

CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Privada, dependiente del Centro de Estudios Latinoamericanos (CELA) "'Just°
Arosemena"
DirecciOn: Calle "F"

El Cangrejo
Apartado 87-1918
Ciudad de Panama
PANAMA, 7 (Panama)
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Telefono: 230028 Fax: 692032
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InfOrmaciOn Educativa
y Biblioteca

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora: AMERICA VALDES Profesionales:3 Documentalistas:1
Bibliotecologos:1
Formaci6n Acaddmica:

A) Coordinador: Lic. en InformaciOn Cientifico-tecnica y Bibliotecologia.
B) Profesionales/Tecnicos: Estudiantes de tesis, Lic. Sociologia.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas te6ricas latinoamericanas, revistas informativas.
Tama& de la colecci6n: Libros: 375, revistas te6ricas(titulos): 43, revistas
informativas: 50.
Areas Educativas que abarca coleccion: Sociologfa. Para estudiantes universi-
tarios.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual:
CatalogaciOn: Angloamericanas
Clasificaci6n: Consecutiva
Encabezamiento: MOItiple
Sistema de And /isis: Propio. Tesauro: Macrothesaurus, OCDE

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Microcomputadora
b) Programa Informetico (Software): Microisis, Dbase III +
c) Formato de entrada de datos: Cepal, ISO
d) Sistema de recuperaci6n: Microisis
Bases de datos que produce:

Nombre: NINOS
Productor: CELA
Tipo de Base de Datos: Bibliografica. Recortes de periOdicos locales.
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Area tematica: Economia, EducaciOn, InstituciOn, Salud, Cultura, Social
relacionado con Ia nifiez a nivel mundial.

- Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: La prensa, El Panama America, La
estrella de Panama.

- Cobertura (fecha de iniciaciOn): Febrero de 1992
- ActualizaciOn: diaria

Volumen de referencias: 953 MFN (14 de julio de 1992)
- Equipamiento informatico (hardware): EPSON 286, CP
- Programa (software): Micro Isis

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directa
Se puede adquirir Ia base en disquete
Distribuidor: Apartado 87-1918

PANAMA, 7 (Panama)
Telefono: 230028 Fax: 692032
Dirigirse a: Prof. Marcos Gondasegui / America Valdes.

Nombre: CANAL
Productor: CELA
Tipo de Base de Datos: Recortes de periOdicos locales.
Area tematica: ComisiOn, Autoridad, Tripartita, Puertos, APN, Sindicatos,
Bases, Militares, AcciOn Mica, Tratados en Panama.
Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: La prensa, El Panama America, La
estrella de Panama.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): Febrero de 1992
ActualizaciOn: diaria
Volumen de referencias: 597 MFN (14 de julio de 1992)
Equipamiento informatico (hardware): EPSON 286, CP
Programa (software): Micro Isis
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directa
Se puede adquirir Ia base en disquete
Distribuidor: Apartado 87-1918

PANAMA, 7 (Panama)
Telefono: 230028 Fax: 692032
Dirigirse a: Prof. Marcos Gondasegui / America Valdes.

Nombre: OPINION
Productor: CELA

- Tipo de Base de Datos: Bibliografias. Recortes de periOdicos locales.
Area tematica: Economia, Politica, Politica EconOmica, Justicia, Partidos,
Legislaci6n, Presidencia, Constituci6n en Panama.
Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: La prensa, El Panama America, La
estrella de Panama.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): Febrero de 1992
ActualizaciOn: diaria
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- Volumen de referencias: 322 MFN (14 de julio de 1992)
- Equipamiento informatico (hardware): EPSON 286, CP

Programa (software): DBASE III
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directa
Se puede adquirir Ia base en disquete

- Distribuidor: Apartado 87-1918
PANAMA, 7 (Panama)

Telefono: 230028 Fax: 692032
Dirigirse a: Prof. Marcos Gondasegui / America Valdes.,

Nombre: PUBLICA
Productor: CELA
Tipo de Base de Datos: Bibliografica.
Area ternatica: Ciencias Sociales, especializacion en Latino America.
Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Documentos que ingresan at CELA.

- Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1987
- Actualizacion: semanal

Volumen de referencias: 4584
- Equipamiento informatico (hardware): SAMSUNG 286, CP

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directa
Se puede adquirir Ia base en disquete
Distribuidor: Apartado 87-1918

PANAMA, 7 (Panama)
Telefono: 230028 Fax: 692032
Dirigirse a: Prof. Marcos Gondasegui / America Valdes.

- Nombre: MARCO
- Productor: CELA/Marcos A. Gondasegui.
- Tipo de Base de Datos: Bibliografica.

Area tematica: Ciencias Sociales
- Fuentes de apoyo a is Base de Datos: Referencias bibliograficas nacionales.

Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1990
- ActualizaciOn: semanal

Volumen de referencias: 1820
Equipamiento informatico (hardware): SAMSUNG 286, CP

- Programa (software): DBASE III/Fox
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directa

Se puede adquirir Ia base en disquete
- Distribuidor: Apartado 87-1918

PANAMA, 7 (Panama)
Telefono: 230028 Fax: 692032
Dirigirse a: Prof. Marcos Gondasegui / America Valdes.
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- Nombre: CELA
Productor: CELA
Tipo de Base de Datos: Bibliografica.
Area tematica: Ciencias Sociales, con especializaciOn en bibliografla Latino
America.

- Fuentes de apoyo a la Base de Datos: documentos que ingresan en el CELA
Cobertura (fecha de iniciacion): Agosto de 1991
Actualizacian: diaria
Volumen de referencias: 2195 (13 de julio de 1992)
Equipamiento informatico (hardware): EPSON 286, CP
Programa (software): Micro Isis

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directa
Se puede adquirir la base en disquete
Distribuidor: Apartado 87-1918

PANAMA, 7 (Panama)
Telefono: 230028 Fax: 692032
Dirigirse a: Prof. Marcos Gondasegui / America Valdes

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos
(ISIS) a otros Centros de DocumentaciOn. .

Publicaciones: Boletines, Listas
Tltu los y Periodicklad ale las mismas: "Listas de Publicaciones Recibidas" (sema-
nal), "Lista de Recortes de PeriOdicos Semanales" (semanal)
Adquisicion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informaciOn: consulta Base de datos, consulta personal, fax.
Acceso a bases de datos: las que brinda la red de Huracen.

8. USUARIOS

Estudiantes, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras rinstituciones nacionales (CEASPA/CIDPA), regionales (CRIES)
e internacionales (UNICEF).

Forma parte de la Red regional CRIES, de Nicaragua, en calidad de miembro.
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CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION
Estatal, dependiente del Institute para la FormaciOn y Aprovechamiento de
Recursos Humanos - IFARHU
Direccidn: Edificio Embera AncOn

Apartado 6337
PANAMA, 5 (Panama)

Telefono: 62-2109 Fax: 63-6101
Fecha de creaciOn: 28 octubre 1980
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Organizar y desarrollar un sistema de informaciOn y documentaciOn socio-educa-
tiva a nivel nacional que provea insumos de los procesos de investigaciOn, plank
ficaciOn y ejecuciOn de los Programas del IFARHU que sirvan de base para orien-
tar a los aspirantes a becas y creditos educativos en Ia selecciOn de Centros e-
ducativos y carreras (Memoria de 1990).

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe Responsable: FRANCISCO DE ASIS GUERRERO RODRIGUEZ

BibliotecOlogos: Archiveros: Informaticos: Administrativos:
Formaci6n Academica:

A) Jefe Responsable: Licenciatura
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciatura

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes y memorias
Taman° de la colecci6n: Libros: 6.605, revistas(titulos): 219.
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Areas Educativas que abarca coleccion: PlanificaciOn, Recursos Humanos e
InformaciOn sobre Centros de Estudios tanto nacionales y extranjeros.
Areas educativas mejor dotada: Centro de estudios superiores y Recursos Huma-
nos.
Adquisici6n mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro: Tesauro de Ia Unesco, 1981.

Mecanizado

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: En proyecto. Resumenes.
Tftulos y Periodkidad de las misma s: INFOREH (Informacion sobre Recursos
Humanos)
Adquisicion mediante: suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprografia, consulta personal, tele-
fono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Educa-
dores, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con citras instituciones nacionales a traves del suministro de material
requerido para Ia comparaci6n de cursos de Universidades de otros !Daises. Coo-
pera con las Universidades de Panama y para implantar nuevas carreras en nues-
tras Universidades.

Forma parte de la Red Nacional de Planificaci6n (REDNAPLAN) en calidad de
miembro. Esta Red es el trabajo conjunto de varias instituciones nacionales que
permiten identificar y registrar Ia informaciOn sobre planificaciOn generada en el
pals.
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CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION CIENTIFICA Y
TECNOLOGICA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE INFORMACIONY DOCUMENTACION CIENTIFICA Y TECNOLOGICA
(CIDCYT)
Estatal, dependiente de Ia Vicerrectorfa de Investigacidn y Postgrado de la
Universidad de Panama.
Direccidn: Estafeta Universitaria

PANAMA (Panama)
Telefono: 64-4242. Fax: 64-4450 Telex: 2661
Fecha de creaci6n: 1981
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e lnformaciOn Educativa

2. 0E3JETIVOS

Contribuir con informaciOn y documentaciOn pertinente, completa y confiable
al desarrollo de la investigaciOn cientifica y tecnolOgica, en el ambito de la Uni-
versidad de Panama y del gobierno en su plan de desarrollo nacional de trabajo.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ROLANDO PEDRESCHI Bibliotecdlogos:1 Administirativos:2
FormaciOn Academica:

A) Director: Lic. en bibliotecologra 6 en Informatica.
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotec6logo (estudiahte de tesis)
C) Administrativos: 1 aux. del asistente en Bibliotecologra y una secretaria.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 36.000.- (estimado)
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia
cual depende.
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 25.000.
b) Directivos: 9.000.
c) Profesionales/Tecnicos: 14.000.-
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2. Equipo y material: 2.000.- Equipo Informatico: 5.000.-
3. Adquisiciones: 2.000.-
4. Publicaciones y DistribuciOn: 2.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Co /ecciOn: libros, revistas, informes, microfichas.
Taman° de la colecciarr Total: 5.000. Libros: 600, revistas(titulos): 400,
otros: 4.000.
Areas Educativas que abarca coleccion: Entomologia, Enfermeria, Ecologia,
Medio Ambiente, Bio logia, Farmacia, Ciencias del Mar, Maternaticas, Fisica, Edu-
caciOn, Agricultura, Medicina, etc.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Medicas.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Tesauro:

1. Tesauro de Ingenieria Sanitaria y Medio Ambiente (0.M.S.)
2. Tesauro de Tecnologia Aplicada (ITACAB)
3. Tesauro DECS (Bireme)

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC-EPSON 286, PC-Televideo 286,

Tandy 8088, Impresora Epson, Equipo para teleconferencias.
b) Programa Informatico (Software): Micro-Isis, FIBRE, Current Contents,

Dbase III Plus, Wordstar.
Bases de datos que produce:

Nombre: LILACS, REPIDISCA, MEDLINE, POPLINE.
Productor: OPS/OMS

- Tipo de Bases de Datos: Referencial
- Area ternatica: Literatura Latinoamericana y del Caribe en Ciencias de la

Salud.
- ActualizaciOn: trimestral

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): En linea: a) CD-ROM, b)
Disco flexible.

- Distribuidor: Centro Latinoamericano y del Caribe de InformaciOn en Cien-
cias de la Salud.
Telefono: (011) 5492611 Telex: (11) 22143 Fax: (011) 5711919
Dirigirse a: Lic. Ofelia Sepulveda.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Revistas
Titu los y Periodicidad de las mismas: Enfoque (mensual), Carta Informativa (a-
nual), SCIENTIA (anual)
Adquisicidn mediante: canje, compra, suscripci6n.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, ,microformas, consulta
Base de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 .Estud iantes, 2.Investigadores, 3. Ed uca-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales e internacionales a travOs del suminis-
tro e intercambio de informacion y documentaciOn.

Forma parte de redes nacionales e internacionales en calidad de miembro. La co-
laboraciOn consiste en intercambio de informacion y documentaciOn.
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1. IDENTIFICACION

Paraguay

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Departamento de Curriculum del Ministerio de Educa-
don y Cu /to.
Direccidn: 15 de agosto n° 703

ASUNCION (Paraguay)
Telefono: 444322
Fecha de creacion: 30-4-1966
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

1. Seleccionar, adquirir, organizar documentos del area educativa.
2. Elaborar indices, catalogos, boletines bibliograficos, etc.
3. Suministrar informaciOn con regularidad a Ia direcci6n de Ia instituciOn y a los

tecnicos de modo que ester, actualizados.
4. Actuar como agente de intercambio de informaciOn en el campo de Ia educa-

ciOn con instituciones nacionales e internacionales para obtener y proporcio-
nar materiales bibliograficos especializados.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: SERAFINA CONCEPCION MERNES DE ALVAREZ Profesionales/Tec-
nicos:1 Servicios/Subalternos:2

4. FINANCIAMIENTO

Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende, correspondiendole un porcentaje no fijo del presupuesto total del
organismo.
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Desgiose de cantidades:
1. Recursos Humanos:

a) Total: 1.357.800 G.
b) Profesionales/Tecnicos: 766.700 G.
c) Servicios/Subalternos: 591.100 G.

Otras informaciones: La administraciOn esta centralizada. Lo que se necesita se
solicita a Ia administraciOn.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes.
Taman() de la coleccion: Libros: 8.390, revistas(tftulos):nacionales y extranjeras
Areas Educativas que abarca is colecci6n: todo el campo de la EducaciOn.
Areas educativas mejor dotada: Curriculum, EducaciOn.
Adquisicidn mediante: canje, donaci6n.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Regla de CatalogaciOn Angloamericana II
Clasificaclon: Sistema de ClasificaciOn Decimal de Dewey
Sistema de Andlisis: Unitermino. Tesauro: Tesauro de Ia Unesco, 1984, vol. 1.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Formation de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
talleres.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a traves de folletos
y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas, Informes
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de nuevas adquisiciones, Boletfn
de canje, Catalog° de libros y revistas existentes en la Biblioteca, Indices de re-
vistas nacionales.
AdquisiciOn mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta personal, tele-
fono, prestamos a domicilio para los tecnicos de Ia institucion y funcionarios del
MEC.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Tecnicos, 2.Educadores, 3.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (INFOPLAN) y regionales (REPIDIS-
CA), enviando hojas de analisis y proporcionando informacian cuando lo solicitan

DEPARTAMENTO DE MEDIOS DE COMUNICACION PEDAGOGICA

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE MEDIOS DE COMUNICACION PEDAGOGICA
Estatal, dependiente del Instituto Superior de EducaciOn "Dr. Raul Pefia" (ISE),
del Ministerio de Educacidn y Cu /to.
Direccidn: Av. Eusebio Ayala km. 4,5

Casilla Correos 466
ASUNCION (Paraguay)

Telefono: 503-011/14
Fecha de creacidn: 1968
Caracterfstica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Seleccionar, adquirir, organizar y difundir materiales bibliograficos y especiales.
Apoyar Ia tarea educativa colaborando en Ia formaciOn de los alumnos docen-
tes y futuros docentes de las diferentes modalidades (formaciOn, capacitacion,
especializaciOn y profesionalizaci6n)

Satisfacer necesidades informativas y de investigaciOn pedagOgica brindando
apoyo profesional y materiales diversos.
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3. RECURSOS HUMANOS

LIDUVINA ANASTASIA BARRIOS GARCIA Profesionales/Tecnicos:1

Documentalistas:1 Bibliotecologos:2Administrativos:3 Servicios/Subalternos:1

Formulae? Academica:
A) Jefe: Licenciada en Pedagogfa, Licenciada en Bibliotecologfa.

B) Prof esionales/Tecnicos: Tecnico en Bibliotecologfa. Licenciado en Bibliote-

cologfa.
C) Admihistrativos: Bachiller Humanfstico, licenciado en Comunicacion Social

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 57.186.600 G.
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-

tuciOn de la cual depende, correspondiendoleun porcentaje del presupuesto total

del organismo del 4.8%
Desglose de cantidades:

1. Recur'sos Humanos:
a) Total: 54.186.600 G.
b) Directivos: 11.386.800 G.
c) Profesionales/Tecnicos: 32.318.000 G.
d) Administrativos: 8.608.600 G.

e) Servicios/Subalternos: 1.873.200 G.
2. Mantenimiento del Servicio: 500.000 G.
3. Adquisiciones: 2.400.000 G.

4. Publicaciones y DistribuciOn: 100.000 G.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, periOdicos, folletos, diapositivas,

mapas, laminas, vfdeocintas, filminas, discos.
Tamafio de la coleccion: Total: 15.099. Libros: 12.272, revistas(tftulos): 216,

folletos: 2.611.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Filosoffa de Ia EducaciOn, Sociologfa,

Didactica, Pedagogfa, Psicologfa, Ciencias Purasy Aplicadas, Literatura, Historia,

Geograffa, Lengua espanola, Lingufstica.
Areas educativas mejor dotada: Didactica, Pedagogfa.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compr6.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas de Catalogacidn Angloamericanas
ClasificaciOn: Sistema de ClasificaciOn Decimal Dewey
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Encabezamiento: Lista de encabezamientos de materia para Bibliotecas.
Sistema de Analisis: Unitermino. Tesauro:

1. Tesauro de Ia educaciOn, Unesco, 01E, 1977.
2. Tesauro de Ia FormaciOn Profesional, Cinterfor, 1979.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual
depende.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a traves de exposi-
ciones y orientaciones practicas.
Publicaciones: Boletines.
Titu los y Periodicidad de las mismas:. Bo letin Bibliografico (semestral)
Adquisicidn mediante: canje.
Serviclos que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia Universidad Femenina del Sagrado Corazon.
Direccion: Av. Los Frutales, Urb. Santa Sofia.

Apartado 3604
LIMA 12 (Peal)

Telefono: 364641 Fax: 363247
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Fecha de creaci6n: 1962
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Poner al alcance de Ia Comunidad Universitaria Ia informaciOn bibliografica.

Atender los requerimientos de informaciOn de los usuarios.

Emplear y consolidar el marco cultural de las estudiantes.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: MARIA LA SERNA DE MAS Bibliotec6logos:3 Informaticos:1

Servicios/Subalternos:17
FormaciOn Academica:

A) Jefe: Lic. en Bibliotecologia
B) Profesionales/Tocnicos: Lic. en Bibliotecologia.

4. FINANCIAMIENTO

Es propio, est6 englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual

depende.
Otras informaciones: Esta financiado por la DirecciOn de Economia.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, peliculas, mapas, slides.
Taman° de la colecci6n: Total: 43.108. Libros: 41.806, revistas(titulos):1.302.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Obras generates, Filosofia, Psicologia,

ReligiOn, Ciencias Sociales, Derecho, EducaciOn, Lingaistica, Ciencias puras,

Ciencias aplicadas, Arte, Literatura, Geografia, Historia.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn y Psicologia.
Adquisicidn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: AACR-2
Clasificacion: Dewey
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. ILO Thesaurus, OIT 36 ed. 1985.
2. Tesauro de Ia Unesco, 1984.
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AUtomatizado: parcial
a) Equipo Informatico (Hardware): PC
b) Programa Informatico (Software): Microisis
c) Formato de entrada de datos: Hoja de descripciOn y analisis bibliografico

de CEPAL
d) Sistema de recuperaciOn: Autor, descriptores.
Bases de datos que produce:

Nombre: TESIS y SEARCH
- Tipo de Bases de Datos: Bibliografias

Area ternatica: TESIS: Educacian, PsicolOgia, Arquitectura, Sociologia; En-
fermerfa, Nutricidn, etc. SEARCH: todas las areas del conocimiento hu-
mano.

- ActualizaciOn: Permanente
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Listado, a traves de panta-
11a.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende, solo en lo referente a Ia Biblioteca.
Formacion de Recursos Humans: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios y divulga informacion a traves de folle-
tos, audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, Bibliografias, Informes.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn Bibliografico (trimestral), Bibliogra-
flas e Informes (de acuerdo a lo solicitado).
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta Bases de datos,
consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: TESIS.y SEARCH

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Colegio de BibliotecOlogos del Peru)
integrando el Comite tecnico normalizado.
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BIBLIOTECA/CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA/CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION (BUP-CENDI)
Privada, dependiente de Ia Universidad del Pacifico.
DirecciOn: Av. Salaverry 2020.

Apartado 4683
LIMA 11 (Peru)

Telefono: 712277 Fax: 706121
Fecha de creaci6n: 28 febrero 1962
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn Educativa

y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de Ia cual de-
pende recibiendo informaciOn para conseguir los materiales que se van a requerir

3. RECURSOS HUMANOS

Directora General: MARIA C. BONILLA DE GA VIRIA Bibliotec6logos:3 Adminis-

trativos:1 Servicios/Subalternos:4
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciado en Bibliotecologia
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados en Bibliotecologia
C) Administrativos: Estudios secretariado.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, casetes, microfichas, peliculas, documentos.
Tamafio de la colecciOn: Total: 35.200. Libros: 500, revistas(titulos): 6.000,
audiovisuales: 1.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: AdministraciOn, Contabilidad, Econo-
mia, Realidad peruana, Metodologia de ensefianza superior, Ciencias Sociales.
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Areas educativas mejor dotada: AdministraciOn, Contabilidad, Economia.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compral

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacian: AACR 2
Clasificacion: Decimal universal CDU
Encabezamiento: Descriptores
Sistema de Arians's: Vocabulario propio. Tesauro:

1. OIT: Thesaurus, Ginebra, 1985.
2. UNBIS: Thesauro New York, 1986.
3. JUNAC. Microtesauro de integraciOn Lima, 1991

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC AT IBM (640K). (en uso) Mainframe

IBM-340
b) Programa Informatico (Software): Microisis version 2.4. (en uso) CDS/

ISIS = mainframe version 4.6) en estudio.
c) Format() de entradade datos: HDB compatible con HDB-CEPAL/CLADES
Bases de datos que produce:
1 - Nombre: BD TeSis

Tipo de Base de Datos: Referencial
Area tematica: AdministraciOn, Contabilidad, Economia.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1966-91
Actualizacion: trimestral

- Volumen de referencias: 480
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): en linea, indices o listados

impresos
2 Nombre: BD Publicaciones producidas por la Universidad del Pacifico.

Tipo de Base de Datos: ,Referencial
- Area tematica: Administracion, Ciencias Sociales, Economia, Humanida-

des.
Cobertura (fecha de iniciacion): 1986
Actualizaci6n: semestral

- Volumen de referencias: 240
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): en linea, listados impresOs

3 Nombre: BD Bibliografia y directorios
- Tipo de Base de Datos: Referencial

Cobertura (fecha de iniciacion): 1990-92
- ActualizaciOn: trimestral

Volumen de referencias: 400
- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): en linea,listados,impresos
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4 - Nombre: BD Vocabulario usado en BUP-CENDI

- Tipo de Base de Datos: Vocabulario usado por la Biblioteca
Area ternatica: AdministraciOn, Contabilidad, Informatica, Humanidades

entre otras areas.
Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1990
Volumen de referencias: 1.100
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): en linea,listados impresos.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de la cual de-

pende.
Formaci6n de Recursos Humanos: En proyecto mediante talleres.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas.
Publicaciones: Bibliografias
Tftu los y Periodicidad de las mismas: Novum, Catalogo de tesis, Aporte de Ia

Universidad del Pacifico a Ia InvestigaciOn, Socioeconomia Nacional.
AdquisiciOn mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: reprografia, consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, administrativos.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Profeso-

res, 4.Administradores, 5.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales mediante acuerdos de cooperaciOn,

listados colectivos de informaciOn primaria, publicaciones peri6dicas.
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CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

Peru

CENTRO DE DOCUMENTACION
Privada, dependiente del Institute del Libro y la Lectura, INLIL.
DirecciOn: Urb. La Macarena. 38 Etapa, Mnz. "0"-25

LA PERLA, CALLAO, 4 (Peru)
Telefono-Fax: 650491
Fecha de creaciOn: 1986
Caracterfstica de /Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informed& Educative

2. OBJETIVOS

Acopiar, procesar y difundir informaciOn sobre el tema de Ia lecture, literature
infantil, libros de texto, actividades de documentaci6n e informaciOn educative,
y comunicaciones.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: DA NILO SANCHEZ LIHONProfesionales/Tecnicos:2 Documentalistas:1
Bibliotecologos:1 Administrativos:1 Servicios/Subalternos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciado en Humanidades graduado por Ia Universidad Nacio-
nal Mayor de San Marcos.

B) Profesionales/Tecnicos: Graduada en Literatures Hispanicas por Ia Univer-
sided Nacional Mayor de San Marcos.

C) Administrativos: Profesor de EducaciOn Secundaria graduado en el Insti-
tuto Superior PedagOgico de Huanuco.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 4.500 Mares USA.
Financiamiento: Es propio, este englobado dentro del presupuesto de la institu-
ciOn de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 30%
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Desgiose de cantidades:
1. Recursos Humanos:

a) Total: 3.000. -
b) Directivos: 1.500.
c) Profesionales/Tecnicos: 500.
d) Administrativos: 500.
e) Servicios/Subalternos: 500.-

2. Equipo y material: 500.-
3. Mantenimiento del Servicio: 200.-
4. Adquisiciones: 300.-
5. Publicaciones y DistribuciOn: 500.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, informes, casetes.
Taman° de la colecci6n: Total: 3.200. Libros: 400, revistas(tftulos): 40, infor-

mes: 800, otros: 500.
Areas Educativas que abarca la colecc,i6n: Lectura, Literatura infantil, Libros de

texto, Documentaci6n e Informed& educacional, Comunicaciones educaci6n.

Areas educativas mejor dotada: 'Lectura, Literatura infantil, Documented& e

Informed& educacional.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Unitermino.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-

pende. La direcciOn del servicio interviene en las decisiones de Ia instituciOn.

FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,

talleres y seminarios.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas, conferencias, cursos

y divulge informed& a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Resumenes, Informes, Investigaciones.
Tftulos y Periodicidad de las mismas:

a) Boletin informativo del Instituto del Libro y Ia Lectura.
b) ColecciOn "Cifra y Liave" de divulged& sobre diversos aspectos de temas

que es el ambito de competencia del INLIL.

c) Colecci& "Piedra Angular" de libros de ensayos del INLIL.

d) Coleccion "Calandria" de libros para ninos.
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripci6n.
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Investigaciones en itsector informacion y documentacion: En curso
- Nombre de la investigacian: Literatura infantil en educacian inicial.
- Institucian responsable y/o colaboradora: INLIL
- Beneficiarios: Docentes del nivel de educacian inicial, Educandos del nivel

de educacian inicial, Autoridades educacionales.
Objetivos: Validar principios para el proceso de ensefianza-aprendizaje en
el nivel de educacian inicial.
ReCursOs Humanos: 2 investigadores.
Recursos financieros: 2.000 da!ares USA

- Fecha de inicio: enero 1992, y fin: julio 1992
Otras informaciones: se publicaran los resultados de' esta investigacian.

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domiCilio y en sala
Sistemas de informacion:correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1 .Educadores , 2.Especialistas en Literatura
infantil y lectura, 3.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales: Asocia-
cian Peruana de Literatura Infantil, International Reading Association, Centro Re-
gional para el Foment° del Libro y la Lectura en America Latina y el Caribe (CER-
LALC), Fundacian German Sanchez Ruiperez (Espana)

Brinda asistencia tecnica para la formacian de Recursos Humanos mediante: Es-
tadfas, Asesorfas y Participacian en trabajos.

Requisitos para obtener dicha asistencia: Coordinacian y gestii5n de finan-
ciamiento.

- Dirigirse a: Danilo Sanchez Lilian (Direccian del INLIL)

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

A). El INLIL organiza un Concurso Anual de Creatividad Literaria Infantil denomi-
nado "Te Regalo un Suetio" en coordinacian con tVlexico y que constituye
un programa multinacional.

B) . El INLIL ha publicado y organizado colecciones de Literatura Infantil Peruana
denominadas "RAYUELAS DE LIBROS", conformadas, a la fecha, por 84 titu-
los.
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CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION REGIONAL

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION REGIONAL (CEDIR-CIPCA)
Privado, dependiente del Centro de Investigaci 6n y Promocion del Campesinado
(CIPCA).
Direccion: Calle San Ignacio de Loyola s/n. Urb. Miraflores

Apartado 305
PIURA (Peru)

Telefono: 328634 Fax: 323115
Fecha de creaci6n: 5 diciembre 1972
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Acopiar, procesar y difundir la informaciOn alternativa, educativa, social y cam-
pesina para fortalecer la educaciOn popular en la region.
Ofrecer y prestar servicios, primordialmente, a Ia comunidad acadernica.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsable: MIGUEL' ABRA MONTE BENITES Profesionales/Tecnicos:8
Documentalistas:2 Informaticos:1
Formaci6n Academica:

A) Responsable: Ingeniero Induitrial
B) Profesionales/Tecnicos: Abogado, Economista, Profesor con experiencia

en el tratamiento de informaci6n.
C) Administrativos: Tecnico Administrativo: GestiOn del servicio documental.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, documentaciOn gris, folletos de divulgaciOn, obras de referen-
cia, publicaciones peri6dicas, mapas, afiches, diapositivas, microfilms.

470

n9



Per0

Tamatio de la coleccidn: Total: 23.000. Libros: 13.000, revistas(tftulos): 700,
documentaciOn gris: 7.000, folletos divulgaciOn: 2.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Agricultura, Tecnologia adecuada,,
Economia, Historia, Antropologia, Aequeologia.
Areas educativas mejor dotada: Agricultura, Tecnologia, Historia Peruana,
Historia Regional; Economia, Antropologia, Arqueologia, Estadistica Agraria.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual.
Catalogacion: AACR II
Clasificacion: Relativo con indicativo tematico.
Encabezamiento: Tematico, autor, geografico
Sistema de Tesauro:

Macrothesaurus, OCDE, 1991; POPIN; UNESCO

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC/AT 386 4mb RAM. Drives de 3 1/2 y

5 1/4 alta densidad. Disco duro de 120mb. monitor VGA color.
b) Programa Informatico (Software): CDS-ISIS, Dbase plus, Word Perfect.
c) Formato de entrada de datos: Hoja de ingreso CEPAL
d) Sistema de recuperaci6n: Microisis/sistema ad-hoc
Bases de datos que produce:

Nombre: BIBLIO: referencias. ARTICU: selecciOn de articulos de revistas.
CRDOC: noticias regionales.

- Productor: CEDIR-CIPCA
Tipo de Bases de Datos: Referencial, textual, factual.
Area tematica: Agricultura, Tecnologia, Historia Peruana, Historia Regional,
Economia, Antropologfa, Arqueologia.

- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: Centro de DocumentaciOn del CE-
DIR.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): Variada, algunas ediciones desde fines de
siglo pasado.

- ActualizaciOn: trimestral, mensual, anual.
Volumen de referencias: 23.000 aprox
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directo a traves de softwa-
re, ad hoc y microisis y en proyecciOn, acceso remoto a traves de teleco-
municaciOn.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende.
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Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios y estadfas.
Formacian de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas, cursos, y divulga
informaciOn a traves de folletos y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Listas, Resumenes, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Informativo Regional de Prebsa-IRP (sema-

nal), Dossier regional (trimestral), Alertas Bibliograficas (semanal), Bibliograffas
seleccionadas (trimestral), Separata de Banco de Datos (mensual).
Adquisicidn mediante: canje, compro, suscripci6n.
Otras publicaciones: La instituciOn edita publicaciones de caracter cultural regio-
nal, investigaciones sobre el agro.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,

consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: Para consulta directa en sala de atenciOn a usuarios:
BIBLIO (referencias), CRDOC (noticias regionales), SISA (informaciOn factual).

8. USUARIOS

Educadores, investigadores, planificadores, universitarios, institutos Superiores,
institutos TecnolOgicos.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Educadores, 3. Universi-

ta rios.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te intercambio de informacion.

Forma parte de las redes:INTERFASE-ANDINO, Red de InformaciOn Forestal;Red
del Consejo nacional de Poblacion; Red de la Comision de CoordinaciOn de Tec-
nologia Andina en calidad de miembro. La colaboraciOn consiste en elaboraciOn

de referencias bibliograficas.

Brinda asistencia tecnica para la formaciOn de Recursos Humanos mediante:

Estadfas.
- Requisitos para obtener dicha asistencia: ser miembro de la red.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS
. .

El Centro de DocumentaciOn e InformaciOn Regional, Cedir, antiguo CENDOC/
CIPCA, se ha ampliado y renovado para ofrecer un servicio integral a la regiOn
Grau y al pals.
El CEDIR esta constituido por 3 sub-equipos: Banco Bibliografico, Banco de Noti-

cias y Banco de Datos Factual.
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FITUGAL

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICAPAO

BIBLIOTECA
Estatal, dependente da Escola Superior de Educacao, ESEP/PORTO
Endereco: Rua Dr. Roberto Frias

4200 PORTO (Portugal)
Fax: 480772
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Contribuir, organizar, difundir e disponibilizar os fundos documentais da biblio-
teca.
Servigo de apoio as actividades curriculares e extra-curriculares da E.S.E.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsavel: MARIA OTILIA P. LAGE Profissionais/Tecnicos:1 Bibliotecarios:1
Administrativos:3 Servicos/Subalternos:1
Formacilo Academica:

A) Responsavel: Licenciatura e curso pOs-graduagao em Biblioteconomia-
Arquivo-Documentacao

B) Profissionais/Tecnicos: Licenciatura
C) Administrativos: Ensino Setundario

4. FONANCIAMENTO

Klao 6 prOprio, esta incluldo no orgamento da instituicao da qual depende, per-
cemtagem do total do orpamento variavel anualmente.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccio: monografias, publicapoes periOdicas, cassetes de video, cassetes de
audio, diapositivos, gravuras.
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Dimensao da coleccio: Monografias: 16.000, publicacoes peri6dicas: 417,
cassetes de video: 213, cassetes de audio: 18, diapositivos: 644, gravuras: 73.
Areas Educativas quo abrange a coleppfo: Artes e Oficios, Ciencias da Educa-
cao, Educacao Especial, Movimiento TVIOsica e Drama, Portugues e Linguas Es-
trangeiras, Informatica Educativa.
Areas educativas 6 melhor fornecido; Ciencias da Educacao
Aquisicao mediante: cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA couccAo

Manual
Sistema de andlise: Thesaurus: Eudised; Unesco.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Computadores IBM
b) Programa Informatico (Software): CDS Mini Micro ISIS
c) Formato de entrada de dados: Unimarc Porbase
d) Sistema de recuperacao de dados: Porbase

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das actividades da instituicao da qual depende: na al-
gumas atividades de animacao e extensao cultural.
FormacJo de Recursos Humans: Forma recursos humanos atraves de accoes
/sessoes de curta duracao.
Formagao de usuarios: Forma usuarios e divulga informacao corn folhetos,
exposicOes, documentos de apoio ao servigo de leitura (consulta, aulas) da bi-
blioteca.
PublicapOes: Boletins, Listas.
Titulos e Periodicidade das mesmas: Lista de novas aquisicoes (mensal), Boletim
trimestral (ano lectivo).
Aquisicao mediante: intercambio.
Outras publicapoes: Catalogos de apoio as exposicaes.
Investigacoes no sector da informacao e documentacao: Em projecto

Nome da investigacao: Biblioteca Multimedia na Escola.
- Instituicao responsavel e/ou colaboradora: Biblioteca da E.S.E.P.
- Beneficiarios: Pessoal docente e nao docente das Escolas do Ensino Basic°

e Secundario.
- Objectivos: Formacao tecnico-pedagOgica para a area de bibliotecas escola-

res
- Recursos Humanos:responsavel pela biblioteca da E.S.E.P. e outros a defi-

nir no ambito do desenvoivimento do projecto.
- Recursos financeiros: a definir

Data de inicio: 15-9-91 e termino: (apresentacao) Set. 92.
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- Outras informagoes:projecto em elaboracao no contexto curricular do DESE
DE ADMINISTRACAO ESCOLAR; em funcionamento na E.S.E.P.

Servicos que presta: Emprestimo a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta a Base de da-
dos, consulta pessoal, peticao previa, telefone.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: PORBASE / Base Nacional
de Dados Bibliograficos.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, pessoal de outras
instituicOes de ensino
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1. Estudantes, 2. Piofessores da institui-
cão, 3.Investigadores de outras instituicoes do ensino superior, 4.Educadores,
5. Planificadores .

9. COOPERA00 INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicoes nacionais e regionais atraves de permuta de
informacao e pedido de material bibliografico e documental para exposicoes.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICAQA0

BIBLIOTECA
Estatal, dependente da Escola Superior de Educacao, ESEF/FARO
Endereco: Estrada da Penha

8000 FARO (Portugal)
Telefone: 803561/6 Fax: 29675
Caracteristica do Servico: Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Dar apoio aos alunos da Escola e outros.
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3. RECURSOS HUMANOS

Responsavel Pedagdgica: MARIA ALICE FERNANDES Profissionaisalicnicos:2
Servicos/Subalternos:2 auxiliares
Formacio A cademica:

A) Responsavel: Licenciatura
B) Profissionais/Tecnicos: Cursos de Formageo BAD (Bibliotecarios-Arquivis-

tas-Documentalistas)

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anal: Tres mil e quinnentos contos.
Financiamento: é prOprio, esta incluldo no orgamento da instituigeo da qual
depende.
DistribuicSo do omamento:

1. Equipamento Informatico: 500.000.-
2. AquisigOes: Tres mil contos.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: Iivros, revistas, jornais, slydes, discos, cassetes video.
Dimensao da coleccao: Livros: 12.000, revistas(titulos): 100, outros: 3.000.
Areas Educativas que abrange a coleccao: Psicologia, Sociologia, Educageo, Fisk
ca,Ourmica, Matematica, Biologfa, Arte, Desporto, Historia, Geografia, Literatura
Infantil, Manuais de Ensino.
Areas educativas 6 melhor fornecido: Educageo
Aquisicao mediante: cloaca's:), compra;

6. PROCESSAMENTO DA coLEccAo

Manual
Catalogacao: Regras Portuguesas de Catalogacao
Classificacio: Classificagao Decimal Universal
Sistema de andlise: Thesaurus.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): SPERRY I.T. monitor policromatico
b) Programa Informatico (Software): CDS/ISIS
c) Formato de entrada de dados: PORBASE 3

7. ATIVIDADES DO SERVIPO

Formacao de usuIrios: Forma usuarios e divulga informacao corn exposigoes das
obras recem chegadas e Boletim Bibliografico corn resumo do conteudo.
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Publicapdes: Bibliograffas
Tftu /os e Periodicidade das mesmas: Boletim Bibliografico, Biblioteca, Escola
Superior de Educac5o (semestral)
Aquisicao mediante: compra
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta a Base de
dados, consulta pessoal, telefone.
Bases de dados as que o usuirio pode ter acesso: ERIC

8. USUARIOS

Estudantes, educadores.
Pot ordem de assiduidade nas consu /tas: 1 .Estudantes, 2.Professores.

9. COOPERA00 INTERINSTITUCIONAL

Forma parte do Sistema Nacional PORBASE em qualidade de membro. A colabo-
rack) consiste na alimentacao de dados bibliograficos para a Biblioteca Nacional.

BIBLIOTECA.

1. IDENTIFICA00

BIBLIOTECA
Estatal, dependente da Escola Superior de EducacOo de Santarem, ESES/
SANTAREM.
Endereco: Complexo Andaluz

2000 SANTAREM (Portugal)
Telefone: (043) 28815 Fax: 28569
Caracterlstica do Servico: Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Processar a aquisic5o de documentag5o no sentido de dar tratamento adequado
e prestar o melhor servico possivel ao utilizador dentro do ambito desta insti-
tuicao.
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3. RECURSOS. HUMANOS

Responsavel: Presidente da Comissao Instaladora da Escola Superior de Educa-
cao de Santarem Profissionais/Tecnicos:3
Formacao Academica:

A) Profissionais/Tecnicos: Dos 3 elementos, 2 deles tern formacao especifica
na area de BD.

4. FINANCIAMENTO

Nao 6 prOprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: Iivros, relatOrios, revistas, etc. 0 fundo bibliografico a fundamental-
mente composto por monografias e periOdicos que versam temas do area das
Ciencias da Educacao
Dimensao da coleccio: Total:. 14.300. Livros: 12.000, revistas(titulos): 285.
Areas Educativas que abrange a coleccao: Sociologia, Pedagogic, Geografia,
HistOria, Literatura infantil, Ecologfa, Arte, Direito, Politica, Religiao, Desporto.
Areas educativas 6 melhor fornecido: HistOria, Pedagogia.
Aquisicao mediante: cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coaccAo

Manual
Catalogacao: Regras Portuguesas de Catalogacao
Classificacao: Unesco (Thesaurus)
Sistema de a/ Wise: Thesaurus:

1. Unesco-GIE: Thesaurus de Educacao, publicado pela UNESCO. 1 aed, port.
1986. ISBN: 92-3-702061-9

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): IBM Personal Computer XT (2) e XT

model 286 (1).
b) Programa Informatico (Software): PORBASE. Mini-Micro CDS/ISIS
c) Formato de entrada de dados: Unimarc

7. ATIVIDADES DO SERVIPO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
FormacSo de usuJrios: Forma usuarios atraves de cursos e divulgacao de infor-
macao corn folhetos e exposicoes.
Publicacoes: Revistas, Listas.
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Tftulos e Periodicidade das mesmas: Revistas da Escola Superior de Educagao
de Santarem.

- Intercomprensao: Revista de didactica das Linguas. ESES (semestral)
Revista ESES: a revista da Escola Superior de Educagao de Santarem sem
periodicidade certa (anual)

Aquisicao mediante: intercambio, cornpra, subscrigao.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacio: correspondencia, reprograffa, consulta a Bases de
dados, consulta pessoal, petigao previa, telefone.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: PORBASE (ESES), ERIC
(ESES), atraves de modem outras que o utilizador necessite.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores, 3.Investi-
gadores.

9. COOPERA00 INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instftuicoes nacionais e regionais prestando todo o tipo de
informaglies e servigos requerido.

Forma parte do Sistema Nacional PORBASE em qualidade de membro.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICA00

BIBLIOTECA
Estatal, dependente da Faculdade de Psicologfa e de Ciencias da Educacio da
Universidade de Coimbra.
Endereco: Rua do Colegio Novo

Apartado 6075
3000 COIMBRA (Portugal)

Enderego telegrafico: REITORIA UNIVERSIDADE Telex: 52273 UNICOIP
Telefone: 36724 Fax: 25841
Data da fundacio: 1977
Caracterfstica do Servico: Biblioteca
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2. OBJECTIVOS

Apoio ao estudo e a investigacao.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsavel: ANGELA MARIA DO MONTE BARCELOS DA GA MA
Profissionais/Tecnicos:6. Bibliotecarios:1
Formacao Acadernica:

A) Responsavel: Licenciatura en qualquer area +. curso de Ciencias Docu-
mentais.

B) Profissionais/Tecnicos: nove anos de escolaridade + 'tres anos de forma-
cao tecnico-profissional.

4. FINANCIAMENTO

Nao é prOprio, este inclufdo no orcamento da instituicao da qual depende.
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: 12.500 contos
b) Profissionais/Tecnicos: 12.500 contos

2. Aquisiceies: 7.000 contos.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: livros, relatOrios, revistas, testes.
Dimensao da coleccao: Total: 12.896. Livros: 12.277, revistas(tItulos): 289,
relatdrios: 300, outros: 30.
Areas Educativas que abrange a coleccao: Educacao comparada, Polfticas edu-
cativas, Educacao Pre-primaria, Ensino, Metodologfa, Filosoffa da Educapao, So-
ciologfa da Educacao, Orientacao escolar e profissional, Pedagogfa especial, Pe-
dagogfa experimental, Pedagogfa geral.
Areas educativas é melhor fornecido: Psicologfa da Educacao.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEccAo

Manual
Catalogacao: ISBD
Classificacao: Interna e CDU
Titulos: Ficheiro
Sistema de analise: Thesaurus:

1. Thesaurus of Psychological Index Terms, 5th ed., APA, 1988.
2. Thesaurus of ERIC Descriptors, 12 th ed.. ERIC, 1990
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3. EUDISED
4. UNESCO

Automatizado: (em parte)
a) Equipamento Informatico (Hardware): Microcomputador Sperry PC/IT
b) Programa Informatico (Software): Mini-Micro CDS/ISIS
c) Formato de entrada de dados: Unimarc

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Publicavaes: Boletins, Bibliograffas
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Boletim Bibliografico (trimestral)
Aquisicao mediante: intercambio, compra
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informagio: correspondencia, reprograffa, consulta pessoal, peticao
previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1 .Estudantes, 2.Investigadores, 3.Ed u-
cadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituipoes nacionais, regionais e internacionais atraves de
permuta de especies.

Forma parte do Sistema Nacional em qualidade de membro. A colaboragao con-
siste en troca de registos bibliograficos ainda em estudo.
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1. IDENTIFICA00

CENTRO DE DOCUMENTACAO

CENTRO DE DOCUMENTACAO
Estatal, dependente da Escola Superior de Educacio, ESEL/LEIRIA.
Enderego: R. Dr. Jo 5o Soares

2400 LEIRIA (Portugal)
Telefone: 044-812830 'Fax: 044-812935
Data da fundacio: 1984
CaracterIstica do Servico: Servigo de Documentagao e Informagao Educativa
e Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Apoio a alunos deste estabelecimento de ensino e a professores da regiao.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA DE SAO JOSE R. LACANDA RIBEIRO Profissionais/Tecni-
cos:2 Bibliotecarios: 2 Servicos/Subalternos:1
Formacio Academica:

A) Director: Licenciatura + Curso de POs-graduagao en CiOncias Documen
tais

B) Profissionais/Tecnicos: Curso geral dos Liceus + Curso de Tecnicos ad-
juntos de B.D.

4. FINANCIAMENTO

°memento total anual: 10.620.000,00 escudos.
Financiamento: Nao é prOprio, esta inclufdo no orgamento da instituigao da qual
depende, corn urn percemtagem do total do orgamento do 5%
Distribuicao do °memento:

1. Pessoal:
a) Diretivo: 4.700.000,00.
b) Profissionais/Tecnicos: 2.100.000,00.
c) Servigos/Subalternos: 760.000,00.-
2. Equipamento e material: 150.000.-
3. IVIanutengao do Servigo: 70.000,00.-
4. Aquisigaes: 2.960.000,00.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccio: livros, relatOrios, revistas, cassetes de audio e video, e colecgoes de
diapositivos.
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Dimensao da coleccao: Total: 25.400. Livros: 19.340, revistas(titulos): 112,
relatOrios: 150, cassetes audio e video: 286, diapositivos (coleccties):- 287.
Areas Educativas que abrange a colecOao: Educacao, Formacao de Professores,
Filosofia, Psicologra, SOciologia, Arte, Musica, Teatro, Educacao Fisica, Materna-
tica, Ciencias Naturais,Tecnologfas Ed ucativas, Tecnologia da Educacao.
Areas educativas 6 melhor fornecido: Psicologia, Teoria da Educacao, Formacao
de Professores.
Aquisicao mediante: cloaca°, compra'.

6. PROCESSAMENTO DA COLECOO

Manual
Sistema de analise: Thesaurus.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): 4 PC's
b) Programa Informatico (Software): Mini-Micro CDS-ISIS (Versa° Porbase

3.1)
c) Formato de entrada de dados: UNIMARC
d) Sistema de recuperacao de dados: UNIMARC

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Formacao de Recursos Humans: Forma recursos humanos atraves de cursos.
Formacio de usuarlos: Forma usuarios atraves de divulgacao de informacao corn
folhetos.
Pub licagoes: Listas.
Tftulos e Periodicidade das Enesmas: Boletim de Analiticos de Publicagoes Perio-
dicas (semestral).
Aquisicio mediante: compra.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprografia, consulta a Base de
dados, consulta pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Pot ordem de assiduldade nas consultas: 1 .Estudantes, 2.Professores, 3 .Investi-
gadores, 4.Planificadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituicoes nacionais e regionais.

483

512



Portugal

Forma parte do Sistema Nacional PORBASE em qualidade de membro. A colabo-
raga() consiste en constituipao de Base de Dados comuns, a nivel nacional e re-

gional.

CENTRO DE DOCUMENTAcA0 E INFORMAcA0

1. IDENTIFICAQA0

CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO (CDI)
Estatal, dependente do Gabinete de Estudos. e Planeamento do Ministerio da

Educapao.
Enderepo: Prapa de Alvalade, 12

1000 LISBOA (Portugal)
Telefone: 01-8472470 Fax: 01-8472482
Data da fundapao: 1972
Caracteristica do Servipo: Servipo de Documentagao e Informapao Educativa
e Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Disponibilizar, em tempo util e de forma eficaz, as informapoes pertinentes ne-
cessarias aos utilizadores do CDI

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ISA BEL SA NCHES Profissionais/Tecnicos:6
Formapao Academica:

A) Director: Documentalista Licenciatura + POs-Graduapao em Ciencias Do-

cumentais.
B) Profissionais/Tecnicos: 3: Licenciatura, 3: Ensino Secundario.

4. FINANCIAMENTO

Esta incluido no orcamento da instituipao da qual depende.
Distribuiplo do orcamento:

1. Aquisipoes: 2.200 contos
2. Publicaplies e sua distribuipao: 6.000 contos
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5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccio: livros, publicacoes periOdicas, videocassetes, 1 base de dados em
CD-ROM.
Dimensio da coleccao: Livros: 11.000, revistas(titulos): 549.
Areas Educativas que abrange a coleccao: Planeamento da educacao, Po Rica
de Educagao, Agentes Educativos, EstatIsticas da Educacao, Tecnologia educati-
ve, Rede escolar.
Aquisicao mediante: intercambio, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLECO()

Manual
Catalogacao: I SBD .

Sistema de analise: Thesaurus:
1. EUDISED: Thesaurus Europeu de Educacao, Comissao das Comumdades

Europeias, Conselho da Europa. Edicao portuguesa, 1991.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Minicomputadores (da Instituicao) +

7 microcomputadores + 1 leitor de CD-ROM + 4 impressoras (1 laser)
b) Programa Informatico (Software): Mini-Micro CDS/ISIS, versao 2.3 (MS-

DOS + Vax)
Bases de dados que produze:

Denominacao:
DOC: Base de dados bibliografica relativa ao fundo documental do

GEP
DN: Dossier de informacap sobre o Sistema Educativo Portugues.

Productor: Gabinete de Estudos e Planeamento do Ministerio da Educacao.
- Tipo das Bases de Dados: Referancia (DOC), Textual (DN)

Area tematica: Educacao
- Cobertura (data de iniciagao): DOC: 1989. DN: 1991/92
- Atualizacao: DOC: permanente. DN: semestral
- Volume de referencias: DOC: 5.000

Formas de acesso: Em linha

7. ATIV1DADES DO sERvico

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humans: Forma recursos humanos sempre que possivel:
frequencia de cursos, seminarios para aprofundar, actualizar conhecimentos.
Formacao de usuarios: Forma usuarios, atraves de divulgacao de informagao
corn folhetos.
Publicagoes: Boletins
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Titu los e Periodicidade das mesmas: Informagao Bibliografica (trimestral)
Aquisicao mediante: intercambio
Investigagoes no setor da informacio e documentagao: Em curso

Nome da investigagao: Terminologia da Educagao
Instituicao responsavel e/ou colaboradora: GEP- Maria Manuela Nogueira
Objectivos:Recolher, seleccionare fixar terminologia do dominio da Educa-
cao, corn vista a constituicao de urn vocabulario e de uma base de dados
trilingue que possa vir a ser consultada em

- Recursos Humanos: 1 assesor, 1 tecnico superior.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprografia, consulta a Bases de da-

dos, telefone.
Bases de dados as que o usudrio pode ter acesso: Dialog, ESA/IRS, ECHO, EU-
ROBASES, PORBASE (em linha). Base de dados ERIC (em CD-ROM).

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, tecnicos da Administra-
gao POblica, em especial na area da Educagao.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1 .Tecnicos, 2.Estudantes, 3.Investiga-
dores.

CENTRO DE. DOCUMENTACAO E INFORMACAO

1. IDENTIFICAcA0

CENTRO DE DOCUMENTAcA0 E INFORMAcA0
Estatal, dependente da Universidade da Madeira.
Endereco: Colegio dos Jesuitas.

Praga do Municipio
9000 FUNCHAL (Portugal)

Data da fundacio: 1991
Caracteristica do Servico: Servigo de Documentagao e Informagao Educativa
e Biblioteca
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2. OBJECTIVOS

Informar tecnica e cientificamente a comunidade universitaria.
Apoio pedagogico as aulas.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA IOLANDA PEREIRA OA SIL VA Documentalistas:2 Bibliotece-
rios:2
Formacao Academica:

A) Director: Licenciatura + Especializacao Ciencias Documentacao
B) Tecnicos: Superior: Lic. + Esp. Ciencias Documentacao
C) Administrativos: 11° ano de escolaridade

4. FINANCIAMENTO

Orgamento total anal: 10.500.000.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccio: livros, relatOrios, revistas, cassetes, microfichas, filmes, obras de
referencia, publicacoes periodicas, videos, audio.
Dimensao da coleopfo: Total: 20.000. Revistas(titulos): 120, outros: 200.
Areas Educativas que abrange a coleccao: Ciencias da Educagao, Ciencias Exac-
tas, Ciencias da Natureza, Motricidade Humana e Linguas e Literatura Modernas
Areas educativas é melhor fornecido: Ciencias Exactas (Matematicas), Linguas
e Literatura Modernas.
Aquisigao mediante: doacao, compra.

6. PROCESSAMENTO DA couccAo

Manual
Catalogagelo: ISBD
Classificacio: CDU
Sistema de analise: Thesaurus:

1. Spines- Unesco. Unesco: GIE Thesaurus de Educapao.
2. Heracles
3. Macrothesaurus: OCDE
4. EUDISED, Conselho da Europa.
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Automatizado:
a) Programa Informatico (Software): Mini Micro CDS/ISIS 2.3 (Versa° Porba-

se 3.1)
c) Formato de entrada de dados: UNIMARC
d) Sistema de recuperacao de dados: ISBD

7. ATIV1DADES DO SERVIPO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
FormacJo de Recursos Humanos: Em projecto
Formacio de usuados: Em projecto
Publicacoes: Em projecto: Revistas.
Aquiskao mediante: compra, subscricao.
Servicos que presta: Emprestimo a domicilio, em sala
Sistemas de informacio: reprograffa.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituic5es nacionais e regionais.

10. DADOS COMPLEMENTARES

A biblioteca da Universidade da Madeira 6 recente, ten somente urn ano.

CENTRO DE RECURSOS

1. IDENTIFICA00

CENTRO DE RECURSOS
Estatal, dependente da Escola Superior de Educacao, ESECB/CASTELO BRANCO
Endereco: Rua Prof. Dr° Faria de Vasconcelos

6000 CASTELO BRANCO (Portugal)
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Telefone: 072-25512/3 Fax: 072- 23477
Data da fundacio: 1985
Caracteristica do Servico: Servigo de Documentagao e Informacao Educativa

2. OBJECTIVOS

Producao de material didactic° do tipo Mediatico
- Apoio corn equipamento, mediateca e sevicos as actividades docentes e de

investigacao.
Arquivo de material mediatico para apoio a Docencia e e Investigagao.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ANTONIO BRANCO PIRES Profissionais/Tecnicos:2 Administrativos:1
Servicos/Subalternos:1
Formacao Academica:

A) Director: varios
B) Profissionais/Tecnicos: varios
C) Administrativos: varios

4. FINANCIAMENTO

Nao é prOprio, esta inaufdo no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: cassetes audio, cassetes video, microfichas, filmes, cartas topografi-
cas, cartas meteorolOgicas, fotografias, diapositivos em conjuntos, diaporamas,
etc
Dimensio da coleccio: Total: 1.700. Outros: 1.700.
Areas Educativas clue abrange a coleccio: Todas as desenvolvidas na Escola

Superior de Educapao
Aquisicao mediante: compra e producao prOpria.

6. PROCESSAMENTO DA couccAo

Manual

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): dois PCs compativeis corn discos

duros.
b) Programa Informatico (Software): Dbase Ill Plus
c) Formato de entrada de dados: Normal do Dbase III Plus
d) Sistema de recuperacao de dados: por listagens simples, por boleanas e

corn use dos operadores de Dbase.
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Bases de dados que produze:
- Denominacao: Media, Indice, Requer, etc.

Productor: Centro de Recursos da Escola Superior de Educagao de Caste lo
Branco
Cobertura (data de iniciacao): 1986
Atualizacao: dia a dia

- Se podem adquirir as bases en disquete
Distribuidor: Professor Branco Pires
Telefone: 072-25512/3 Fax: 072- 23477

7. ATIVIDADES DO SERVI90

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formagab de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de semina-
dos.
Formagao de usuarios: Forma usuarios atraves de conferencias, cursos.
Publicagoes: Listas
Servigos que presta: Emprestimo em sala
Sistemas de informagao: consulta a Base de dados, consulta pessoal, peticao
previa, telefone.
Bases de dados as que o usual*, pode ter acesso: as ja referidas anteriormente

8. USUARIOS

Educadores, investigadores, planificadores.

MEDIATECA

1. IDENTIFICAQA0

MEDIATECA
Estatal, dependente do Centro Integrado de Formagio de Professores (C /FOP)
dos Servicos de Documentagao da Universidade de Aveiro.
Enderego: Mediateca CIFOP.

Universidade de Aveiro.
Campus de Santiago.
3800 AVEIRO (Portugal)
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Telefone: 25085 Fax: 23384
Data da fundacao: 1986
Caracterfstica do Servico: Servipo de Documentacao e Informacao Educativa
e Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Tratar a informacao educativa de forma a torna-la acessivel aos seus utilizadores
e promover a sua difusao, tanto no seia da comunidade universitaria, como fora
dela.

3. RECURSOS HUMANOS

Responsdvel: ANA BELA MARTINS DIAS Profissionais/TecnIcos:2 Servicos/Su-
balternos:1
Formacao Academka:

A) Responsavel: Licenciatura + Curso de especializacao em Ciencias Docu-
mentais.

B) Proffssionais/Tecnicos: 9° ano de Escolaridade + Curso de Tecnicos Auxi-
liares de Bibliotecas.

C) Administrativos: EscOlaridade obrigatOria.

4. FINANCIAMENTO

Nao 6 proprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: Iivros, relat6rios, revistas, microfichas, Mines, diapositivos, cassetes
audio e video, diaporamas, transparancias.
Dimensao da coleccao: Livros: 10.000, revistas(titulos): 300, outros: 500.
Areas Educativas que abrange a coleccao: Pedagogia, Psicologia, Didacticas:
geral e especifica, Administracao da Eclucapao, Investigacao Educativa, Tecnolo-
gia Educativa, Ensino primario e pre-primario, Literatura Infantil, Manuais Escola-
res, Psico e Sociolinguistica.
Areas educativas a melhor fornecido: Ensino das Linguas, Psicopedagogia.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLECOO

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): Dois Microcomputadores (sistema

Dos) + 1 computador Macintosh + 2 impressoras + 1 Leitor CD-ROM..
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b) Programa Informatico (Software): Mini- Micro CDS/ISIS; IDEIA, gestao de
thesaurus; gestao de emprestimo; e outras para processamento de texto.

c) Formato de entrada de dados: UNIMARC
d) Sistema de recuperagao de dados: UNIMARC e ISBD
Bases de dados que produze:

Sao Bases do Pr Oprio Servigo. Nao comerciareis.

7. ATIVIDADES DO SERVI90

Intervem no planejamento das atividades da instituigao da qual depende.
Formacio de usurios: Forma usuarios atraves de conferencias, cursos, divulga-
gao de informagao corn folhetos.
Publicacoes: Boletins, Listas, Bibliograffas.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Folha Infoimativa, Medinforma, Bibliogra-
fias ternaticas, Repertorio de Teses Portuguesas em Educagao. (irregular).
Aquisicao mediante: intercambio, compra.
Outras publicacoes: Lista de Termos de Educagao
Investigacoes no setor da informacio e documentacao: Em curso

- Nome da investigagao: Linguagem documental para a Educagao
- Instituigao colaboradora: GIPE - ;Grupo de Indexagao pare a Educagao

Objectivos: Fixar a terminologia de Educagao e areas afins para o tratamen-
to por assunto dos documentos de Educagao, tendo em vista a cooperagao
na Base Nacional de Dados Bibliograficos - PORBASE.

Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacio: correspondencia, consulta a Bases de dados, consulta
pessoal, telefone, fax.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: PORBASE, CATBIB, EMC
(CD-ROM), DIALOG (em linha)

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, professorese alunos dos
estabelecimentos de todos os graus de ensino
Por ordem de assiduldade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Professores.

9. COOPERA9A0 INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras institui0es nacionais, regionais e internacionais atraves de
emprestimo inter-bibliotecas, fornecimento de fotocopias de artigos, informagao
bibliografica. Cooperagao na PORBASE corn envio dos registos bibliograficos
para alimentar essa base.

Forma- parte do Sistema Nacional PORBASE em qualidade de membro.
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Fornece asistencia tecnica para a formapao de Recursos HumanoS atraves do
Estadias. SO assistencia tecnica / orientapao (s6 quando 6 possivel).

- Dirigir-se a: responsavel pela Mediateca.

SECTOR DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO

1. IDENTIFICA9A0

SECTOR DE DOCUMENTAcA0 E INFORMAcA0
Estatal, dependente de Escola Superior de Educacio, ESE / SETUBAL.
Endereco: Rua do Vale de Chaves.

Lugar da Estefanilha
2900 SETUBAL (Portugal)

Telefone: (065) 761621 Fax: (065) 721869
Data da fundacao: 1986
Caracterfstica do Servico: Servipo de Documentapao e Informapao Educativa
e Biblioteca

2. 0I3JECTIVOS

Fornecer Informapao na area da educapao

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANA MARIA PESSOA Profissionais/Tecnicos:2 informiticos:1
Servicos/Subafternos:1
Formagao Academica:

A) Director: Licenciatura em Hist Oria e Curso de P6s-graduapao em Ciencias
Documentais

B) Profissionais/Tecnicos: 9° ano de Escolaridade e Curso de Tecnico
Auxiliar da Bibliotecas, Arquivos e Servipos de Documentapao (BAD)

4. FINANCIAMENTO

1\l'ao 6 pr6prio, esta incluido no orpamento da instituipao da qual depende.
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5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: livros, foihetos, obras de referencia, publicacoes periodicas, relatOrios
tecnicos, teses, docs. de conferencias, mapas, diaporamas, diapositivos, discos,
cassetes audio, cassetes video, fotografias, transparencias, cartazes, postais e

jogos educativos.
Dimensio da coleccao: Livros: 7.800, revistas(titulos): 700, relatbrios: 200.
Areas Educativas que abrange a coleccilo: Ciencias da Educacao en geral.
Particularmente: Formap5o de Professores, Psicologia da Educapao, Sociologia
da Educacao, Desenvolvimento Curricular, Pedagogia Audiovisual, Didactica da
Maternatica, Didactica das Linguas, Didactica das Ciencias, Didactica da Historia
Areas educativas 6 melhor fornecido: Didactica da Maternatica e Didactica das
Linguas.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA coLEccAo

Manual
Catalogacao: ISBD
Classificacao: CDU
Sistema de analise: Thesaurus:

1. Thesaurus Unesco/GIE, 18 e. Portuguesa, 1986.
2. Lista de descritores da Universidade de Aveiro, (18 ed.), 1989.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): 1 computador "Olivetti" M24 e 1

computador "Amstrad" PC 1512 Hd 20, ambos corn disco duro e 1 drive,
1 computador "Unisys", tipo n° T3618-01, disco duro c/ 64 mb e 1 drive,
2 impressoras: "Seikosha" MP-5300 Al e "AMSTRAD" DMP 3000.

b) Programa Informatico (Software): Mini-Micro CDS/ISIS, versa° PORBASE

DBase III Plus.
c) Formato de entrada de dados: UNIMARC
d) Sistema de recuperacao de dados: Pesquisa interactiva: Autores, Titulos,

Termos de Indexacao, CDU, Registo, Cota, Texto, livre, Diferentes tipos
de listagens.

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atravds de cursos,
estadfas
Formacao de usuerios: Forma usuarios atravds de divulgacao de informagao por
Nude° ou personalizadas segundo, areas de interesse; listagens bibliograficas.
Publicagoes: Boletins, Revistas, Listas, Bibliograffas.
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Titulos e Periodicidade das mesmas: INFORESE (mensal), Sumarios das publica-
coes periddicas (bimestral), Escola Nova:Revista da Escola Superior de Educapao
di Institute Politecnico de Setubal para pals e agentes educativos (quadrimes-
tral)
Aquisicao mediante: intercambio, compra
Investigacoes no sector da informacao e documentagJo: Em curso

- Nome da investigacao: sobre Centros de Recursos e ainda sobre a trans-
formacao de Bibliotecas.

- Instituicao colaboradora: BAD Associacao de Bibliotecarios, Arquivistas
e Documentalistas Portugueses.
Beneficiarios: Distrito de Setubal (e outros)

- Objectivos: Promover a transformacao das bibliotecas escolares em Centros
de Recursos.

- Recursos Humanos: 2 professores
Data de inicio: Outubro 1987

Services que presta: EmprestiMo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprografia, consulta a Base de da-
dos, consulta pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores
Pot ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores, 3.Investi-
gadores.

9. COOPERA9A0 INTERINSTITUCIONAL

Coopera con, outras instituicoes nacionais. Cooperante na "PORBASE" (Base
Nacional de Dados Bibliograficos). A Cooperacao consiste no envfo (exportacao)
de registos monograffas e analiticos e, futuramente, registos de material nao-
livro.
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SERVICO DE DOCUMENTACAO

1. IDENTIFICAPAO

SERVIc0 DE DOCUMENTAcA0
Estatal, dependente da Esco la Superior de Educacao, ESE/VISEU.
Endereco: Rua Maximiano de Aragao

3500 VISEU (Portugal)
Telefone: 032/421944, 032/422180. Fax: 032-25705
Caracteristica do Servico: Servigo de Documentagao e Informagao Educativa
e Biblioteca

2. OBJECTIVOS

- Apoio as actividades da formagao inicial e em servigo a nivel do corpo docente
e discente da escola.
Difus5o da Informagao no ambito das Ciencias da educagao e apoio a comuni-
dade.

3. RECURSOS HUMANOS,

Directora: ANA MARIA PESSANHA Pro fissionais/Tdcnicos:3 Documentalistas:1
Bibliotecarios:1
Formagio Acaddmica:

A) Director: Licenciatura e Curso de Bibliotecario - Universidade de Coimbra.
B) Profissionais/Tecnicos: Curso de Tecnico Auxiliar BAD

4. FINANCIAMENTO (dados relativos a 1991)

()memento total anual: 8.325 contos
Financiamento: esta incluido no orgamento da instituigao da qual depende; corn
urn percemtagem do total do orgamento do 1,65%
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: 7.138.526,00.
b) Diretivo: 4.405.426,00.
c) Profissionais/Tecnicos: 2.733.100,00.-

2. Equipamento e material: 1.186.

44.
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5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: livros, relatorios, revistas, teses de mestrado, teses de doutoramento,
mapas, obras de referencia, video-cassetes, cassetes audio.
Dimensao da coleccao: Total: 16.01p. Livros: 15.000, revistas(titulos): 470,
outros: 540.
Areas Educativas que abrange a coleccao: Ciencias da Educapao, Didactica geral
e especifica, Formacao de professore& Psicologia, Curriculos, Ensino basic° (1°
e 2° ciclo), Sociologfa da educapao, Educapao ffsica, Artes visuais e plasticas,
Matematica, Ciencias da natureza,...
Areas educativas é meihor fornecido: Formacao de professores, Metodologia
geral e especIfica, Didactica, Psicologra, Desenvolvimento curricular.
Aquisicao mediante: intercambio, cloaca°, compra.

6. PROCESSAMENTO DA COLECO()

Manual
Catalogacao: ISBD
Classificacao: CDU
Sistema de andlise: Lista de termos da Universidade de Aveiro. Thesaurus: BIE,
EUDISED, Unesco, Heracles, Thesaurus of Psychological Index Terms, Thesau-
rus for information processing in Sociology.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): 2 microcomputadores de 40 mb

Unisys. 1 impressora Unisys AP 1329.
b) Programa Informatico (Software): Programa da Unesco: Mini Micro CDS/

ISIS
c) Formato de entrada de dados: UNIMARC
d) Sistema de recuperacao de dados: Produtos impressos (Listagens/ Boletim

Bibliografico)

7. ATIVIDADES DO SERVI90

Nao intervdm no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos.atraves de cursos.
Publicacoes: Boletins, Listas, Bibliografias.
Tftulos e Periodkidade das mesmas: Boletim Bibliografico (mensal), Listagem de
Publicacoes Periodicas (anual), Bibliografias Ternaticas (mediante os pedidos
recebidos)
Aquisicao mediante: intercambio.
Servicos que presta: Emprestimo a domicilio, em sale
Sistemas de informacdo: correspondencia, reprograffa, consulta pessoal.
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8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Educadores, 3.Investi-
gadores, 4.Planificadores.

9. COOPERA9A0 INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituic5es nacionais e regionais.

.Forma parte dos Sistemas Nacionais e Sistema Integrado de Informagao Biblio-
grafica da Regiao Centro SUB-Centro em qualidade de. membro.

10. DADOS COMPLEMENTARES

A curto prazo pensamos informatizar o servigo de aquisigoes e emprestimos. Ate
final do ano de 1992 pensamos je dispor de uma rede de trabalho corn cinco
postos de trabalho e un micro na sala de leitura que permita a pesquisa.

SERVICO DE DOCUMENTACAO

1. IDENTIFICA9A0

SERVICO DE DOCUMENTACAO
Estatal, dependente da Escola Superior de Educacao, ESE/COIMBRA.
Endereco: Pr. Hertis do Ultramar

3000 COIMBRA (Portugal)
Telefone: 401333 / 401366 Fax: 401461
Data da fundacao: 1985 Escola, 1988 - Servigo de Documentagao
Caracteristica do Servico: Servigo de Documentagao e Informagao Educativa
e Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Formagao de professores, dos niveis de Ensino: Pre-escolar, Basico 1° e 2° ci-
clos. Variantes de Formagao nas areas de Educ. visual, Educ. musical,Expression
dramatica, Educ. Fisica, Portugues/frances. Formagao em Servipo de Professo-
res. Curso de Ensino Especial.

498

527



Portugal

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARGARIDA MARIA DIOGO DE PAIVA SERRA DE OLIVEIRA
Profissionais/Tacnicos:3 Bibliotec6rios:1 Servicos/Subalternos:1
Formacil Academica:

A) Director: Licenciatura em Filologfa romanica / Curso de Ciencias PedagOgi-
cas. Curso de Bibliot. Arq. Documentalistas

B) Profissionais/Tecnicos: 12° ano Curso de Tec. auxiliares de BAD.

4. FINANCIAMENTO

Orcamento total anal: 4.847.491$00.-
Financiamento: Kra() 6 prOprio, esta inclufdo no orgamento da instituigao da qual
depende.
Distribuicao do orcamento:

1. Equipamento e material: 1.140.053$00.-
2. Aquisigoes: 3.707.438$00.-
3. Publicacoes e sua distribuicao: Periodicos: 1.628.874$00; Monograffas:

2.878.564$00.-

5: FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: monograffas, livros, relatOrios, teses, periOdicos, mat. nao livro.
Dimensao da,coleccao: Livros: 19.420, revistas(tftulos): 664, relatOrios: 100,
outros: 600.
Areas Educativas que abrange a coleccio: CC. Educagao, Ciencias Sociais,Di-
dacticas Gerais e Especificas, Educag5o Pre-escolar, Psicologfa da Crianga,Tec-
nologfa Educativa, Lingufstica, Literatura, Form. Professores.
Areas educativas a melhor fornecido: Ciencias da Educagao
Aquisicao mediante: intercambio (3°), cloaca() (2°), compra (1°).

6. PROCESSAMENTO DA coLEccAo

Manual . .

Catalogagao: Regras Portuguesas de Catalogagao; ISBD (M); (CP), (NBM)
Classificagao: CDU
&sterna de andlise: Lista de temos das Ciencias da Educ. da Univ. Aveiro.
Thesaurus:

1. ERIC Educational Resources Information Center (U.S.), 1987
2. EUDISED - Conselho Europa, 1984.
3. GIE Unesco, 1986
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Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): 1 microcomp. 40 mb APRICOT

XEN-I; 1 IBM-50z-40mb, 1 city desk 486 33mhz de 89 mb; 1 micro-
comp. Schneider - Mod. AT 286 - 40 mb; 2 impressoras (Epson - EX 800;.,
LX800); 1 leitor de CD-ROM (1 ); 1 unidade de alimentacao continua.

b) Programa Informatico (Software): Unesco- Mini-Micro CDS/ISIS, versa°
portuguesa PORBASE 3.1 da Biblioteca Nacional de Lisboa; CD-ROM da
Base ERIC.

c) Formato de entrada de dados: UNIMARC
d) Sistema de recuperacao de dados: Pesquisa directa em Ocran; impressOes

de dados.

7. ATIVIDADES DO SERVIc0

Nao intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos.
(formacao fora da Instituicao).
Formacao de usuarios: Forma usuarios atraves da divulgacao de informacao corn
folhetos, exposicoes e aulas
Publicap5es: Sim
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Publicacties peri6dicas existentes (anual),
Gula do Servico Documentacao (s/ periodicidade), Regulamento do S.D. (s/perio-
dicidade), Catalog° de P.P. (Mag. Primario e M. Infanta) (s/ periodicidade), Cata-
logos Bibliograficos por Ocasioes de Exposicoes, Listagem de Materiais Audiovi-
suals (anual)
Aquisicao mediante: intercambio, compra, subscricao.
Investigacaes no setor da informacao e documentactio: Em curso e em projecto

Nome da investigacao: Em curso Normalizacao na area de Dados Biblio-
graficos; Grupo de Trabalho de Indexacao na area de Educacao; G. Trabal-
ho sobre Mat. nao Iivro. Todos em colaboracao corn outros colegas: Biblio-
teca Geral da Universidade de Coimbra, Bibliot. Nacional de Lisboa, Uri/.

Aveiro - Serv. Documentacao, Faculdade de Farmacia e Faculdade de Medi-
cina da Universidade de Coimbra.
Instituicao responsavel e/ou colaboradora: Normalizacao: Biblioteca Nacio-
nal de Lisboa. Indexacao: U. Aveiro CIFOP. Catalog. Mat. Nao Livro: Sis-
tema Integrado de Informacao Bibliografica Regiao Centro.

Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta pessoal, telefo-

ne.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: Nao acesso directo a Bases
de Dados. Apenas em diferido a Base ERIC.
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8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, profissionais de areas complernentares.
Por ordem de assiduldade nas consultas: 1. Estudantes, 2.Professores, 3.Investi-
gadores.

9. COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera corn outras instituicdes nacionais e regionais atraves de envio de regis-
tos atraves de disquete a BNL (PORBASE). Coopera corn o SIIB (centro)-Sistema
Integrado Inf. Bibliografica atraves da partilha de recursos / Grupo de Trabalho
sobre Indexacao na area de Educapao.(GIPE) em colaborapao corn o CLIP (Corn-
patibilizapao de Linguagens de Indexacao em Portugues)

10. DADOS COMPLEMENTARES

Projectos em curso: Em colaboracao corn o GIPE Grupo de Indeiapao para
a Educapao: publicapao de urn catalog° de periodicos na area de Educacao em
Portugal.

- Aquisicao de modem para ligapao a Bases de Dados.
Informatizacao do Servipo de Gestao e de Emprestimo.

SERVICOS DE DOCUMENTACAO.

1. IDENTIFICA00

SERVICOS DE DOCUMENTACAO
Estatal, dependente da. Universidade dos Acores.
Endereco: Rua da Mae de Deus

Apartado 1422
9502 PONTA DELGADA (Acores) Codex (Portugal)

Telefone: 653155/652089 Fax: (096) 653070
Telex:- 82115 UNIPDL
Data da fundacNo: 9 janeiro 1976
Caracterfstica do Servico: Servipo de Documentagao e Informapao Educativa
e Biblioteca
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2. OBJECTIVOS

InfOrmacao e investigacao para docentes, discentes e comunidade.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA DA GRAgA cHoRAO DE ALMEIDA LIMA CORREIA
ProfissionaisiTecnicos:1 Documentalistas:2 Arquivistas:1 Administrativos:9
Formagao Academica:

A) Director: Licenciatura em Cienciass HistOrico-FilosOfiCas, Curs.° Supetior
de Bibliotecario, Arquivita e Documentalista..

B) Prof issionais/Tecnicos e Arquivistas: Ensino secundario, Curso de Tecnico
Auxiliar de BAD.

C) Administrativos: Ensino secundario, Dactilograffa, nocoes de Informatica.

4. FINANCIAMENTO

Orgamento total anual: 28,338,213$00.-
Financiamento: Nao é prOprio, esta inclufdo no orcamento da instituicao da qual
depende, corn urn percemtagem do total do orcamento do 3%
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: 17.307.608$00.-

2. Equipamento e material: 2.500.000$00.-
3. Aquisicaes: 8.530.605$00.- `.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecgao: livros, relatarios, revistas, cassetes, microfichas, filmes, obras de re-
ferencia, teses, doc. de conferencias, legislacao, mapas, microfilmes, fitas mag-
neticas, diapositivos, discos, videocassettes, fotograffas,postais, estampas, Bra-
vuras, medalhas, pautas musicais, cartazes, manuscritos.
Dimensao da coleccao: Total: 67.824. Livros: 63.265, revistas(titulos): 4.559,
audiovisuais, cartoteca e heteroteca: 15.580; manucristos: 66.856.
Areas Educativas que abrange a coleccio: todas as abrangidas pelos cursos
ministrados, investigacao e cultura geral.
Areas educativas é melhor fornecido: Agronomia, Pecuaria, Biolog fa, Oceanogra-
ffa, Pescas, Geociencias, Matematica, Informatica, Economia e Gestao, HistOria,
Filosoffa, Ciencias Sociais, Educapao, Linguas.
Aquisigao mediante: intercambio, cloaca°, compra.
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6. PROCESSAMENTO DA coLEccAo

Manual
Catalogacio: automatizada de monograffas, periOdicos, analiticos, material-nao
livro.
Classificacao: CDU-Classificagao Decimal Universal
Tftulos: Catalog° Didascalico
&sterna de analise: Termounico. Indice ideografico (Palavra-chave)

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): 7 microcomputadores UNISYS, se-

ries 800, 500 e 300, capacidade de 144, 40 e 20 mb; 4 impressoras Ca-
non BJ-330; 1 impressora Citizen Swift 24X; 1 impressora Dicmix 300.

b) Programa Informatico (Software): Programa de Emprestimos (para os em-
prestimos domiciliarios). Programa Mini-Micro CDS/ISIS (catalogagao de
monograffas, periOdicos, analiticos, material nao livro; servigo de adqui-
sick)). Wordstar (processamento de texto). Dbase (bases de referencia
bibliografica).

c) Formato de entrada de dados: no Programa Mini-Micro CDS/ISIS. UNI-
MARC

d) Sistema de recuperageo de dada's: fichas bibliograficas, listagens
Bases de dados que produze:

Denominagao: UASD (base de dados de bibliograffa geral, onde se inclui a
bibliograffa na area de Educageo), AC (base de dados de bibliograffa ago-

reana, "Acores. Bibliografia 1")
Productor: Servigos de Documentageo
Tipo da Bases de Dados: Ficha catalografica
Area tematica: UASD: Bibliograffa geral, Publicagoes de Docentes e Edigeo
da Universidade dos Acores. AC: Bibliograffa Agoreana

- Cobertura (data de iniciageo): 1988
- Atualizacao: quinzenal

Volume de referencias: UASD: 7.587 registos; AC: 1.000 registos
- Formas de acesso: pesquisa local

Se pode adquirir as bases em disquete
- Distribuidor: Servipos de Documentageo da Universidade dos Acores.

Pessoa a contactar: Dra: Maria de Graga Chorao de Almeida Lima Correia.

7. ATIVIDADES DO SERVICO

Intervem no planejamento das atividades da instituigeo da qual depende.
Formacao de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos,
e formageo em servigo.
Formacio de usuarios: Forma usuarios atraves de divulgagao de informageo corn
folhetos, audiovisuais e exposicoes.
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Publicacoes: Boletins, Bibliograffas, Re latOrios.
Titu /os e Periodicidade das mesmas: Informacao bibliografica e documental, Do-

cumentos SD.
Aquisicao mediante: intercambio, compra, subscricao.
Outras publicacoes: Catalogos das exposicoes realizadas, Listagens informatiza-

das de bibliotecas particulares.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sale
Sistemas, de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta a Bases de da-
dos, consulta pessoal, peticao previa, telefone.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: UASD, AC

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, comunidade.
Por ordem de assiduidade nas consultas: 1 .Estudantes, 2.Docentes, 3.Investiga
dores, 4.Comunidade.

: .

9. COOPERAPAO INTERINSTITUCIONAL

Coopera com_outras institulgoes nacionais, regionais e internacionais conforme
solicitacao feita.

Forma parte do Sistema Nacional PORBASE em qualidade de cooperante. A cola-
boracao consiste em a cooperacao corn PORBASE (Base Nacional. de Dados Bi-
bliograficos), Biblioteca Nacional de Lisboa, atraves do envfo periodic°, em dis-

quete, de registos bibliograficos da base UASD.

Fornece asistencia tecnica para a formacao de Recursos Hurnanos atraves do:
Estadfas e Assesorfas no ambito de : OIL Programa de OCupacao dos Tempos
Livres; IMT - Programa de Integracao no Mercado de Trabalho Secretarfa Re-

gional de Juventude e Recursos Humanos, Governo Regional dos Acores.
Requisitos para obter a referida assistencia: Desejo de formacao na area

especffica.
- Dirigir-se a: Dra. Marfa de Grace Chorao de Almeida Lima Correia.
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SERV1COS DE DOCUMENTACAO

1. IDENTIFICA00

SERVIcOS DE DOCUMENTACAO
Estatal, dependente da Escola Superior de Educagao, ESE/BRAGANCA.
Endereco: Bairro da Mae d'Agua

Apartado 101
5300 BRAGANQA (Portugal)

Telefone: 24815 Fax: 27949 Telex: 25405
Caracterfstica do Servico: Servigo de Documentagao e Informagao Educativa
e Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Prestar todo o servigo da informacao a docentes, alunos, funcionarios e comu-

nidade.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: A DERITO ANTONIO BRANCO Profissionals/Tecnicos:2 Bibliotecarios:1
Administrativos:1 Servicos/Subalternos:2
Formaolo AcadEmica:

A) Director: Curso de Especializacao em Ciencias Documentais
B) Profissionais/Tecnicos: Curso de -rec. Aux. BAD

4. FINANCIAMENTO

Nao 6 prOprio, esta incluido no orcamento da instituicao da qual depende.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Colecofo: livros, relatorios, revistas, cassetes.
Dimensio da coleccao: Total: 11.275. Livros: 11.065, revistas(titulos): 210.
Areas Educativas que abrange a coleccfio: Obras de Referencia, Literatura,
Ciencias Sociais, Ciencias da Educapao, Ciencias da Comunicacao e Expressao
Verbal, Ciencias da Natureza, Ciencias Maternaticas/Informatica, Ciencias da
Comunicacao Expressao nao Verbal, Generalidades.
Aquisicao mediante: cloaca°, compra.
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7. ATIVIDADES DO SERVICO

Formacio de usuarios: Forma usuarios atraves de conferencias.
PublicaOes: Listas, Bibilograffas, RelatOrios.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacio: correspondencia, reprografra, consulta a Bases de da-
dos, consulta pessoal, peticao previa, telefone.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores

9. COOPER/WA-0 INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituicoes nacionais, regionais e internacionais atraves de
oferta e por emprestimo.

Forma parte do Sistema Nacional PORBASE. A colaboracao consiste en adesao
passiva a Porbase.

SERVICOS DE DOCUMENTAcA0

1. IDENTIFICAPAO

SERV1COS DE DOCUMENTA00
Estatal, dependente da Universidade do itolinho.
Endereco: Largo do Paco

4719 BRAGA CODEX (Portugal)
Telefone: (053) 612234 Fax: (053) 615253 Telex: 32135 UMINHOP
Data da fundacao: 1974
Caracteristica do Servico: Servigo de Documentagao e Informacao Educativa
e Biblioteca

2. OBJECTIVOS

Facultar a todos os sectores de actividades da Universidade do Minho o apoio
em recursos bibliograficos necessarios ao desempenho das suas funcoes de in-
vestigagao, ensino, educacao permanente e extensao cultural.
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3. RECURSOS HUMANOS

Director: A RMINDO RODRIGUES CARDOSO Profissionais/Tecnicos:13
Bib liotecarlos:3
Formacao Academica:

A) Director: Licenciatura e Curso de Especializacao em Ciancias Documentais
B) Profissionais/Tecnicos: 9° ano de escolaridade e Curso Tecnico Profissio-

nal e Biblioteca e Documentagao.

4. FINANCIAMENTO

Orgamento total anal: 80.065.830$00.-
Financiamento: Nao 6 proprio, esta incluido no orgarnento da instituicao da qual
depende.
Distribuicao do orcamento:

1. Pessoal:
a) Total: 19.571.200$00.-
b) Diretivo: 4.351.200500.
c) Profissionais/Tecnicos: 15.220.000$00.-

2. Equipamento e material: 1.000.000$00.
Equipamento Informatico: 3.000.000$00.-

3. Manutengao do Servigo: 2.000.000$00.-
4. Aquisigoes: 54.494.630$00.-

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

Coleccao: livros, relatorios, revistas, cassetes, microfichas, ,microfilmes, filme,
discos, CD, videocassetes, diapositivos, mapas, diaporamas.
Dimensio da coleccilo: Total: 98.015.. Livros: 88.077, revistas(titulos): 2.938,
outros: 7.000.
Areas Educativas qua abrange a coleccao: Todas as disciplinas relacionadas corn
a formagao de professores e mestrados em Ciencias da Educagao.
Aquisicao mediante: intercambio, cloacao, corpora.

6. PROCESSAMENTO DA COLECcA0

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): 10 microcomputadores ligados em

rede local; 1 servidor de rede; 4 impressoras; 2 modems e 1 leitor CD
ROM.

b) Programa Informatico (Software): Mini-Micro CDS/ISIS
c) Formato de entrada de dados: UNIMARC
d) Sistema de recuperagao de dados: UNIMARC e Formato ISO
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Base de dados que produce:
Denominapao: Base de Dados bibliograficos da Universidade do Minho.
Productor:Servipos de Documentapao e Centro de Informatica da Universi-
dade do Minho.
Tipo da Base de Dados: Bibliografica
Area tematica: Para alem das referidas em 5, todas as ternaticas relaciona-
das corn as seguintes cursos: Histdria e Ciencias Sociais, Economia e Ges-
tao, Re lapoes Internacionais, Lingua e Cultura portuguesa, Fisica, Quimica,
Maternatica, Metalomecanica, Textil, Construpao civil, Pollmeros, Engenha-

ria de Sistemas e Informatica, etc.
Fontes de apoio a Baser Os custos sac, suportados pela Universidade do
Minho
Cobertura (data de iniciapao): lniciou-se em 1987, mas contem toda a bi-
bliografia adquirida desde 1974
Atualizapao: mensal
Volume de referencias: 75.000 monografias e 84.400 fasciculos de peri6-

dicos.
- Formas de acesso: Em linha, em regime de interrogacao local ou remota.

7. ATIVIDADES DO SERVIc0

intervem no planejamento das atividades da instituipao da qua' depende, no que
diz respeito aos objectivos do Servipo de Documentapao.
Formagao de usuarios: Forma usuarios atraves de jornadas, cursos, divulgacao
de informapao corn folhetos.
Publicacoes: Boletins.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Boletim bibliografico dos Servipos de Docu-
mentapao da universidade do Minho '(mensal).
Aquisicio mediante: intercambio, compra, subscripao.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a domicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondancia, reprografia, consulta a Bases de da-
dos, consulta pessoal, telefone.
Bases de dados 3s que o usuario pode ter acesso: Todas as bases de dadoS
bibliograficos distribuidas por QUESTEL e DIALOG, para alem da PORBASE.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores, planificadores, industrials e profissOes

liberais.
Par ordem de assiduidade nas consultas: 1.Estudantes, 2.Professores, 3.Investi-
gadores, 4. Planificadores, 5.Industriais, 6.Profiss6es liberals.
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9. C00PERAgA0 INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outras instituicoes nacionais, regionais e internacionais permutan-
do fotocOpias e emprestimo de publicagoes.

SERVIc0 DE DOCUMENTACAO E INFOAMACAO

1. IDENTIFICA00

SERVIc0 DE DOCUMENTAcA0 E INFORMACAO
Estatal, dependente da Faculdade de Psicologia e de Ciencias da Educacio da
Universidade do Porto.
Endereco: R. de Centra 118 5°

4000 PORTO (Portugal)
Telefone: 02-310230 Fax: 383139
Caracterfstica do Servico: Servigo de Documentacao e Inforniacao Educativa
e Biblioteca

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANA MARIA GONCALVES Profissionais/Tecnicos:2 Bibliotecarios:1
Administrativos:4
Formacao Academica:

A) Director: Licenciatura e uma pos-graduagao em Ciencias Documentais.
B) Profissionais/Tecnicos: Curso Tecnico-Profissional
C) Administrativos: Escolaridade minima obrigatoria.

4. ANANCIAMENTO

1\15o 6 proprio.

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

ColecOo: livros, revistas, video-cassetes, teses de doutoramento, testes psico-
tecnicos.
Dimensio da coleccao: Livros:5.201, revistas(tftulos):200, video cassetes:122.
Areas Educativas que abrange a coleccao: Psicologfa, Ciencias da Educapao.
Aquisicao mediante: compra.
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6. PROCESSAMENTO DA coLEccAo

Manual
Catalogacao: Unimarc
Classificacdo: Segunds uma tabela construida no Servico.
Sistema de andlise: Thesaurus.

Automatizado:
a) Equipamento Informatico (Hardware): UNISYS.
b) Programa Informatico (Software): Mini-Micro CDS/ISIS
c) Formato de entrada de dados: UNIMARC
d) Sistema de recuperacao de dados: SGBD nao convencional.

7. ATIVIDADES DO SERVIc0

Nao intervdm no planejamento das atividades da instituicao da qual depende.
Formacio de Recursos Humanos: Forma recursos humanos atraves de cursos
e visitas de estudos.
Formacdo de usuarios: Forma usuarios atraves de divulgagao de informacao corn
folhetos.
Publicap5es: Boletins, Bibliograffas.
Tftulos e Periodicidade das mesmas: Boletim Bibliografico (bimensal), Boletins
ternaticos (sem periodicidade)
Aquisigio mediante: intercambio.
Servicos que presta: Emprestimo interbibliotecario, a dornicilio, em sala
Sistemas de informacao: correspondencia, reprograffa, consulta a Bases de da-
dos, consulta pessoal'.
Bases de dados as que o usuario pode ter acesso: PORBASE e em CD-ROM:
PSYCLIT, ERIC.

8. USUARIOS

Estudantes, educadores, investigadores.
Por ordem de dssiduidade nas consuftas: 1.Estudantes, 2.Docentes, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERAcA0 INTERINSTITUCIONAL

Coopera com outran instituic6es nacionais e regionais atraves de troca de bases
de dados e fornecimento de copias de documentos.

Forma parte do Sistema Nacional PORBASE em qualidade de membro. A colabo-
raga° consiste em envio dos registos para a Base Nacional e colaboracao no in-
dexacao.
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PUERTO CO

BIBLIOTECA.

1. IDENTIFICACION

Puerto Rico

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Colegio Regional de Aguadilla de la Universidad de
Puerto Rico.
DirecciOn: Box 160

RAMEY. Aguadilla Puerto Rico, 00604
Telefono: 890-2681 Fax: 890-4543
Fecha de creaci6n: 1972
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

1. Adquirir, organizar y mantener los recursos necesarios para complementar los
programas curriculares y extracurriculares del Colegio.

2. Proveer las facilidades ffsicas adecuadas y el equipo necesario para uso de
los materiales.

3. Estimular intelectualmente a la Facultad y a los estudiantes.
4. Ayudar a los estudiantes a desarrollar buenos habitos de estudio y destrezas

de autoeducacidon.
5. Proveer instrucciOn en el uso de los recursos y servicios a estudiantes, facul-

tad y miembros de la comunidad, etc.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: JUANA SEGARRA DE JARAMILLO Pro fesionales/Tecnicos:7
Administrativos:11
Formackin Academica:

A) Director: MS Library Science, Lousiana State University.
B) Profesionales/Tecnicos: MLS Escuela Graduada de Bibliotecologia, Uni-

versidad de P.R. / Grado Asociado en EducaciOn, Grado Asoc. en Comuni-
cacion.

C) Administrativos: B.A. en Ciencias Sociales, en Artes, B.A. en Ciencias Se-
cretariales, Grado Asociado en Ciencias Secretariales.
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4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: $ 325.180.-
Financiamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de Ia institucion de Ia
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-

mo del 8-9%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Directivos: $ 25.000.
c) Profesionales/Tecnicos, Administrativos, Servicios/Subalternos: $184.

320
2. Material educativo: $ 5.500.-
3. Adquisiciones: $ 135.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, casetes (video + audio), microfichas, micropeliculas,
pellculas, diapositivas, filminas, discos, disquetes, fotografias.
Taman() de la colecciOn: Libros: 27.518, revistas(titulos): 612, otros:12.552.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Ciencias Naturales, Literatura, Tecno-
logia, Ciencias Sociales, AdministraciOn de empresas, Pedagogia, Historia, Artes.
Areas educativas mejor dotada: Tecnologia (electrOnica, control de calidad),
AdministraciOn de empresas, EducaciOn general.
Adquisicidn mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Anglo American Cataloguing Rules
Clasificacion: Dewey
Encabezamiento: Biblioteca del Congreso, LC

Automatizado: en proceso
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM, Digital
b) Programa Informatico (Software): NOTIS
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperaciOn: autor, titulo, materia, ISBN, clasificaciOn, "Key-

word", otros.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVO=

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante: cursos,
talleres, seminarios y estadias.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos y divulga
informaciOn a traves de folletos, audiovisuales y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas, Informes, Investigaciones.
ritulos y Periodicidad de las mismas: Boletin Informativo de Datos Censales (va-
ria), Lista de Nuevas Adquisiciones (bimensual), Bibliograffas (de acuerdo a nece-
sidades identificadas), Informes (mensuales y anuales), Lista de Publicaciones
periOdicas (anual), Investigaciones (varia).
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, microformas, consulta personal,
telefono.
Acceso a bases de datos: OPAC, DWILSON, MEDLINE, INTERNET.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales a traves de Ia colaboraciOn en proyec-
tos y actividades, en conferencias talleres y seminarios, servicio de canje, y ser-
vicio de prestamo interbibliotecario.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: A-
sesorfas, ParticipaciOn en trabajos y CapacitaciOn.

Requisitos para obtener dicha asistencia: solicitud escrita
Dirigirse a: Prof. Juana S. Jaramillo, Directora de Ia Biblioteca

CORA-UPR, Box 160
RAMEY, PR 00604
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BIBLIOTECA "ENCARNACION VALDES"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "ENCARNACION VALDES"
Privada, dependiente de Ia Pontificia Universidad Cat6lica de Puerto Rico.
DirecciOn: EstaciOn 6

Pontificia Universidad Catalica de Puerto Rico
PONCE,_ Puerto Rico, 00665

Telefono: 841-2000 ext.300/301 Fax: 259-1376
Fecha de creaciOn: 1948
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyar bibliogreficamente los ofrecimientos academicos de la InstituciOn y pro-
veer los recursos de investigaciOn para Ia facultad y de lecturas recreativas para
los estudiantes.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: ANTONIO MATOS Tecnkos:1 Bibliotecdlogos:9 Administrativos:1
Servicios/Subalternos:5 clerical.
FormaciOn Academica:

A) Director: Maestria
B) Profesionales/Tecnicos: Maestria/Bachillerato
C) Administrativos: Bachillerato

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo

del 5%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $ 478.666.
b) Directivos: $ 207.852.- (profesionales)
c) Profesionales/Tecnicos: $ 160.256.- (tecnicos)
d) Servicios/Subalternos: $ 60.876.- (clerical)
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2. Equipo y material: $ 215.179.-
3. Mantenimiento del Servicio: $ 2.011.-
4. Publicaciones y Distribucion: no hay.

Otras informaciones: Student Help: $ 48.982 (Plan Biblioteca)

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Co leccion: mapas, micropelfculas, libros, revistas, informes, casetes, microfi-
chas, pelfculas, discos, casetes de musica y conferencias (en Ia Sala de Musica)
Tamafio de la colecciOn: Libros: 236.887, revistas(tftulos): 3.138.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Obras Genera les, Filosoffa y Estetica,
Religion, Ciencias Sociales, Lingiifstica, Ciencias Puras, Ciencias Aplicadas, Tec-
nologfa, Artes y Recreacidn, Literatura, Historia, Geograffa, Biograffa.
Areas educativas mejor dotada: Religion, Literatura, Historia.
Adquisicion mediante: compra (1), canje (2), donaciOn (3).

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Descriptive Anglo American (Segunda)
Clasificacion: Sistema Dewey
Encabezamiento: Encabezamiento de materias Biblioteca del Congreso
Sistema de Ana lisis: Tesauro.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM 9370 Modelo 30
b) Programa Informatico (Software): NOTIS
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperacion: Bibliofile, OCLC
Base de datos que produce:
- Nombre: EVL (Encarnacion Valdes Library). Uso interno.
- Productor: EncarnaciOn Valdes
- Tipo de Base de Datos: factual

Area tematica: todos los campos
Fuentes de apoyo a la Base de Datos: se capta de Bibliofile y OCLC

- Volumen de referencias: 24.718
- Programa (software): NOTIS

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Cinta NOTIS
Se puede adquirir Ia base en cinta magnetica. SOlo usuarios latinoamerica-
nos de NOTIS.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

El director interviene en el planeamiento de las actividades de la instituci& de
la cual depende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante: talleres,
seminarios y conferencias.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos y divulge
informed& a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin "A to Alcance" (mensual),"Referen-
cia en AcciOn" (mensual)
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: Gula pare el use de la Biblioteca para estudiantes, Guia
para el use de la Biblioteca para facultad.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en. sale
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprograffe, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: SOlo a la Base de Datos EVL

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, comunidad en general.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 .Estudiantes, 2.Profesores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de prestamos interbibliotecarios: libros y fotocopias.

Forma parte del Proyecto Cooperativo Interbibliotecario del Departamento de
InstrucciOn Publica. La colaboraciOn consiste en prestarle los recursos bibliogra-
ficos a las Bibliotecas Publicas.
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BIBLIOTECA "VICTOR M. PONS GIL"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "VICTOR M. PONS GIL"
Estatal, dependiente del Colegio Universitario de Cayey de la Universidad de
Puerto Rico.
DirecciOn: Ave. Antonio R. BarcelO

CAYEY. Puerto Rico, 00737
Telefono: 809-738-5651 Fax: 809-738-8039
Fecha de creacidn: 1967
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Complementar Ia gestiOn academica proveyendo una colecciOn balanceada y
organizada de los recursos bibliograficos e interpretaciOn de dichos recursos a
los usuarios.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: Bibliotecologos:8 Informaticos:1 Administrativos: 5
Servicios/Subalternos:14
Formackin Academica:

A) Director: Maestrfa en Bibliotecologfa y Ciencias de Ia Infarmacion.
B) Profesionales/Tecnicos: Bachillerato o Escuela Superior
C) Administrativos: 2 afios de Universidad o Escuela Superior.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: $ 609.216.-
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 4.4%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $ 496.416.-

2. Equipo y material: $ 6.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: $ 1.800.-
4. Adquisiciones: $ 105.000.-
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, microfichas.
TamaFfo de la colecciOn: Total: 98.958 T. Libros: 11.504 vol., revistas(tftulos):

1.254, grabaciones sonoras: 1.219, material educativo (juegos y otros): 116.
Areas Educativas que abarca la co /ecciOn: EducaciOn, AdministraciOn de Empre-
sas, Humanidades, Ciencias Naturales y Estudios del Genero.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn, AdrninistraciOn de Empresas, Huma-
nidades, Ciencias Naturales y Estudios del Genero.
Adquisici6n mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Encabezamiento: de materias en espatiol
Sistema de Analisis: Tesauro: LEMB

Automatizado: etapa inicial, en proceso
a) Equipo Informatico (Hardware): terminales Digital Modelo 320 y 420, PC

IBM PS/2 modelo 55X y 30. Otro equipo y perifOricos compatibles.
b) Programa Informatico (Software):NOTIS (Northwestern Online Total Inte-

grated System) y Bibliofile como base de datos complementaria en, los

trabajos de catalogaciOn.
c) Formato de entrada de datos: MARC
d) Sistema de recuperacion: mediante Ia red se recyperan los datos en el Ca-

talog° Public° en lfnea y mOdulo de catalogacion.
Bases de datos que produce:

Nombre: Al presente UPR-Bib, en forma parcial a traves del Catalogo Publi-

co en lfnea y mOdulo de catalogaciOn e IMED (Base de datos de Ia Bibliote-
ca Nacional de Medicina)

- Tipo de Base de Datos: Bibliograffas, Textual.
Area ternatica: Todas las areas del conocimiento humano.
Volumen de referencias: a septiembre de 1991: 280.180 registros
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): desde cualquier biblioteca
o a traves de "modem" telef6nico.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos
Formacion de usuarks: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
cion a travOs de folletos y audiovisuales.
Publkaciones: Listas, Bibliograffas
77tulos y Periodicidad de las mismas: Lista de Nuevas Adquisiciones (semestral),
Bibliograffas (irregular)
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AdquisiciOn mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: reprograffa, microformas, consulta Bases de datos,
consulta personal, previa solicitud.
Acceso a bases de datos: Notis en proceso e INTERNET

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores,
Pot orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores,
4.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte de la Red Nacional de Bibliotecas de la Universidad de Puerto Rico.

Brinda asistencia tecnka para la formaciOn de Recursos Humanos propios me-
diante la participaciOn en trabajos y adiestramientos al personal.

CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS "LUIS PALES MATOS"

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS "LUIS PALES MATOS"
Privada, dependiente de la Universidad Interamericana de Puerto Rico, Recinto
de Guayama.
Direcci6n: Apartado 1559

GUAYAMA, Puerto Rico, 00785
Telefono: 864-2222 Fax: 864-8232
Fecha de creaciOn: 1956
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informaciem Educativa
y Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Apoyar los programas acadernicos ofrecidos en el Recinto.
- Ofrecer servicios bibliotecarios (circulacion de recursos, transacciones de fuen-

tes de consulta, publicaciones periOdicas, reserva) y de tecnologia educativa.
Ofrecer servicios de documentaciOn e informaciOn relacionados con los siguien-
tes proyectos especiales: 1. Sala Palesiana, 2. Comision Puertorriquelia de Ac-
ciOn sobre Alfabetizaci6n.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: GILBERTO MORALES NAPOLEON Profesionales/Tdcnicos:1 Biblio-

tec6logos:1 Administrativos:1 Servicios/Subalternos:4
FormaciOn Acaddmica:

A) Director: Maestro en Ciencias Bibliotecarias (MLS)
B) ProfesionalesiTecnicos: Grado Asociado Tecnologia Comunicaciones
C) Administrativos: Grado Asociado Ciencias Secretariales

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: $ 166.000.-
Financiamiento: esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de is
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 7%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $ 96.500.
b) Directivos: $ 24.300.
c) Profesionales/Tecnicos: $ 12.000.
d) Administrativos: $ 10.000.
e) Servicios/Subalternos: $ 50.000.-

2. Equipo y material: $ 5.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: $ 1.500.-
4. Adquisiciones: $ 39.200.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, pellculas, microfichas.
Taman de la colecciOn: Total: 29.942. Libros: 28.500, revistas(tftulos): 212,
informes: 300, audiovisuales: 816, microformatos: 114 titulos.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: AdrninistraciOn de Empresas, Educa-
clan Elemental, Enfermeria, Ciencias Naturales, Ciencias Secretariales.
Areas educativas mejor dotada: Enfermeria, AlfabetizaciOn.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Clasifkacion: Biblioteca del Congreso (LC)
Encabezamiento: Rovira
Sistema de Ana!Isis: Tesauro.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM
b) Programa Informatico (Software): DOBIS/LEUVEN
Base de datos que produce:

Nombre: INTERNET

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante: talleres,
seminarios y estadias.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos y divulga
informaciOn a traves de folletos, audiovisuales y exposiciones.
Pubiicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: LIBIS

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Facultad, 3.Comunidad
general.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales mediante intercambio de folletos,
boletines, catalogos.

Forma parte is Red Nacional en calidad de Nodo central.
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CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR

1. IDENTIFICACION

CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
Privada.
DirecciOn: Apartado 23305, UPR Station

RIO PIEDRAS, Puerto Rico, 00931
Telefono: (809) 758-3350 Fax:763-8394
Fecha de creaci6n: 1942
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educative

y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Apoyar los servicios del Consejo de EducaciOn Superior, organismo que supervi-

se el sistema universitario del pals.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: VICTOR L. MARTINEZ Bibliotec6logos:1 Archiveros:1 Administrati-
vos:2
Formed& Acachimica:

A) Director: Maestrfa
B) Administrativos: Bachillerato

4. FINANCIAMIENTO

Financiamiento: Propio

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, discos de computado-

ras.
Tamafio de la colecci6n: Libros: 4.000, revistas(tftulos): 15.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Educacion Superior.
Adquisici6n mediante: compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: AACR-2
Encabezamiento: Library of Congress
Automatizado:

a) Equipo Informatico (Hardware): National Cash Register
b) Programa Informatico (Software): Pro-cite
Base de datos que produce:
- Nombre: MAIN (Coleccion Principal)

Productor: Consejo de EducaciOn Superior. Universidad de Puerto Rico.
Tipo de Base de Datos: Referencial

- Area tematica: Educacion superior
Fuentes de apoyo a la Base: Libros adquiridos por la organizaciOn
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1989

- Actualizacion: diaria
Equipamiento informatico (hardware): Microcomputadora NCR
Programa (software): Pro-Cite

- Volumen de referencias: 3.500.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): keyword, bOsqueda boolea-
na.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres
y seminarios.
Publicaciones: Listas
Tftu los y Periodicidad de las mismas: Lista de Libros Recibidos (mensual)
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta personal, tele-
fono.

8. USUARIOS

Educadores, investigadores, planificadores.
Por order de frecuencia de consulta: 1.Educadores.
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SISTEMA DE BIBLIOTECAS

1. IDENTIFICACION

SISTEMA DE BIBLIOTECAS
Estatal, dependiente de la Universidad de Puerto Rico. Recinto de Rio Piedras.
Direccion: Apartado 23302 EstaciOn de Ia Universidad

RIO PIEDRAS, Puerto Rico, 00931-3302
Telefono: (809) 764-0270, 764-0000 Ext. 3303 Fax: (809) 763-5685
Fecha de creacidn: 1903
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Colaborar con el Recinto de Rio Piedras en su misiOn de crear, transmitir, con-
servar y diseminar el conocimiento.

- Enriquecer las colecciones con recursos informativos que respalden los diferen-
tes curriculos, investigaciones y necesidades informativas de la comunidad
academica.

- Asegurar Ia preservaciOn y conservaciOn de los recursos informativos adquiri-

dos.
- Fomentar el uso de los recursos informativos y los servicios que se ofrecen en

el Sistema de Bibliotecas.
- Capacitar a los usuarios en el mejor uso de las facilidades y los recursos infor-

mativos del Sistema.
Expandir y mejorar los servicios y recursos informativos para los usuarios fisi-
camente impedidos.
Promover Ia adquisiciOn e implantaciOn de los adelantos tecnicos mas recientes
dentro del campo de las ciencias de la informaciOn.

- Establecer prioridades que gulen el planeamiento y desarrollo fisico del Sistema

de Bibliotecas.
- Proveer el personal capacitado para asegurar la utilizaciOn OptiMa de los recur-

sos informativos y los servicios que ofrece el Sistema.
- Desarrollar actividades que fomenten y propicien el intercambio bibliografico

internacional con centros de informaciOn de otros palses.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: HA YDEE MUNOZ SOLA Profesionales/Tecnicos:86 Bibliotecolo-
gos:36 Administrativos:36 Servicios/Subalternos:77
Formacion Academica:

A) Director: Doctorado
B) Profesionales/Tecnicos: Bachillerato en Artes o Ciencias
C) Administrativos: Entre el personal administrativo existen varios niveles de

formaciOn acadernica segun los puestos que ocupan.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: $7.517.185.-
Financiamiento: esta englobado, dentro del presupuesto de la instituciOn de la
cual depende, correspondiendoleun porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 6.33% sobre $118.777.257.-
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: $5.570.159.
b) Directivos: $264.517. -
c) Profesionales/Tecnicos: $3.154.589.
d) Administrativos: $989.295.
e) Servicios/Subalternos: $1.161.758.-

2. Equipo y material: $84.801..-
3. Mantenimiento del Servicio: inclufdo en equipo y materiales.
4. Adquisiciones: $1 .512.873.-
5. otros. $4.400.-

Otras informaciones: SOLINET $96.200; OCLC $248.752.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, periOdicos, partituras, manuscritos, documentos,
mapas, pianos, material grafico (fotograffas, carteles, grabados, serigraffas),
transparencias, microformas, grabaciones, peilculas, materiales audiovisuales
combinados, programas de computadora, otros.
Tamallo de la colecciOn: Total: 3.693.165. Libros: 780.719, revistas(tftulos):
12.189 (281.838 piezas), otros. 2.630.608.
Areas Educativas que abarca la coleecion: Humanidades, Ciencias Sociales,
Ciencias Naturales, EducaciOn, Bibliotecologfa, Comunicaciones, Administracidn
de Empresas, Arte.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias Sociales, Ciencias Naturales, Humani-
dades.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Anglo-Angloamerican Cataloguing Rules. 2nd ed. Chicago: Ameri-
can Library Association, 1988.
Clasificacidn: Dewey Decimal Classification
Encabezamiento: Library of Congress Subject Headings
Sistema de Andlisis: Tesauro: Library of Congress. Office for Subject Catalo-
guing Policy. Library of Congress Subject Headings. 14th ed. Washington: Cata-
loguing Distribution Service, Library of Congress, 1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): OCLC M310F Work Stations (4), IBM

4381-R91 (CPU); Digital VT420 Terminals (24)
b) Programa Informatico (Software): OCLC; NOTIS
c) Formato de entrada de datos: USMARC
d) Sistema de recuperacidn: NOTIS
Base de datos que produce:

Nombre: Catalogo Colectivo de las Bibliotecas de la Universidad de Puerto
Rico.

- Productor: Agencias catalograficas de Ia Universidad de Puerto Rico
- Tipo de Base de Datos: Bibliografica

Area ternatica: General
- Fuentes de apoyo a la Base de Datos: Bibliofile, OCLC

Cobertura (fecha de iniciacidn): 1989
Actualizacidn: en lima
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): modem, Internet (uprbib@
upr.clu.edu)

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende. El Director del Sistema de Bibliotecas y otros miembros del personal par-
ticipan en comites a nivel del Recinto y de facultades. Ademas, el Sistema
de Bibliotecas tiene represented& en el Senado Academic°, a tenor con Ia Ley
1 del 1966, Ia cual rige a la Universidad de Puerto Rico.
Formaci6n de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres,
seminarios, estadfas, adiestramiento, conferencias a traves del Programa de
Mejoramiento Profesional y Educed& Continuada.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulge informe-
d& a traves de folletos, audiovisuales y a traves del Programa de Oriented&
e InstrucciOn Bibliotecaria y el Programa de Conferencias, Exhibiciones y Promo-
ciOn Cultural.
Publicaclones: Boletines, Revistas, Listas, Resumenes, Bibliograffas, Informes

526

5,50



Puerto Rico

Titu los y Perlodicidad de las mismas: Lumbre (bimensual), Perspectiva (anual),
Boletines de divulgacien (irregular), Servicio de Alerta (irregular), Biblionotas
cientfficas (irregular), Lista de revistas (irregular), Bibliograffas (irregular), Catalo-
go de Micropeliculas (irregular), Sistema de Bibliotecas, sus recursos y servicios
(irregular).
Adquisicidn mediante: canje, suscripcien (Servicio de Alerta).
Investigaclones en el sector Informadon y documentacion: En curso

- Nombre de la investigaciOn: La iriformacien y la documentaciOn educativa,
informe sobre la situaci6n actual Puerto Rico.

- Instituciones responsables y/o colaboradoras: Sistema de Bibliotecas de la
Universidad de Puerto Rico, Retinto de Rfo Piedras, y la OrganizaciOn de
Estados Iberoamericanos para la Educaci6n, Ia Ciencia y la Cultura, OEI.
Beneficiarios: investigadores, prPfesores y estudiantes
Objetivos: solicitud de la OrganizaciOn de Estados Iberoamericanos para dar
a conocer los centros y servicios existentes mediante la distribuciOn de la
publicaciOn en cada pals.

- Recursos Humanos: Haydee Munoz Sole y Ena Huyke de Castro
Serviclos que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono, conferencias, exhibi-
ciones, exposiciones, asesorfas, instrucciOn bibliografica, talleres, seminarios,
pasantfas.
Acceso a bases de datos: DIALOG; OCLC (prestamos, interbibliotecarios); UPR
BIB; INTERNET.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, escolares, comunidad
en general.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores, 3.Investiga-
dores, 4.Escolares, 5.Comunidad en general.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras Instituciones nacionales, regionales e internacionales a traves
de prestamos interbibliotecarios: South Eastern Library Information Network
(SOLINET), Online-Computer Library Center (OCLC), Proyecto de Peri6dicos en
Puerto Rico (sede en el Sistema de Bibliotecas), Proyecto Cooperativo de Indi-
zaciOn), Proyecto Cooperativo de Prestamos Interbibliotecarios con el Departa-
mento de Educacion de Puerto Rico, Memorando de entendimiento, Propuesta
entre la Universidad de Puerto Rico y Ia FundaciOn Ana G. Mendez; y la Asocia-
cien de Bibliotecas Nacionales de lberoamerica (ABINIA)
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Forma parte de la Red UPRENET (University of Puerto Rico Educational Network)

en calidad de miembro. Esta colaboraciOn consiste en el acceso al catalog° en
Ifnea, catalogaciOn copiada, solicitud de prestamos interbibliotecarios en Ifnea

y recibo o envfo mediante facsfmil, compra de equipo con descuentos, intercam-

bio de ideas e informacion.

Brinda asistencia tacnica para Ia formacidn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadfas, Asesorfas y ParticipaciOn en trabajos.

Requisitos para obtener dicha asistencia: ser miembro de Ia red.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Institute Nacional de Docencia "General Artigas" del
Consejo Directivo Central de la Administraci6n Nacional de Educaci6n Publica.
Direcci6n: Avda. del Libertador Gral. Lavalleja 2025

11800 MONTEVIDEO (Uruguay)
Telefono: 94-04-86
Fecha de creaci6n: 1977
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Brindar apoyo a los estudiantes, docentes e investigadores del area de formaciOn

docente.

3. RECURSOS HUMANOS

Encargado de la DirecciOn de Apoyo Docente: Mtro. OSCAR MARTINEZ PEREZ
Profesionales/Tecnicos:3 BibliotecOlogos:1 Administrativos: 5 Servicios/Subal-

ternos:2
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Formaclon Academica:
A) Encargado: Docente
B) Profesionales/Tecnicos: Docente
C) Administrativos: Nivel Secundario

4. FINANCIAMBENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo
no fijo.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas.
Taman de is colecclon: Total: 90.000. Libros: 85.000, revistas(titulos): 500.
Areas Educativas que abarca is coleccidn: Todas las areas
Areas educativas mejor dotada: Fisica, Quimica y Ciencias de Ia Educaci6n.
Adquisicidn mediante: donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Angloamericanas
ClasIficacion: Dewey
Encabezamiento: Reg las Angloamericanas
Sistema de Ana !Isis: Tesauro:

Tesauro de Ia educaci6n, Unesco: 01E, IBEdata, cuarta ediciOn, 1984

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacian: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

La colecciOn es Ia fusi6n de los tres Institutos de FormaciOn Docente del pals
ocurrida en 1977, pero con diferente antiguedad cada uno de ellos.
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BIBLIOTECA CENTRAL Y PUBLICACIONES

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA CENTRAL Y PUBLICACIONES
Estatal, dependiente del Consejo Nacional de Educacion Secundaria.
DirecciOn: Eduardo Acevedo 1427

MONTEVIDEO (Uruguay)
Telefono: 945971
Fec/ia de creaci6n: 27 de mayo de 1885
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Biblioteca publics y escolar al servicio de Ia EducaciOn Secundaria (Estudiantes,

Docentes, Estudiantes universitarios, Investigadores).

3. RECURSOS HUMANOS

Director: DAVID YUDCHAK VA ISER Profesionales/Tecnicos: Bibliotec6logos:
Administrativos: Servicios /Subalternos:
Formacion Academica:

A) Director: Docente y Licenciado en Bibliotecologia.
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciados en Bibliotecologia, Licenciados y

Docentes.

4. FINANCIAMIENTO

Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia insti-

tuciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, folletos.
Taman° de la coleccion: Libros: 100.000.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Secundaria, Normal y Superior.
Areas educativas mejor dotada: Pedagogia y materias afines a Ia formaciOn
docente en todas las areas.
AdquisiciOn mediante: donacion, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Clasificacion: Dewey
Encabezamiento: Lista de Encabezamientos de Ia UniOn Panamericana

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual
depende.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante jornadas y conferencias.
Publicaciones: En proyecto: Boletines.
Adquisicion mediante: canje, compra.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1. Estudiantes de Secundaria, 2.Estudiantes
del Institute de FormaciOn Docente, 3.Docentes, 4.Investigadores, 5.Publico en
general.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales mediante el apoyo e interrelaciOn con
todas las bibliotecas liceales del pars (en Ia esfera publica)

Forma parte del Sistema Nacional en calidad de coordinador y Nodo central. Es-
ta colaboraciOn consiste en la centralizaci6n de compras, asesoramiento tecnico
y material bibliotecnico de apoyo. El material bibliografico se envfa a las distintas
instituciones liceales.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Asesorfas y Participaci6n en trabajos.

Requisitos para obtener dicha asistencia: ser Liceo Public° dependiente de
EducaciOn Secundaria.
Dirigirse a: Director de Ia Biblioteca Central: David Yudchak.
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BIBLIOTECA PEDAGOGICA CENTRAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA PEDAGOGICA CENTRAL
Estatal, dependiente del Consejo de EducaciOn Primaria.
DirecciOn: Plaza Cagancha 1175

11100 MONTEVIDEO (Uruguay)
Telefono: 984131
Fecha de creacian: 25 de enero de 1889
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Realiza el prestamo de libros y otros materiales bibliograficos a maestros y
estudiantes magisteriales de la capital del pals y del interior del mismo.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: Maestra lnspectora RAQUEL ROMAN Profesionales/Tecnicos:22
litibliotecologos:1 AdminIstrativos:12 Servicios/Subalternos:6
Formacion Academica:

A) Director: FormaciOn docente.
B) Profesionales/Techicos: Maestros, formacion docente, Bibliotecologo: Es-

cuela Universitaria de Bibliotecologra y Ciencias Afines.
C) Administrativos: Encuadernadores:2. Profesores especiales:1.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual depende, co-
rrespondiendole un porcentaje variable cada afio del presupuesto total del orga-
nismo.
Otras informaciones: La institucion de Ia cual depende la Biblioteca se ocupa del
pago de los sueldos de los funcionarios, asi como tambien del mobiliario, mante-
nimiento del edificio, enviando ademas los utiles de escritorio, materiales para
encuadernaciOn. La partida para compra de libros varia cada ario, igual que para
suscripciOn de Publicaciones PeriOcticas.
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecci6n: libros, revistas, folletos, laminas, material audiovisual.
TamaIJo de la coleccion: Libros: 120.500, revistas(tftulos): 885, folletos: 503.
Areas Educativas que abarca is colecclon: EducaciOn, Lingiifstica, Derecho,
Filosoffa, Geograffa, Historia, Ciencias Puras, Ciencias aplicadas.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias de la Educacion.
AdquisiciOn mediante: donacidin, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reg las Angloamericanas
Clasificaci6n: Sistema de ClasificaciOn Sebastian Morey Otero.
Encabezamiento: UniOn Panamericana.
Sistema de Analisis: Unitermino. Tesauro: Unesco-01E, 1977.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
talleres.
Formacion de usuarios: Forma usuarios y divulga informacion a traves de exposi-
ciones y charlas a cargo de docentes, dedicadas a los nuevos usuarios.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de Ia Biblioteca: Comunicandonos
(semestral). Bibliograffa del Concurso de ,"Oposicion" para proveer cargos de
maestros de primer grado (bienio 1992-1993). Bibliograffa de Concurso para
Maestros Directores de Escuelas Rurales. Bibliograffa para Concurso de Inspecto-
res de Preescolares. Bibliograffa para Concurso de Inspectores Grado 8.
Adquisicion mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
SIstemas de informacion: reprograffa, consulta personal. La Biblioteca realiza
prestamo de libros y publicaciones periodicas a maestros y a estudiantes magis-
teriales del interior del pals.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Maestros, 2.Estudiantes, 3.Funcionarios,
4.Investigadores.
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10. DATOS COMPLEMENTARIOS

De esta Biblioteca, dependen dos Bibliotecas Infantiles radicadas en escuelas de
Montevideo, asi como tambien Ia Biblioteca Braille para discapacitados visuales.

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION Y DOCUMENTACION (CENID)
Estatal, dependiente del Consejo Directivo Central (CODICEN) de la
Administracion Nacional de Educaci6n lica (ANEP).
Direcci6n: Avda. Lib. Brig. Lavalleja 2025

11800 MONTEVIDEO (Uruguay)
Telefono: 940441 / 940473
Fecha de creacidn: 1961
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

Documentar e informar en lo referente a Ia gestiOn educativa en la Orbita de la
AdministraciOn Nacional de EducaciOn POblica (ANEP).

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: LELIA LACLAU DE BOZO. Por resoluciOn del Consejo Directivo Cen-
tral (CODICEN), representa a Ia AdministraciOn Nacional de Educacion Publica
(ANEP) en el Sistema Nacional de InformaciOn.
Profesionales/Tecnicos:1 Bibliotealogos:1 Administrativos: 2
Formaci6n Academica:

A) Director: Carrera administrativa en la AdministraciOn
B) Profesionales/Tecnicos: Titulo de Maestra.
C) Administrativos: EducaciOn Media.
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de is cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, microfichas, normas reglamentarias
Tamaffo de la colecciOn: Libros: 2.000, revistas(titulos): 150.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Formed& Docente.
Areas educativas mejor dotada: Ciencias de la EducaciOn.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reg las Angloamericanas
ClasificaciOn: Dewey
Sistema de Anallsis: Tesauro:

Tesauro de Ia educaciOn. Unesco:OIE, cuarta ediciOn.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de Ia cual
depende.
Formacion de usuarios: Ia formed& de usuarios es personalizada.
Publicaciones: En proyecto.
Servicios que presta: Prestamo en sale
Sistemas de Informacion: correspondencia, consulta personal, previa solicitud,
telefono.

8. USUARIOS

Educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: No hay orden de prioridad.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: con el Centro de Documented& del
Ministerio de Educed& y Cultura, MEC, ingresando informed& bibliografica
a Ia Base de Datos VARELA, del Ministerio de Educed& y Cultura.

Forma pane del &sterna Nacional VARELA en calidad de miembro. La colabora-
ci& consiste en el analisis de revistas en forma cooperative.
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DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION PEDAGOGICA

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION PEDAGOGICA
Estatal, dependiente de la DirecciOn de EducaciOn del Ministerio de Educacidn
y Cultura.
Direccion: Reconquista 535, piso 6.

11000 MONTEVIDEO (Uruguay)
Telefono: 96 54 65 Fax: 96 54 75
Fecha de creacidn: 1986
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

Brindar apoyo documental a las autoridades nacionales del Sector Educaci6n.
Asistir al Sistema Educativo Nacional a coordinar acciones para ello.
Coordinar el Sub-Sector Educacion dentro del Sistema Nacional de Informacion.
Integrar las principales redes internacionales en educaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

DireCtora: ANA MARIA BON CALVIS Bibliotec6logos:1 Administrativos:2
Formacien Academica:

A) Director: Licenciada egresada de Ia Escuela Universitaria de Bibliotecolo-
gia, formacion en EducaciOn.

B) Profesionales/Tecnicos: Egresados de Ia Escuela Universitaria de Bibliote-
cologfa

4. FINANCIAMIENTO

Financiamiento: No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tucion de Ia cual depende.
Otras informaciones: Se trabaja centralizadamente con Contaduria y Proveeduria
del Ministerio.
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, microfiches, pellculas, material
gris y folletos.
Tamaffo de la coleccion: Total: 3.000. Libros: 3.000, revistas(tftulos): 162,
folletos: 840, microfichas: 2.400, audiovisuales: 1200.
Areas Educativas que abarca coleOcion: Ciencias de Ia Educacidn: desde el
nivel primario hasta el superior y uniVersitario.
Areas educativas mejor dotada: No se ha realizado un estudio bibliometrico que
permita contestar esta pregunta.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn, compra (eventualmente).

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC AT y PC 80386
b) Programa Informatico (Software): Micro/Isis
c) Formato de entrada de datos: Cepal
d) Sistema de recuperacidn: En Mee; impreso
Base de datos que produce:

Nombre: VARELA
Productor: Departamento de DocumentaciOn Pedagogica.
Tipo de Base de Datos: Referencial
Area tematica: Educacidn, Ciencias de Ia Educacidn.

- Cobertura (fecha de iniciaciOn):1986
- Actualizacion: diaria

Volumen de referencias: 6.000 aprox.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): se esta inplementando un
nuevo equipo (PC 80386) para su trabajo en Red, lo que permitira la con-
sulta por terminates remotos.

- No se puede adquirir Ia Base.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende, participando de las Reuniones Tecnicas que se realizan mensualmente
para Ia planificaciOn de actividades de la Direccidn.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Bibliograffas sobre EducaciOn (semestral).
Adquisicidn medlante: canje.
Otras publicaciones: Bibliografias para casos puntuales: Concursos Nacionales
para docentes, etc.
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Investigaciones en el sector informacion y documentacion: En proyecto
- Nombre de Ia investigaci6n: Informe sobre Ia situaciOn de Ia DocumentaciOn

y la Informacion Educativa en el Uruguay.
- InstituciOn responsable y/o colaboradora: Licenciadas en Biblioiecologfa So-

nia Kunatov y Ana Maria Bon Calvis.
Objetivos: Dar cumplimiento a una reiterada solicitud de Ia OEI, que por
falta de tiempo no se ha podido realizar.

- Fecha de inicio: agosto 1992 y fin: octubre 1992
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografia, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono, bibliografias a pedido, diseminaciOn
selectiva de la informacion (en instrumentaci6n)
Acceso a bases de datos: VARELA

8. USUARIOS

Educadores, investigadores, planificadores; autoridades de Ia EducaciOn.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales. A nivel
nacional, a traves del analisis cooperativo de publicaciones periOdicas con otras
Unidades de InformaciOn del Sector Educativo Oficial. Con instituciones de Ia
regiOn internacionales, puntuales, por ahora.

Forma parte de la Red Nacional de EducaciOn en calidad de coordinador y nodo
central y de las redes CREFAL y REDUC en calidad de miembro.

MUSEO PEDAGOGICO "JOSE PEDRO VARELA"

1. IDENTIFICACION

MUSED PEDAGOGICO "JOSE PEDRO VARELA"
Estatal, dependiente del Consejo de Educacion Primaria. AdministraciOn Nacional
de Educaci6n Poblica.
Direccion: Plaza de Cagancha 1175

11100 MONTEVIDEO (Uruguay)
Telefono: 920915
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Fecha de creaciOn: 25 de enero de 1889
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informacion Educativa
y Biblioteca

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: SEL VA ELENA ZUNINO MENENDEZ Profesionales/Tecnicos:7
Administrativos:3 Servicios/Subalternos:8

4. FINANCIAMIENTO

Esta englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia cual depende.
Desgiose de cantidades:

1. Mantenimiento del Servicio: por Rubro N° 297: N$ 86.092. Rubro N° 322:
N$ 74.169.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes.
Tamano de la colecciOn: Total: 4.652. Libros: 4.600, revistas(titulos): 45,
informes: 7.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Pedagogia, Didactica, Ciencias de Ia
EducaciOn, Historia, Geografia, Fisica, Quirnica, Ciencias Naturales, Educacion
Moral, Literatura, Matematicas, Lenguaje.
Areas educativas mejor dotada: Pedagogia, Historia.
AdquIsickin mediante: donacion.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
talleres.
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Publicaciones: En proyecto: Boletines, Bibliograffas
Investigaciones en el sector informacion y documentacion: En. curso

Nombre de Ia investigaciOn: Originales de Ia epoca de la FundaciOn (1889-
1911). Descendientes de "Jose Pedro Varela". Alberto GOrnez Ruano.
Beneficiarios: Docentes e Investigadores.

- Objetivos: Disponer de Informacion de aspectos trascendentales de Ia His-
toria de Ia Educacion y de aquellos en quienes se inspiraron y participaron.
Fecha de inicio: 1987/1989

Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informaci6n: consulta personal, previa solicitud.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales e internacionales a traves de datos
y/o correspondencia.

Forma parte de la Red internacional:I.C.O.M.. No es socio, pero trabaja coordina-
damente ya que miembros del Museo PedagOgico han sido miembros de dicha
Institucion Internacional.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: A-
sesorfas.

- Requisitos para obtener dicha asistencia: ser socio
- Dirigirse a: I.C.O.M. en Uruguay

Arquitecto Sr. Sergio Morixe
Biblioteca Nacional.
MONTEVIDEO, Uruguay.
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1. IDENTIFICACION

Venezuela

BIBLIOTECA
Estatal, dependiente del Colegio Universitario "Francisco de Miranda" del Minis-
terio de EducaciOn.
Direcci6n: Jesuitas a Tienda Honda.

Av. Urdaneta.
Apartado 2447
CARACAS 1010 (Venezuela)

Telefono: 82-7915
Fecha de creaciOn: febrero 1975
Caracterfstica d I Servicio: Servicio de Documentacien e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Sirve de Centro de apoyo en la docencia y Ia investigaciOn al personal docente,
alumnos y otros que soliciten la informaciOn existente en Ia misma.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: TERESITA SIL VA DE GONZALEZ (manana) ROSA PINTO AL VAREZ
(tardel Profesionales/Tecnicos:24 BibliotecOlogos:4 Administrativos:1
Serviclos/Subalternos:6
Formaci6n Academica:

A) Director: Licenciado en Bibliotecologia.
B) Profesionales/Tecnicos: Tecnicos Superiores en EducaciOn, bachilleres y

estudiantes universitarios.
C) Administrativos: Tecnicas secretariales.

541

570



Venezuela

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual 5.379.548. -
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia insti-
tucidn de la cual depende, correspondiendoleun porcentaje del presupuesto total
del organismo del 0.60%
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 4.749.512.
b) Directivos: 316.080.
c) Profesionales/Tecnicos: 4.195.280.
d) Administrativos: 208.152.
e) Servicios/Subalternos: 30.000.-

2. Equipo y material: 20.036.-
3. Mantenimiento del Servicio: 100.000.-
4. Adquisiciones: 40.000.-
5. Publicaciones y DistribuciOn: 15.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, informes, monograffas, obras de referencia, bibliograffas, direc-
tories, revistas tecnicas y cientificas, publicaciones oficiales, mapas, actas de
congresos, publicaciones seriadas, heneroteca (recortes de prensa).
Tamaflo de is coleccidn: Total: 74.601. Libros: 71.883, revistas(tftulos): 902,
informes: 1134, otros: 712.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Educacion Superior, Sociologia, Filo-
sofia, Psicologra, Informatica, Administracian, Banca y Finanzas, Matematicas,
Economia, Estadistica, Recursos Humanos, Transporte, Hidrocarburos y Libros
de Referencias.
Areas educativas mejor dotada: Administracifin, Educacion, y Ciencias econOmi-
cas y sociales.
Adquisician mediante: canje, donacian, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas Angloamericanas ALA (ISBD) 28 ed.
Clasificacion: Decimal M. Dewey 19 ed.
Encabezamiento: Carmen Rovira
Sistema de Analisis: Unitermino. Tesauro:

Linares, Emma. Tesauro de Ia formacian profesional. Montevideo: Cinterfor,
1979. 2V.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende, en lo referente a las actividades de Ia unidad de informaciOn.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante talleres.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante cursos.
Publicaciones: Boletines, Listas, Restimenes, Bibliograffas
Titulos y Periodicidad de las mismas: El boletin es trimestral, las listas, los resu-
menes y los informes mensuales.
AdquisiciOn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: Boletin de nuevas adquisiciones.
Investlgaciones en el sector informaciOn y documentaclOn: En proyecto

- Nombre de Ia investigaci6n: Manual de procedimientos automatizados
InstituciOn responsable y/o colaboradora: Biblioteca del C.U.F.M.

- Beneficiarios: usuarios e instituciones que lo soliciten.
Objetivos: Difundir Ia informacion existente.
Recursos Humanos: El personal profesional de Ia Biblioteca.
Recursos financieros: Aportados por Ia Instituci6n.

- Fecha de inicio: 1992
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a dornicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de fr cuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Profesores, 3.Investigado-
res, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otra s instituciones nacionales y regionales, enviando nuestras pu-
blicaciones en canje y cualquier informaciOn que solicitan telefOnicamente o por
correspondencia.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante:
Participacion en trabajos.

Requisitos para obtener dicha asistencia: solicitarlo a la DirecciOn del
C.U.F.M.
Dirigirse a: Director Colegio Universitario Francisco de Miranda

Esquina de Mijares
Apartado 2447
CARACAS 1010
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10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Se ha presentado un informe a Ia DirecciOn del Colegio solicitando el equipo ne-
cesario para la automatizacidn de Ia Biblioteca. Este en estudio el proyecto de
Red Nacional de Bibliotecas de EducaciOn Superior.

BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION.

BIBLIOTECA
Privada, dependiente de Ia Fundacion La Salle de Ciencias Naturales.
Direccion: Edificio Fundacidn La Salle.

Sotano 1. Biblioteca Cota Mil
Apartado 1930
CARACAS 1010 A (Venezuela)

Telefono: 7828711 Fax: 7815732
Fecha de creacion: 1961
Caracteristica del Servicio: Biblioteca.

2. OBJETIVOS

1. Satisfacer las politicas educativas y de investigaciOn de Ia InstituciOn a traves
de Ia planificacidn, coordinaciOn, direccidn y administracidn eficiente de los
recursos bibliotecarios.

2. Dictar las normas en procedirnientos tecnicos y de funcionamiento.
3. Garantizar el desarrollo, extensiOn y consolidaciOn de las Bibliotecas de los

CAMPUS FLASA.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MIREVA VILORIA Administrativos:2
Formacion Academica:

A) Director: BibliotecOlogo.
B) Administrativos: Bachilleres.
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4. FINANCIAMIENTO

Financiamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, peliculas, diapositi-
vas, trabajos de grado, proyectos.
Tamano de la coleccion: Libros: 9.000, revistas(tftulos): 1.300, informes: 50.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Antropologia, Botanica, Zoologia,
Contaminacion, Recursos Naturales.
Areas educativas mejor dotada: Antropologia, Botanica, Zoologia.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas Angloamericanas version 2
Clasificacion: LC
Encabezamiento: Tablas de Encabezamientos de Ia OEA
Sistema de Analisis: Tesauro.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): AT 386, impresora, e impresora laser.
b) Programa Informatico (Software): Microlsis
c) Formato de entrada de datos: Cepal/Clades
d) Sistema de recuperaciOn: en linea
Base de datos que produce:

Nombre: Catalog° de Publicaciones PeriOdicas de la FundaciOn La Salle
Productor: FundaciOn La Salle. Biblioteca.
Tipo de Base de Datos: Textual

- Area tematica: Agricultura, Ganaderfa, Biologra Marina, Oceanograffa, Tec-
nologia de Alimentos, NavegaciOn, Antropologra, Botanica, Zoologia, Acui-
cultura y revistas de interns general)
Fuentes de apoyo a Ia Base de Datos: Material de Publicaciones PeriOdicas
de todas las Bibliotecas FLASA.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1900
ActualizaciOn: diaria

- Volumen de referencias: 602
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de algunas actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Formaci6n de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
talleres.
Publicaciones: Bibliograffes
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Catalogo de Publicaciones Peri Micas de
FLASA.
Adquisicion mediante: canje, compra.
Investigaciones en el sector informaciOn y documentaci6n: En curso

- Nombre de la investigaciOn: Bibliograffa AntropolOgica de Venezuela (Con-
venio FundaciOn La Salle Instituto AutOnomo Biblioteca Nacional)
InstituciOn responsable y/o colaboradora: FundaciOn La Salle Instituto Au-
tOnomo Biblioteca Nacional

- Beneficiarios: AntropOlogos, Arque6logos.
Objetivos: Dar a conocer los trabajos de investigaciOn de las areas mencio-
nadas sobre Venezuela, Colombia Brasil y Guayana de las tribus indigenes,
existentes en Ia frontera de esos parses)

- Recursos Humanos: 4
Fecha de inicio: 1976

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1 .Investigadores, 2. Estudiantes, 3.Profeso-
res.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales indizando revistas de interes, Ej: SIC,
para Ia Red de InformaciOn Socio-Econ6mica (REDINSE)

Forma parte de las Redes Nacionales REDINSE y BIOMEDICA en calidad de
miembro. REDINSE: Red de InformaciOn Socio-EconOmica y Red Biornedica.
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BIBLIOTECA "HNO. GINES"

1. IDENTIFICACION

Venezuela

BIBLIOTECA "HNO. GINES"
Privada, dependiente de Ia Fundacidn La Salle de Ciencias Naturales.
Direcclon: Fundacion La Salle de Ciencias Naturales.

Campus Margarita
Apartado 144
PUNTA DE PIEDRAS, PORTAMAR (Venezuela)

Telefono: 98236 Fax: 98061
Fecha de creacidn: 1960
Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

1. Apoyar las funciones docentes y de investigaciOn y extension propias de FLA-
SA, manteniendo en sus bibliotecas, material bibliografico actualizado para
la realizaciOn de planes de estudio, de investigaciOn y los complementarios.

2. Reservar, incrementar y divulgar Ia informacion documental.
3. Estimular Ia utilizacion de Ia informaciOn mediante la orientaciOn y accesibili-

dad de la misma a los usuarios de la Biblioteca.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: IRMA NAAR Bibliotecologos:1 Administrativos:2 Servicios/Subalter-
nos:3
Formacion Academica:

A) Director: Bibliotecologra
B) Administrativos: Bachilleres

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 400.000 aprox.
Financiamiento: propio.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Colecclon: libros, revistas, informes, diapositivas, separatas, trabajos de semina-
rio, trabajos de grado.
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Tamar lo de la coleccion: Libros: 6.500, revistas(titulos): 1.000, informes: 55,
separatas: 30.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Oceanograffa, Biologia marina, Nave-
gaciOn, Pesca, Tecnologfa de Alimentos, AdministraciOn.
Areas educativas mejor dotada: Oceanografra, Biologia Marina, Pesca.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reglas Angloamericanas, nueva version
Clasificacion: LC
Encabezamiento: 0EA
Sistema de Analisis: Tesauro; FAO

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): AT 286, impresoras
b) Programa Informatico (Software): Microlsis
c) Formato de entrada de datos: Cepal/Clades
d) Sistema de recuperaciOn: en linea

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de algunas actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Formaci6n de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
talleres.
Formaci6n de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias.
Publicaciones: Indice de Revistas
Titulos y Periodicidad de las mismas: INFO (trimestral)
Adquisicion mediante: canje, compra.
Servicios que presta: PrOstamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Notis y Dialog

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Profeso-
res.
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BIBLIOTECA "DR. LUIS GARCIA PELISSIER"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "DR. LUIS GARCIA PELISSIER"
Estatal, dependiente de la Universidad de Oriente, lilac leo de Anzodtegui.
DirecciOn: Av. Universidad, Vfa Hospital. Barcelona

Apartado 4327
PUERTO LA CRUZ, Estado Anzokegui (Venezuela)

Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo a las actividades de investigaciOn, docencia y extensi6n del
Nucleo de Anzokegui. Satisfacer las necesidades de informaciOn para Ia educa-
ciOn integral de Ia comunidad universitaria, dando un mejor servicio a traves de
su polftica e informaciOn bibliografica de acuerdo con los diferentes servicios que
Ia conforman.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANA GORRIN BELISARIO Bibliotecologos:2 Administrativos:26
Servicios/Subalternos:5
FormaciOn Academica:

A) Director: Lic. en Bibliotecologfa. Curso especializaciOn Documentaci6n
CientIfica.

B) Administrativos: Curso de Auxiliar de Biblioteca Mecanograffa.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, folletos, tesis de grado, post-grado y trabajos de
ascenso.
Tamar lo de la coleccion: Total: 18.843. Libros: 12.944, revistas(tftulos):2.624,
tesis: 3.040, folletos: 235.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Humanidades y Ciencias, Castellano
y Literatura, Contadurfa, Economia y AdministraciOn, Ingenierfa Electrica, IVIeca-
nica, Petroleo, Civil, Sistema y ComputaciOn, Sistemas Industriales, Medicina.
Areas educativas major dotada: AdministraciOn e Ingenierfa en todas sus espe-
cialidades.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogacIon: Reg las de Catalogaci6n Angloamericanas
Clasificacion: Decimal Dewey
Encabezamiento: Subject Heading

Automatizado: en proceso

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende
Formachin de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
Formacion de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulge informa-
ciOn a traves de folletos.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliograffas
Tftulos y Perlodicidad de Ias mismas: Obras ingresadas (anual), Tesis ingresadas
(anual), Revistas (semestral), Revistas donadas (semestral), Bibliograffes (cuando
es requerida).
AdquiskiOn mediante: canje, compra, suscripcion.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, empleados y obreros de Ia Universidad
de Oriente.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

La Biblioteca depende de Ia CoordinaciOn Area de Biblioteca del Rectorado.
Cumana, Estado Sucre, y para cualquier informed& suplementaria debe
dirigir a esa direcciOn.
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BIBLIOTECA GENERAL

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA GENERAL
Estatal, dependiente de Ia Universidad de Oriente. Node° de Sucre.
Direccian: Cerro Colorado

Apartado Postal 245
CUMANA, Sucre (Venezuela)

Caracterfstica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Proveer informaciOn de apoyo a los programas de docencia, investigaci6n y
extension de Ia Universidad de Oriente.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: JESUS GABRIEL CUBILLAN VELASQUEZ Bibliotecologos:1
Administrativos: 34
FormaciOn Academica:

A) Director: Curso de post grado en Ciencias de Ia InformaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Estudios de Bibliotecologfa.
C) Administrativos: cursos, talleres y experiencia.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: Bs. 8.000.000.-
Financiamiento: No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia
instituci6n de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas, pelfculas.
Tama& de la coleccidn: Total: 138.609. Libros: 76.933, revistas(tftulos):
32.850, informes: 12.937, otros: 15.889.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Todas las areas de conocimiento para
apoyar los programas acadernicos.
Adquisicidn med /ante: canje, donaciOn, .compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Pubilcaciones: Boletines, Listas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Listas de Canje, Catalog° de Obras Ingre-
sadas, Catalog° de Tesis y Trabajos de Ascenso (anuales).
Adquisicion mediante: canje.
Investigaciones en el sector informaci6n y documentacion: En curso

Nombre de la investigaciOn: Estudio de Usuarios de Ia Biblioteca General.
- Institucian responsable y/o colaboradora: Biblioteca General.

Beneficiarios: Biblioteca General y comunidad universitaria.
Objetivos: evaluar los servicios.'
Recursos Humanos: personal de Ia biblioteca.

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales mediante donaciones y canje.

CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Privada dependiente del Centro de Reflexion y Planificacion Educativa (CERPE)
DirecciOn: Av. Santa Teresa de JesCis. .

Edif. CERPE, La Castellana
Apartado 62654
CARACAS 1060-A (Venezuela)
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Telefono: 313825 Fax: 2619136
Fecha de creaciOn: 1 de diciembre de 1975
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocuMentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Asesorar y orientar a los usuarios.
Estimular Ia investigaci6n.
Informar sobre: estudios, resultados, metodologfas, etc.

- Procesar, analizar, difundir y conservar los diferentes materieles en el area edu-
cativa.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MARIA DOLORES GARCIA LINARES Profesionoles/Tecnicos:1
Bibliotecologos:1 Administrativos:3
Formacion Academica:

A) Director: Licenciado en Bibliotecologia.
B) Administrativos: Formaci6n media.

4. FINANCIAMIENTO

Es propio,. este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, microfichas.
Taman° de la coleccion: Libros: 5.638, revistas(tftulos): 80, otros: 5149.
Areas Educativas quo abarca la colecdon: Educacion en general
Areas educativas mejor dotada: FormaciOn docente, InvestigaciOn educativa,
Pedagogia.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Ana /iris: Tesauro:

Tesauro de Ia EducaciOn Unesco: 01E, IBEDATA, 1984.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Un AT y un XT 286. Una impresora.
b) Programa Informatico (Software): Micro Isis 2.32
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-

pende.
Publicaciones: Boletines, Resumenes, Bibliograftas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Investigaciones educativas venezolanas
(trimestral), Bibliografias, Restimenes analiticos en Educacion.
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: correspondOncia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.
ACaeso a bases de datos: REDUC/CERPE.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes de postgrado, 2.Investigado-
res, 3.Educadores, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Universidades en general) y regio-
nales (REDUC/CRESALC) mediante intercambio de informacion.

Forma parte de la Red REDUC en calidad de miembro. La colaboraciOn consiste
en intercambio activo de informacion y en el intercambio de resumenes anallti-
cos.

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOBRE AREAS MARGINALES

Y MUNICIPALISMO, CEDISAM
Estatal, dependiente de Ia Fundacion para el Desarrollo de la Comunidad y
Fomento Municipal, FUNDACOMUN.

554

53



Venezuela

Direccion: Av. Abraham Lincoln, Chacafto
Edif. FUNDACOMUN.
Apartado 50.218
CARACAS 1050-A (Venezuela)

Telefono: 9520115 Fax: 9520185 Telex: 21753
Fecha de creacidn: 1963
Caracten'stIca del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Recolectar, procesar, almacenar y recuperar material bibliografico y documental
especializado en el area.
Seleccionar Ia informaciOn que por su importancia y/o actualizaciOn pudiera ser
de interes a los fines del Centro.
Procesar cientfficamente la informacion bibliografica y documental seleccionada
Proveer a los usuarios de informaciOn actualizada y relevante en el menor tiem-
po posible.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: CARMEN BARRIOS Profesionales/TecniCos:2 Documentalistas:1
Bibliotecologos:1 Administrativos:1 Serviclos/Subalternos:1
Formacion Acadomica:

A) Jefe: BibliotecOlogo
B) Profesionales/Tecnicos: Tecnico superior en Mercadotecnia
C) Administrativos: Secretaria

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de' Ia instituciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, folletos, informes, monograffas, revistas.
Tamalio de la coleccian: Total: 17.250. Libros: 10.000, revistas(titulos): 250,
informes: 7.000.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Disefio Curricular, PlanificaciOn.
Adquisiclon mediante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reg las Angloamericanas II ed.
Clasificacion: Sistema de ClasifickiOn Decimal de Dewey
Encabezamiento: Lista de Encabezamientos de Rovira y Aguayo.
Sistema de Ana /Isis: Unitermino. Tesauro:

1. Macrothesaurus, OCDE, 1979
2. Thesaurus Especializado en marginalidad y Municipalismo, FUNDACO-

MUN-CEDISAM, 1985.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planes_ miento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende.
Publicaciones: Boletines, Listas, Bibliografias, Investigaciones
Mks y Periodickfad de las mismas: 1. Boletin (semestral). 2. Lista de Canje

(semestral)
AdquisiciOn mediante: canje.
Servicios qua presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacidn: reprografra, consulta personal, telefono, prestamo
circulante a los funcionarios de Ia Institucidn.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, tesistas.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Tesistas, 3.Educado-
res, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Forma parte del Sistema Nacional en calidad de miembro. La colaboraciOn con-
siste en la coordinaciOn de trabajos especialilados del pals.

556



Venezuela

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION

IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOBRE INNOVACIONES
EDUCATIVAS
Estatal, dependiente de Ia Escuela de EducaciOn de la Universidad C ntral de
Venezuela.
Direccion: Edificio de Trasbordo.

Escuela de EducaciOn. Planta Baja
Ciudad Universitaria (entrada por las Acacias)
Apartado Postal 47561.
CARACAS. 1041-A (Venezuela)

Telefono: (02) 6624730 Correo ElectrOnico: CENDOC
Fax: Temporalmente carecen de fax. Si hay urgencia de comunicaciOn por fax,
pueden Ilamar por el siguiente numero que corresponde al Institute de Medicina
Experimental de Ia UCV: (02) 6622480 AtenciOn Prof. Yolanda Ramirez.
Fecha de creacidn: 1975
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacidon e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo a los investigadores, satisfaciendo demandas en los campos
especificos.

- Ofrecer servicio de reprografia, prestamo y conmutacion bibliografica.
Ofrecer Servicios de Referencia de amplia cobertura.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: OMAIRA CA MARGO Administrativos:1 Serviclos/Subalternos:1
FormaciOn Academica:

A) Jefe: Licenciatura en Bibliotecologia por Ia Universidad Central de Vene-
zuela.

B) Administrativos: 1 Auxiliar de biblioteca que cumple funciones administra-
tivas y tecnicas.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: para 1991 fue de 6.000 &dares, solo para revistas y
obras de referencia.
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FInanciamiento: esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende.
Desglose de cantidades:

1. Mantenimiento del Servicio: 1.000 $
2. Distribuci6n: 350 $

Otras informaciones: La escuela de EducaciOn esta adscrita a Ia Facultad de Hu-
manidades al igual que otras 9 Escuelas mas. SOlo se conoce y maneja el finan-
ciamiento destinado a Ia adquisiciOn por compra de revistas y obras de referen-
cia. De ahl que se desconozca el financiamiento destinado a Recursos Humanos.
En cuanto a equipos y material, el deficit del presupuesto universitario practica-
manta no permite compras. Ahora bien, lo que se ha invertido en equipos y ha
provenido de otras fuentes de financiamiento, es: 196.640 Bs (aprox. 2.490 $)

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: revistas, informes, obras de referencia, trabajos de ascenso de los
profesores de Ia Escuela de Educaci6n.
Taman° de la coleccion: revistas(titulos): 146, documentos no convencionales:
4.000, trabajos de ascenso de los docentes de Ia escuela: 220.
Areas Educativas que abarca la coleCcIdn: EducaciOn Basica, EducaciOn Media
y Diversificada, EducaciOn Superior, Educaci6n Primaria, PlanificaciOn Educativa,
Investigacion Educativa, EducaciOn de Adultos, EducaciOn Especial, Investiga-
ciOn AcciOn, FormaciOn Docente, Lecto-Escritura, Informatica en Educaci6n, etc.
Areas educativas major dotada: InvestigaciOn Educativa
Adquisicidn mediante: canje, donaci6n, compra. Canjeamos la Revista de Peda-
gogia.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas Angloamericanas
Clasificacidn: CDU
Sistema de Anallsis: Tesauro: Unesco: IBE, 58 ed. 1990.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Microcomputador XT 8088-1, velocidad

10Mhz, 640 kb. de memoria RAM y AT 386DX 33 Mhz, 4 MB RAM. Im-
presoras Epson (2)

b) Programa Informatico (Software): Isis
c) Formato de entrada de datos: por instalar (para marzo 1993)

Base de datos que produce: El proyecto para comenzar su constituciOn ha
sido postpuesta para 1993.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: En Proyecto
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Anteriormente sacaban un Boletin de Res6-
menes y referencias Bibliograficas. Pero desde que se comenz6 el proyecto de
reestructuraci6n, hemos depositado los esfuerzos en la creaciOn de una infraes-
tructura idonea. Con Ia creacion de Ia Base de Datos, el software permitira editar
Listas, Bibliograffas, Resumenes, etc.
Otras publicaciones: Se encargan del Canje de Ia Revista de Pedagogia, 6rgano
oficial de Ia Escuela de EducaciOn.
investigaciones en el sector informaciOn y documentaciOn: En proyecto

Nombre de Ia investigaci6n: CreaciOn de Ia Base de Datos del Centro de
DocumentaciOn. Un estudio de; los fondos documentales desde 1975 a
1992
InstituciOn responsable y/o colaboradora: Centro de DocumentaciOn de Ia
Escuela de Educaci6n, adscrito a la UDI (Unidad de InvestigaciOn)
Beneficiarios: todo investigador en el area de Pedagogia
Objetivos: Conocer el contenido del fondo documental; extraer resCimemes
descriptivos e identificar los descriptores o palabras claves con el fin de o-
frecer a los usuarios Ia posibilidad de bOsqueda por temas y subtemas.
Recursos Humanos: dos auxiliares, 2 tesistas y bibliotecOlogo y tres docen-
tes.

- Recursos financieros: 350.000 Bs anuales (cerca de 5.000 $). La colabora-
ciOn financiera sere dada por el CDCH (ConSejo de Desarrollo Cientifico y
Hume n istico)
Fecha de inicio: marzo de 1993 y fin: diciernbre 1995

- Otras informaciones: A traves de este proyecto se obtendra un levanta-
miento completo de Ia informaciOn contenida en los documentos no con-
vencionales, trabajos de ascenso y publicaciones periOdicas.

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sale
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: ERIC y al IRESIE (de Ia UNAM, Mexico)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, estudiantes de post-
grado
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes de post grado, 2.Docentes
e investigadores de Ia propia Escuela de EducaciOn, 3. Estudiante e Investigado-
res de otras instituciones.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales enviando su listado de publicaciones
periOdicas y su existencia. Anteriormente se enviaba el Boletin y se aspira a
enviar nuevas publicaciones, una vez que el proyecto de constituciOn de Ia Base
de Datos este en desarrollo. Tambien envfamos la Revista de Pedagogfa.

CENTRO DE RECURSOS DE INFORMACION EDUCATIVA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE RECURSOS DE INFORMACION EDUCATIVA (CERINED)
Privada, dependiente de la Universidad de Carabobo.
DirecciOn: Ave. Bolivar Norte, CallejOn La Ceiba,

Edif. Carolina, Local n°2
VALENCIA (Venezuela)

Telefono: 210369/213526 Fax: 210369
Fecha de creacion: 2 de julio 1991
Caracterlstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

Proveer informacion y documentaciOn en forma eficiente, continua y actualiza-
da con el fin de permitir y/o facilitar el acceso a la informaciOn en el Area Edu-
cativa.

- Desarrollar sistemas de informacion en el Area Educativa.
Brindar asesoramiento en Ia organizaciOn de bibliotecas, centros de documenta-
cion y/o informaci6n, en el Area Educativa.
Proveer informacion sobre: Eventos, congresos, seminarios, oportunidades de
estudios, becas a nivel nacional e internacional y publicaciones especializadas.

- Promover una red nacional de informaci6n en el Area Educativa.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: STEPHAN NUBE A. Bibliotecologos:1 Informaticos:1 Administrativos:1
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FormaciOn Academica:
A) Director: SociOlogo. Master en Ciencias de la EducaciOn. Autodidacta en

Informatica.
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOloga: Licenciada en Bibliotecologfa; In-

formatico: Tecnico Superior Universitario en Informatica.
C) Administrativos: Secretaria

4. FINANCIAMIENTO

Es pr'opio.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, bases de datos (disquetes, CD-ROM, papel)
Tamafto de is colecciOn: Total: 820. Libros: 209, revistas(tftulos): 107, infor-
mes: 175, otros: 329.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Educaci6n en general
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn Superior
Adquisici6n mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Automatizado: en Was de lograrlo
a) Equipo Informatico (Hardware): DTK 386 con disco duro de 80 me-

gabytes y un drive de CD-ROM.
b) Programa Informatico (Software): Micro-Isis

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Boletines, Revistas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de Contenidos CERINED (semestral)
Adquisicion mediante: canje, suscripciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, telefono, fax.
Acceso a bases de datos: 1. CRESALC / UNESCO. 2. CERINED (OPSU). 3. Base
de Datos de Cerined (en formaci6n).

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Investigadores.
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9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales siendo
parte del sistema referativo mediante envio de boletines, bases de datos, eva-
cuando consultas directamente o haciendo de intermediario.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Se este en proceso de promover Ia Red Educative Nacional, REDUN.
Conjuntamente con instituciones minoritarias venezolanas y el SID/CRESALC
Unesco estamos promoviendo Ia Red Educative nacional y una serie de bases
de datos.

FUNDACION CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

FUNDACION CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION FUNDA CID
Estatal, dependiente de Ia Universidad de Carabobo.
DirecciOn: Av. Andres Eloy Blanco c/c 137-20,

Edificio Centro Escorpio, Piso 2 y 3
Urbanized& Prebo
Apartado 952
VALENCIA 2001 (Venezuela)

Telefono: (041) 222606 Fax: (041) 212121
Fecha de creaci6n: Abril 1987
Caracteristica del Servicio: Servicios de Informacioh Referencial.

2. OBJETIVOS

Recopilar los Recursos de Informed& existentes a nivel regional, nacional e
internacional de manera que satisfaga los requerimientos bibliograficos, tanto
de Ia comunidad universitaria, como de usuarios individuates e institucionales en
areas especializadas.
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3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora: YANIRE CASTEJON Profesionales:1 AdmInistratIvos:4
Formacion Academica:

A) Coordinador: Coordinador del Servicio de InformaciOn Referencial en Edu-
caciOn.

B) Profesionales: Licenciado en EducaciOn.
C) Administrativos: Bachilleres (8 semestres en EducaciOn, 4 semestres en

Educaci6n, 8 semestres en Contadurra)

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 1.000.000 Bs
Financiamiento: Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 15%
Otras informaciones: El presupuesto es, fundamentalmente, para las compras
de las Bases de Datos en CD-ROM y creacion de fondos para obtenci6n de arti-
culos.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, microfichas, bases de datos en CD-ROM,
directorios, tesis de grado, trabajos de ascenso.
Tama& de la coleccidn: Total: 2.450. Libros: 400, revistas(titulos): 180, obras
de referencia: 45, microfichas: 2.000, trabajos de ascenso y tesis de grado:500,
Bases de datos CD-ROM: 5.
Areas Educativas que abarca la coleccion: EducaciOn general, EducaciOn Supe-
rior, Ciencias Sociales, Psicologia, Pedagogfa, Humanidades.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn Superior.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas de CatalogaciOn Angloamericanas 2
Clasificacion: L.C. (Library Congress)
Encabezamiento: Listas de Encabezamientos ICFES, OCDE
Sistema de Andlisis: Tesauro: Thesauro ERIC y OIE/Unesco.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Microcomputador 486, compatible IBM,

sistema operativo MS/DOS, Red Bajo Novell.
b) Programa Informatico (Software): Micro CD/ISIS
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c) Formato de entrada de datos: Formatos Micro CD/ISIS
d) Sistema de recuperaciOn: lnteractivo
Bases de datos que produce:
- Nombre: BIBLO: CATA (Catalog° de Libros), TETRA (Tesis de Grado y Tra-

bajo de Ascenso), PUBLIPER (Publicaciones Periodicas), SIRE (Servicio de
informacion referencial en educaciOn)
Productor: Fundacion CID-UC

- Tipo de Bases de Datos: Bibliografias, Textual
Area ternatica: InformaciOn Referencial EducaciOn Superior, Trabajos de As-
censo y Tesis de grado en EducaciOn, Psicologra, etc.

- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: material propio y de otras institu-
ciones con quienes se tienen convenios de cooperaci6n.

- ActualizaciOn: mensual
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): fuera de linea (directamen-
te en el Servicio)

- Se puede adquirir las bases en disquete gratuitamente (hasta el momento)
Distribuidor: FundaciOn CID-UC

Av. 'Andres Eloy Blanco c/c 137-20;
Edificio Centro Escorpio, Piso 2 y 3
UrbanizaciOn Prebo
VALENCIA 2001 (Venezuela)

Telefono: (041) 222606/222613 Fax: (041) 212121
Dirigirse a: Ramon Viggiani. Gerente General.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual de-
pende.
Formacian de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos y
talleres.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn
a traves de folletos.
Publicaciones: En proyecto: Boletines, Resumenes, Bibliograffas
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletln de Alerta (mensual), Catalog° Co-
lectivo P.P. (semestral), TETRA (Trabajos de Ascenso y Tesis de Grado) (semes-
tral).
AdquisiciOn mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo en sala. Servicio de InformaciOn Referencial.
Sistemas de informaciOn: correspondencia, microformas, consulta Bases de
datos, consulta personal, previa solicitud, telefono, fax.
Acceso abases de datos: ERIC; A-V on Line; Humanities Index; Education Index
(CD-ROM); CRESALC-SID (Microlsis); TETRA (Microlsis); BIBLO (libros) (Micro-
Isis); Base de Datos CD-ROM UNESCO.
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de. consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.Investiga-
dores, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales ofrecien-
do sus publicaciones de Bases de datos, Boletines, etc. y a traves del servicio
de bOsqueda de informaciOn y material bibliografico.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Estos servicios son netamente servicios de InformaciOn Referencial, contando
con cuatro:

Servicio de InformaciOn Referencial en EducaciOn (SIRE)
Servicio de Informacion Referencial en Salud (SIR SALUD)

- Servicio de InformaciOn Referencial Laboral (SIRELA)
.Servicio de InformaciOn ReferenCial Tecnica (SIRTEC)

En todos los servicios anteriores, se trata de trabajar con Bases de Datos sin
crear grandes fondos documentales, siendo la excepcion el Servicio de Informa-
ciOn Referencial en EducaciOn (SIRE) que mantiene un fondo documental, pero
siempre con el objetivo de ser referencial.

OFICINA CENTRAL BIBLIOTECA Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

OFICINA CENTRAL BIBLIOTECA Y DOCUMENTACION ESTATAL
Estatal, dependiente del Ministerlo de EducaciOn.
Direccion: Esq., Salas. Edif. Sede M.E., Torre Seivicio. Piso 1

CARACAS 1010 (Venezuela)
Fax: 56412.24;...
Fecha de creacion: 16 enero 1956
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

565

594



Venezuela

2. OBJETIVOS

Asegurar a cada Ciudadano, independientemente de su grado y profesiOn en el
territorio nacional, el libre acceso a Ia informaci6n bibliografica y no bibliografica
educativa existente en el pals.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: BERNA RDA LOZADA Profesionales/Tdcnicos:6 Bibliotec6logos:3
Informdticos:3 Administrativos:13 Serviclos/Subalternos:10
FormaciOn Acaddmica:

A) Director: Lic. Bibliotecologia con especializaci6n en AdministraciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Lic. Bibliotecologra, Profesores, Abogados y

Tecnico Superior en InformatiCa.
C) Administrativos: Bachilleres, estudiantes universitarios.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: 4.326.465.- Bs. = 721.077 $
Financiamiento: Esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia
cual depende.
Desgiose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 4.326.465 = 721.077 $
b) Directivos: 600.000 = 10.000 $
c) Profesionales/Tecnicos: 1.161.000.
d) Administrativos: 1.134.000. -
e) Servicios/Subalternos: 1.532.000.-

2. Equipo y material: 390.000.- Equipo Informatico: 390.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 3.733.865.-
4. Adquisiciones: 24.000.-
5. Publicaciones y DistribuciOn: 110.000.-

Otras informaciones: 110.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, memorias, gacetas, microfichas, documentos.
Taman° de la coleccidn: Total: 86.420. Libros: 56.000, revistas(tftulos):1.200,
memorias: 220, gacetas: 20.000, microfichas 6.000, documentos: 13.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: EducaciOn: EducaciOn basica, prees-
colar, media, diversificada, profesional, especial, superior, internacional, adminis-
traci6n, juridica, curriculum, tecnica.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Reg las Angloamericanas 2 ed.
Clasificacion: Sistema Decimal Dewey
Encabezamiento: Lista de encabezamientos de materia UniOn Panamericana.
Sistema de Atlas's: Tesauro:

Tesauro de Educacion UNESCO/OIE

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): tres Microcomputadoras
b) Programa Informatico (Software): Micro CDS/ISIS .

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Cada 5 arlos se prepara el Plan de Ia NaciOn que define Ia politica. en planes ope-
rativos anuales controlados por Ia Oficina Coordinadora Presupuesto y. Planifica-
ciOn CORDIPLAN mediante Ia Ley de Presupuesto fiScal anual aprobada por el
Congreso y Ejecutada por el Ministro.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos.
Publicaciones: Boletines, Resumenes, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn Bibliografico Arlo: XXI n° 50 Junio
1992, Boletfn Analftico Ano: XVI n° 35 junio 1992 (trimestral)
Adquisicidn mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores,- investigadores, planificadores, escolares.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales a traves de:
- Catalog° Colectivo de Publicaciones PeriOdicas de Ia AdministraciOn Pu-

blica.
- Catalog° Colectivo de Bibliotecas y Unidades de InformaciOn de Ministerios

y organismos adscritos.
Establecimiento de Redes de Archivos.

Forma parte del Sistema de InformaciOn Gubernamental, en calidad de miembro.
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UNIDAD DE DOCUMENTACION E INFORMACION

1. IDENTIFICACION

UNIDAD DE DOCUMENTACION E INFORMACION
Estatal, dependiente del Centro Nacional para el Mejoramiento de la Ensefianza
de la Glenda, CENAMEC, del Ministerio de Educacion.
Direccion: Av. Arichuna (cruce con Calle Cumaco)

Edificio Sociedad Venezolana de Ciencias Naturales
Apartado 75055
El Marques
CARACAS 1070-A (Venezuela)

Telefono: 229133. Fax: .229511
Caracterfstica del Servicio: Servicio de Documentacion e Informacidn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Informar a todos los usuarios (docentes,' estudiantes e investigadores) acerca
de todos los materiales que se encuentran en el centro.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: LUZ LIRA DE BRANDO Servicios/Subalternos:X
Formacion Academica:

A) Jefe: Bibliotectologa Jefe. Licenciada en Bibliotecologra en la Univ.. Cent.
de Venezuela.

B) Administrativos: Tecnicos Superiores cursando estudios'universitarios.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: Bs 700.000.-
Desglose de cantidades:

1. Adquisiciones: Bs 700.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, documentos (proyectos, jornadas, informes,
seminarios, reuniones, talleres, etc.) y tesis.
Tama fio de la colecci6n: Libros:4.000, revistas(titulos):180, documentos: 2.000.
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Areas Educativas que abarca coleccidn: Matematicas, Fisica, Quimica, Biolo-
gia, Ciencias de la Tierra e Informatica.
Areas educativas mejor dotada: Biologia, en general todas las areas cientificas.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas Angloamericanas
Clasificacion: Sistema Decimal Dewey
Encabezamiento: Lista de Encabezamientos de materia (OEA)
Sistema de Analisis: Tesauro:

Tesauro de la EducaciOn de la Unesco, 48 ed., 1984.

Automatizado: se esta comenzando a automatizar
a) Programa Informatico (Software):Microlsis
b) Formato de entrada de datos: de acuerdo al de CEPAL

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de la cual
depende.
Publicaciones: Bibliograffas
Servicios que presta: Prestamo a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: reprograffa, consulta personal.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes de educaciOn media, 2.Uni-
versitarios, 3.Profesores, 4.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales mediante consultas telef6nicas y en-
vio de fotocopias.
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APICE

ASOCIACION PANAMERICA DE INSTITUCIONES DE CREDITO
EDUCATIVO

1. IDENTIFICACION

ASOCIACION PANAMERICA DE INSTITUCIONES DE CREDITO EDUCATIVO,
APICE
Privada/Internacional
DirecciOn: Carrera 11 n° 77-20 Int. 3

Apartado Aereo 17388
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 2179560/2112875 Fax: 2103236
Fec/ia de creaciOn: 23 noviembre de 1969
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentaci6n e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

1. Fomentar el desarrollo de programas pars el financiamiento de la EducaciOn
Superior.

2. Divulger los programas ejecutados por las instituciones, sobre el Credito Edu-
cativo, Becas y otras ayudas financieras.

3. Celebrar Congresos, Seminarios, Comites de Trabajo multinacionales.
4. Capacitar el personal tecnico y administrativo de las instituciones afiliadas.
5. Promover centrales de datos sobre universidades, programas, costos, becas

y relacionados.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: JORGE TELLEZ FUENTES Pro fesionales/Tecnicos:2 Documentalistas:1
Administrativos:1 Servicios/Subalternos: 2

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes.
Taman de la colecci6n: Libros: 360.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Credit° Educativo. EducaciOn
Superior, programas de Universidades.
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Areas educativas mejor dotada: Credito Educativo y Catalogos universitarios.
Adquisickin mediante: donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Compuadd AT
b) Programa Informatico (Software): CD/ISIS
Base de datos que produce:

Nombre: APICE 1, 2, 3 y 4 (en elaboracion)

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Publicaciones: Revistas, Bibliograffas, Informes, Investigaciones.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Revista APICE Journal (bimestral), Memo-
rias de los Congresos de Credit° Educativo (bianual), Resultados de investigacio-
nes (anual), Bibliograffas (semestral).
Adquisicion mediante: compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: publicaciones de libros sobre el Credit° Educativo e Inves-
tigaciones.
Sistemas de informacidn: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Par orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Educadores, 3.lnvestiga-
dores, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales, hacien-
dose miembro de la InstituciOn y/o participando en programas conjuntos.
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BIBLIOTECA

1. IDENTIFICACION

FLA CSO /Chile

BIBLIOTECA
Internacional, dependiente de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales -
FLACSO -Chile
Direccion: Leopoldo Urrutia 1950 Nufioa

Casilla 3213 Central de Casillas
SANTIAGO (Chile)

Telefono: 2257357 Fax: 2050433
Fecha de creaciOn: 1957
Caracteristica del Servicio: Biblioteca

2. OBJETIVOS

Contribuir al cumplimiento de las actividades de investigaciOn y docencia enun-
ciadas en los objetivos de Ia FLACSO.

Satisfacer las necesidades de informacidn de sus acadernicos y usuarios pro-
porcionando una infraestructura de informaciOn adecuada en el campo de las
ciencias sociales.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: M. INES BRAVO F. Bibliotecologos:2
Formacion Academica:

A) Director: Titulo profesional universitario
B) Profesionales/Tecnicos: Titulo profesional universitario.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, documentos, revistas.
Taman() de la coleccion: Libros: 15..000, revistas(titulos): 690.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Sociologia,Ciencia Politica, Enserianza
superior.
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Areas educativas mejor dotada: Enselianza superior.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Clasificacion: Dewey
Sistema de Andlisis: Tesauro:

Macrothesaurus N.U., OCDE, 1991, Paris.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Supercom 286, 40 megas
b) Programa Informatico (Software): Micro Isis (Unesco) 2.3
c) Formato de entrada de datos: Formato CEPAL

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de la cual
depende.
Formacion de usuarios: Forma usuarios y divulga informaciOn a traves de folletos
Publicaciones: Bo leti nes
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Novedades Bibliograficas, Catalogo Publi-
caciones Peri6dicas.
Servicios que presta: PrOstamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: correspondencia, reprograffa, consulta personal, tele-
fono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Estudiantes, 3.Planifi-
cadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales y regionales a traves de Catalogos
Colectivos de Publicaciones PeriOdicas y envio de proyectos en curso, especialis-
tas, ediciones de Ia Institucion.

Forma parte de la Red de Ciencias Sociales (CLACSO) en calidad de coordinador
y Nodo central. La colaboraciOn consiste en recopilar informaciOn, procesarla y
enviarla.
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FLACSO/Mexico

BIBLIOTECA "JOSE MEDINA ECHEVARRIA"

1. IDENTIFICACION

BIBLIOTECA "JOSE MEDINA ECHEVARRIA"
Internacional, dependiente de Ia Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
FLACSO-Mexico
DirecciOn: Camino al Ajusco km. 1.5

Col. Heroes de Padierna
10740 MEXICO, D.F. (Mexico)
Apartado Postal 20-021
01000 MEXICO, D.F. (Mexico)

Telefono: 5686699 Fax: 5686321 Telex: 1772150
Fecha de creaciOn: 1976
Caracteristica del Servicio: Bi.blioteca

2. OBJETIVOS

Apoyar el trabajo de docencia e investigaciOn de los profesores y estudiantes de
Ia Sede, proporcionandoles el material bibliografico y hemerografico necesario
para su desarrollo academic°. Ademas se da servicio at publico en general, aun-
que no pertenezcan a Ia Facultad.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANA G. BUQUET C. Profesionales/Tecnicos:6 Bibliotecologos:2
Administrativos: 2
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciatura y cursos de especializaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos; Licenciatura.
C) Administrativos: Cursos de capacitaciOn.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, folletos.
Tamano de la coleccion: Libros: 43.000, revistas(tftulos): 750, folletos: 7.000.
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Areas Educativas que abarca coleccion: a) Aspectos Sociales. b) Educacion
Superior. c) Estadfsticas. d) Educacidin de Adultos. e) Educacion de Ia Mujer. f)
Teorfa de Ia Educacidn. g) Pedagogfa, etc.
Areas educativas mefor dotada: Educacidn Superior en America Latina,Ed ucaciOn

Superior en Mexico.
Adquisicion medlante: canje, donacidn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas Angloamericanas
Clasificacion: Dewey
Encabezamiento: UniOn Panamericana

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM Procesador 386 (Servidor) Printaform

(terminal) Televfdeo (terminal) y Corona (terminal).
b) Programa Informatico (Software): Logicat version 4.0.
c) Formato de entrada de datos: Hoja de Captura
d) Sistema de recuperaciOn: Pantalla e impresidn
Bases de datos que produce:

Nombre: FLAC, ACFO, LIPA y FOPA
Productor: FLACSO Mexico
Tipo de Bases de Datos: Referencial

- Area tematica: Ciencias Sociales
- Fuentes de apoyo: parte del acervo bibliografico (mas de 21.000 tftulos)

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual

depende.
Publicaciones: Boletines
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn Bibliografico (cuatrimestral)
Adquisichin mediante: canje.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n: correspondencia, consulta Bases de datos, consulta
personal, telefono.

Acceso a bases de datos: A las cuatro bases internas.

8. USUARIOS

Estudiantes, investigadores, paha) en general.
Pororden de frecuencia de consulta: 1. Estudiantes, 2. Profesores/lnvestigadores,
3.Publico externo.
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SECAB

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

La Biblioteca "Jose Medina Echevarria" este especializada en el area de Ciencias
Sociales, pero no es el area educative Ia parte primordial de sus acervos.

CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Internacional, dependiente de Ia Secretada Ejecutiva del Convenio Andres Bello
SECAB.
Direccidn: Cra. 19 n° 80-64

Apartado Aereo 53465
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 2560221 Fax: (571) 2579378 Telex: 45569 Cable: SECAB
Fecha de creaciOn: 1971
Caractedstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e Informacidn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Seleccionar, adquirir, procesar, almacenar, sistematizar y difundir la informa-
ciOn bibliografica y/o documental existente sobre los aspectos educativos,
cientifico-tecnolOgicos y culturales de los !Daises del Convenio Andres Bello Pa-
ra el desarrollo de los programas que adelanta Searetaria Ejecutiva.
CreaciOn, diserio y actualizacidn de las Bases de Datos de tipo textual del
Fondo Documental y de Referencia.
GeneraciOn de Productos de las Bases de Datos tales como Boletines de Adqui-
siciones, Bibliograffas Especializadas, Indices, Servicios de Alerta, Directorios.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: GLORIA CHAPETON DE ORTIZ
Formacion Academica:

A) Director: Bibliotecologia, ArchivIstica, Idiomas
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SECAB

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo

del 0,01%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, videos
Taman° de la coleccidn: Total: 5.500. Libros: 5.000, revistas(titulos): 120,
informes: 400, otros: 100.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Alfabetizaci6n, CapacitaciOn de do-

centes, Educaci6n especial, EducaciOn de la mujer, Educacion de poblaciones
indigenas, Tecnologia educacional, Legislacion y Politica educacional, Sistemas
educativos, Ensenanza de las ciencias, EducaciOn de adultos.
Areas educativas mejor dotada: AlfabetizaciOn, CapacitaciOn de docentes, Edu-

caciOn de poblaciones indigenas, Enserianza de las ciencias, EducaciOn de adul-

tos.
Adquisicion mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacidn: Reglas Angloamericanas 28 ed.
Clasificacion: Alfanumerica
Encabezamiento: LEMB
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Tesauro de EducaciOn 01E, 1984
2. OCDE. Macrothesaurus, 38 ed, New York, 1985
3. UNBIS Tesauro, Naciones Unidas, 1985
4. UNESCO tesauro de desarrollo cultural, ed, en espariol, 1981.
5. Tesauro SPINES, Instituto de Inf. Docum. en Ciencia y Tecnologia, 1985.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM - PS/2 modelo 30. Impresora EPSON

LQ500
b) Programa Informetico (Software): CDS-ISIS ver.2.3
c) Formato de entrada de datos: CEPAL
d) Sistema de recuperaciOn: UbicaciOn, autores, tftulo, descriptores.
Bases de datos que produce:

Nombre: SECAB-CD (Coleccion del Centro). SECAB-REF (Instituciones-Per-
sonas). SECAB-GT (GestiOn TecnolOgica).

- Productor: SECAB - Centro DocumentaciOn
- Tipo de Base de Datos: Bibliografica: referencial.
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- Area tematica: Educaci6n Basica, AdministraciOn y Gesti6n TecnolOgica,
Desarrollo Cultural.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1970
Actualizaci6n: permanente
Volumen de referencias: 5.000

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): a traves de listados, dis-
quetes.
Se puede adquirir Ia base en disquete

- Distribuidor: SECAB
Cra. 19 n° 80-64
SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)

Telefono: 2560221/2363475 Fax: (571) 2579378 Telex: 45569
Dirigirse a: Hector Troyano. Coordinador DivulgaciOn y Publicaciones.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual
depende.
Publicaciones: Boletines, Bibliografras
Mu los y Periodicidad de las mismas: Boletin de Adquisiciones (mensual), Servi-
cio Paginas de Contenido (mensual), Base de Datos, Memoria institucional: 1989
(irregular), Indice de la Revista del Convenio Andres Bello, 1992 (irregular).
Adquisicidn mediante: canje
Otras publicaciones: Documentos generados por SECAB
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio a personal SECAB,
y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: SECAB-CD: Colecci6n Centro DocumentaciOn

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, asesores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Profesores, 2.Asesores, 3.Estudiantes.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales: Ministerio de EducaciOn Nacional,
y regionales: Entidades especializadas:

Instituto Andino de Artes populares-IADAP, Quito, Ecuador.
Instituto internacional de IntegraciOn III, La Paz, Bolivia.
Instituto de Transferencia de Tecnologias Apropiadas-ITACAB, Lima, PerCi.

mediante envio de informaciOn, publicaciones, listados.
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CIESPAL

Forma parte de la Red regional REPIDISCA en calidad de miembro. La colabora-
ciOn consiste en procesar Ia informaciOn producida por SECAB en educaciOn am-
biental con destino a Ia publicaciOn de la RED REPIDISCA: Red Panamericana de
InformaciOn y DocumentaciOn en Ingenierfa Sanitaria y Ciencias del Ambiente.

CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Privada /I nternacional, dependiente del Centro Internacional de Estudios Superio-

. res de Comunicaci6n para America Latina, CIESPAL.
Direcci6n: Av. Almagro y Andrade Marin

Apartado 17-01-584
QUITO (Ecuador)

Telefono: 548011 Fax: (593-2) 502-487 Telex: 22474 CIESPL ED
Cable: CIESPAL

. Fecha de creacien: 1959
Caracterfstica del Servicio: Servicio de Documentacion e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

RecuperaciOn, sistematizaciOn y diseminaci6n de material referente a Ia Comuni-
caci6n social.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: LUCIA LEMOS Profesionales/Tecnicos:1 Documentalistas:2 Bibliotec6lo-
gos:1
Formacion Academica:

A) Jefe: Licenciada en ComunicaciOn Social.
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOloga, Documentalistas, Estudiantes de

ComunicaciOn Social.
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4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5: FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes.
Taman° de la colecci6n: Total: 17.500. Libros: 10.000, revistas(titulos):7.000,
informes: 400, otros: 100.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Educaci6n y ComunicaciOn.
Areas educativas mejor dotada: especializado en ComunicaciOn.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Andlisis: Unitermino. Tesauro: Tesauro de ComunicaciOn Unesco,
1982

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): compatible IBM
b) Programa Informatico (Software): ISIS 2.3.2
c) Formato de entrada de datos: Hoja CEPAL
d) Sistema de recuperaciOn: CEPAL
Base de datos que produce:

Nombre: CDCC
- Productor: Centro DocumentaciOn, CIESPAL
- Tipo de Base de Datos: bibliografias, textual.

Area tematica: ComunicaciOn Social
ActualizaciOn: mensual
Volumen de referencias: 1.500
Se puede adquirir Ia base en disquete.
Distribuidor: CIESPAL

Av. Almagro y Andrade Marin
Telefono: 548011 Fax: (593-2) 502-487 Telex: 22474 CIESPL ED
Dirigirse a : Lucia Lemos. Jefa del Centro de DocumentaciOn.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-

pende.
Formacion de usuarios: Forma usuarios y divulge informed& a traves de folletos
Publicaciones: Boletines, Bibliografies
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Bibliograffes de ComunicaciOn (trimestral)
Adquisicion mediante: canje, suscripci6n.
Investigaciones en el sector informaci6n y documentackin: En proyecto

- Nombre de Ia investigaciOn: Materiales de comunicaciOn producidos en el

Ecuador en,los Oltimos quince anos.
- InstituciOn responsable,y/o colaboradora: CIESPAL

Beneficiarios: Investigadores y estudiantes de ComunicaciOn.
- Objetivos: Recuperar el material que se ha producido en el Ecuador.
- Recursos financieros: no hay, se esta buscando..

Servicios que presta: Prestamo en sale
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta Base de datos, consulta
personal.
Acceso a bases de datos: CDCC

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, comunicadores
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Comunicadores, 2.Investigadores, 3.Es-
tudiantes, 4. Planificadores, 5.Educadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales e internacionales.

Forma parte de la Red regional e internacional COMNET en calidad de miembro.
El COMNET a nivel mundial y COMNET-AL intercambian informed& entre los
centros participantes. COMNET: Red Internacional de Centros de Documente-
d& para is Investigaci& y las Polfticas de Ia ComunicaciOn.
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Unesco/Of. Subregional/Costa Rica

CENTRO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION
Internacional, dependiente de Ia Oficina Subregional de EducaciOn de la UNESCO
para CentroOmerica y Panama (UNESCO/San Jose).
Direccion: Barrio La Guaria, Moravia - 350 mts Sur de El Caballo Blanco

Apartado Postal 220-2120
SAN JOSE (Costa Rica)

Telefono: 357127 Fax: (506) 405655 Telex: 3380 unesc cr
Fecha de creacion: 1986
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

2. OBJETIVOS

GENERALES:
1. Facilitar el acceso.a las fuentes de informaciOn especializadas en los campos

de competencia de Ia UNESCO, especialmente en Ia esfera de Ia educaciOn,
y propiciar su utilizaciOn y aprovechamiento.

2. Servir de apoyo a Ia Oficina Subregional de Educacion de Ia UNESCO para
Centroamerica y Panama en el cumplimiento de sus objetivos, funciones y
actividades.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANA ISABEL QUESADA
PorMacion Academica:

A) Director: Licenciatura en Bibliotecologfa y Ciencias de Ia InformaciOn.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: Documentos y publicaciones de UNESCO. Otras publicaciones: mo-
nograffas, informes, revistas, estadfsticas, material de referencia.
Tamano de la coleccidn: -Total: 13.000. Libros: 6.000, tevistas(titulos): 203,
informes: 150, documentos oficiales: 6.000.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Historia Educacional, Investigacion
Educacional, Sociologia de la EducaciOn, Planificaci6n de Ia EducaciOn, GestiOn
Educacional, lnstalaciones Educacionales, Psicologfa Educacional, Material y
Equipo Didacticos, Docencia, Curricula Sistemas Educacionales, AlfabetizaciOn
y Educaciori de Adultos, EducaciOn Rural.
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Unesoci/Of. Subregional/Costa Rica

Areas educativas major dotada: PlanificaciOn de Ia Educacidon, AlfabetizaciOn y
Educacion de Adultos, Calidad de Ia EducaciOn, Ensefianza Primaria.
Adquisicion mediante: donaciOn

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogaci6n: Reg las de CatalogaciOn Angloamericanas 2a ed.
Clasificaci6n: Facetas del Tesauro de la UNESCO y Sistema propio
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Tesauro de Ia UNESCO 1984
2. UNESCO:IBE Education Thesaurus 5th ed.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Dell System 325 SX; memoria RAM 3MB;

Disco duro 120MB; unidad de disquete 3.5" de 1.4MB; Impresora EPSON;
Monitor VGA Monocromatico.

b) Programa Informatico (Software): MS-DOS 5.0; Paquete FRAMEWORKII;
Paquete MINI-MICRO CDS/ISIS ver. 3.0

c) Formato de entrada de datos:.CEPAL, para bases de datos bibliograficas,
FIIR de INFOLAC para bases de datos referenciales.

d) Sistema de recuperaciOn: Diccionario de terminos. LOgica booleana. Salida
en pantalla e impresos.

Bases de datos qua produce:
- Nombre:

1. Base de datos bibliografica UNCAP (registro del fondo bibliografico
del Centro.

2. Base de datos bibliografica SIBID (registro de documentos relaciona-
dos con el Proyecto Principal de EducaciOn en los seis 'Daises de la
SubregiOn Centroamericana)

3. Base de datos referencial SIBREF (recien puesta en operaciOn para
registro de informaciOn sobre especialistas, instituciones, investiga-
ciones, eventos y proyectos educativos en Centroamerica)

4. Base de datos bibliografica BSTEXT (red& definida para registro
de los documentos del Banco Subregional de Libros de Texto, Mate-
riales Impresos y de Lectura en formaciOn)

Productor: Centro de DocumentaciOn de Ia Oficina de UNESCO/San Jose
Tipo de Base de Datos: Referehcial/Bibliograficas
Area tematica:

* UNCAP: Educaci6n, Ciencia, Cultura, Comunicaci6n, InformaciOn.
* SIBID: EscolarizaciOn, AlfabetizaciOn, EducaciOn do Adultos, Calidad

de la EducaciOn, EducaciOn Rural.
* BSTEXT: Libros de texto y material didectico impreso.
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Unesco/Of. Subregional/Costa Rica

Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: Fondo documental del Centro de
Documentacion de la Oficina de UNESCO/San Jose. Fondo documental de
los Centros de Documentacion de los Ministerios de EducaciOn de Costa
Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras, Nicaragua, Panama. ColaboraciOn
Centros REDUC.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1988

- ActualizaciOn: UNCAP (semanal). SIBID (semestral). SIBREF (anual).
BSTEXT (ocasional)
Volumen de referencias: UNCAP: 2.500 registros a Ia fecha. SIBID: 600
registros. SIBREF (en proceso). BSTEXT: 172 registros.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): directo
Se puede adquirir las bases en disquete de forma gratuita.
Distribuidor: Oficina Subregional de Educacion de la UNESCO para

Centroamerica y Panama.
Apartado Postal 220-2120 San Francisco de Guadalupe
SAN JOSE (Costa Rica)

Telefono: (506) 357127 Telex: 3380 unesc cr Fax: (506) 405655
Dirigirse a: Sr. Juan Chong, Representante de la UNESCO para Centroame-

rica y Panama.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual
depende. Pero el Centro de Documentaci6n brinda apoyo documental y referen-
cial en caso requerido.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios, estadias.
Publicaciones: En proyecto: Boletines, Listas, Resumenes, Bibliograffas
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, consulta Bases de datos, consulta
personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: UNCAP, SIBID, SIBREF, BSTEXT

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, consultores y expertos
en el campo educativo.
Por orders de frecuencia de consulta: Usuarios internos: 1.Representantes de Ia
UNESCO, 2.Consultores, 3.Expertos. Usuarios Externos: 1.Planificadores, 2.1n-
vestigadores, 3.Educadores, 4.Estudiantes universitarios.
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Unesco/Of. Subregional/Costa Rica- Unesco/OREALC

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, mediante servicios de asistencia o
asesoria a instituciones afines que lo solicitan, y regionales, mediante el Com-
ponente InformaciOn Bibliografica/Documental del SIRI/PPE Componente SIBID-
SIRI/PPE y los contactos con los Centros Asociados REDUC.

Forma pane de la Red regional en calidad de coordinador. Esta colaboraciOn
consiste en la coordinaci6n y apoyo al Sistema subregional de informaciOn edu-
cativaComponenteSIBID-SIRI/PPE (Componentelnformacion Bibliografica/Docu-
mental del Sistema Regional de Informacien del Proyecto Principal)

Brinda asistencia tecnica para Ia formacion de Recurs' s Humanos mediante:
Estadlas, Asesorfas, ParticipaciOn en trabajos y Seminarios-talleres.

Requisitos para obtener dicha asistencia: solicitud formal
- Dirigirse a: Sr. Juan Chong, Representante de Ia UNESCO para

Centroamerica y Panama.
Apartado Postal 220-2120 San Francisco de Guadalupe
SAN JOSE (Costa Rica)

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION
Internacional, dependiente de Ia Oficina Regional de EducaciOn de la Unesco
para America Latina y el Caribe, OREALC.
DirecciOn: Enrique Delpiano 2058

Casilla 3187
SANTIAGO (Chile)

Telefono: 2049232 Fax: 491875 Telex: 340258 CK
Fecha de creacidn: 1964
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Entregar y difundir informaci6n actualizada a los expertos de UNESCO, sobre
temas educativos, producidos por UNESCO, OREALC y los paises de Ia regiOn:
especial apoyo a las Comisiones nacionales.
Apoyar las decisiones de las autoridades regionales, sobre temas educativos,
con el envio de publicaciones.
lntercambiar informacion con Centros de Documentacion, e Investigacion de
America Latina, el Caribe, Europa y otros.
Atender a los usuarios de la regiOn America Latina.

3. RECURSOS HUMANOS

Documentalistas:2 Servicios/Subalternos:1/2
Formacion Academica:

A) Director: Doctor en EducaciOn
B) Profesionales/Tecnicos: Bibliotecarios
C) Administrativos: Primarios

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: 88.000 US$
Financiamiento: este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia
cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organis-
mo del 2%
Desglose de cantidades:

1. Recursos Humanos:
a) Total: 83.000.
b) Directivos: 30.000. -

c) Profesionales/Tecnicos: 48.000.
d) Servicios/Subalternos: 5.000.-

2. Equipo y material: 2.000.- Equipo Informatico:. 4.000.-
3. Mantenimiento del Servicio: 1.000.-
4. Adquisiciones: 1.000.-
5, Publicaciones y DistribuciOn: 2.000.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccidn: libros, revistas, informes, casetes, microfichas.
Malefic, de la colecciton: Libros: 5.000, revistas(titulos): 890, informes: 1.000,
otros: 17.000.
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Unesco/OREALC

Areas Educativas que abarca la colecciOn: EducaciOn: EducaciOn de adultos;
AlfabetizaciOn; AdministraciOn y planeamiento; EducaciOn especial; Preescolar;

Basica; Media; Educacidn biling()e; En4elianza; Ensefianza de las ciencias; Educa-
cion ambiental; FormaciOn de maestros; Calidad de Ia educacian; EducaciOn tec-

nica; Audiovisual.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de adultos; Planeamiento; EducaciOn
preescolar; FormaciOn de Docentes; EducaciOn basica; Calidad de Ia educaciOn.
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Anglisis: Tesauro:

1. UNESCO: IBE Education Thesaurus
2. Tesauro de Ia EducaciOn UNESCO: OIE

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM PC/AT
b) Programa Informatico (Software): Mini-micro CDS/ISIS
c) Formato de entrada de datos: ISIS BIB propio
d) Sistema de recuperaciOn: ISIS

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual

depende.
Formacidn de usuarios: Forma usuarios mediante cursos y divulga informaciOn

a traves de exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Bibliograffas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin (cuatrimestral)
Adquisicign mediante: canje
Investigaciones en el sector informaci6n y documentacign: En curso

- Nombre de Ia investigaciOn: La 'contribuciOn de los estudios de casos al

estudio del use de is informaci6n en educaciOn en America Latina.
InstituciOn responsable: OREALC/UNESCO

Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprografia, consulta Base de datos,
consulta personal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, expertos de OREALC,

Naciones Unidas, educadores.
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Unesco/OREALC-ILCE/CEDAL

or orden de frecuencia de consulta: 1.Memoristas, 2.Expertos de OREALC,
3.Educadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales (Ministerios de EducaciOn de los pai-
ses), regionales (Centros de DocumentaciOn e Investigaci6n) e internacionales(de
NU) mediante entrega de documentaciOn e informaci6n (Boletines).Responde sus
peticiones de documentos, informaci6n y bilsqueda. Intercambio.

Forma parte de la Red internacional INED en calidad de miembro. La colabora-
cian consiste en el envio de publicaciones, la participaciOn en sus programas y
la cooperacion interinstitucional.

CENTRO DE DOCUMENTACION PARA AMERICA LATINA

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE DOCUMENTACION PARA AMERICA LATINA, CEDAL
Internacional, dependiente del Instituto Latinoamericano de la Comunicacion
Educative (ILCE).
Direccian: Calle del Puente n° 45.

Col. Ejidos de Huipulco. Deleg. Tlalpan.
14380 MEXICO, D.F. (Mexico)

Telefono: 6717075 Fax: 5949683
Fecha de creacidn: 1970
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Integrar, organizar, administrar y difundir los acervos bibliografico, hemerogra-
fico, documental, audiovisual y de bancos de datos especializados en comunica-
ci6n, tecnologia e informatica educativas que apoyen los programas o proyectos
e investigaciones que realice o coordine el I.L.C.E., mediante el suministro de
informaciOn selectiva.
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3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: MA. TRINIDAD RAMIREZ MONTES Documentalistas:1 Bib /iotecdlogos:4
Informaticos:1 Administrativos:3
Formacian Academka:

A) Jefe: Lic. Biblioteconomia
B) Profesionales/Tecnicos: 2 Pasantes en Bibliotecologra, 3 Lic. en Biblioteco-

logfa.
C) Administrativos: 2 secretarias, 1 mensajero.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuestO de Ia instituciOn de Ia cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccian: libros, revistas, informes, reportes tecnicos, tesis, investigaciones,
filminas, diapositivas, microfichas, casetes, videocasetes.
Taman() de Oa coleccion: Total: 18.820. Libros: 10.272, revistas(titulos):1.238,
informes: 891, audiovisuales: 6.319.
Areas Educativas que abarca la colecciOn: Comunicacion, Tecnologia elnforma-
tica educativas.
Areas educativas mejor dotada: ComunicaciOn, Informatica Educativa.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reglas de CatalogaciOn Angloamericanas
ClasificaciOn: Decimal de Melvil Dewey
Encabezamiento: BILINDEX y la Lista de Gloria Escamilla.
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Tesauro de EducaciOn, Unesco: 01E, 1977
2. Thesaurus of Eric Descriptors 1982.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC 386 20-25 Mhz, 2 mb Memoria Ram.

Dispositivo de Disketes de 3.5 y 5.25, lector de CD-ROM.
b) Programa Informatico (Software): Micro CDS/ISIS, versi6n 3. Siabuc, ver-

sion 3.0
c) Formato de entrada de datos: CCF MARC
d) Sistema de recuperaciOn: en lima
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Bases de datos quo produce:
- Nombre: HEME (publicaciones periodicas), BAT (documentos), SIABUC (Ii-

bros), AUDIO (audiovisuales: filminas).
- Productor: ILCE

Tipo de Bases de Datos: Referencia!
- Area tematica: ComunicaciOn, Tecnologia e Informatica Educativas.

Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1989
- ActualizaciOn: mensual

Volumen de referencias: HEME, Revistas: 644. BAT, Documentos: 223.
AUDIO, Filminas: 700. SIABUC, Libros: 3241.

- Acceso a las bases de datos (modo de acceso): diskete, CD-ROM

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Publicaciones: Boletines, Revistas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de Nuevas Adquisiciones (men-
sual), Boletin Quincenal Sumarios (quincenal), Anuario de Adquisiciones Bib lio-
graficas (anual), Catalog° de Publicaciones Peri (Micas (anual).
AdquisiciOn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Servicios quo presto: Prestamo interbibliotecario y en sale
Sistemas de informaciOn: reprografia, consulta Bases de datos, consulta perso-
nal, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, asesores, psicOlogos, directores de
escuelas de nivel medio y superior.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Estudiantes de Ia
Maestria que imparte el ILCE, 3.Empleados, 4.Educadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales, median-
te intercambio de informaciOn, mediante el envio de los Boletines, el Anuario y
el Catalog°. En el interior de Ia Republica Mexicana y Distrito Federal por conve-
nio de prestamo interbibliotecario.
Forma parte de sistemas o redes a nivel regional e internacional en calidad de
miembro. Son:

Correo ElectrOnico OrganizaciOn de Estados Americanos (OEA); Proyecto
Multinacional de Educacion Superior (PROMESUP) y la Red Regional de Co-
municacion COMNET America Latina.

La colaboraciOn consiste en: intercambio de informaci6n y boletin electrOnico.
Accede a traves de las Redes: INTERNET, TELEPAC, BIDNET.
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OEI/Colombia

CENTRO DE INFORMACION

1. IDENTIFICACION

CENTRO DE INFORMACION
Internacional, dependiente de la OficIna Regional COLOMBIA de la Organizaci6n
de Estados Iberoamericanos pare la Educacion, la Ciencia y la Cultura, OEI.
DirecciOn: Calle 68 No. 4A-28

SANTAFE DE BOGOTA (Colombia)
Telefono: 2488081 Fax: 2102323
Fecha de creaciOn: 23 julio de 1992
Caracteristica del Servicio: Ceritro de.InformaciOn Referencial

2. OBJETIVOS

Servir de apoyo bibliografico a los proyectos que desarrolla Ia OEI.
Brindar informaciOn a Ia comunidad academica y cientifica del pals a traves de
bases de datos.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: OFELIA ANZOLA GOMEZ Servicios/Subaltemos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Bibliotec6loga
B) Administrativos: Secretaria

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes.
Taman° de la coleccion: Libros: 700, revistas(titulos): 20.
Areas Educativas que abarca la Coleccion: EducaciOn, Ciencia y CultUra
Adquisicien medlante: canje, donaciOn, compra.
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6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Catalogacion: Reg las de Catalogacion Angloamericanas
Clasificacidn: Sistema de ClasificaciOn Decimal
Encab zamiento: UNESCO, LEMB, SPINES.
Sistema de Analisis: Tesauro.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM P/C
b) Programa Informatico (Software): CDS /ISIS
c) Formato de entrada de datos: ISIS, compatible con ISO
d) Sistema de recuperacion: por pantalla
Bases de datos que produce:
- Nombre: BIBLIO, PROVE, Video, DIREC

Productor: OEI/Colombia
- Tipo de Base de Datos: Referencial, textual

Acceso a las bases de datos (modo de acceso): Consulta directa

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de Ia cual de-
pende.
Formaclon de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias y divulga informa-
ciOn a traves de folletos, audiovisuales y el Boletin de prensa OEI.
Publicaciones: Boletines
Titulos y Perlodlcidad de las mismas: Boletin Alerta (mensual)
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaclon: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Bases de datos CD-ROM: ERIC, EDUCATION INDEX,
A-V ONLINE, SOCIAL EDUCATION INDEX. Servicio de InformaciOn DIALOG.
Bases de Datos propias.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores
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OEI/Espana

CENTRO DE RECURSOS DOCUMENTALES E INFORMACION

1. 1DENTIFICACION

CENTRO DE RECURSOS DOCUMENTALES E INFORMACION, CREDI
Regional, Internacional, dependiente de la Organizacidn de Estados Iberoamerica-
nos pare Educaci6n, Ciencia y la Culture, OEI.
Direcci6n: Bravo Murillo, 38

28015 MADRID (Espana)
Telefono: 5944442, 5944382 Fax: 5943286 Telex: 48422 OEI E
Fecha de creaciOn: 1953
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Actualizar su fondo documental para apoyar Ia acciOn programatica de Ia OEI,
Difundir informaciOn sobre Ia educaciOn, la ciencia y Ia cultura en lberoamerica,
Preparar, elaborar y difundir entre las instituciones y los especialistas en infor-
maciOn, publicaciones e informes que contribuyan al 'conocimiento de la infra-
estructura de Ia informaciOn en lberoamerica, a fin de estimular acciones de
cooperaciOn tanto a nivel interinstitucional como a nivel interprofesional,
Brindar a los especialistas y a las instituciones iberoamericanas su apoyo y su
colaboraciOn para incentivar la realizaciOn de proyectos cooperativos conjun-
tos, que se orienten hacia Ia armonizaciOn de los servicios de informaciOn y do-
cumentaciOn educativa, en consonancia con los procesos de integraciOn regio-
nal ya iniciados.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: DOLORES ALBIZUA ZABALA Administrativos:1 Contratados (tiempo
parcial):3
Formacion Academica:

A) Director: Licenciada en Pedagogfa, Diplomada en Psicologra y Psicotecnia,
Especialista en InformaciOn y DocumentaciOn PedagOgicas.

B) Administrativos: Bachillerato Superior, CapacitaciOn en Servicio.

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, este englobado dentro del presupuesto de la instituciOn de la cual
depende.
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, obras de referencia, catalogos, bibliogra-
fias, CD-ROMs.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Todas las areas y niveles de Ia educa-
ci6n en los parses iberoamericanos.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de adultos, FormaciOn docente, Infor-
macion y DocumentaciOn educativas, InvestigaciOn educativa.
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual

Automatizado: (en fase de iniciaciOn)
a) Equipo Informatico (Hardware): PC: TANDON 386/N con disquetera de 3

1/5, 40 Mb.
b) Programainformatico (Software): WP 5.1; Micro-Isis ,version 2.3
c) Formato de entrada de datos: Micro-Isis
d) Sistema de recuperaciOn: pantalla; impreso

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

No interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual

depende.
Publicaciones: Informes, Repertorios, Directorios
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Informes sobre las actividades del CREDI
(irregular); Informes nacionales sobre Ia informacion y Ia documentaciOn educa-
tivas (irregular); Repertorio de Servicios Iberoamericanos de DocumentaciOn e
InformaciOn Educativas, espanol-portuguas (bianual); Directorio de Especialistas
lberoamericanos en InformaciOn y DocumentaciOn (Area EducaciOn) espanol-por-
tugues (bianual)
AdquisiciOn mediante: canje, compra.
Otras publicaciones: Momograffa: "El SISTEMA SABINI. Sistema espanol para
Ia automatizaci6n de Bibiotecas y Centros de DocumentaciOn"
Servicios que presta: Prestamo en sala
Sistemas de informaclon: correspondencia, reprograffa, consulta personal, previa
solicitud, telOfono.
Acceso a bases de datos: A aquellas producidas por las siguientes instituciones,
en CD-ROM: Unesco, CEPAL, CISE/UNAM, Universidad de Colima, CSIC (Espa-
na), ICDL Open University y a las producidas por 16 OEI.
(Vease Punto 10. DATOS COMPLEMENTARIOS)
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OEI/Espalia-FLACSO/Costa Rica

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores (nivel superior), funcionarios de la OEI.
Pot orders de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.EducadOres (nivel supe-
rior), 3.Funcionarios de Ia OEI.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te el intercambio de informaciOn y de publicaciones, y, Ia asistencia y participa-
cion en reuniones cuyo tema de trabajo esta relacionado con Ia informaci6n y
Ia documentaci6n en lberoamerica.

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

Desde este Centro se puede acceder a Ia consulta de las bases de datos en CD-
ROM producidas por las siguientes instituciones: Unesco (UNESBIB, IBEDOCS,
ICOMMOS, DARE, ENERGY, UNESDATA); CEPAL (InformaciOn para el desa-
rrollo); CISE/UNAM (IRESIE. Banco de Datos sobre educaciOn); Universidad de
Colima (Bancos bibliograficos mexicanos, Bancos bibliograficoslatinoamericanos
I, Catalog° colectivo bibliografico I); Consejo Superior de Investigaciones Cienti-
ficas (Espana) (ICYT, ISOC, IME, CIRBIC) y ICDL de Ia Open University (Distance
Education Database) y a las bases de datos de Ia OEI: BANCUBE, SISINDI y
ESTUDIANTES.

CENTRO INTEGRADO DE DOCUMENTACION`
CENTROAMERICANA EN CIENCIAS SOCIALES

1. IDENTIFICACION.

CENTRO INTEGRADO DE DOCUMENTACION CENTROAMERICANA EN
CIENCIAS SOCIALES (CIDACS)
Regional, dependiente de la Sede: Universidad de Costa Rica, Instituto de
Investigaciones Sociales, Consejo Superior Universitario Centroamericano,
CSUCA, y Facultad Latinoamericana de Ciencias Soc/ales FLACSO.
DirecciOn: CIDCACS/Sede: Institute de Investigaciones Sociales

Universidad de Costa Rica
Apartado 49
2060 SAN JOSE (Costa Rica)
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FLACSO/Costa Rica

Telefono: 246781, 570533 Fax: (506) 342723 Cable: UNICORI 2544
Fecha de er acian: Noviembre 1990
Caracteristica del Servicio: Centro de DocumentaciOn

2. OBJETIVOS

Constituirse en un sistema de informaciOn que permita identificar, procesar y
difundir informaciOn especializada en Ciencias Sociales sobre America Central,
con miras a atender las necesidades de Ia comunidad investigadora, docente y
estudiantil (nivel universitario) de Ia regiOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Coordinadora: ANA LUCIA J /MENEZ SANABRIA Profesionales/Tecnicos:1
Documentalistas:3 Archiveros:1 Bibliotecologos:3 Informaticos:apoyo del
Centro de Informatica de.la ,Universidad de Costa Rica
Formacion Academica:

A) Coordinador: Licenciatura en Bibliotecologia y Ciencias de la InformaciOn.
B) Profesionales/Tecnicos: Licenciada en Bibliotecologia, Bibliotecaria, Histo-

riadores, SociOlogo.

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de la institucidn de Ia cual depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: revistas, informes, documentos no convencionales, microfichas.
Taman() de la coleccion: Total: 14.000. revistas(titulos): 1.000, documentos:
12.000.
Areas Educative: que abarca la coleccion: Se colecciona algOn material sobre
EducaciOn Superior, pero el porcentaje es bajo.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn Superior.
Adquisicidn mediante: canje, donaciOn.
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FLACSO/Costa Rica

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual (parcialmente)
Sistema de Ana /Isis: Unitermino. Tesauro: Macrotesauro para el tratamiento de
Ia InformaciOn en Ciencias Sociales OCDE/ONU, 1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): UNISYS 80386 PW2 16 mhz
b) Programa Informatico (Software): Micro Isis
c) Formato de entrada de datos: VersiOn Red IPALCA
d) Sistema de recuperaciOn: en Linea y por medio de listados impresos.
Bases de datos que produce:
- Nombre: CIDCA (informaciOn en Ciencias Sociales), PUBLIC (Publicaciones

peri6dicas o seriadas), CANJE (Destinatarios del canje)
Productor: Recursos humanos del Centro Integrado
Tipo de Bases de Datos: Referencial: Bibliograffas
Area tematica: Ciencias Sociales sobre America Central

- Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1980 en adelante.
Actualizacion: diaria

- Volumen de referencias: 3850
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): en linea, almacenamiento:
disco duro

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituciOn de la cual de-
pende, de acuerdo a los programas y proyectos de Ia instituciOn.
Publicaciones: Boletines
Tftulos y Periodick/ad de las mismas: Boletin de Nuevas Adquisiciones(semestral)
Adquisicion mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo interbibiiotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaciOn: correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores.
Par orden de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes, 2.Investigadores, 3.Docen-
tes universitarios.
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IICA/CIDIA

CENTRO INTERAMERICANO DE DOCUMENTACION E
INFORMACION AGRICOLA

1. IDENTIFICACION

CENTRO INTERAMERICANO DE DOCUMENTACION E INFORMACION
AGRICOLA, CIDIA. DIVISION DE INFORMACION DOCUMENTAL, DID.
Internacional, dependiente del Institute Interamericano de Cooperacian para
Agricultura,(IICA)
DirecciOn: Apartado 55-2200

Coronado
SAN JOSE (Costa Rica)

Telefono: 290222 Fax: (506) 294741, 292659 Cable: IICA SAN JOSE
Telex: 2144 IICA CR
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Recolectar, organizar y difundir informaciOn cientifica y tecnica.
- Identificar las necesidade.s de informaciOn del personal del IICA y brindarle

servicios oportunos de informaciOn.
Organizar y colaborar en actividades de cooperaciOn tecnica.
Publicar documentaciOn bibliografica de interes a los Programas del IICA.

3. RECURSOS HUMANOS

Directora: ANA MARIA ARIAS DE GUERRERO Profesionales/Tecnicos:2
Documentalistas:6 Servicios/Subalternos:9
FormaciOn Academica:

A) Director: Universitaria
B) Profesionales/Tecnicos: Universitaria.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO Biblioteca Venezuela/ Biblioteca Conmemorativa Orton

ColecciOn: libros, revistas, informes, casetes, microfichas.
Taman° de la col cciOn: Biblioteca Venezuela: Total: 10.000. Libros: 350.
Biblioteca Conmemorativa ORTON: Libros: 84.000, Revistas: 11.300 trtulos.
Areas Educativas que abarca colecciOn: CapacitaciOn y Educaci6n agricola
Superior.
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Areas educativas mejor dotada: Capacitacion y Educacion agricola Superior.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sisterna de Ana lisis: Tesauro: AGROVOC, FAO, 1990.

Automatizado:
a) Programa Informatico (Software): MICROISIS
c) Formato de entrada de datos: AGRIS adaptado
d) Sistema de recuperaci6n: MICROISIS
Bases de datos que produce: (con apoyo tecnico y econOmico de los
Programas del IICA)

Nombre: CIDIA, RISPAL, CAFE, CACAO.
Productor: CIDIA y RISPAL

- Tipo de Base de Datos: Bibliografias
Area ternatica: Politica agraria, Transferencia de Tecnologia, Desarrollo Ru-
ral, Comercio, Integracion Regional, Sanidad Agropecuaria, Sistemas de
ProducciOn Animal.
Fuentes de apoyo a la Base de Datos: Colecciones de Ia Biblioteca Vene-
zuela y Biblioteca Conmemorativa Orton.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1987
ActualizaciOn: cuatrimestral

- Volumen de referencias: CIDIA: 19.000, RISPAL: 19.000,'CAFE: 12.500,
CACAO: 5.000.
Acceso alas bases de datos (modo de acceso): via red de area local
Se puede adquirir las bases en disquete y CD-ROM.
Distribuidor: CIDIA.

Apartado Postal 55
2200 Coronado
SAN JOSE (Costa Rica)

Telefono: 290222 Fax: (506) 294741, 292659 Telex: 21441 IICA CR

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia instituci6n de Ia cual de-
pende.
Formacidn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios y estadias.
FormaciOn de usuarios: Forma usuarios mediante conferencias, cursos y divulga
informacion a traves de folletos, audiovisuales y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Bibliografias
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Tftulos y Periodicidad de las. mismas: Nueve Boletines Bibliograficos (periOdica-
mente con el apoyo del IICA)
AdquisiciOn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: Bibliograffas especializadas, manuales tecnicos y vocabula-
rios especializados.
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informaci6n:correspondencia, reprograffa, consulta Bases de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.
Acceso a bases de datos: Bco, Cacao, Cafe, Cidia, Isaplac, Pesicre, Sibana,
Dialog y Red Binet. En CD-ROM: Agricola, Agris, Cab Abstracts, Sesame.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, personal IICA, personal
del Centro Agronomic° Tropical de InvestigaciOn y Ensefianza CATIE.
Pot orden de frecuencia de consulta: 1.Personal IICA, 2.Estudiantes universita-
rios.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales e internacionales a traves de trabajos
tecnicos, capacitaciOn, asistencia tecnica, participaciOn en redes y sistemas de
informaciOn.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos media'nte:
Estadfas, Asesorfas y ParticipaciOn en trabajos.

- Requisitos para obtener dicha asistencia: tramitarlo a traves de las Oficinas
del IICA en los pafses

- Dirigirse a: Jose R. Nagel. Director CIDIA
Apartado Postal 55
2200 Coronado
SAN JOSE (Costa Rica)

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El CIDIA es el encargado de desarrollar las funciones de capacitaciOn, comunica-
ci6n, informaciOn documental y publicaciones del IICA. Las funciones de infor-
maci6n se han encomendado a Ia DivisiOn de InformaciOn Documental, DID, y
se hacen a traves de dos unidades: La Biblioteca Venezuela, ubicada en Ia sede
central del IICA, y Ia Biblioteca Conmemorativa Orton, localizada en el CATIE en
Turrialba (Costa Rica):
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CEPAL/CLADES

CENTRO LATINOAMERICANO DE DOCUMENTACION
ECONOMICA Y SOCIAL

1. IDENTIFICACION

CENTRO LATINOAMERICANO DE DOCUMENTACION ECONOMICA V SOCIAL

CLADES
Internacional, dependiente de Ia Comision Econ6mica Para America Latina y el
Caribe - CEPAL (Naciones Unidas).
DirecciOn: Vitacura 3030

Casilla 179-D
SANTIAGO (Chile)

TelOfono: (562).2085051 Fax: (562) 20802.52/2081946 Telex: 340295
Cable: UNATIONS
Fecha de creacion: 1971
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Implemental* sistemas y servicios de informaciOn.
Apoyar a los 'Daises en Ia creaciOn de unidades y sistemas de info-rmaciOn.

- Investigar en el area de Ia informaciOn.
Capacitar recursos humanos.
Prestar asistencia tecnica a los parses latinoamericanos en el campo de Ia infor-

maciOn.
Estimular la cooperaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Director: CLAUDIONOR EVANGELISTA Profesionales/Tecnicos:3 Documenta-
listas:5 Informaticos:1 Administrativos:1
FormaciOn A cademica:

A) Director: Postgrado en Ciencias del Desarrollo.
B) Profesionales/Tecnicos: GraduaciOn en el area de la informaciOn.
C) Administrativos: 2° grado

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de Ia cual depende,
correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo del 1%
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5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, bases de datos.
Taman° de la colecciOn: Total: 20.110. Libros: 7.000, revistas(titulos): 110,
informes: 7.000, otros: 600.
Areas Educativas que abarca la colecci6n: Ciencias de Ia InformaciOn, Planifica-
cion Economica y Social.
Areas educadvas m jor dotada: Ciencias de Ia InformaciOn, PlanificaciOn Econ6-
mica y Social.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Macrotesauro, listado terminolOgico en Ciencias de Ia InformaciOn.
2. Macrothesaurus para el procesamiento de Ia informaci6n relativa al desa-

rrollo econOmico y social editado por Ia OECD, ed.1991.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM 4381, 3 AST Premium 11,2 Northgate,

1 Epson Equity II + , 1 Epson Equity III + .

b) Programa Informatico (Software): Isis y Microisis
c) Formato de entrada de datos: CEPAL (Unisist)
Bases de datos que produce:

Nombre: CALPLAN, SIDOC, CONTACT
Productor: CLADES
Area ternatica: PlanificaciOn econOmica y social, InformaciOn y Documenta-
cion, Referencial (personas e instituciones latinoamericanas especialistas
en Ciencias de la Informaci6n)

- Fuentes de apoyo a las Bases de Datos: Paises latinoamericanos (Ministe-
rios de Planificacion) y CEPAL.
Cobertura (fecha de iniciaci6n): 1980 en adelante
Actualizacion: mensual.
Volumen de referencias: 21.000
Se puede adquirir las bases en disquete y en CD-ROM. Es gratis para los
organismos iberoamericanos sin fines de lucro.
Distribuidor: CLADES

Vitacura 3030
Casilla 179-D
SANTIAGO (Chile)

Telefono: (562) 2085051 Fax: (562) 2080252/2081946 Telex: 340295
Dirigirse a: Claudionor Evangelista, Director CLADES.
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7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de Ia ,institucion de Ia cual de-

pende.
Formacion de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios y estadias.
Formacion de usuarios: En proyecto mediante cursos y la divulgacion de infor-
nnaciOn a traves de folletos y audiovisuales.
Publicaciones: Boletines, ResOmenes, Bibliograffas, Informes e Investigaciones.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Planindex (1 vez al alio), Infoplan: Temas
Especiales del Desarrollo (1 vez al atio), Informativo Terminologico (1 vez al

&So).
Adquisickin mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprograffa, microformas, consulta
Bases de datos, consulta personal, telefono.
Acceso a bases de datos: CALPLAN, SIDOC

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales, estimu-
land° un mecanismo de cooperaciOn (INFOLAC) e intercambiando informaciOn

y publicaciones.

Forma parte del &sterna Regional INFOPLAN en calidad de miembro y coordina-

dor.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadfas y Asesorfas.

Requisitos para obtener dicha asistencia: ser funcionario de un organismo
nacional en Ia Region.

- Dirigirse a: Director del CLADES.
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UDUAL

DEPARTAMENTO DE APOYO ACADEMICO

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE APOYO ACADEMICO
Regional, dependiente de Ia Union de Universidades de America Latina, UDUAL.
DirecciOn: Edificio Udual, Costado Norponiente Estadio Olimpico

Ciudad Universitaria
Apartado Postal 70-232
04510 MEXICO (Mexico)

Telefono: (52)(5) 548-0269 Fax: (52)(5) 548-9786 Telex: 1764112 UUALME
Cable: UDUAL MEXICO
Fecha de creacien: septiembre de 1949
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion e Informacian Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Prestar servicios bibliograficos, hemerograficos al usuario que lo solicite.
Facilitar material impreso a otra biblioteca por medio del prestamo interbibliote-
cario.
Enviar en fotocopia cualquier material localizado en esta biblioteca.
Entablar contacto con cualquier instituciOn que solicite el fondo editorial de la
UniOn de Universidades de America Latina ya sea por canje o donaciOn.

3. RECURSOS HUMANOS

Jefe: MARTIN LOPEZ AVA LOS Profesiona /es /TOcnicos:1 Bibliotec6logos:1
Administrativos:1
FormaciOn Academica:

A) Jefe: Historiador (licenciado)
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOlogos y Pedagogra.
C) Administrativos: Secretariales.

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anual: US$ 25.000.-
Financiamiento: es propio, este englobado dentro del presupuesto de Ia institu-
ciOn de la cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 20%
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Desglose de cantidades:
1. Recursos Humanos:

a) Total: US$ 20.000.
b) Directivos: US$ 8.400.
c) Profesionales/Tecnicos: US$ 7.200. -
d) Administrativos: US$ 6.000. -
e) Servicios/Subalternos: US$ 3.600.-

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas
Taman° de la coleccion: Libros: 7.526, revistas(tftulos): 1.301.
Areas Educativas que abarca la coleccion: Educacion Superior, Estudios de Post-

grado y Universidades de America Latina.
Areas educativas mejor dotada: EducaciOn Superior
Adquisicion mediante: canje, donacion

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
CatalogaciOn: Library of Congress
Clasificacion: L.C.
Encabezamiento: Gloria Escamilla
Sistema de Analisis: Tesauro: Tesauro ColoMbiano de la EducaciOn, Institute Co-

lombiano para el Fomento de la EducaciOn Superior, version preliminar, 1978.

Mecanizado

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Pub/icaciones: Revistas
Tftulos y Periodicidad de las mismas: UNIVERSIDADES (semestral)
Adquisicion mediante: canje, compra, suscripcion.
Otras publicaciones: Gaceta UDUAL (trimestral)
Servicios que presta :- Prestamo interbibliotecario y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprograffa, consulta personal, teld-

fono.

8. USUARIOS

Estudiantes, investigadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Investigadores, 2.Estudiantes
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DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION
Internacional, dependiente del Centro de Cooperacion Regional para la EducaciOn
de Adultos en America Latina y el Caribe - CREFAL
Direccidn: Quinta Erendira s/n

61600-PATZCUARO. Mich. (Mexico)
Telefono: 21291/20005 Fax: 20092
Caracterfstica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Diseriar y elaborar, coordinar y supervlsar programas y proyectos propios de
su competencia, con el objeto de extremar su funcionalidad y conseguir mayor
eficiencia en sus actividades.
Privilegiar Ia sistematizaci6n informatizada en procesos de adquisiciOn, cla-
sificaciOn y catalogaciOn tecnicas, como de servicios especializados referentes
al acervo bibliografico.
Organizar en forma definitiva y dinamizar el funcionamiento del Centro de Do-
cumentaciOn especializado en EducaciOn de Adultos y sus disciplinas afines,
con el objeto de ponerlo al servicio de usuarios del Centro como de parses de
Ia RegiOn.
Concebir politicas y disefiar estrategias de capacitaciOn y entrenamiento de
personal necesario e id6neo para atender los diversos requerimientos que en
materia de servicios documentales se precisaren tanto en el CREFALcomo en
sus oficinas filiales.
Coordinar y asesorar investigaciones sobre areas documentales prioritarias,con-
gruentes con el perfil actual del Centro. Asimismo, elaborar resefias, resCime-
nes, condensados, estados del arte y bibliografias para divulgarlas a traves del
correo electrOnico o tradicional y en especial, mediante las publicaciones seria-
das del Departamento: Boletines CREFAL REDUC y Circulares Informativas
CREFAL-REDMEX.

- Idear mecanismos conducentes hacia una mayor consecuciOn por canje, dona-
ciOn y compra del mejor repertorio bibliografico posible al tenor con las funcio-
nes especificas del CREFAL.
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3. RECURSOS HUMANOS

Jae: JESUS BALHEN A RDILA Profesionalesgrecnicos:2 Documentalistas: 2
Bibliotecdlogos: 2 Archiveros:t Informaticos:2
FormaciOn Academica:

A) Jefe: Doctor en Ciencias de la Educaci6n, Administrador Educativo, Espe-
cialista en EducaciOn de Adultos.

B) Profesionales/Tecnicos: 1 Lic. en Informatica. 2 Lic. en Bibliotecologfa. 1
Lic. en Historia y 2 Tecnicos en Informatica.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccien: libros, revistas, tesis, enciclopedias, monograffas, informes sobre
investigaciones educacionales.
Taman° de la colecciOn: Total: 71.724: Libros: 48.323, revistas(tftulos): 624,
informes: 8.147, colecciOn especializada: 14.630.
Areas Educativas que abarca la colecclon: EducaciOn en General, Educaci6n de
Adultos, Alfabetizaci6n, Desarrollo de la Comunidad, EducaciOn Rural, Educaci6n
Indfgena, EducaciOn Popular, InvestigaciOn Social, AdministraciOn de la Educa-

ciOn, Ciencias Sociales e Informatica.
Areas educativas mejor dotada: Educacion'de Adultos, AlfabetizaciOn.
Adquisicion mediante: canje, donaci6n, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA. COLECCION

Manual: Reglas de CatalogaciOn Angloamericanas (RCA)
Catalogacidn: American Library Association, ALA
Clasificacien: Sistema Melvil DeWey
Encabezamiento: Gloria Escamilla
Sistema de Am:Isis's: Tesauro: Tesauro de la EducaciOn Unescb: OEI, Unesco, 4a

ed., 1984.

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 2 computadoras AT 282 y 2 impresoras

matriz de punto.
b) Prograrna Informatico (Software): Micro CDS/ISIS 3.1
c) Formato de .entrada de datos: ISO
d) Sistema de recuperaciOn: Busquedas Isis
Base de datos que produce:
- Nombre: EDA

Productor: CREFAL
Tipo de Base de Datos: Referencial: Directorio, Bibliograffa. Textual
Area tematica: EducaciOn de Adultos.
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- Fuentes de apoyo a la Base de Datos: ColecciOn CREFAL, libros y docu-
mentos.

- ActualizaciOn: mensual
- Volumen de referencias: 7.217 registros
- Acceso a la base de datos (modo de acceso): TELEPAC 33404511010016

B.B.S. (454) 214029600 B,N,8,1; B.B.S. (454). 215022400 B,N,8,1
- Distribuidor: CREFAL

Quinta Erendira s/n
61600 PATZCUARO, Michoacan, Mexico

Telefono: 21791, 20005, 21475 Fax: (454) 20092
Dirigirse a : Ing. Joaquin Garces Aguilar, Jefe del Dpto. de Informatica.

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Formation de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos.
FormaciOn de usuarios: En proyecto formar usuarios y divulgar informaciOn a
traves de folletos, audiovisuales y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Resumenes, Bibliografias, Informes.
Tftulos y Periodicidad de las mismas: Boletin de Resumenes Analiticos en Edu-
caciOn de Adultos CREFAL-REDUC (semestral), Circular Informativa CREFAL-

REDMEX (trimestral)
Adquislcion mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacidn: correspondencia, reprografia, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal, previa solicitud, telefpno, asesoria para elabo-
raciOn de tesis.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, profesionales, emplea-
dos, amas de casa.
Por order de frecuencia de consulta: 1.Estudiantes," 2.Profesionales, 3.Emplea-
dos, 4.Investigadores, 5.Educadores, 6.Amas de casa.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te satisfaction de consultas bibliograficas, servicios de reprografia, suministro
de publicaciones y divulgacion trimestral de ediciones peri6dicas, libros y folletos
especializados.

Forma parte de is Red regional REDUC en calidad de miembro. Esta colaboraciOn
consiste en la edicion y distribuci6n de un Boletin semestral con 50 Resumenes
Analiticos en EducaciOn de Adultos y una Circular Informativa.
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10. DATOS COMPLEMENTARIOS

El .pasado 8 de septiembre en conmemoracien del Dia Intenacional de Ia Alfa-
betizaciOn el C. Director General del CREFAL, Prof. Mario Aguilera Dorantes,
inaugur6 el Centro de DocumentaciOn Especializado en Educaci6n de Adultos Pa-

ra America Latina (CEDEAL), cuyo acervo se organiz6 en: ColecciOn CREFAL,que

es Ia compilaciOn mas importante de libros, folletos, informes, ponencias, tesis

de grado y otros textos publicados o elaborados en dicha instituciOn, desde su
fundaciOn en 1951 a la fecha; la de Cartillas, integrada por materiales de los di-
ferentes parses de Ia region; Documentos de Organismos Internacionales (UNES
CO-FAO-OMS-01T, etc.) no Gubernamentalesy Gubernamentales; Publicaciones
peri6dicas, libros, revistas, folletos, y otros materiales afines al perfil academic°

institucional.

SERVICIO DE DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE DOCUMENTACION
Regional, dependiente del Consejo de. Educacion de Adultos de America Latina

(CEAAL).
DirecciOn: Rafael Carias 218

Casilla 163-T
Providencia
SANTIAGO (Chile)

Fecha de creaciOn: 1984
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacion elnformacien Educative

y Biblioteca

2. OBJETIVOS

Brindar apoyo bibliografico y documental tanto a los Centros de DocumentaciOn
miembros del CEAAL, como a los que desarrollan disciplinas afines a nuestra te-

matica.
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3. RECURSOS HUMANOS

Dir ctora: ROLL Y BALTIANSKY GRINSTEIN Pro fesionales/Tecnicos:1 Adminis-
trativos:1 Serviclos/Subalternos:1
FormaciOn Academica:

A) Director: Licenciatura en Bibliotecologra
B) Profesionales/Tecnicos: Estudiante Universitario
C) Administrativos: Secretaria

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia instituciOn de la cual
depende.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

ColecciOn: libros, revistas, informes, documentos, fotograffas.
Tamano de la colecciOn: Total: 4.000. revistas(titulos): 500, fotograffas: 150.
Areas Educativas que abarca colecciOn: Educaci6n de Adultos, EducaciOn
Popular, Mujer, Capacitaci6n, Alfabetizaci6n, Derechos Humanos, Indigenas,
InvestigaciOn Participativa.

Areas educativas mejor dotada: EducaciOn de Adultos, EducaciOn Popular
AdquisiciOn mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Claslficacidn: Tematica
Sistema de Analisis: Tesauro: Tesauro 01E/UNESCO; Macrotesauro OCDE

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): PC MITAC
b) Programa Informatico (Software): Microisis 2.3
c) Formato de entrada de datos: AdecuaciOn formato CEPAL

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la instituciOn de Ia cual de-
pende. Existe una estrecha relaciOn entre ambas.
Formacion de usuarios: En proyecto charlas en el propio Centro de Documenta-
ciOn.
TItulos y Periodicidad de las mismas: Catalogo de Publicaciones del CEAAL (a-
nual), Boletin Nuevas Adquisiciones (semanal). Actualmente se publica un apar-
tado, en Ia publicaciOn del CEAAL, Carta Mensual, con las referencias de los
nuevos titulos.
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AdquisiciOn mediante: canje
Servicios que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en sala
Sistemas de informacion: correspondencia, reprografra, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, telefono.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Investigadores, 3.Estu-
diantes, 4.Planificadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median-
te intercambio de publicaciones, fotocopia y envio de publicaciones, existentes
en su acervo y resefiadas en la revista de la InstituciOn "Carta Mensual" y pres-
tamo interbibliotecario.

SERVICIO DE INFORMACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE INFORMACION
Internacional, dependiente del Centro Interamericano de Estudios e InveStigacio-
nes Para el Planeamiento, CINTERPLAN, de la Organization de los Estados Ame-
ricanos OEA /Gobierno de Venezuela
DirecciOn: Altos de Sebucan

Apartado 70060
CARACAS 1071-A (Venezuela)

Telefono: 2848801 Fax: 2848521
Caracteristica del Servicio: Servicio de Documentacidn e InformaciOn Educativa

3. RECURSOS HUMANOS

Responsable: NINOSKA ORDOSGOITTI DE BARRIOS Profesiona /es /Tecnicos :1
Documentalistas:1 Bibliotecologos:1 Archiveros:1
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FormaciOn Academica:
A) Responsable: Universitaria
B) Profesionales/Tecnicos: Universitaria

4. FINANCIAMIENTO

No es propio, esta englobado dentro del presupuesto de Ia institucidon de Ia cual
depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total del organismo
del 10%

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, documentos, informes, boletines
Taman de la coleccion: Total: 2.936.
Areas Educativas que abarca la coleccidn: Planeamiento y GestiOn Educativa.
Administracion de Ia EducaciOn.
Areas educativas mejor dotada: Planeamiento
Adquisicion mediante: canje, donaciOn, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Ana Tesauro: UNESCO

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): IBM
b) Programa Informatico (Software): Micro-Isis
c) Formato de entrada de datos: HDB
Base de datos que produce:
- Nombre: DIENPE (en proceso)
- Se puede adquirir la base en disquete

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de is institucidn de Ia cual de-
pende
Publicaciones: Investigaciones
Mu los y Periodicidad de las mismas: EducaciOn Basica en Venezuela. Estado del
Arte.
Adquisiclon mediante: compra
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8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orders de frecuencia de consu /ta: 1.Estudiantes de post-grado, 2.Educado-

res, 3.Investigadores.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones regionales mediante donaciones.

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION SID
Regional/Internacional, dependiente del Centro regional de la. Unesco para la
Educacien Superior en America Latina y el Caribe CRESALC
Direccion: Av. Los Chorros c/c calle Acueducto, Edif. ASOVINCAR

Altos de Sebucan
CARACAS (Venezuela)
Apartado 68.394
1062-A CARACAS (Venezuela)

Telefono: 2831333 Fax: 582.2831411 Telex: 25554 UNESCO VC
Fecha de creaciOn: 1979
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa

y Biblioteca

2. OBJETIVOS

- Identificar y recopilar Ia documentaciOn relativa a Ia educaci6n superior en A-

merica Latina y el Caribe.
Establecer y desarrollar contactos e intercambios con organismos internaciona-
les, regionales y nacionales tematicamente afines.
Garantizar el acceso a la informaci6n a Ia comunidad de usuarios, responsables
de la investigaci6n y desarrollo de los sistemas de educaci6n superior.
Difundir la documentaciOn eficazmente.
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3. RECURSOS HUMANOS

Directora: MONICA ROTHGAENGER DE RI VERA Profesionales/Tecnicos:2 Docu-
mentalistas:1 Bibliotec6 logos:1 Administrativos:1
Formacion Academica:

A) Director: Licenciado en Bibliotecologia y DocumentaciOn
B) Profesionales/Tecnicos: BibliotecOlogo
C) AdministrativOs: CapacitaciOnien el Servicio

4. FINANCIAMIENTO

Presupuesto total anal: US$ 12.920 (1992-1993) .

Financiamiento: es propio, esta englobado dentro del presupuesto de la institu-
ciOn de Ia cual depende, correspondiendole un porcentaje del presupuesto total
del organismo del 8% (no incluye personal)
Desglose de cantidades:

1. Mantenimiento del Servicio: US$ 12.920 (1992-1993)

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, microfichas.
Tamafio de la coleccion: Total: 25.000. Libros: 2.500, revistas(tftulos): 300,
informes: 12.000, microfichas: 7.000.
Areas Educativas clue abarca la coleccion: Estructura de Ia educaciOn superior,
Politicas y planes de la educaci6n superior, Organizacion y .administracion de Ia
educaci6n superior, OrganizaciOn y contenidos de Ia educaci6n superior, Investi-
gaciOn y evaluacion, Tendencias y desarrollo de la educaciOn superior, etc.
AdquisiciOn mediante: canje, donacion, compra.

6. PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

Manual
Sistema de Analisis: Tesauro:

1. Tesauro de EducaciOn: OIE 48
2. Tesauro UNESCO
3. Lista de Descriptores AIU
4. Macrotesuro: ITEM (SID/CRESALC, 1992)

Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): 2 computadores XT con 640 Ram, 20 Mb

y 30 Mb c/u. 1 computador AT con 1 Mb Ram y 80 Mb. Lector CD-ROM.
Unidad de Backup en ainta.

b) Programa Informatico (Software): CDS/Microisis versiones 2.32 y 3.0.
Framework III; Wordperfect 5.1; Lotus 123; PCtools 6.0.
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c) Formato de entrada de datos: Base de Datos Bibliografica: SIB/CEPAL;
Base de Datos Usuarios y Directorio: FIIR.

d) Sistema de recuperacion: El del programa CDS/Microisis (algebra de Boole)
Bases de datos que produce:

Nombre: SID (Base de datos bibliografica). USERS (Base de Datos Usuario
del SID). MAIL (Directorio de Instituciones y Personas). SID (Base de Datos
Bibliografica). IDEAL (Catalog° Colectivo de Publicaciones Periodicas de E-

ducacian). LOGO (Registro y Control de Publicaciones Periddicas).
- Productor: SID/CRESALC

Tipo de Base de Datos: Referencial: USERS, MAIL. Textual: SID, ITEM,

LOGO
Area tematica: Educacion superior
Cobertura (fecha de iniciaci&):' 1987
Actualizacian: diaria
Volumen de referencias: USERS:1.130; MAIL:1.842; SID:6.479; ITEM:
1.544; LOGO:185.
Acceso a las bases de datos (modo de acceso): local

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

Interviene en el planeamiento de las actividades de la institucidin de la cual de-
pende.
Formacion de Recursos Humanos: Fortna recursoshumanOs mediante cursos,
talleres, seminarios y ekadfas.
Forinackjn de us_uarkis: Forina usuarios mediante jornadas, conferencias y divul-
ge informed& a traes de, foiletos y exposiciones.
Publicaciones: Boletines, Listas, ReSOmenes; BibliograffaS, Inforines
Titulos y Periodicidad de las mismas: Boletfn de Restimenes Analfticos (semes-
tral), Bibliograffas Selectivas (irregular)
AdquisiciOn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: Fondo Editorial .UNESCO /CRESALC
Serviclos que presta: Prestamo interbibliotecario, a domicilio y en Sala
Sistemas de Informacion: correspondencia, reprograffe, microformas, consulta
Base de datos, consulta personal, previa solidtud, telafono.
Acceso a bases de datos: UNESCO: UNESBIB, IBEDOCS, ICOMMOS, DARE,
ENERGY, UNESDATA; REDUC; CEPAL; DOCPAL; LILACS; IRESIE. (disponibles
en el CD-ROM)

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores.
Por orden de frecuencia de consulta: 1.Educadores, 2.Estudiantes (postgrado),
3.Investigadores, 4. Planificadores.
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9. COOPERACOON INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales median -
te participacion en proyectos: Bibliografia Internacional sobre EducaciOn Superior
(UNESCO/AIU), Catalog° Colectivo Latinoamericanode PublicacionesPeriOdicas,
etc.

Forma parte de la Red regional e internacional REDUC en calidad de miembro y
coordinador:

REDUC (Red Latinoamericana de InformaciOn y Documentaci6n en Educa-
ciOn): Participa como centro asociado especializado en Educed& Superior.
Suministra a la Red referencias bibliograficas en el area, e intercambia pu-
blicaciones con cada uno de los miembros.
Bibliografia Internacional Sobre Educaci6n Superior UNESCO/AIU: Coordina
la participaciOn de centros nacionales y provee informaciOn de caracter re-
gional (America Latina y el Caribe)

Brinda asistencia tecnica para la formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadlas, Asesorias y Participaci6n en trabajos.

Requisitos para obtener dicha asistencia: solicitudes aprobadas por el Di-
rector del Centro Regional.

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION

1. IDENTIFICACION

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION (SID)
Regional, dependiente del Centro Interamericano de Investigacion y
Documentacion sobre Formacion Profesional (CINTERFOR/017)
Direcclon: Avda. Uruguay 1238

Casilla de Correos 1761
MONTEVIDEO (Uruguay)

Telefono: 986023 Fax: 921305 Correo electrOnico: 62916194
Cable: CINTERFOR Montevideo Telex: CINFOR UY 6521
Fecha de creacidn: 1965
Caracteristica del Servicio: Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa
y Biblioteca
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2. OBJETIVOS

Reunir y difundir Ia informaciOn sobre formaciOn profesional en el ambito del
Sistema Regional de InformaciOn y DocumentaciOn sobre FormaciOn Profesional
(SIRFO), el cual coordina CINTERFOR, a traves del SID, en America Latina y el
Caribe.

3. RECURSOS HUMANOS

AM: MARTHA PIAGGIO MORELLI Documentalistas:4

4. FINANCIAMIENTO

Este englobado dentro del presupuesto de la institucidn de Ia cual depende,
correspondiendole un porcentaje variable del presupuesto total del organismo.

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

Coleccion: libros, revistas, informes, casetes, microfichas, peliculas.
Taman° de is colecciOn: Libros: 20.000, revistas(titulos): 250.
Areas Educativas que abarca colecciOn: FormaciOn Profesional y temas vincu-
lados a Ia misma.
Areas educativas mejor dotada: Avenes, Microempresa, Sector informal, Forma-
ciOn alternada, CertificaciOn ocupacional, metodologras de elaboraciOn de mate-
rial didactico, etc.
AdquisiciOn mediante: canje, donachin, compra.

6. PROCESAMIENTO DE. LA COLECCION

Manual
Sistema de Ana !Isis: Tesauro: Tesauro OIT: terminologia de trabajo, empleo y
formaciOn. OrganizaciOn Internacional del Trabajo (OIT), 40 ed., 1991.
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Automatizado:
a) Equipo Informatico (Hardware): Samsung DM- 386/33N con disco de 130

mb -ST-3144A, disqueteras de 1.2 (5, 25") y 1.44 (3,5"), monitor VGA
color, 4 mb de Ram , 16 kb, cache, 33 Mhz.

b) Programa Informatico (Software): Microisis de UNESCO
Base de datos que produce:
- Nombre: INFOP (InformaciOn sobre FormaciOn Profesional) incluye material

didactic° (impreso y audiovisual), documentos sobre formaciOn, articulos
de publicaciones periOdicas sobre formaciOn profesional.
Productor: Servicio de Informacion y DocumentaciOn (SID) /Cinterfor
Tipo de Base de Datos: Bibliograffas (Textual: en preparaciOn)
Area ternatica: FormaciOn Profesional y temas vinculados a la misma
Fuentes de, apoyo a la Base de Datos: los documentos, material didactic°
(impreso y audiovisual), articulos de publicaciones periOdicas, etc. que in-
gresan al SID.
Cobertura (fecha de iniciaciOn): 1986 a Ia fecha
ActualizaciOn: diaria
Volumen de referencias: 6.000
Se puede adquirir Ia base en disquete
Distribuidor: Cinterfor/SID

Avda. Uruguay 1238
Casilla de Correos 1761
MONTEVIDEO (Uruguay)

Telefono: 986023 Fax: 921305 Correo electrOnico: 62916194
Telex: CINFOR UY 6521
Dirigirse a: Martha Piaggio Morelli. Jefe del SID/Cinterfor

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

interviene en el planeamiento de las actividades de Ia institucion de Ia cual de-
pende.
FormaciOn de Recursos Humanos: Forma recursos humanos mediante cursos,
talleres, seminarios, estadfas. El SID imparte cursos de perfeccionamiento para
los documentalistas de los centros de documentaciOn de los institutos de forma-
ciOn profesional miembros de Cinterfor de America Latina y el Caribe.
Publicaciones: Boletines, Listas, Resumenes, Bibliograffas, lnformes, Investiga-
ciones.
Titulos y Periodicidad de las mismas: Cinterfor-DocumentaciOn (semestral), Serie
Bibliografica (irregular), Manuales de procedimientos para la organizaci6n de
Ciencias de DocumentaciOn y Ia base de datos del SID, Catalogo de publicacio-
nes Cinterfor, Catalog° de publicaciones didacticas latinoamericanas sobre for-
macion profesional, Catalog° latinoamericano de material didactic° audiovisual
de formaci6n profesional, Catalog° de publicaciones latinoamericanas de forma-
ciOn profesional.
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Adquisicldn mediante: canje, compra, suscripciOn.
Otras publicaciones: Tesauro de formed& profesional
Investigaciones en el sector informacidn y documentacion: En curso

- Nombre de Ia investigacion: las que sirven de soporte a los proyectos que
realize el Centro a solicitud de los usuarios sobre los temas vinculados a Ia
formed& profesional, microempresa, j6venes, sector informal, nuevas
tecnologfas, etc.
InstituciOn responsable y/o colaboradora: las instituciones de formaciOn
profesional, miembros de Cinterfor, Centros de InvestigaciOn, etc.

- Beneficiarios: los usuarios de la formed& profesional.
Servicios que presta: Prestamo en sale
Sistemas de informacitin: correspondencia, reprograffa, consulta Base de datos,
consulta personal, previa solicitud, teldfono, correspondencia.

8. USUARIOS

Estudiantes, educadores, investigadores, planificadores, todos los interesados
en Ia formed& profesional.

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

Coopera con otras instituciones nacionales, regionales e internacionales remitien-
do informaciOn sobre temas puntuales del area de la informaciOn. Envio de publi-
caciones. Asistencia tecnica en el area de documented& e informaciOn, etc.

Forma parte del Sistema regional SIRFO en calidad de coordinador. Coordina el
Sistema Regional de Informed& sobre Formed& Profesional (SIRFO) en Ameri-
ca Latina y el Caribe.

Brinda asistencia tecnica para Ia formaciOn de Recursos Humanos mediante: Es-
tadfas y Asesorfas sOlamente para los centros de documented& de los institu-
tos de formacion profesional miembros de Cinterfor.

Requisitos para obtener dicha asistencia: a solicitud de las instituciones de
formed& profesional de Amdrica Latina y el Caribe miembros de CINTER-
FOR.
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ANEXOS

A) INVESTIGACIONES / INVESTIGACOES

B) BASES DE DATOS DE EDUCACION EN CD-ROM /
BASES DE DADOS EM EDUCACAO EM CD-ROM

C) BASES DE DATOS DE EDUCACION EN EUROPA
(REGIONALES E INTERNACIONALES) / BASES DE
DADOS DE EDUCAcA0 EM EUROPA (REGIONAIS E
INTERNACIONAIS)

D) SISTEMAS Y REDES DE INFORMACION / SISTEMAS
E REDES DA INFORMAcA0
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A) INVESTIGACIONES / INVESTIGAc

PAISES

* Argentina
* Brasil
* Colombia
* Chile
* Espana
* Mexico
* Nicaragua
* Peril
* Portugal
* Puerto Rico
* Uruguay
* Venezuela

ORGANISMOS

* CIESPAL
* CINTERFOR
* OREALC
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Anexo lnvestigaciones/Anexo Investigaceks
PAISES

%SHONA

BIBLIOTECA de Ciencias Sociales, del Instituto y Universidad Torcuato di Tel Ia
Investigacidn: En curso
Nombr "La Biblioteca Nacional de Argentina, period° 1901-1991, hasta Ia

inauguraciOn del nuevo edificio (1992) en construcciOn desde
1960".

(V. ARGENTINA pag. 2)

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/PARANA de Ia
DirecciOn de Planeamiento Educativo.

Investigacidn: en curso
Nombre: Rescate bibliografico de los siguientes temas: Entre Rfos-Latinoa-

merica.
Beneficiarios: Docentes, alumnos.
Objetivos: Centralizer, procesar y difundir informaciOn especifica.
Recursos humanos: una persona.
Fecha de inicio: julio 1991.

(V. ARGENTINA pag. 44)

DIRECCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION "SAN MAXIMILIANO KOLBE"
del Consejo General de Educaci6n.

Investigacion: en curso.
Nombre: Legislaci6n Educativa Provincial.
InstituciOn responsabie y/o colaboradora: Direcci6n de DocumentaciOn e

InformaciOn.
Beneficiarios: Sistema Educativo Provincial.
Objetivos: Organizer, brindar, difundir y informaciOn legal

educativa, ordenada en forma y tiempo
Recursos humanos: dos
Fecha de inicio: 1991 fin: 1992

(V. ARGENTINA 134.69)

SERVICIO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOCIAL Y EDUCATIVA del
Centro de InvestigaciOn y PromociOn Educative y Social, CIPES

Investigacidn: En curso
Nombre: Analisis de informaciOn de caracter periodfstico sobre datos acopia-

dos en una Base de Datos propia (sobre 9 ejes tematicos)
(V. ARGENTINA 134.73)
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Anexo Investigaciones/Anexo Investigacoes

BIBLIOTECA CENTRAL "FERNANDO DE CASTRO MORAES" da Universidade
Federal do Espirito Santo, UFES.

Investigacoes: Em projeto
Nome: 1. DiagnOstico das bibliotecas informais da UFES

2. Fluxo de frequencia de alunos de 1° e 2° graus na Biblioteca Cen-
tral/ UFES

3. Implantacao de dispositivos eletronicos para controle de saida de
material bibliografico.

Instituicao responsave Biblioteca Central/UFES e Departamento de Bib lio-

teconomia.
Beneficiarios: comunidade universitaria.em geral
Objetivos:

Integrar os diversos acervos que estao dispersos na UFES
Diagnosticar as causas do grande Indice de frequencia de alunos de

1° e 2° graus na Biblioteca Central.
Proporcionar major seguranca ao acervo.

(V. BRASIL pag. 118)

NUCLEO DE INFORMAcA0 E DOCUMENTAcA0 da FundacaoUniversidade do Rio

Grande FURG
investigacoes: Em projeto
Nome: "Impacto do use de terminais no auxilio a pesquisa"

"Emprestimo domiciliar atravas do cOdigo de barras"
Instituicao responsavel e/ou colaboradora: FURG, FAPERGS, CNPq
Beneficidrios: Comunidade universitaria.
Objetivos: Dinamizar e agilizar os servicos prestados a comunidade Uni-

versitaria.
Recursos humans: sete (7)
Recursos financeiros: nenhum
Data de inicio: maio/92 e termino maio/93

(V. BRASIL pag. 143)

SETOR DE DOCUMENTACAO do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial,
SENAI

Investigacao: Em projeto:.
Nome: Projeto de elaboracao de Tesauro da Formacao Profissional Industrial

THESFORPI.
instituicao responsavel Wou colaboradora: SENAI
Beneficiarios: Sistema SENAI
Objetivos: Construir o Tesauro da Formacao Profissional Industrial -

THESFORPI.
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Recursos humanos: Documentalistas, tecnicos da area ocupacional,
coordenador e urn consultor.
Recursos financeiros: em estudo
Data de inicio: 1992

(V. BRASIL pag. 146)

SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMAcA0 da Pontificia Universidade CatOlica de
Campinas, PUCCAMP.

Investigacao: Em curso
Nome: Levantamento das necessidades informacionais da comunidade aca-

dernica da PUCCAMP.
Instituicao responsdvel: PUCCAMP
Objetivos:

Levantar necessidades informacionais dos usuarios e nao usuarios
do SBI.
Identificar canais de comunicapao mais utilizados pelos docentes/dis-
centes.
Conhecer a opiniao dos usuarios sobre a qualidade do acervo e aten-
dimento.

Recursos financeiros: da Instituicao
Data de inicio: 1990 e termino1992

(V. BRASIL pag. 157)

BIBLIOTECA de Ia CorporaciOn Universitaria Iberoamericana INPI.
investigacion: En curso y en proyecto.

Nombre:
1. EvaluaciOn de Colecciones vs nuevos programas.
2. Indices de consulta con relaciOn rendimiento academic°.

Institucion responsable: CorporaciOn Universitaria.lberoamericana INPI
Beneficiarios: Investigadores, Docentes y estudiantes de los Programas.
Objetivos: Establecer indicadores como soporte al plan de desarrollo de la

biblioteca.
Recursos humanos: los de Ia Biblioteca.
Recursos financieros: $80.000,00
Fecha de inicio: febrero 1992 fin: abril 1993

(V. COLOMBIA pag. 159)
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BIBLIOTECA "CENTRO COMUNITARIO SANTA HELENITA" del Departamento
Administrativo de Bienestar Social

Investigacion: En proyecto.
Nombre: Factibilidad para Ia implementacidn de servicios de informacion de

Ia comunidad.
Institucion responsable: Departamento Administrativo de Bienestar Social.
Beneficiarios: Usuarios de los Proyectos y comunidad de Ia zona de influen-

cia.
Objetivos: Acopiar, distribuir y difundir informacion de las instituciones,

grupos y organizaciones comunitarias.
Recursos humanos: los del Centro Comunitario
Recursos financieros: $ 500.000
Fecha de inicio: junio/92 fin: diciembre/92

(V. COLOMBIA peg. 175)

CENTRO NODAL ESPECIALIZADO EN EDUCACION de Ia Universidad PedagOgica
Nacional.

Investigacion: En curso
Nombre: EvaluaciOn de Colecciones: Representatividad de las colecciones en

las publicaciones de Ia Universidad.
institucion responsable: Universidad PedagOgica Nacional.
Beneficiarios: La institucion y las bibliotecas universitarias.
Objetivos:

Identificar nuevas estrategias y metodos para la evaluaciOn de
colecciones en bibliotecas universitarias.
Establecer niveles de eficiencia y pertinencia de las colecciones de

la Universidad.
Recursos humanos: los del Nodo
Recursos financieros: No
Fecha de inicio: Agosto 1990, fin: Diciembre 1992

(V. COLOMBIA peg. 212)

CENTRO DE RECURSOS Y DISEMINACION del Centro Internacional de EducaciOn

y Desarrollo Humano, CINDE.
Investigacion: En curso,
Nombre:

1. Dissemination: A process of transmission or transformation?
2. EvaluaciOn del impacto de la diseminacidn de informaciOn en el

Centro de Recursos del CINDE
Institucion responsable: CINDE
Beneficiarios: Usuarios del Centro, CINDE, otros Centros de recursos docu-

mentales.
Objetivos: conceptualizar en torno a los procesos de diseminaciOn de infor-

maciOn y evaluar Ia experiencia del Centro de Recursos del CINDE.
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Recursos humanos: una investigadora para cada uno
Fecha de fin: 1: 1992. 2.: 1993

(V. COLOMBIA pag. 216)

DIVISION DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de
EducaciOn Nacional.

investigacion: En proyecto
Nombre: ActualizaciOn de Ia lista de terminos especializados en educaciOn.
Beneficiarios: Instituciones a nivel nacional que laboran en educaciOn.
Objetivos: NormalizaciOn del vocabulario en educacion.

(V. COLOMBIA pag. 224)

COSTA littCto

ESCUELA DE BIBLIOTECOLOGIA, DOCUMENTACION E INFORMACION de Ia
Universidad Nacional:

InvestigaciOn: En curso
Nombre: Memoria bibliografica de Ia Universidad Nacional.
InstituciOn responsable: Universidad Nacional
Beneficiarios: Universidad Nacional
Objetivos: Compilar Ia informacion bibliografica producida en Ia Universidad

Nacional.
Recursos humanos: Profesores y estudiantes "ad-honorem"
Fecha de inicio: 1989

(V. COSTA RICA pag. 244)

SISTEMA DE BIBLIOTECAS, DOCUMENTACION E INFORMACION (SIBDI) de Ia
Universidad de Costa Rica.

Investigacion: En curso
Nombre:: Tecnologia de Almacenamiento Optico.

(V. COSTA RICA pag. 248)

CUM

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICA del ISP "Enrique
J. Varona" del Ministerio de EducaciOn.

Investigacion: En curso
Nombre: Proyecto de Sistema Automatizado para Ia informaciOn cientifica

en el area de Ia Pedagogia.
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Instituciones responsab /es: MINED (Ministerio de EducaciOn); ISP (Institute
Superior PedagOgico) "Enrique Jose Varona"; otros institutos peda-

g6gicos del pais.
Beneficiarios: Todos los centros con acceso a Ia automatizaciOn de Ia red

del Ministerio de EducaciOn.
Objetivos: Desarrollar un sistema automatizado que amplie las posibilidades

de desarrollo de Ia informacion cientifica en el area de Ia educaciOn.

Fecha de inicio: 1989 fin: 1992
(V. CUBA peg. 257)

CENTRO NACIONAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS del

Ministerio de Educacion.
Investigacion: En curso
Nombre: Sistema automatizado de informaci6n cientifica y tecnica como una

alternative para el perfeccionamiento del aseguramiento informativo
del Ministerio de EducaciOn.

Institucidn responsable: Centro de DocumentaciOn e InformaciOn PedagOgi-

cas.
Beneficiarios: Sistema Nacional de InformaciOn Cientifica y Tecnica para Ia

EducaciOn y la Pedagogia.
Objetivos:

* Determinar las restricciones y requerimientos de los Centros de do-
cumentaciOn e informacian pedag6gicas en las condiciones actuales
para Ia implantaciOn de un Sistema automatizado de InformaciOn
Cientifica y Tecnica.

* Definir las caracteristicas generales de un Sistema automatizado de
ICT para Ia esfera educacional atendiendo a las diferentes categorias
de usuarios y tipos de Centros de documentaciOn e informaciOn pe-

dagagicas.
Fecha de inicio: 1989 fin: 1992

(V. CUBA peg. 261)

ALE

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de InvestigaciOn y Desarrollo de Ia
Educaci6n, CIDE.

Investigacion: En curso
Nombre:: Caracteristicas de los usuarios y del use de REDUC
Institucion responsable: Centros asociados a REDUC

(V. CHILE peg. 274)
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DEPARTAMENTO DE INFORMACION de Ia Comisi6n Nacional de InvestigaciOn
Cientifica y TecnolOgica, CONICYT

investigacion: En curso
Nombre: Productividad Cientifica.
Institucidn responsable: CONICYT
Objetivos: Reunir Ia informaciOn relativa a Ia generaciOn de informaciOn pro-

ducto de la investigaciOn cientifica.
Recursos humanos: dos profesionales

(V. CHILE pag. 277)

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION EN EDUCACION, SINIE, del CPEIP del
Ministerio de Educaci6n

investigacion: En curso
Nombre: Informatica y Computadores en Ia EducaciOn Chilena. Un estudio

diagnOstico.
Institucion responsable: CPEIP
Beneficiarlos: Sector EducaciOn
Objetivos: Proveer al Ministerio de EducaciOn de Ia informaciOn necesaria

para generar una politica nacional en materia de informatica y
computadores en Ia educaciOn nacional.

Recursos humanos: doce profesionales
Recursos financieros: US$ 230.000
Fecha de inicio: marzo 1992 fin: 1994

(V. CHILE pag. 281)

CENTRO DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION DE LITERATURA INFANTIL Y
JUVENIL de Ia FundaciOn German Sanchez Ruiperez.

Investigacion: En curso
Nombre: LEMCOR. Lista de encabezamientos de materia para libros infantiles
Institucitin responsable: FundaciOn German Sanchez Ruiperez
Beneficiarios: Bibliotecarios infantiles
Objetivos: Proporcionar una lista de terminos que permita asignar materia

a los libros de literatura infantil.
Recursos humanos: el personal del Centro y un investigador, experto en

la construcciOn de tesauros.
(V. ESPANA pag. 362)
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CENTRO DE 1NFORMACION Y DOCUMENTACION CIENTIFICA, CINDOC, del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, CSIC

Investigacion: En curso
Nombre: ElaboraciOn y desarrollo de Lenguajes Documentales / CreaciOn de

Bases de Datos.
(V. ESPANA pag. 366)

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del Instituto de la Juventud del
Ministerio de Asuntos Sociales.

Inyestigacion: En proyecto
Nombre: Estudio sobre incidencia de los servicios de informaciOn en los j6-

venes (no esta &In definido).
Institucion responsable: Servicios de Juventud de las Comunidades Au-Ono-

mas e INJUVE
Beneficiarios: jOvenes espanoles
Objetivos: Evaluar los servicios de atenciOn al joven en el territorio nacional.

(V. ESPANA pag. 389)

SERVICIO DE TELEDOCUMENTACION de Ia Universida& de Extremadura
investigacidn: En curso
Nombre: Estudio Bibliometrico de las publicabiones de Ia Universidad de Ex-

tremadura (UNEX).
Institucion responsable: Servicio de TeledocumentaciOn de Ia Universidad
Beneficiarios: Personal de Ia Universidad
Objetivos: Informar de la producciOn cientifica de los autores de Ia Univer-

sidad
Recursos humans: los propios del Servicio
Recursos financieros: propio presupuesto
Fecha de inicio: 1991 fin: 1992

(V. ESPANA peg. 391)

14.1EXItO

BIBL1OTECA "SAMUEL RAMOS" de Ia Facultad de Filosoffa y tetras, Coordinacion
de Biblithecas, de Ia Universidad Nacional AutOnoma de ,Mexico, UNAM.

Investigacion: En curso
Nombre: Directorio de Bases de Datos de America Latina y el Caribe, DIBALC
Institucion responsable: Facultad de Filosoffa y Letras
Beneficiarios:Estudiosos de America Latina
Objetivos: Integrar en una sola fuente Ia informaciOn sobre Bases de Datos

en America Latina y el Caribe.
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Recursos humanos: Cinco pasantes de Ia maestrfa en Bibliotecologfa y una
coordinadora.

Recursos financieros: UNAM y CONACYT
Fecha de inicio: enero 1991 fin: diciembre 1992
En Proyecto: en CD-ROM

(V. MEXICO peg. 412)

CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA Y HUMANISTICA, CICH, de Ia Universi-
dad Nacional AutOnoma de Mexico (UNAM).

investigacion: En curso
Nombre: AplicaciOn de Indicadores Bibliornetricos para Ia evaluaciOn de Ia ac-

tividad cientffica de America Latina.
InstituciOn responsable: CICH, The City University (Gran Bretafia)
Beneficiarios: Cientfficos de Ia informacion, tomadores de decisi6n, plani-

ficadores y evaluadores de politica cientffica.
Objetivos: Conocer Ia estructura, desarrollo y tendencias de Ia actividad

cientffica latinoamericana en apoyo a Ia planeaci6n de polfticas cien-
tificas en Ia region, a partir de indicadores bibliometricos y ciencio-
metricos.

Recursos humanos: cuatro
(V. MEXICO peg. 428)

tariARikellA

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA del Ministerio de Educaci6n
investigaciOn: En curso
Nombre: DiagnOstico de Ia SituaciOn de las Bibliotecas Escolares en Nicara-

gua.
Institucion responsable: Ministerio de EducaciOn
Beneficiarios: Bibliotecas Escolares
Objetivos: Conocer Ia situaciOn de Recursos Humanos, materiales, tecnicos

y financieros de las Bibliotecas Escolares para proporcionarles lo ne-
cesario para su desarrollo.

Recursos humanos:cuatro
Recursos financieros: Fondos Ministerio de EducaciOn
Fecha de inicio: abril 1991 fin: noviembre 1992

(V. NICARAGUA peg. 446)
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CENTRO DE DOCUMENTACION del Instituto del Libro y la Lectura, INLIL.
Investigacian: En curso
Nombre: Literatura infantil en educaciOn inicial.
InstituciOn responsable: INLIL
Beneficiarios: Docentes del nivel de educaciOn inicial, Educandos del nivel

de educaciOn inicial, Autoridades educacionales.
Objetivos: Validar principios para el proceso de ensenanza-aprendizaje en

el nivel de educaci6n inicial.
Recursos humanos: dos investigadores.
Recursos financieros: 2.000 &dares USA
Fecha de inicio: enero 1992, fin: julio 1992

(V. PERU pag. 469)

BIBLIOTECA da Escola Superior de Educacao, ESEP/PORTO
Investigacio: Em projecto
Nome: Biblioteca multimedia na Escola.
Instituicao responsavel: Biblioteca da ESEP.
Beneficidrios: Pessoal docente e nao docente das Escolas do Ensino Basico

e Secundario.
Objectivos: Formacao tecnico-pedagOgica para a area de bibliotecas escola-

res:
Recursos humanos:Responsavel pela biblioteca da ESEP e outros a definir no

ambito do desenvolvimento do projecto.
Recursos financeiros: a definir
Data de inicio: 15-9-91 termino: Set. 92.(apresentagao)
Outras informacoes: projecto em elaboragao no contexto curricular do DESE

DE ADMINISTRAcA0 ESCOLAR, em funcionamento na ESEP.
(V. PORTUGAL pag. 474)

CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO do Gabinete de Estudos e Planea-
mento, GEP, do Ministerio da Educacao.

Investigacao: Em curso
Nome: Terminologia da Educacao
Instituicao responsavel: GEP- Maria Manuela Nogueira
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Objectivos: Recolher, seleccionar e fixar terminologia do dominio da Educa-
cao, corn vista a constituicao de urn vocabulario e de uma base de
dados trilingue que possa vir a ser consultada em linha.

ecursos humanos: urn assesor, urn tecnico superior.
(V. PORTUGAL peg. 486)

MEDIATECA do Centro Integrado de Formacao de Professores, CIFOP, dos Servi-
cos de Documentacao da Universidade de Aveiro.

investigacJo: Em curso
Nome: Linguagem documental para a Educacao
Instituicao' colaboradora: GIPE (Grupo de Indexacao para a Educacao)
Objectivos: Fixar a terminologia de Educagao e areas afins para o tratamen-

to por assunto dos documentos de Educagao, tendo em vista a coo-
peracao na Base Nacional de Dados Bibliograficos - PORBASE.

(V. PORTUGAL peg. 492)

SECTOR DE DOCUMENTAcAO E INFORMA00 de Escola Superior de Educacao
de SETUBAL, ESES.

Investigacao: Em curso
Nome: Sobre Centros de Recursos e ainda sobre a transformagao de Bib lio-

tecas
Instituicao colaboradora: BAD Associacao de Bibliotecarios, Arquivistas

e Documentalistas Portugueses.
Beneficiarios: Distrito de Setubal
Objectivos: Promover a transformacao das bibliotecas escolares em Centros

de Recursos.
Recursos humanos: dois professores
Data de inicio: Outubro 1987

(V. PORTUGAL peg. 495)

SERVIc0 DE DOCUMENTAcA0 da Escola de Educagao de COIMBRA, ESEC
Investigacao: Em curso
Nome: Normalizacao na area de dados bibliograficos; Grupo de Trabalho de

Indexacao na area de Educapao; Grupo de Trabalho sobre material nao
Iivro. Todos em colaboragao corn outros colegas: Biblioteca Geral da
Universidade de Coimbra, Biblioteca Nacional de Lisboa, Univ. Aveiro
(Servicos Documentagao); Faculdade de Farmacia e Faculdade de Me-
dicina da Universidade de Coimbra.

Instituicao responsavel: Normalizacao: Biblioteca Nacional de Lisboa. Inde-
xacao: Universidade de Aveiro/CIFOP. Catalogagao material nao Iivro:
Sistema Integrado de Informacao Bibliografica Regiao Centro.

(V. PORTUGAL peg. 500)
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PUERTO NCO

SISTEMA DE BIBLIOTECAS de Ia Universidad de Puerto Rico, recinto de Rio
Piedras.

Investigacion En curso
Nombre: La informacion y Ia documentaciOn educativa, informe sobre Ia si-

tuaciOn actual: Puerto Rico.
Institucion responsable y colaboradora: Sistema de Bibliotecas de Ia Universi-

dad de Puerto Rico, recinto de Rio Piedras, y Ia OEI.

Beneficiarios: investigadores, profesores y estudiantes
Objetivos: Solicitud de Ia OEI para dar a conocer los Centros y Servicios exis-

. tentes mediante Ia distribuciOn de Ia publicaciOn en cada pais.

Recursos humans: Haydee Munoz Sole y Ena Huyke de Castro
(V. PUERTO RICO peg. 527)

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION PEDAGOGICA de Ia Direccion de
EducaciOn del Ministerio.de EducaciOn .y Cultura

investigacion En proyecto
Nombre: Informe sobre Ia situaci6n de la documentaciOn y la informaciOn

educativa en el Uruguay
instituciOn responsable: Lic. en Bibliotecologia: Sonia Kunatov y Ana Maria

Bon Calvis.
Objetivos: Dar cumplimiento a una reiterada solicitud de Ia OEI, que, por

falta de tiempo, no se ha podido realizar.
Fecha de inicio: agosto 1992 fin: octubre 1992

(V. URUGUAY peg. 538)

MUSEO PEDAGOGICO "JOSE PEDRO VARELA" del Consejo de EducaciOn Primaria.
Investigacion En curso
Nombre: Originates de Ia epoca de la FundaciOn (1889-1911). Descendientes

de "Jose Pedro Varela"; Alberto G6mez Ruano.

Beneficiarios: Docentes e Investigadores.
Objetivos: Disponer de InformaciOn de aspectos trascendentales de Ia His-

toria de Ia EducaciOn y de aquellos en quienes se inspiraron y parti-

ciparon.
Fecha de inicio: 1987/1989

(V. URUGUAY peg. 540)
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VENEZUELA

BIBLIOTECA del Colegio Universitario "Francisco de Miranda", CUFM, del Ministerio
de EducaciOn.

investigacion: En proyecto
Nombre: Manual de procedimientos automatizados
instituciOn responsable: Biblioteca del CUFM
Beneficiarios: Usuarios e instituciones que lo soliciten.
Objetivos: Difundir la informaciOn existente.
Recursos humanos: El personal profesional de Ia Biblioteca.
Recursos financieros: aportados por Ia Institucion.
Fecha de inicio: 1992

(V. VENEZUELA pag. 543)

BIBLIOTECA de Ia FundaciOn La Salle de Ciencias Naturales.
Investigacion: En curso
Nombr : Bibliograffa Antropologica de Venezuela
instituciones responsables: FundaciOn La Salle Instituto AutOnomo Biblio-

teca Nacional
Beneficiarios: AntropOlogos, arqueOlogos.
Objetivos: Dar a conocer los trabajos de investigaci6n de las areas mencio-

nadas sobre Venezuela, Colombia, Brasil Guayana de las tribus in-
digenas, existentes en Ia frontera de esos parses

Recursos humanos: cuatro
Fecha de inicio: 1976

(V. VENEZUELA pag. 546)

BIBLIOTECA GENERAL de Ia Universidad de Oriente, nucleo de Sucre
investigacion: En curso
Nombre: Estudio de Usuarios de Ia Biblioteca General.
institucion responsable: Biblioteca General.
Beneficiarios: Biblioteca General y comunidad universitaria.
Objetivos: evaluar los servicios.
Recursos humanos: personal de Ia biblioteca.

(V. VENEZUELA pag. 552)

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOBRE INNOVACIONES EDUCA-
TIVAS de Ia Escuela de EducaciOn de la Universidad Central de Venezuela

investigacion: En proyecto
Nombre: CreaciOn de la Base de Datos del Centro de DocumentaciOn. Un

estudio de los fondos documentales desde 1975 a 1992
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institucion responsable: Centro de Documentacion de Ia Esc. de Educacion,
adscrito a Ia Unidad de Investigacidn

Beneficiarios: todo investigador en el area de Pedagogia
Objetivos: Conocer el contenido del fondo documental; extraer resumemes

descriptivos e identificar los descriptores o palabras claves con el

fin de ofrecer a los usuarios Ia posibilidad de bilsqueda por temas

y subtemas.
Recursos humans: dos auxiliares, dos tesistas y bibliotecOlogo y tres docen-

tes.
Recursos financieros: 350.000 Bs anuales (cerca de 5.000 $ USA). La cola-

boracion financiera sera dada por el Consejo de Desarrollo Cientifico
y Humanistic°

Fecha de inicio: marzo de 1993 fin: diciembre 1995
(V. VENEZUELA peg. 559)

ORGANISMOS

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro Internacional de Estudios Superiores de
ComunicaciOn para America Latina, CIESPAL.

Investigacion: En proyecto
Nombre: Materiales de comunicaciOn producidos en el Ecuador en los ul-

timos quince Otos.
Institucion responsable: CIESPAL
Beneficiarios: lnvestigadores y estudiantes de Comunicacian.
Objetivos: Recuperar el material que se ha producido en el Ecuador.

(V. ORGANISMOS peg. 582)

CENTRO DE DOCUMENTACiON E INFORMACION de la Oficina Regional de
EducaciOn de la Unesco para America Latina y el Caribe, OREALC

InvestigaciOn: En curso
Nombre: La contribucidn de los estudios de casos al estudio del use de la in-

formaciOn en educaciOn en America Latina.
Institucion responsable: OREALC/UNESCO

(V. ORGANISMOS peg. 588)
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SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del Centro Interamericano de
InvestigaciOn y Documentacion sobre FormaciOn Profesional, CINTERFOR/OIT

Investigaciones: En curso
Nombre: Las que sirven de soporte a los proyectos que realize el Centro a

solicitud de los usuarios sobre los temas vinculados a la formaciOn
profesional, microempresa, j6venes, sector informal, nuevas tec-
nologlas, etc.

Instituclon responsable: las instituciones de formaci6n profesional, miembros
de Cinterfor, Centros de InvestigaciOn, etc.

Beneficiarios: los usuarios de la formaciOn profesional.
(V. ORGANISMOS pag. 620)
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668



ANEXO

* A-V ONLINE
* BCR, Base computarizada REDUC
* BIRD, Base d 'Information Robert-Debre
* CD-EDUCATION
* COMPLETE EDUCATION SERIES
* EDUCATION INDEX
* EDUCATION LIBRARY
* EDUCATIONAL COUNSELLING AND CREDIT TRANSFE INFORMATION

SERVICE, ECCTIS
* ERIC, Educational Resources Information Center
* ERIC, Educational Resources Information Center
* EUROPE IN THE ROUND
* FRANCIS CD-ROM
* I SPEAK ENGLISH
* ICDL, Distance Education Database
* INTERNACIONAL ENCYCLOPEDIA OF EDUCATION
* IRESIE, indice de Revistas de EducaciOn Superior e InvestigaciOn Superior
* NERIS ON CD-ROM
* PETERSON "S COLLEGE DATABASE
* PETERSON 'S GRADLINE
* SCHOOLMATCH
* THE TIME TABLE OF SCIENCE AND INNOVATION
* UK EDUCATION, TRAINING, RESOURCES INFORMATION
* UNESCO CD-ROM (Prototype)
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NOMBRE: A-V ONLINE

Proveedor de is InformaciOn: National Information Center for Educational Media,
NICEM (USA)

Editor: Silver Platter Information Inc.

Materia: EducaciOn

A ctualizaciOn: Anual

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC o compatible; 640 K Ram; disco
duro. Mac. Plus, SE o II series; 2MB Ram; disco duro.

Lector recomendado: Sony; Philips; Hitachi; Toshiba; Apple

Programa informatico (software) necesario: PC-DOS o MS DOS 2.1 o mayor. Siste-
ma 6.02 ó mayor

Formato: ISO 9660

Vendedor/direccion: Silver Platter information, Inc., One Newton Executive Park,
Newton Lower Falls, MA 02162-1449, USA.
Tfnos. (617) 969 2332/(800) 343 0064, Fax: (617) 969 5554
Contacto: Jane Nieml, Vice President Product Development

Precio: Compra (una sole vez): 189.000 pts.
SuscripciOn: 126.000 pts.

CONTENIDO: Es la base de datos de materiales audiovisuales del Centro de Infor-
maci& Nacional de Medios Educativos (NICEM). Comprende el catalog° au-
diovisual de la Biblioteca del Congreso y de 6.500 productores y distri-
buidores, alcanzando unos 350.000 articulos. lncluye material audiovisual
en ingles, espariol, fiances y aleman. Contiene informed& sobre peliculas
de 16 mm., cintas de video, diapositives, audiocassettes, transparencias, re-
gistros fonograficos, etc. Cada registro contiene los datos del distribuidor/
productor, descriptores de materia, nivel de audiencia, resumen, duraciOn,
etc.
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NOMBRE: BCR BASE COMPUTARIZADA REDUC

Proveedor de la Informacion: Centro de InvestigaciOn y Desarrollo de Ia EducaciOn,
CIDE

Editor: CIDE

Materia: EducaciOn

Actualizacion: Anual

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM/PC

Programa informatico (software) necesario: MICRO CD/ISIS

Vendedor/direccion: CIDE, Erasmo Escala 1825. Casilla 13608, SANTIAGO DE
CHILE.
Tfno. 6987153, Fax: (562) 6718051.
Contacto: Maria Elena Poblete.

Precio: 1.500 &flares USA

CONTENIDO: Abarca las investigaciones mas relevantes sobre educaciOn hechas
por los investigadores de America Latina y el Caribe con el fin de contribuir
a mejorar la calidad de Ia educaciOn en los parses de Ia regiOn.

NOMBRE: BIRD (Base d 'Information Robert-Debre)

Proveedor de la Informacian: Centre International de I 'Enfance

Editor: Centre International de I 'Enfance

Materia: EducaciOn

ActualizaciOn: Anual

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC o compatible AT equipado de una
memoria central de 640 Ko, minimo y de un disco duro de 20 Megas o mas.

Programa informatico (software) necesario: MS-DOS version 3 0 5
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Formato: ISO 9660

Vendedor/direccion: Centre International de I 'Enfance. Chateau de Longchamp,
75016-PARIS. Tfno. (1) 45207992, Fax: (1) 45257367.
Contacto: M.D. Baudin, Jefe del Centro de DocumentaciOn

DAWSON-Monsieur Ladeville, Rue de la Prairie, 91140 Villebon/Yvette,
Francia.
Tfno. (33-1) 69090122, Fax: (33-1) 64548326.
Contacto: Monsieur Ladeville.

Precio: 3200 FF

CONTENIDO: Contiene mss de 100.000 referencias bibliograficas preparadas por
los documentalistas profesionales del Centro. Se refieren a los siguientes
temas: salud publics, salud comunitaria, cuidados de salud primarios; naoi-
miento y desarrollo del' nirio; alimentaciOn y nutricion; ninos minusvalidos;
ambiente fisico y social; protecciOn social; educaciOn; psicologia; etc.

NOMBRE: CD-EDUCATION

Proveedor de la Informacion: Micromedia Ltd.

Materia: EducaciOn

ActualizaciOn: Trianual

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC o compatible; 512 K RAM; Disco
duro con un MB (minimo)

Programa informatico (software) necesario: MS-DOS version 3 6 mayor; DOS CD-
ROM extensiones 2.1 6 mayor.

Vendedor/direccion: Micromedia Ltd., 20 Victoria Street, TORONTO, Ont. M5C
2N8, Canada

Precio: 800 dOlares canadienses, suscripciOn anual (3 discos)

CONTENIDO: Combina el Indice Canadiense de EdocaciOn (Canadian Education
Index), ONTERIS, y las bases de datos CEA Handbook/Ki-es-ki
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NOMBRE: COMPLETE EDUCATION SERIES

Proveedor de la Informacidn: OCLC, Online Computer Library Center, Inc.

Editor: OCLC

Materia: EducaciOn

ActualizaciOn: Trimestral

Equipo informatico (hardware) necesario: OCLC M300XT o M310 IBM PC o com-
patible; 512 RAM; disco duro de 20 MB. Recomendado monitor en color

Lector recomendado: Hitachi, Philips, Sony, Toshiba

Programa informatico (software) necesario: PC-DOS o MS-DOS; DOS CD-ROM
extensiones 2.0 O mayor.

Formato: ISO 9660

Vendedor/direcciOn: OCLC, Online Computer Library Center, Inc., 6565 Frantz
Road, Dublin, OH 43017-0702, USA.
Tfno. (614) 764 6000, (800) 848 5878 ext. 4337

Precio: 315.000 pts.

CONTENIDO: Contiene las bases de datos ERIC y Education Library

NOMBRE: EDUCATION INDEX

Proveedor de la Informacion: H.W. Wilson Company

Editor: H.W. Wilson Company

Materia: EducaciOn

Actualizacidn: Trimestral

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC, PS/2 o compatible; 640 K RAM;
WILSONLINE
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Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba

Programa informatico (software) necesario: PC-DOS o MS-DOS, DOS CD-ROM

Vendedor/direcciOn: H.W. Wilson Company, 950 University Avenue, Bronx, NY
10452, USA.
Tfno. (212) 588 8400, Fax: (212) 638 7507.
Contacto: Betty Clarke ( + 1 212 538 2716)

Precio: 170.000 pts.

CONTENIDO: Indiza 353 revistas internacionales en lengua inglesa que abarcan
todos los niveles educativos (preescolar, elemental, secundaria, superior y
adultos). Las areas principales incluyen temas como el ordenador en el aula,
relaciones padres-profesores, educaciOn especial y rehabilitaciOn, educaciOn
fisica y atletismo. La informaciOn cubre desde septiembre de 1983 hasta
nuestros dias.

NOMBRE: EDUCATION LIBRARY

Proveedor de la Informacion: Library of Congress, USA

Editor: OCLC, Online Computer Library Center, Inc.

Materia: EducaciOn

Actualizacion: Anual

Equip° informatico (hardware) necesario: OCLC M300XT o M310. IBM PC o com-
patible; 512 RAM; disco duro de 20 MB.

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba

Programa informatico (software) necesario: PC-DOS o MS-DOS; DOS CD-ROM ex-
tensiones 2.0 6 mayor.

Formato: ISO 9660

VendedoildirecciOn: OCLC, Online Computer Library Center, Inc., 6565 Frantz
Road, Dublin, OH 43017-0702, USA.
Tfno. (614) 764 6000, (800) 848 5878 ext. 4337.
Contacto: Jane Nieml, Vice President Product Development
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Precio: 148.000 pts.

CONTENIDO: Extracto del OCLC Online Union Catalog, ofrece informaciOn sobre
los materiales educativos existentes en las bibliotecas miembros de OCLC.
Contiene 500.000 registros que abarcan todo lo relativo a curriculos, psico-
logia de la educaciOn, educaciOn de adultos, educaciOn estatal, principios
educativos, etc.

NOMBRE: EDUCATIONAL COUNSELLING AND CREDIT TRANSFER INFORMATION
SERVICE, ECCTIS

Proveedor de la InformaciOn: ECCTIS 2000

Materia: Ed ucaciOn

ActualizaciOn: Tria n ua I

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC, XT, AT, o compatible; 512 K
RAM

Programa informatico (software) necesario: PC-DOS o MS-DOS

Vendedor/direccidn: ECCTIS 2000, Fulton House, Jessop Ave., Cheltenham, Glos.
GL50 35H, Reino Unido

Precio: 352 dOlares USA

CONTENIDO: Contiene las bases de datos on line "Educational Counselling and
Credit Transfer Information Service" y las bases de datos ECCTIS Courses
y Pickup training directory

NOMBRE: ERIC, Educational Resources Information Center

Proveedor de la InformaciOn: U.S. Department of Education, Office of Educational
Research and Improvement
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Editor: Dialog Information Services Inc.

Materia: EducaciOn

ActualizaciOn: Trimestral

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC, PS/2 o compatible; 512 K RAM
(640 K recomendado); disco duro de 1 MB (recomendado de 5 MB). OCLC
M300XT o M310

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba

Programa informatico (software) necesario: DIALOG on disc Manager; Search
CD450

Formato: ISO 9660

Vendedor/direccion: Dialog Information Services Inc.,-3460 Hillview Avenue, Palo
Alto, CA 94304, USA. Tfno. (415) 858 2700, (800) 334 2564

OCLC, Online Computer Library Center, Inc., 6565 Frantz Road, Dublin, OH
43017-0702, USA. Tfno. (614) 764 6000, (800) 848 5878 ext. 4337

Precio: SuscripciOn 1981 hasta Ia fecha: 118.000 pts.
SuscripciOn 1966 hasta Ia fecha: 180.000 pts.

Distribuidor: ERIC Processing and Reference Facility, 1301 Piccard Drive, Suite
300, Rockville, Maryland 20850-4305. Tfno. (301) 2585500.
Contacto: Ted Brandhorst, Director

CONTENIDO: ERIC (Educational Resources Information Center) es Ia base de datos
de materiales educativos recopilados por el Centro de InformaciOn de Recur-
sos Educativos del Departamento de Educaci6n de EE.UU. Incluye extractos
procedentes de articulos publicados en 750 revistas de educaciOn, asi como
miles de informes sobre educaciOn. Abarca un amplio espectro de temas
educativos, como educaciOn de adultos y formaciOn profesional, organiza-
ciOn educativa, ensenanza de idiomas, destrezas lectoras y comunicativas,
curriculos para ninos minusv6lidos o especialmente dotados y metodos de
evaluaciOn. Los datos cubren el periodo que va desde 1966 hasta nuestros
d (as .
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NOMBRE: ERIC, Educational Resources Information Center

Proveedor de is InformaciOn: U.S. Department of Education, Office of Educational
Research and Improvement

Editor: Silver Platter Information Inc.

Materia: EducaciOn

ActualizaciOn: Trimestral

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC, PS/2 o compatible; 512 K RAM
(640 recomendado); disco duro de 1 MB (recomendado de 5 MB). OCLC
M300XT o M310. MacPlus, SE o II Series; 1 MB RAM (recomendado 2 MB
o mas); dos floppys 800 K o disco duro

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba

Programa informatico (software) necesario: Silver Platter Information Retrieval
software

Formato: ISO 9660

Vendedor/direcciOn: Silver Platter information, Inc., One Newton Executive Park,
Newton Lower Falls, MA 02162-1449, USA.
Tfnos. (617) 969 2332 / (800) 343 0064, Fax: (617) 969 5554

Distribuidor: ERIC Processing and Reference Facility, 1301 Piccard Drive, Suite
300, Rockville, Maryland 20850-4305. Tfno. (301) 258 5500.
Contacto: Ted Brandhorst, Director

CONTENIDO:.Base de datos bibliografica que recopila datos sobre publicaciones re-
lacionadas con la educaciOn. Consta de "Resources in Education" (RIE), que
incluye documentos sobre educaciOn (mas de 79.000 registros), y "Current
Index to Journals in Education" (CIJE), que comprende informaci6n publicada
en mas de 775 revistas, con mas de 100.000 cites bibliograficas.

NOMBRE: EUROPE IN THE ROUND

Editor: Vocational Technologies Ltd.
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Materia: Educaci6n, CEE

Lector recomendado: Apple CD SC

Vendedor/direcciOn: Guildford Educational Services Ltd., 32 Castle Street,
Guildford, Surrey QU1 3UW, Reino Unido.
Tfno. +44 483 579 472, Fax: +44 483 574 277
Contacto: Robin Twining, Editor

Precio: a consultar

CONTENIDO: Elaborada por el Departamento de Empleo de la Agencia de Forma-
cidn de la CEE, esta base de datos .incluye: programas oficiales sobre la
circulaciOn de personas a traves de las fronteras, informaciOn sobre cursos
y organismos educativos, datos acerca de todos los 'Daises europeos y un
glosario/encicloped ia

NOMBRE: FRANCIS CD-ROM

Proveedor de la InformaciOn: Centre National de la Recherche Scientifique, Institut
de I 'Information Scientifique et Technique du CNRS

Editor: INIST Diffusion

Materia: Ciencias Humanas y Sociales y Educaci6n

Actualizacion: Anual

Equipo informatico (hardware) necesario: Micro ordenador IBM PC o compatible
equipado de un disco duro. Memoria central de at menos 640 Ko. Pantalla
monocr6ma o color standard

Programa informatico (software) necesario: MS DOS version 3.1 y mayor. Exten-
sift MSCDEX

Formato: Norma ISO 9660

Vendedor/direcciOn: INIST Diffusion. Servicio Clientes 2, allOe du parc de Brabois,
F 54514 Vandoeuvre-lOs-Nancy Cedex, Francia.
Tfno. (33) 83 50 46 64, Fax: (33) 83 50 46 66
Contacto: Xavier Chacun Directeur des ventes
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Precio: Disco retrospectivo 1984-1990: 17.500 FF
Disco 1991: 6.000 FF (nuevos clientes), 4.000 FF (abonados)

CONTENIDO: Es una gran base de datos bibliografica, multidisciplinaria, que cubre
lo esencial de la literatura mundial en Ciencias Humanas, Sociales y EconOrni-
cas. Reune 19 bases de datos especializadas y constituye un conjunto unico
de mas de 1,3 millones de referencias.

NOMBRE: I SPEAK ENGLISH (FOR SPANISH SPEAKERS)

Editor: Intechnica International Inc.

Materia: EducaciOn, Idiomas

ActualizaciOn: bianual

Lector recomendado: Hitachi, Toshiba con red VoxPlex

Vendedor/direcciOn: Intechnica International Inc. P.O. Box 30877, Midwest City
OK 73140, USA.
Tfno. + 1 405 732 0138, Fax: + 1. 405 732 4574 ,

Contacto: Stan Bolin, President

Precio: 740.000 pts.

CONTEN /DO: Sistema de aprendizaje interactivo para ensenar inglas a hispanopar-
lantes. Su tecnologia digital crea un entorno en el que el estudiante 'aprende
a leer, escribir, escuchar y hablar ingles.

NOMBRE: ICDL Distance Education Database. Base del Servi,cio de informaciOn de
la "Commonwealth of Learning Information Services Network (COL'S)"

Proveedor de la InformaciOn: International Centre for Distance Learning, ICDL

Editor: Open University

Materia: Educaci6n a distancia
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ActualizaciOn: Trianual

Equip() informatico (hardware) necesario: IBM PC, XT, AT, PS/2 o compatible;
512K RAM

Programa informatico (software) necesario: MSCDEX estensiOn 2.0 6 mayor

Vendedor/direccian: International Centre for Distance Learning, The Open
University, Walton Hall, Milton Keynes, MK7 6AA, Reino Unido.
Fax: ( + 44 908) 654173, Tfno: ( +44 908) 653537
Contacto: Keith Harry, Director

CONTENIDO: Contiene informaciOn de 22.000 cursos y programas ofrecidos por
instituciones y organizaciones, en su mayoria de la Commonwealth, de 600
instituciones de educaciOn a distancia y 4.400 referencias de libros, arti-
culos, conferencias, tesis, informes y gufas de educaciOn a distancia.

NOMBRE: INTERNATIONAL ENCYCLOPEDIA OF EDUCATION

Proveedor de is InformaciOn: Pergamon Press Ltd.

Editor: Pergamon Press Ltd.

Materia: Educaci6n, Enciclopedias

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC o compatible; 640 K RAM; disco
duro; monitor Hercules EGA o VGA con tarjeta.

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba

Programa informatico (software) necesario: PC-DOS o MS-DOS 3.1 6 mayor, CD-
ROM extension

Vendedor/direcci6n: Pergamon Compact Solution, Irwin house, 118 Southwark
Street, LONDON SE1 OSW, Reino Unido

Maxwell Electronic Publishing, 124 Mount Auburn Street, Cambridge, MA
02138, USA.
Tfno. (617) 576 5737, Fax: (617) 868 7738
Contacto: FredericK Bowes III, President

Precio: 330.000 pts.
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CONTENIDO: Texto completo de "The International Encyclopedia of Education" con
1448 articulos descriptivos escritos por mas de 1.300 educadores recono-
cidos. Abarca todos loa aspectos de la investigaciOn educativa. Muchos de
los artIculos estan acompanados de graficos, tablas descriptivas, etc.

NOMBRE: IRESIE, Indice. de Revistas de EducaciOn Superior e Investigacion
Educativa.

Proveedor de la Informacion: Centro de Investigaciones y Servicios Educativos de
Ia Universidad Nacional Aut6noma de Mexico, UNAM

Editor: Universidad de Colima

Materia: EducaciOn

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC o compatible; MS-DOS version
3.0 6 mayor; 640 KB de memoria; disco duro

Programa informatico (software) necesario: Microlsis

Vendedor /direcci6n: Centro de Investigacionesy Servicios Educativos,CISE/UNAM,
Edif. Tecnico CISE-SUA, Circuito Exterior, C.U. 04510 - MEXICO, D.F.
Tfno. 622 87 09, Fax: 550 18 01.
Contacto: Angela Torres Verdugo, Directora del CISE

Universidad de Colima, Av. Universidad 333. Apdo. Postal 134, 28010-
COLIMA, CO., Mexico.
Tfno. (331) 43004 y 43381, Fax: (331) 43006.
Contacto: Lourdes Feria, Directora Desarrollo Bibliotecario.

Precio: 200 dOlares USA

CONTENIDO: Esta base almacena un total de 40.000 referenciashemerograticas
de las cuales 24.601 (61,5 %) estan en ingles, 14.411 (36 %) en espanol
y 982 (2,5 %) en portugues y trances. Cada una de ellas incluye datos de
Ia descripciOn bibliografica: autor/es, titulo del articulo, titulo de Ia revista,
volumen, numero, ano, temas, identificador geografico, res6men y las siglas
de la biblioteca donde esta el documento original. Contiene informaciOn
sobre educaciOn superior e investigaciOn educativa que se encuentra en las

distintas bibliotecas de Mexico.
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NOMBRE: LINGUA-ROM

Editor: Educorp

Materia: EducaciOn, Idiomas

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba

Vendedor/direccion: Educorp, 7434 Trade Street, San Diego, CA 92121, USA.
Tfno. + 1 619 536 9999, Fax: + 1 619 536 2345

Precio: 100.000 pts.

CONTENIDO: Facilita el aprendizaje de espaliol, ruso, italiano, japones, trances,
chino y aleman por medio del programa HyperGlot. Incluye lecciones intro-
ductorias asi como explicaciones gramaticales. Los sonidos digitalizados
permiten aprender la pronunciaciem correctamente.

NOMBRE: NERIS ON CD-ROM

Editor: NERIS (National Educational Resources Information Services)

Materia: EducaciOn

Actualization: Tres veces al ario

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba

Vendedor/direccion: NERIS (National Educational Resources Information Service),
Maryland College, Leighton Street, Woburn, Milton Keynes MK17 9JD, Reino
Unido.
Tfno. +44 525 290364, Fax: +44 525 290288.
Contacto: David Blake

Precio: 80.000 pts.

CONTENIDO: InformaciOn sobre una amplia variedad de recursos educativos. Inclu-
ye referencias a peliculas, videos, emisiones radiotOnicas, articulos, proyec-
tos, organizaciones educativas, etc. Facil acceso a cientos de fuentes de
materiales educativos.
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NOMBRE: PETERSON "S COLLEGE DATABASE

Proveedor de la InformaciOn: Peterson 's Guides, Inc.

Editor: Silver Platter Information Inc.

Materia: EducaciOn

Actualizacion: Anual

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC o compatible; 640 K RAM; disco
duro. Mac Plus, SE y II Series; dos floppys de 800 K; 1 MB RAM (recomen-
dado 2 MB o mas)

Lector recomendado:1-litachi, Sony, Philips, Toshiba, Apple

Programa informatico (software) necesario: PC-DOS o MS-DOS 2.1 ó mayor, CD-
ROM extensiones; Sistema 6.2 ó mayor

Vendedor/direcciOn: Silver Platter information, Inc., One Newton Executive Park,
Newton Lower Falls, MA 02162-1449, USA.
Tfnos. (617) 969 2332 / (800) 343 0064, Fax: (617) 969 5554
Contacto: Jane Nieml, Vice President Product Development

Precio: 75.000 pts.

CONTENIDO: Contiene una relaciOn de 3.100 universidades de EE.UU. y Canada.
En cada uno de ellos se incluye informaciOn sobre matriculaciOn, niveles de
admisiOn, coste anual, becas, programas especiales, alojamiento y vida uni-
versitaria, etc.

NOMBRE: PETERSON "S GRADLINE

Proveedor de la Informacion: Peterson "s Guides, Inc.

Editor: Silver Platter Information Inc.

Materia: Educacion
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Actualizacion: Anual

Equipo informatico (hardware) necesario: IBM PC o compatible; 640 K RAM; disco
duro.

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba, Apple

Programa informatico (software) necesario: PC-DOS o MS-DOS 2.1 6 mayor,
extensiones CD-ROM

Vendedor/direccian: Silver Platter information, Inc., One Newton Executive Park,
Newton Lower Falls, MA 02162-1449, USA.
Tfnos. (617) 969 2332 / (800) 343 0064, Fax: (617) 969 5554
Contacto: Jane Nieml, Vice President Product Development

Precio: 90.000 pts.

CONTENIDO: Recopila 27.000 programas para graduados y profesionales en 3.000
disciplinas, ofrecidos por mas de 1.400 universidades de EE.UU. y Canada.
Incluye nombres y direcciOn de las instituciones acadamicas, informaciOn
sobre el profesorado y sus especialidades, etc.

NOMBRE: SCHOOLMATCH

Editor: OCLC (Online Computer Library Center)

Materia: EducaciOn

Actualizackin: Anual

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips, Toshiba

Vendedor/direcciOn:OCLC Europe, 17th. Floor, Tricorn House, 51-53 Hagley Road,
Edgbaston, Birmingham B16 8TP, Reino Unido.
Tfno: +44 21 456 4656, Fax: +44 21 456 4680.
Contacto: Tina Van Zeller, Marketing and support librarian.

OCLC, Online Computer Library Center, Inc., 6565 Frantz Road, Dublin, OH
43017-0702, USA.
Tfno: + 1 614 764 6000, Fax + 1 614 764 0161.
Contacto: CD-ROM Enquiries.
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Precio: 223.000 pts.

CONTENIDO: InformaciOn actual de caracter comparativo sobre casi 16.000
centros educativos publicos y privados de EE.UU. Util como instrumento de
investigaciOn para decidir la instalaci6n de nuevas empresas, bibliotecas,
inmobiliarias, etc.

NOMBRE: THE TIME TABLE OF SCIENCE AND INNOVATION

Editor: Xiphias

Materia: EducaciOn, ciencia y tecnologia

Actualizacion: Anual

Lector recomendado: Toshiba, NEC, Apple CD SC

Vendedor/direcciOn: Xiphias, Heims Hall, 8758 Venice Bd., Los Angeles, CA
90034, USA.
Tfno: + 1 213 841 2790, Fax: + 1 213 841 2559
Contacto: Susan Black, Product Manager.

Precio: 37.000 pts.

CONTENIDO: Mas de 6.000 relatos que rastrean los acontecimientos que condu-
jeron a Ia alta tecnologia que Ia sociedad disfruta hoy. Estos relatos estan
enlazados con refuerzos graficos, de sonido y animaciOn. Entre sus caracte-
risticas graficas incluye Ia tabla periOdica de elementos, lineas de tiempo
geolOgicas y arqueolOgicas, el espectro electromagnetico, los ciclos econOmi-
cos de Schumpeter y efectos de animaciOn sobre los logros de Ia aviaciOn.

NOMBRE: UK EDUCATION, TRAINING, RESOURCES INFORMATION

Editor: ECCTIS 2000 Ltd

Materia: EducaciOn
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Actualizaciem: Cuatrimestral

Lector recomendado: Hitachi, Sony, Philips

Vendedor/direccidn: ECCTIS 2000, Fulton House, Jessop Ave., Cheltenham,
Gloucestershire QL50 3SH, Reino Unido.
Tfno: +44 242 518724, Fax: +44 242.225914.
Contacto: Chris West, Chief Executive.

Precio: 120.000 pts. (descuentos a instituciones academicas)

CONTENIDO: Contiene tres bases de datos: ECCTIS, que reune todos los cursos
superiores impartidos en Gran Bretafia, PICKUP, sobre cursos profesionales
y comerciales (cursos reducidos), y MARIS, materiales de estudio personal
para ensenanza abierta. Ofrece detalles sobre "quien ensefia", "dOnde",
"cuando" y "a que coste".

NOMBRE: UNESCO CD-ROM (Protoype)

Proveedor de la InformaciOn: UNESCO

Editor: Unite de Coordination du Centre d 'Echange d 'Information

Materia: EducaciOn, ciencia y cultura

ActualizaciOn: Anual

Equipo Informatico (hardware) necesario: IBM PC, XT, AT, o compatible; 640 K
RAM; disco duro con 1 MB de espacio libre

Programa informatico (software) necesario: Micro CDS/ISIS + interface, EYRISKO.
MS-DOS 3.0 6 mayor; MSCDEX extension 2.0 6 mayor

Formato: ISO 9660

Vendedor/direcciOn: Unite de Coordination du Centre d 'echange d 'information de
I 'Unesco, 7, Place de Fontenoy, 75352-PARIS, 07-SP, Francia.
Tfno. 33-1-45 682446, Fax: 33-1-45 671690.
Contacto: Denise Pelissier, Chef du Centre d 'Onchange d 'information
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CONTENIDO: Contiene seis bases de datos de Ia Unesco: UNESBIB (lista bibliogra-
fica de documentos y publicaciones de Ia Unesco); IBEDOCS (referencias
bibliograficas relativas a Ia organizaciOn y at desarrollo de Ia educaciOn, a las
innovaciones en materia educativa y a Ia alfabetizaciOn); ICOMMOS (referen-
cias bibliograficas relativas a Ia museologia, Ia museograffa, y a los aspectos
te6ricos y tecnicos de Ia conservaciOn de monumentos y lugares); DARE
(base de datos de Ciencias Sociales); ENERGY (base de datos relativa a las
energias nuevas y renovables y a Ia conservaciOn de Ia energia) y
UNESDATA (repertorio de bases de datos de Ia Unesco), con el siguiente
volumen de referencias:. 84.000 referencias bibliogrAficas, 8.850 institutos
de investigaciOn y servicios de informaci6n en el mundo entero, y 4.500
peri6dicos en ciencias sociales. De Ia base UNESBIB (documentos y publica-
ciones de Ia Unesco) hay 46.000 referencias bibliograficas y de Ia base
IBEDOCS 14.250 referencias de Ia literatura mundial en el dominio de Ia

.educaci6n.
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ANEXO

C) BASES DE DATOS DE EDUCACION EN EUROPA

(REGIONALES E INTERNACIONALES)

C) ASES DE DADOS DE EDUCACAO EM EUROPA

(REGIONAIS E INTERNACIONAIS)

68-)



* AIDS/SIDA

* BANCUBE

* EURYDICE

* CEDEFOP

* EDUCATIONAL FACILITIES

* EDUPLAN

* EPIDOC

* EUDISED

* IBECENT

* IBEDOCS

* IIEPDOC

* INISTE

SISINDI
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NOMBRE: AIDS/SIDA

Productor: Unesco. Service de documentation et de gestion informatisee (ED/SDI)

Tipo: Referencial: Bibliografica

Tematica: EducaciOn para Ia prevenciOn del SIDA, material pedagOgico (materiales
audiovisuales, carteles, folletos, etc.)

Fuentes: Bibliograffas selectivas

Fecha de inicio: 1989

Actualizacidn: mensual

Vo lumen de referencias: 1881 (1000 por alio)

Equipo informatico: IBM-PC

Programa: Mini-micro CDS/ISIS

Acceso: En disquete, lista impresa

Distribuidor: Unesco. Service de Documentation et de Gestion Informatisae
(ED/SDI), 7 Place de Fontenoy, 75352 PARIS 07-SP, Francia.
Tfno. (33 1) 45 68 1013/45 68 10 29, Fax: (33 1) 40 65 94 05
Contacto: Sonia Fernandez Lauro

World Health Organization (WHO), 20 Av. Appia, 1211-GINEBRA 27, Suiza.
Tfno. 41 22/791 21 11, Fax: 41 22/791 07 46.
Contacto: M. Sam Boadu

NOMBRE: BANCUBE (Base de datos sobre cursos de postgrado en lberoarnerica)

Productor: OrganizaciOn de Estados Iberoamericanos para Ia EducaciOn, Ia Ciencia
y Ia Cultura.

Tipo: Referencial

Tematica: InformaciOn sobre cursos de postgrado en instituciones de los* parses
iberoamericanos, incluyendo ayudas econ6micas.
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Fuentes: Responsables directos de los cursos

Fecha de inicio: 1991

Actualizacion: Anual

Volumen de referencias: 2.400

Equipo informatico: Ordenador IBM o compatible, con RAM de al menos 640 Kb,
disco duro con capacidad minima de 10 Mb y sistema operativo MS DOS
3.3 o superior

Programa: Dbase IV y desarrollo propio para consults

Acceso: Off line. Se puede adquirir en disquete de 3.5 "o 5.25 (150.000 pts.)

Distribuidor: OrganizaciOn de Estados Iberoamericanos para la EducaciOn, Ia Ciencia
y Ia Cultura (0E1), Bravo Murillo 38, 28015-MADRID, Espana.
Tfnos. 594 44 42 / 594 43 82, Fax: 594 32 86
Contacto: Juan Carlos Toscano

NOMBRE: Base de Datos EURYDICE

Productor: Unite Europeenne d 'Eurydice, UEE

Tipo: Referencias Bibliograficas, textos y gestiOn de intercambios

Tematica: Politica de Ia EducaciOn, Sistemas de ensenanza en Ia Comunidad
Europea (C.E.E.)

Fuentes: Estados miembros de Ia C.E.E., instituciones de Ia C.E.E.

Fecha de inicio: 1980

ActualizaciOn: diaria

Volumen de referencias: ± 10.000 referencias bibliograficas, ± 8.000 paginas de
texto, datos de gestiOn: 1.150 preguntas y 8.000 respuestas.

Equipo informatico: Olivetti XP 9 M 380
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Programa: Seconde

Acceso: Off line

Distribuidor: Unite Europeene d 'Eurydice, 15 rue d 'Arlon, 1040-BRUSELAS,
Belgica.
Tfno. 02 238 30 50, Fax: 32 2 230 65 62.
Contacto: Mme. Denise Hizette

NOMBRE: CEDEFOP

Productor: Centre Europeen pour le developpement de la formation professionnelle

Tipo: Referencial: Bibliografica

Ternatica: EducaciOn vocacional, educacibn permanente, empleo, mujer, jOvenes,
trabajadores extranjeros, discapacitados, etc.

Fuentes: libros, articulos y documentos no publicados

Fecha de inicio: 1987

ActualizaciOn: mensual

Volumen de referencias: 17.600 (hasta finales de 1991)

Acceso: En linea a travOs del Sistema de BOsqueda de InformaciOn de la Agencia
Europea del Espacio (ESA-IRS)

Distribuidor: European Space Agency, Information Retrieval Service (ESA-IRS), Via
Galileo Galilei 1, 00044 FRASCATI, Italia

NOMBRE: EDUCATIONAL FACILITIES (EDFAC)

Productor: Unesco. Unite Architecture pour I 'Education (ED-EAR)

Tipo: Referencial: Bibliografica
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Tematica: Referencias de titulos y articulos de periOdicos, informes, libros,
fotografias, publicadas desde 1960, sobre las instalaciones y las
construcciones escolares en el mundo.

Fecha de inicio: 1981

ActualizaciOn: Regular

Vo lumen de referencias: 4200 (200 por ano)

Equipo informatico: Ordenador central de la Unesco

Programa: CDS/ISIS

Acceso: lista impresa

Distribuidor: Unesco. Unite Architecture pour I Education (ED-EAR), 7 place de
Fontenoy, 75352 PARIS 07-SP, Francia.
Tfno. (33 1) 45 68 10 26, Fax: (33 1) 40 65 94 05.
Contacto: Mrs. N. Akiki

NOMBRE: EDUPLAN

Productor: Instituto Internacional de Planeamiento de Ia EducaciOn, IIPE

Tipo: Referencial

Tematica: Informaciones sobre los organismos de formacidn y de investigacion, las
unidades gubernamentales especializadas, y las universidades y escuelas de
ensenanza superior sobre Ia administraciOn y la planificaciOn en materia de
educaciOn.

Fuentes: Repertorio de participantes en las actividades de formaciOn del IIPE, 1963-
1990

Fecha de inicio: 1987

ActualizaciOn: Diaria

Volumen de referencias: 3.500 (500 por alio)
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Equipo informitico: Ordenador central de Ia Unesco

Programa: CDS/ISIS

Acceso: lista impresa

Distribuidor: Institute Internacional de Planeamiento de la EducaciOn, IIPE, 7-9 rue
Eugene-Delacroix, 75116-PARIS, Francia.
Tfno: (33 1) 45 03 77 00, Fax: (33 1) 40 72 83 66
Contacto: Mr. J. Hall

NOMBRE: EPIDOC

Productor: UNESCO/IIPE

Tipo: Referencial: Bibliografica

Tematica: PlanificaciOn y AdministraciOn de Ia EducaciOn

Fuentes: Nuevas adquisiciones del Centro de DocumentaciOn desde 1991 (libros,
documentos, articulos de revistas) sobre Ia planificaciOn y Ia administraciOn
de Ia educaciOn en el mundo y principalmente en los 'Daises en vias de
desarrollo.

Fecha de inicio: 1991

ActualizaciOn: Regular

Vo lumen de referencias: 1.800

Equipo informatico: Microcomputadora IBM

Programa: CDS/ISIS version micro

Acceso: Se puede consultar en en IIPE. Lista impresa

Distribuidor: Unesco Institute Internacional de Planeamiento de la EducaciOn, IIPE,
7-9 rue EugOne-Delacroix, 75116-PARIS, Francia.
Tfno: (33 1) 45 03 77 80, Fax: (33 1) 40 72 83 66
Contacto:Francoise du Pouget, Responsable del Centro de Documentaciem
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NOMBRE: EUDISED (European Documentation and Information System for
Education)

Productor: Consejo de Europa, CE

Referencial

Tematica: InvestigaciOn Educativa

Fuentes: La informaci6n que proveen las agencias nacionales

Fecha de inicio: 1976

Actualizacion: 4 veces por alio (trimestral)

Volumen de referencias: aproximadamente 10.000 entradas

Equipo informatico: un PC y modem o cualquier teletipo con terminal compatible

Programa: ESA-IRS MIKROTEL

Acceso: Via the European Space Agency "s,Information Retrieval Service (ESA-IRS)

Distribuldor: European Space Agency Information Retrieval Service (ESA -IRS), Via
Galileo Galileil, 00044 FRASCATI, Italia.

Para informaciOn de is Base de Datos: Anne Cosgrove, DECS-EUDISED, Council of
Europe, BP 431 R6, 67075 STRASBOURG Codex, Francia.
Tfno. 88 41 20 00, Fax: 88 41 27 88

NOMBRE: IBECENT

Productor: Oficina Internacional de EducaciOn, 01E. Servicio de DocumentaciOn e
InformaciOn. Centro de DocumentaciOn.

Tipo: Referencial: Directorio

Tematica: DocumentaciOn educativa, centros de documentaci6n, educaciOn de
adultos, educaciOn especial, investigaciOn educativa, centros de investiga-
ciOn, formaciOn de docentes.
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Fuentes: Informaciones sobre organismos, instituciones, centros de
documentaciOn, instituciones de investigaciOn, bases de datos en el area de
Ia educacion.

Fecha de inicio: 1972

Actualizacian: Continua

Volumen de referencias: 3.600

Equipo informatico: IBM 3083-EX 16

Programa: CDS/ISIS

Acceso: En Ia OIE en Ginebra y en Ia Sede de la Unesco en Paris. Se puede adquirir
en cinta magnetica y en disquete, a precio de coste.

Distribuidor: Unesco/01E, Centro de DocumentaciOn, C. Postal 199, 1211
GINEBRA 20, Suiza.
Tfno. (41 22) 798 14 55, Fax: (41 22) 798 14 86
Contacto: Felicity Nacereddine, Documentalista

NOMBRE: IBEDOCS

Productor: Oficina Internacional de EducaciOn, 01E. Servicio de DocumentaciOn e
InformaciOn. Centro de DocumentaciOn

Tipo: Referencial: Bibliograffas

Tematica: OrganizaciOn de la educaciOn, desarrollo de la educaciOn, politica
educativa, reforma de la educaciOn, sistema escolar, educaciOn no formal.

Fecha de inicio: 1973

ActualizaciOn: Continua

Volumen de referencias: 14.250

Equip° informatico: IBM 3083-EX 16

Programa: CDS-ISIS
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Acceso: En Ia OIE en Ginebra y en la sede de la Unesco en Paris. Se puede adquirir
en cinta magnetica y tambien en CD-ROM (\tease: Anexo BD de Educaci6n
en CD-ROM/Anexo BD de Educacao em CD-ROM, pegs. 653 y 654)

Distribuidor: Unesco/01E, Centro de DocumentaciOn, C. Postal 199, 1211
GINEBRA 20, Suiza.
Tfno. (41 22) 798 14 55, Fax: (41 22) 798 14 86
Contacto: Felicity Nacereddine, Documentalista

NOMBRE: IIEPDOC

Productor: Institute Internacional de Planeamiento de Ia EducaciOn, IIEP

Tipo: Referencial: Bibliografias

Tematica: PlanificaciOn y AdministraciOn de la EducaciOn

Fuentes; Publicaciones y documentos del IIEP

Fecha de inicio: 1986

ActualizaciOn: Regular

Volumen de referencias: 945

Equipo informatico: IBM 3086-EX 16

Programa: CDS/ISIS

Acceso: Se' puede consultar a traves dd la computadora central de Ia Unesco

Distribuidor: Unesco Institute Internacional de Planeamiento de la EducaciOri, IIPE;
7-9 rue Eugene-Delacroix, 75116-PARIS, Francia.
Tfno: (33 1) 45 03 77 80, Fax: (33 1) 40 72 83 66
Contacto:Francoise du Pouget, Responsable del Centro de DocumentaciOn

NOMBRE: INISTE

Productor: Unesco. Divisign de Desarrollo de Ia EducaciOn (ED/EDV)
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Tipo: Referencial

Ternatica: Informaciones sobre los centros de investigaciOn y de formacion, y los
especialistas y los organismos especializados en la enserianza de las ciencias
y de Ia tecnologia en el mundo.

Fuentes: Repertorio de Ia red INISTE

Fecha de inicio: 1985

ActualizaciOn: Regular

Volumen de referencias: 1.000 (100 por ano)

Equipo informatico: IBM-PC

Programa: Mini-micro CDS/ISIS, DBase III +

Acceso: restringido. Se distribuye en disquete y lista impresa

Distribuidor: Unesco. DivisiOn del desarrollo de Ia educaciOn (ED/EDV), 7 Place de
Fontenoy, 75352 PARIS 07-SP, Francia.
Tfno. (33 1) 45 68 08 39, Fax: (33 1) 40 65 94 05
Contacto: Mrs. Malevri

NOMBRE: SISINDI (Base de datos sobre Indicadores Socio EconOrnicos y
Educativos)

Productor: OrganizaciOn de Estados Iberoamericanos para la EducaciOn, Ia Ciencia
y la Cultura.

Tipo: Factual

Tematica: InformaciOn sobre datos estadisticos de los parses iberoamericanos

Fuentes: Nacionales e Internacionales

Fecha de inicio: 1980
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Vo lumen de referencias: 28.000

Equipo informatico: Ordenador IBM o compatible, con RAM de at menos 640 Kb,
disco duro con capacidad minima de 10 Mb y sistema operativo MS DOS
3.3 o superior

Programa: Dbase IV y desarrollo propio para consulta

Acceso: Off line. Se puede adquirir en disquete de 3.5 "o 5.25 (150.000 pts.
-un ano-)

Distribuidor: OrganizaciOn de Estados lberoamericanos para Ia EducaciOn, Ia Ciencia

y Ia Cultura (0E1), Bravo Murillo 38, 28015-MADRID, Espana.
Tfnos. 594 44 42 / 594 43 82, Fax: 594 32 86
Contacto: Juan Carlos Toscano
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ANEXO

SISTE S V REDES DE INFORM CB°
S1STE AS E REDES DA INFORMAgA0

CIONALES/ ACIONA1S

INTERNACIONALES/INTERNACIONAIS

1. SUBREGIONAL - SUBREGIONAL

2. REGIONALES REGIONAIS

3. INTERNACIONALES INTERNACIONAIS
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A. NACIONALES/NACIONAIS

ERIC (EE. UU.)

IRESIE (Mexico)

PORBASE (Portugal)

RED BIBLIODATA CALCO (Brasil)

REDICSA (Argentina)

REDMEX (Mexico)

RED LATINOAMERICANA DE EDUCACION Y TRABAJO
(Argentina)

RENABIES (Mexico)

SCIB (Colombia)

SINAB (Ecuador)

SINIE (Chile)

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION EN EDUCACION
(Uruguay)
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ERIC
Educational Resources Information Center

EE.UU.

Es una red de informaci6n nacional descentralizada disenada para facilitar a los usuarios el
acceso rapid° a la literature educative. Establecida en 1966 su objetivo es recoger, analizar y distribuir
informaci& educative procedente de fuentes locales, estatales, federales, internacionales, as( como de
otras privadas.

Administrada y mantenida por el Departamento de Educaci6n (U.S. Department of Education)
a travels de la Oficina de InvestigaciOn y Mejoramiento Educativo (Office of Educational Research and
Improvement), consta de dieciseis sedes (Clearinghouses) cada una especializada en los diferentes
campos de la educaci6n, cuatro adjuntas y cuatro elementos de apoyo: ACCESS ERIC, ERIC Document
Reproduction Service, ERIC Processing and Reference Facility y Oryx Press.

Los campos de la educaciOn de las dieciseis sedes (Clearinghouses) son los siguientes: 1. Adult,
Career and Vocational Education; 2.Counseling and Personnel Services; 3. Educational Management;
4. Elementary and Early Chilhood Education; 5. Handicapped and Gifted Children; 6. Higher Education;
7. Information Resources; 8. Junior. Colleges; 9. Languages and Linguistics; 10. Reading and
Communications Skills; 11. Rural Education and Small Schools; 12. Science, Mathematics, and
Environmental; 13. Social Studies / Social Science Education; 14. Teacher Education; 15. Tests,
Measurement and Evaluation; 16. Urban Education. Las sedes adjuntas abarcan los siguientes temas:
1. National Clearinghouse on Literacy Education; 2. Adjunct ERIC Clearinghouse for Art Education; 3.
national Clearinghouse for U.S.-Japan Studies y 4. Adjunct ERIC Clearinghouse on Chapter 1 (Technical
Assistance Center)...

Los productos del Sistema son muchos y variados. El mas importante es la base de datos ERIC,
la mas grande del mundo. Contiene mas de 735.000 registros bibliograficos de documentos y art(culos
de revistas (con un incremento de unos 2.600 registros mensuales). En el ario 1990 la utilizaron
usuarios de 90 parses quienes realizaron cerca de medio million de busquedas. Es accesible en: soporte
impreso, on line, CD-ROM y microficha.

Entre otros productos es importante destacar: "Resources in Education, RIE"; "Current Index
of Journals in Education, CIJE"; "Thesaurus of ERIC Descriptors"; "Catalog of Eric Clearinghouse
Publications" y "The ERIC Review".

Para mas informed& dirigirse a: Mr. Ted Brandhorst, Director the ERIC Processing and
Reference Facility, 1301 Piccard Drive, Suite 300, RocKville, Maryland 20850-4305, USA. Tfno. (301)
258 5500, Fax: (301) 948 3695

DIRECTORIO DEL SISTEMA ERIC

Federal Sponsor

Educational Resources Information Center (ERIC), U.S. Department of Education, Office of Educational
Research and Improvement (OERI), 555 New Jersey Avenue NW, Washington, DC 20208-5720.
Tfno: (202) 219-2289, Fax: (202) 219-1817.
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Clearinghouses

Adult, Career, and Vocational Education, Ohio State University, 1900 Kenny Road, Columbus, OH
43210-1090. Tfnos. (614) 292-4353 / (800) 848-4815, Fax: (614) 292-1260.

Counseling and Personnel Services, University of Michigan, School of Education, Room 2108, 610 East
University Street, Ann Arbor, MI 48109-1259. Tfno. (313) 764-9492, Fax: (313) 747-2425.

Educational Management, University of Oregon, 1787 Agate Street, Eugene, OR 97403-5207.
Tfno. (503) 346-5043, Fax: (503) 346-5890.

Elementary and Early Childhood Education, University of Illinois, College of Education, 805 West
Pennsylvania Avenue, Urbana, IL 61801 -4897. Tfno. (217) 333-1386, Fax: (217) 244-9494.

Handicapped and Gifted Children, Council for Exceptional Children, 1920 Association Drive, Reston,
VA 22091-1589. Tfno. (703) 264-9474, Fax: (703) 264-9494.

Higher Education, The George Washington University, One Dupont Circle NW., Suite 630, Washington,
DC 20036-1183. Tfno. (202) 296-2597, Fax: (202) 296-8379.

Information Resources, Syracuse University, Huntington Hall, Room 030, Syracuse, NY 13244-2340.
Tfno. (315) 443-3640, Fax: (315) 443-5732.

Junior Colleges, University of California at Los Angeles, Math-Sciences Building, Room 8118, 405
Hilgard Avenue, Los Angeles, CA 90024-1564. Tfno. (213) 825-3931, Fax: (213) 206-8095.

Languajes and Linguistics, Center for Applied Linguistics, 1118 22nd Street NW., Washington, DC
20037-0037. Tfno. (202) 429-9551, Fax: (202) 429-9766.

Reading and Communication Skills, Indiana University, Smith Research Center, Suite 150, 2805 East
10th Street, Bloomington, IN 47408-2698. Tfno. (812) 855-5847, Fax: (812) 855-7901.

Rural Education and Small Schools, Appalachia Educational Laboratory, 1031 Quarrier Street, P.O. Box
1348, Charleston, WV 25325-1348. Tfnos. (800) 624-9120 (outside WV) / (800) 344-6646 (inside
WV) / (304) 347-0400 (Charleston area), Fax: (304) 347-0487.

Science, Mathematics, and Environmental Education, Ohio State University, 1200 Chambers Road,
Third Floor, Columbus, OH 43212-1792. Tfno. (614) 292-6717, Fax: (614) 292-0263.

Social Studies/Social Science Education, Indiana University,"Social Studies Development Center, 2805
East 10th Street, Suite 120, Bloomington, IN 47408-2698. Tfno. (812) 855-3838, Fax: (812) 855-
7901.

Teacher Education, American Association of Colleges for Teacher Education, One Dupont Circle NW.,
Suite 610, Washington, DC 20036-2412. Tfno. (202) 293-2450, Fax: (202) 457-8095.

Tests, Measurement, and Evaluation, American Institutes for Research, Washington Research Center,
3333 K Street NW., Washington, DC 20007-3893. Tfno. (202) 342-5060, Fax: (202) 342-5033.

Urban Education, Teachers College, Columbia University, Institute for Urban and Minority Education,
Main Hall, Room 303, Box 40, 525 West 120th Street, New York, NY 10027-9998.
Tfno. (212) 678-3433, Fax: (212) 678-4048.
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Support Components

ACCESS ERIC, 1600 Research Boulevard, Rockville, MD 20850-3166. Tfno. (800) USE-ERIC, Fax:
(301) 251-5212.

ERIC Document Reproduction Service, 7420 Fullerton Road, Suite 110, Springfield, VA 22153-2852.
Tfnos. (703) 440-1400 / (800) 443-ERIC, Fax: (703) 440-1408.

ERIC Processing and Reference Facility, 2440 Research Boulevard, Suite 400, Rockville, MD 20850-
3238. Tfno. (301) 258-5500, Fax. (301) 948-3695.

Oryx Press, 4041 North Central Avenue, Suite 700, PhoeniX, AZ 85012. Tfnos. (602) 265-2651 /
(800) 279-ORYX, Fax: (602) 265-6250 /1800) 279-4663.

IRESIE
- Mexico

El IRESIE (lndice de Revistas de Educaci6n Superior e InvestigaciOn Educativa) es un Sistema
de InformaciOn que tiene como objetivo localizar, seleccionar, analizar, sistematizar, procesar en forma
automatizada y difundir informaci6n qUe, sobre educacion e investigaciOn, se publica en revistas
mexicanas y extranjeras.

Es un esfuerzo para apoyar la docencia y la investigaciOn educativa de la Universidad Nacional
Aut6noma de Mexico, UNAM, y otras instituciones y esta dirigido a investigadores, docentes,
planificadores, administradores, estudiantes, y a toda otra persona o profesional interesado en el area
educative.

El Centro Latinoamericano de Tecnologia Educacional para la Salud puso en marcha el Sistema
en el ario 1979 y el Centro Universitario de Tecnologia Educacional para la Salud, CEUTES, de la
UNAM, continu6 con 61 hasta, 1987 . En la actualidad es el Centro de Investigaciones y Servicios
Educativos, CISE, de la UNAM, el que to desarrolla y lo coordina.

Su principal producto es el Banco de Datos clue, desde su constituciOn en 1979 hasta el
momento, almacena un total de 40.000 registros de los que el 61,5 % esta en ingles, el 35 % en
espanol y el 2,5 % en frances y portugues.

La informaciOn que ofrece ha sido seleccionada de 580 titulos de revistas localizadas en las*
bibliotecas de las principales instituciones educativas de la ciudad de Mexico.

Para mas informaci6n dirigirse a: Lic. W Angela Torres Verdugo, Coordinadora del -IRESIE,
CISE/UNAM, Edif. Tecnico, CISE-SUA, Circuito Exterior, Ciudad Universitaria, 04510-MEXICO, D.F.
Tfno. 622 8709, Fax: 550 1801
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PORBASE
Base Nacional de Dados Bibliograficos

Portugal

La PORBASE, sistema de informaci6n nacional, se constituy6 en el aria 1986 (Despacho
180/MEC/86) asumiendo la Biblioteca Nacional las funciones de Organo Coordinador de acuerdo con
el Despacho 120/MEC/87. Es una base de datos bibliograficos accesible desde cualquier punto del pals,
abierta para consulta directa y gratuita.

Son sus objetivos: la constituciOn y mantenimiento del Catalog° Colectivo de las Bibliotecas
Portuguesas en linea, el inventario y la difusiOn del patrimonio bibliografico existente en las bibliotecas
portuguesas y la constituciOn de la infraestructura para una politica nacional de adquisiciones y
prestamo interbibliotecario.

Facilita informed& bibliogrefica, corriente y retrospective, existente en 60 bibliotecas
portuguesas universitarias, especializadas y publicas, y la de la propia Biblioteca Nacional. Tembien
ofrece registros de todo tipo de documentos, monografias, series, audiovisuales, mapas, documentos
visuales, manuscritos, articulos, tesis, informes, y otros documentos de "literature gris" publicados en
Portugal y en el extranjero.

Contiene 360.000 registros bibliograficos (haste diciembre de 1991) y 30.000 registros de
autoridades. Se actualize diariamente.

Para mas informaci6n dirigirse a: Fernanda Maria Campos. Orgao Coordenador da PORBASE,
Biblioteca Nacional, Campo Grande 83, 1751-LISBOA CODEX, Portugal. Tfno. 767786.

RED BIBLIODATA CALCO
- Brasil -

Es un Sistema de informac.6n establecido y desarrollado por la Funded& Get Olio Vargas en el
ario 1978 (ATO n° 629, del 28 de Diciembre de 1978). La Portaria n° 235, de 30 'de Diciembre de
1987, dispone sobre la estructura y las normas de su funcionamiento.

Su objetivo principal es hacer posible el establecimiento de los servicios de infraestructura de
las bibliotecas y centros de documented& del pals, de forma cooperative, con reducci6n de costos,
perfeccionamiento y normalized& de tecnicas.

BIBLIODATA este constituida por los siguientes elementos: a) una Unidad Central, b) una
ComisiOn Consultive, c) Comisiones Tecnicas y d) bibliotecas participantes.

Actualmente son miembros participantes de la Red 80 instituciones, aproximadamente 420
bibliotecas.

El Coordinador de la Red es el Centro de Procesamiento de Datos y Biblioteca Central (Vice-
coordinacion) de la Fundacian Geti.ilio Vargas.
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Para mas informaci6n dirigirse a: Eugenio Decourt, Director do Centro de Processamento de
Dados da FUNDACAO GETULIO VARGAS, Praia de Botafogo, 184-Botafogo, 22250/040 RIO DE
JANEIRO, R. J. Caixa Postal 9052, Tfno. (021) 551-7349, Fax: (5521) 551-7801.

REDICSA
Red de InformaciOn sobre Ciencias Sociales

Argentina

Constituida en el ano 1987, la red es un sistema cooperativo y descentralizado que opera
mediante centros participantes y un centro coordinador. Dichos centros son unidades de informacien
y documentaciOn del sector socioecon6mico.

Son sus objetivos: desarrollar un sistema de informacien en ciencias sociales y constituir bases
de datos especializadas en ciencias sociales para conocer, acceder y aprovechar la informaci6n que se
genera en Argentina.

Son sus miembros: instituciones publicas, privadas e internacionales y su participacien consiste
en enviar la informaci6n bibliografica de los documentos que genera el centro participante, localizar y
proporcionar los documentos que se incorporan at sistema y contribuir con los programas y actividades
de la Red.

Produce una Base de Datos bibliografica que cuenta con 4.000 referencias (aproximadamente
300 son de educaciOn).

Para mas informacien dirigirse a: Leonor Plate o Daniel Filipini, Coordinadores de REDICSA. c/o
Bolsa de Comercio de Buenos Aires, Sarmiento 241-PB, 1353-BUENOS AIRES. Tfno. 312 8931, Fax:
312 9332.

RED LATINOAMERICANA DE EDUCACION Y TRABAJO
(CIID-CENEP)

- Argentina -

La Red se pone en marcha a comienzos de 1990 bajo el patrocinio del Centro Internacional de
Investigaciones para el Desarrollo, CUD-Canada, a paves de su programa de poblacien, Educaci6n y
Sociedad para America Latina. Se situa en la interseccien del mundo de la educaci6n y el mundo del
trabajo, abarcando cuestiones relacionadas con ambos campos, y persiguiendo el intercambio entre
economistas, sociOlogos y especialistas en educaciOn.
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Son sus objetivos: Identificar prioridades y areas de investigaciOn con vision de futuro;
intensificar la articulacien entre la investigaciOn y las politicas educativas y laborales con las practices
que se dan en las instituciones educativas y el mundo del trabajo; y difundir los resultados de los
esfuerzos realizados en valiosas investigaciones y acciones que encaran problemas comunes cuyos
resultados pueden ser enriquecidos mediante el intercambio.

Son productos de la Red: el Boletin "Educed& y Trabajo" (de periodicidad semestral) y "Listas
de referencias bibliograficas" (a pedido de los participantes).

Participan alrededor de 400 miembros de viente paises de la region con diverse filiacian
institucional: Organismos gubernamentales, Centros de InvestigaciOn, Institutos de Formed&
profesional y de Educaci6n Tecnica, Organizaciones no gubernamentales, Sindicatos, etc.

Mantiene un intercambio fluido con unas cincuenta bibliotecas y centros de documented& de
la regiOn.

Para mas informed& dirigirse a: Maria Antonia Gellert, Coordinadora, Centro de Estudios de
PoblaciOn, CENEP, Corrientes 2817-7° piso, Casilla de Correo 4397, 1000-BUENOS AIRES, Argentina.
Tfno. 961 0309/2268, Fax. 961 8195.

REDMEX
Red Mexicana de InformaciOn y Documentaci6n en EducaciOn

- Mexico

Es una organized& nacional, constituida en Enero de 1989, que asocia a cuarenta y dos
Centros de investigacien, dependencies gubernamentales, e instituciones de ensenanza superior
interesadas en desarrollar un lenguaje y un pensamiento educativo propio, autenticarnente mexicano,
que contribuya a democratizar la informaci6n y a mejorar el conocimiento en el area.

Este afiliada a la REDUC y su acervo se enriquece con la adquisici6n de la colecci6n editorial
de REDUC, que cuenta, entre sus productos, con mas de 14.000 resUmenes analiticos (RAEs).

Los RAEs son el principal producto de ambas redes (REDUC y REDMEX) e incluyen, edemas,
una relaci6n de los documentos y publicaciones mas vinculados a los intereses y prioridades de sus
asociados. Cada resumen, edemas de presentar los datos bibliograficos basicos, senala las instituciones
patrocinadoras, hace una descripciOn del documento, menciona sus contenidos, describe la metodologla
utilizada y senala las principales conclusiones a que se ha Ilegado.

En Mexico la instituciOn nacional asociada a REDUC es el Centro de Estudios Educativos, A.C.
quien, edemas, es el Coordinador Nacional de la REDMEX.

Para mas informed& dirigirse a: Lic. Rolando Maggy, Coordinador de REDMEX, Centro de
Estudios Educativos A.C./Coordinacien de Servicios a la Investigacien, Av. RevoluciOn 1291, 01040
MEXICO, D.F. Tfnos. 593 59 77 / 593 57 19 / 593 58 47.
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RENABIES
Red Nacional de Bibliotecas de Instituciones de Educacilin Superior

- Mexico

Aprobada por la Asamblea General de la ANUIES, AsociaciOn Nacional de Universidades e
Institutos de Enserianza Superior, se constituye en Cuernavaca en el ano 1990.

Es su objetivo principal: mejorar, diversificar y ampliar los servicios que ofrecen las bibliotecas
de las instituciones de Educaci6n Superior e integrar una Red Nacional de Bibliotecas de dichas
instituciones, basada en las tecnologias modernas de comunicaciOn.

Son miembros de la Red todas las instituciones asociadas a la ANUIES y as instituciones de
educacion superior no afiliadas a la misma que, a juicio de esta, cuentan con la infraestructura necesaria
para afiliarse a ella.

La coordinaciOn este integrada por representantes de las siguientes instituciones: ANUIES,
UNAM, IPN, Universidad de Colima, SESIC, SETT y CONACYT.

Para mas informaciOn dirigirse a: AsociaciOn Nacional de Universidades e Institutos de
Enseiianza Superior, ANUIES. Manuel M. Ponce, 140-A, Col. Guadalupe Inn. 01020-MEXICO, D.F.,
Mexico. Tfno. 5249100; Fax: 5249100

SCIB
Sistema Colombiano de InformaciOn Bibliografica

Colombia -

El Sistema Colombiano de InformaciOn Bibliografica, SCIB, es el soporte I6gico del. SIDES
(Sistema de InformaciOn de Ensenanza Superior) pare la organizaciOn de su red integrada de informaci6n
cientffica y tecnologica a nivel nacional.

Desarrollado con apoyo de la OrganizaciOn de los Estados Americanos, OEA, es un software
que se adapta no s6lamente a las necesidades del pats, sino que se ajusta a las facilidades de los mini
y microcomputadores pare la formaciOn y Ia administraciOn de modernas redes de informaciOn
bibliografica. Es un "paquete" compatible con las normas internacionales para el manejo de Ia
informaciOn bibliografica, por ello ha recibido el reconocimiento internacional y fue ganador del Premio
"CREI DE PLATA 1985".

Los procesos que permite automatizar son: 1) Catalogaci6n; 2) ProducciOn de juego de fichas;
3) Catalogaci6n cooperative; 4) Servicio de b6squeda y recuperaciOn en linea; 5) ProducciOn de
bibliografias e indices; 6) Producci6n de listas por bibliotecas; 7) Control de inventario y 8) Validaci6n
alitornatica deencabezamientos.

Su soporte fisico es un equipo IBM con los siguientes sistemas operativos: DOS, OSVS, MVS,
CMS, DMS, IFS. Su lenguaje de programacion es el COBOL.
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Existen diferentes versiones que se han ido desarrollando paulatinamente. Merced a este
desarrollo hoy existe la utilizaci6n del SCIB en los siguientes equipos: WANG/VS Y PC; TEXAS/990 y
PC; IBM/S34 XX S36, PC; NCR y BURROUGHS/PC.

Para mas informaci6n dirigirse a: ICFES/SIDES, Nodo Central, Grupo Control Bibliografico. Avda.
40, no 16-46, SANTAFE DE BOGOTA, Colombia. Apdo. Aereo 6319. Tfno. 2819311, Fax: 2868045/
2868016

SINAB
Sistema Nacional de Bibliotecas

Ecuador

Creado por Registro Oficial del 6rgano de Gobierno del Ecuador, Alio III, Quito, martes 21 de
mayo de 1991, n° 688, Cap. Septimo del nivel de ejecuciOn, Art. quince.

Tiene por objetivos: dotar a comunidades y grupos humanos populares de medios de consulta
que les permits satisfacer sus necesidades de informacidn, educaci6n, comunicaci6n y recreaciOn; lograr
la participaciOn comunitaria en actividades culturales en torno a la biblioteca; y recuperar, recrear y
difundir los valores culturales de las comunidades en b6squeda permanente de su propia identidad.

Forman parte del Sistema las bibliotecas comunitarias de cada una de las provincias, bibliotecas
con desajustes conductuales, bibliotecas de los centros de rehabilitaciOn social, centros populares de
lectura y bibliotecas escolares.

Para mss informaciOn dirigirse a: Lic. Mariana Rold6s Aguilera, Subdirectora Regional SINAB
Litoral. Rumichaca 2913 y Calicuchima, 1° piso. GUAYAQUIL, Ecuador. Tfno. 402863, Fax: 580178
(Ministerio de Educaci6n y Culture con sede en Quito).

SINIE
Sistema Nacional de InformaciOn en Educaci6n

- Chile

El SINIE esta constituido por redes de comunicacion como: REUNA, BITNET, MINEDUC; redes
de informacion: INRED, REDUC, SIEBAS, ERIC, RENIB.

Son sus objetivos: contribuir al mejoramiento cualitativo de la educaciOn prestando servicios
de informaciOn obtenidos de la coordinaciOn de recursos documentales y de informaciOn en as ciencias
y las tecnicas de la educaciOn disponibles en el pals, a fin de facilitar la toma de decisiones, la
planificaciOn, la administraci6n y el proceso educacional, apoyar la labor docente y servir de base a la
investigaciOn.
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Son instituciones miembros: el Ministerio de Educaci6n, las Secretaries Regionales Ministeriales
de Educaci6n, las Direcciones Provinciales, as Universidades, los Institutos Superiores de Educaci6n.

Los productos y servicios son: Revista semestral "INRED", Microfichas de los documentos
originales de INRED, Busquedas especificas (a peticiOn de usuarios), Cate logos, InvestigaciOn de la
informaci6n, directorios.

Para mas informaciOn dirigirse a: Maria Angelica Palavicino VatcKy, Profesora Investigadora,
SINIE. Casilla 16162, Correo 9. SANTIAGO DE CHILE. Tfnos. 2167602 / 2167606 / 2167607, Fax:
056-02-.2167662.

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION EN EDUCACION
Uruguay -

Este Sistema, que coordina el Departamento de Documentaci6n PedagOgica de la DirecciOn de
Educaci6n del Ministerio de Educaci6n y Culture, tiene como objetivos principales: asistir al Sistema
Educativo Nacional, establecer conexiones regionales e internacionales, desarrollar una base de datos
automatizada y elaborar el Cate logo Colectivo Nacional de EducaciOn.

En su constituci6n y funcionamiento ester) trabajando en la actualidad las siguientes Unidades
de InformaciOn: Biblioteca PedagOgica Central, Biblioteca Central de Secundaria, Biblioteca del Consejo
de Educaci6n Tecnico Superior, Biblioteca del INADO y el CENID.

Entre sus productos se destacan: la base de datos especializada en educaciOn: VARELA (6.000
registros), bibliografias, DSI de la informaci6n, consulta en linea a la base REDUC.

Para mas informaciOn dirigirse a: Lic. Ana Maria Bon Calvis, BibliotecOloga. Ministerio de
EducaciOn y Culture, Reconquista 535, 6°. 11.000 MONTEVIDEO, Uruguay. Tfnos. 953657 / 950103
Int. 69, Fax: 956690.
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SIFCAB
Sistema de InformaciOn del Convenio Andres Bello

El Convenio Andres Bello, a traves de los Institutos Especializados y la Secretaria Ejecutiva ha
desarrollado, organizado y sistematizado la informaci6n que maneja, bien con la conformaci6n de Redes
o bien con el desarrollo de Bases de Datos Especificas.

El Sistema se concibe como un instrumento basic° de apoyo para la realizaciOn de las acciones
de la Secab en las areas de la educaci6n, ciencia-tecnologia y cultura que, a traves de los recursos de
informacion y documentaciOn existentes y con ayuda de la tecnologia de la informaciOn, busca generar
productos y servicios.

Los elementos que configuran en la actualidad el SIFCAB son los siguientes:

1. La Red Andina de InformaciOn sobre as Artes populares (RADIAP) constituida en 1989.

2. La Red de Informacion sobre tecnologias apropiadas (REDTACAB), creada por el
ITACAB en 1988.

3. El Centro Integrado de Documentaci6n e InformaciOn "Carlos Andres Perez" (un
proyecto gestado por el Instituto Internacional de IntegraciOn, Ill)

4. El Sistema de informaciOn bibliografica y documental del Centro de Documentaci6n -
SECAB

5. Las Bases de Datos en materiales educativos y calidad de la educaci6n basica (desde
1990)

6. La Base de Datos en especies vegetales promisorias.

Para mas informacion dirigirse a: Lic. Gloria Chapet6n de Ortiz, Directora del Centro de
Documentaci6n. SECAB. Apdo. Aereo 53465, SANTAFE DE BOGOTA, Colombia. Tfno. 2560221, Fax:
(571) 2579378
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CEDEFOP (Red de InformaciOn Documental)

EUDISED (Sistema Europeo de DocumentaciOn e Informacion
Educativa)

EURYDICE ((Red de InformaciOn sobre Ia EducaciOn en Ia Comunidad
Europea)

REDUC (Red Latinoamericana de InformaciOn y DocumentaciOn en
EducaciOn)

SIEBAS (Sistema de InformaciOn especializado en EducaciOn Basica)

SIRFO (Sistema Regional de InformaciOn sobre FormaciOn Profesional)
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CEDEFOP
Red de InformaciOn Documental

El Centro Europeo para el Desarrollo de Ia FormaciOn Profesional (CEDEFOP) ha constitufdo una
"red de informaci6n documental" para atender la demanda de informaci6n sobre las actividades de la
Comunidad Europea y del propio Centro, en el campo de la enserianza y la formaciOn profesional.

La red esta compuesta por una persona de cada estado miembro que intercambia informaciones
con el CEDEFOP. Dicha persona desempena el papal de .foco natural a escala nacional para las
informaciones relativas a las actividades de educaciOn y formaci6n profesional a escala comunitaria y
en otros estados miembros. Cada responsable dispone para su consulta de una gama completa de
publicaciones del CEDEFOP (informaciones bibliograficas y documentales) y recibe regularmente
informaciones relativas a las actividades comunitarias, conferencias, etc.

Entre los objetivos de la Red se destacan: suministrar informaciones: sobre las principales
organizaciones que se ocupan de la formaciOn profesional en la Comunidad; sobre las investigaciones
relativas a la educaciOn y a Ia formaciOn profesional en los estados miembros; sobre los sistemas y las
estructuras de formaci6n profesional en los estados miembros y sobre las bases de datos a escala
comunitaria y a escala local en el ambito de la educaciOn y de la formaciOn.

Son sus productos una base de datos bibliografica y publicaciones tales como: CEDEFOP Flash,
CEDEFOP News, CEDEFOP Presse, y la revista cientffica "Formacion Profesional".

Trabaja en estrecha colaboraciOn con la EURYDICE por ejemplo para la elaboraci6n de bases
de datos relativas sobre todo a las estructuras y sistemas de educaciOn rural y de educaciOn y
formaciOn profesional en los estados miembros, y para la actualizaciOn de los instrumentos necesarios
para el tratamiento de la informacion como el Thesaurus multilingue.

Para mas informaci6n dirigirse a:

Centro Europeo para el Desarrollo de la FormaciOn Profesional (CEDEFOP), Edif. Jean. Monnet,
Bundesallee 22, D-1000 BERLIN 15, Alemania. Tfno. (030) 884120, Fax: (030) 88412222
Contactos: Michael Adams, Director. Martina Ni Cheallaigh, Bibliotecaria. Letizia Weiss,
Documentalista. Maryse Paschal, Documentalista.

Espana. Sra. D° Carmen Roman Riechmann o Sra. Da Maria Luz de las Cuevas. Instituto
Nacional de Empleo, INEM, Ministerio de Trabajo y Seguridad Social, Condesa de Venadito n°9,
E-28027 MADRID. Tfnos. (0034-1) 5859582 / 5859580, Fax: (0034-1) 2683981 / 2683982

Portugal. Ms. Odete Lopes dos Santos o Ms. Fatima Hora. Servico de Informac5o Cientlfica e
Tecnica, SICT, Praca de Londres 2-1° andar, P-1091 LISBOA Codex.
Tfno. (0035-1) 896628, Fax: (0035-1) 806171
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EUDISED
Sistema Europeo de Documentaci6n e Informed& Educative

EUDISED es un sistema de informed& descentralizado, coordinado por el Consejo de Europa,
CE, que se sirve de as agencies de cada uno de los 24 parses participantes para recoger informacien
sobre los proyectos de investigacien pedagegica que se realizan en dichos parses.

Son sus objetivos coordinar los resultados de Ia investigacien educative en Europa y ayudar a
evitar Ia duplicacien de esfuerzos en este sector.

El funcionamiento del Sistema es el siguiente: un impreso cumplimentado para cada proyecto
se envia al instituto de investigacien pedagegica en Holanda (SVO) pare su revision. Despues, esta
informed& se archive en un ordenador en el Reino Unido por Peter Peregriunus Ltd. (PPL) (Aquellos
parses que disponen de su propia base de datos sobre Ia investigacion pedag6gica pueden envier sus
datos directamente al PPL). Acabado este proceso, el PPL prepara una cinta magnetica que envie a la
Agencia Especial Europea (ESA) quien se encarga de que la base este disponible "on line" y al mismo
tiempo prepara las paginas que serer) impresas en Munich por Ia Saur Verlag para preparar el boleti!,
"EUDISED R&D Bulletin".

El usuario que desee obtener informed& de Ia Agencia Especial Europea. (ESA/IRS) puede
dirigirse a: European Space Agency, ESRIN, Via Galileo Galilei, 1,00044 FRASCATI, Italia.

Son productos de Ia Red, Ia base de datos EUDISED (EUDISED Database) y el boletin EUDISED
(EUDISED R&D BULLETIN. ISSN 0378-7192).

El Boletfn se puede adquirir en: KG Saur Verlag, Ortlerstrasse 8, Postfach 71 10 19, D-8000
Munchen 71, Alemania.

La base ha editado el EUDISED Thesaurus con un nuevo nombre: "Tesauro Europeo de la
Educacien". Se puede obtener en: Office for Official Publications of the EC, 2 rue Mercier, L-2985
LUXEMBOURG, Luxemburgo. (51 ECUs).

Para mas informacien dirigirse a:

CE. Anne Cosgrove, Documentalist, DECS- Section for EUDISED-Educational Research. Council
of Europe, BP 431 R6, 67075-STRASBOURG, Codex, Francia.
Tfno: 88 41 20 00 ext. 33 08, Fax: 88 41 27 88

Espana. Centro de InvestigaciOn y Documentacien Educative, CIDE, Ministerio de Educed& y
Ciencia, c/ San Agustin 5, 28014-MADRID, Tfno. 369 30 26

Portugal. Institute Nacionai de Investigacao Cientffica, Centre de Documentacao Cientifica e
Tecnica, Av. Prof. Gama Pinto 2, 1699 LISBOA Codex.
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EURYDICE
Red de InformaciOn sobre Ia EducaciOn en Ia Comunidad Europea

La Red EURYDICE favorece los intercambios de informaciones sobre los sistemas y las politicas
nacionales y comunitarias en el campo de la educaci6n. Contribuye de esta manera a Ia intensificacion
de la cooperaci6n entre los Estados miembros de la Comunidad Europea. Ha sido reconocida como el
principal instrumento de informaciOn sobre las estructuras, los sistemas y los desarrollos nacionales y
comunitarios en el campo de la educaci6n (Resolucian especifica a EURYDICE adoptada en diciembre
de 1990)

La Red este compuesta de quince Unidades que estan localizadas en, o en estrecha relaci6n,
los Ministerios de EducaciOn de los Estados miembros. La Unidad Europea instalada por la Comision en
Bruselas asegura la coordinacion y estimula los intercambios en la red.

Obtiene informacion por un sistema de encuestas y la constituciOn de bancos de datos permiten
a las autoridades de la educaci6n tener un acceso directo a los datos esenciales relativos a los sistemas
educativos. Asimismo realiza analisis comparativos y prepara y difunde publicaciones que son accesibles
al palico.

Los instrumentos de comunicaci6n que produce son: bancos de datos textuales y bibliograficos
sobre as estructuras de los sistemas educativos y publicaciones sobre la educaci6n en los Estados
miembros y los programas comunitarios.

Los responsables de las Unidades EURYDICE se reunen dos veces por ano bajo Ia Presidencia
de Ia Comisi6n.

Mantiene relaciones de colaboraci6n con otras instituciones internacionales: CEDEFOP, CE,
UNESCO, OCDE, OIT, etc. de manera preferente en lo que concierne al desarrollo de bases de datos y
publicaciones.

Para mas informaci6n dirigirse a:

Jose Antonio Fernandez, Director, 15 rue d Arlon, B-1040 BRUSELAS, Belgica.
Tfno. +02 238 30 11, Fax: +02 230 65 62

Espana. Unidad Nacional de EURYDICE, Centro nacional de InvestigaciOn, DocumentaciOn y
EvaluaciOn, CIDE, c/ San Agustin 5, 28014-MADRID. Tfno. 369 30 26

Portuqal. Unidade de EURYDICE, Ministerio da Educap5o, Gabinete de Estudos e Planeamento,
Praca de Alvalade 12, P-1700 LISBOA. Tfno. 847 01 30, Fax: 847 24 82
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REDUC
Red Latinoamericana de Informed& y Documentacion en EducaciOn

La REDUC funciona desde el ario 1977 y este integrada por un centro coordinador y por
venticinco centros distribuidos en diecinueve parses.

Son sus objetivos: Aportar el conocimiento que se origina en los estudios hechos por
investigadores y por trabajadores en terreno, a fin de contribuir a mejorar la calidad y la eficiencia de
la educed& en los parses de la regiOn y, recopilar, procesar y difundir las investigaciones mas
relevantes sobre educed& que circulan en los parses de America Latina y el Caribe.

El centro coordinador funciona en el CIDE (Centro de InvestigaciOn y Desarrollo de la
EducaciOn), organismo privado sin fines de lucro. Los centros asociados se ubican en universidades,
organismos de investigaci6n educative y Ministerios de EducaciOn.

El centro coordinador asume la responsabilidad no sOlo de coordinar la red sino de organizar
cada dos anos- la reuni6n de los directores y representantes de los centros para analizar las polfticas
y programar las actividades a realizar.

Son sus productos: ResOmenes analiticos en EducaciOn, RAEs, Indice de ResOmenes Analfticos
sobre educed& en America Latina y el Caribe, Bibliograffas sobre educaciOn, Estados del Arte, Boletfn
REDUC y la Base de Datos referencial sobre educed& y temas afines.

Para mas informed& dirigirse a: Alfredo Rojas Figueroa, Coordinador de REDUC. CIDE, Erasmo
Escala 1825, Casilla 13608, SANTIAGO DE CHILE. Tfno. 6987153, Fax: (562) 671 80 51

SIEBAS
Sistema de InformaciOn especializado en EducaciOn Basica

Creado en Venezuela en septiembre de 1990 (Acuerdo privado en Caracas) es su objetivo
principal crear y poner en funcionamiento una organized& que permita la recuperaciOn, el

procesamiento, la difusido y la disponibilidad de aquella informed& que se produzca, dentro de los
proyectos de PRODEBAS (Proyecto Multinacional de Educaci6n Basica auspiciado por la 0EA), y la que
generen los parses participantes en el area de educed& basica.

Cuenta con tres niveles de organizacian: 1. de direcci6n general (compuesto por cuatro
representantes de PRODEBAS), 2. de coordinaci6n general (la DivisiOn de Documentacien e Informed&
Educative del Ministerio de EducaciOn Nacional) y 3. de ejecuciOn nacional lung instituciOn en cada pars
que participa en el PRODEBAS). Participan 21 parses de America Latina y el Caribe.

El nodo de coordinaciOn regional del SIEBAS esta localizado (1990-1992) en la DivisiOn de
Documented& e Informed& Educative del Ministerio de EducaciOn Nacional de Colombia.
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Entre los productos del Sistema estan: la base de datos SIEBAS (iniciada en el aiio 1991); la
Revista latinoamericana de lnnovaciones Educativas; la ediciOn de documentos producto de las
actividades de los proyectos. Entre los proyectos de acciOn futura es importante destacar: Ia

conformaci6n de un Tesauro de EducaciOn Latinoamericano.

Para mas information dirigirse a: Mary Luz Isaza de Pedraza, Jefe de la DivisiOn de
DocumentaciOn e InformaciOn Educativa, Ministerio de EducaciOn Nacional, Av. Eldorado CAN, Of. 112,
SANTAFE DE BOGOTA, Colombia. Tfno. 22224804, Fax: 2224410 / 2224715

SIRFO
Sistema Regional de InformaciOn sobre FormaciOn Profesional

El Centro lnteramericano de InvestigaciOn y DocumentaciOn sobre Formaci6n Profesional,
CINTERFOR, centro especializado de la OIT, a traves de su Servicio de Informacion y Documentaci6n
(SID), coordina el SIRFO en America Latina y el Caribe para ofrecer toda la informaciOn documental de
interes sobre formaciOn profesional, a nivel nacional, regional e internacional.

Entre sus actividades promueve la difusiOn de las normas internacionales del trabajo de la OIT
en su vinculaci6n con los temas de formaciOn profesional, impulsando una mayor interacci6n entre las
instituciones de formaci6n profesional y las organizaciones de empresarios y trabajadores.

El Sistema se articula con las bases de datos de las siguientes instituciones: Sistema
Internacional de InformaciOn Laboral (ILIS) de la OIT; Centro Internacional de la Formaci6n de Ia OIT,
Turin, Italia; Centro de Desarrollo de la Formacion Profesional (CEDEFOP) de las Comunidades Europeas;
Red Latinoamericana de Educaci6n y Trabajo del Centro de Estudios de PoblaciOn (CENEP) de Argentina;
Programa General de InformaciOn (PGI) de la Unesco; Red Latinoamericana de InformaciOn y
DocumentaciOn en EducaciOn (REDUC) del CIDE de Chile; Programas Regionales de Desarrollo
Educativo, Cientifico y TecnolOgico, y Cultural de la OEA; y Sistema de Informaci6n para la PlanificaciOn
(INFOPLAN) del CLADES de la CEPAL.

Produce: La base de datos INFOR (InformaciOn sobre Formaci6n Profesional) y las bases de
datos textual y de cursos que imparters las instituciones que lo integran; publicaciones peri6dicas;
resumenes de formaciOn profesional; catalogos; bibliografias; directorios.

Para mas informaci6n dirigirse a: Martha Piaggio Morelli, Directora del Servicio de InformaciOn
y DocumentaciOn, CINTERFOR, Casilla de Correo 1761, MONTEVIDEO, Uruguay.
Tfnos. 98 1744 / 98 6023 / 98 6571
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INED (Red Internacional de InformaciOn Educacional)

INISTE (Red Internacional de InformaciOn relativa a la Enserianza de
las Ciencias y de la Tecnologia)
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INED
Red Internacional de InformaciOn Educacional

Constitufda por la Unesco en el ano 1977, tiene como objetivo principal proporcionar a los
Estados miembros de la Unesco, a traves de la cooperaciOn internacional, mejores servicios de
informaci6n sobre educaciOn para contribuir asf a su desarrollo.

El centro coordinador de la red es la Oficina Internacional de EducaciOn, OIE (con sede en
Ginebra) a traves de su Servicio de DocumentaciOn e Int ormaciOn.

Participan en ella los centros nacionales de informaci6n y documentaciOn sobre educacion
quienes tienen la responsabilidad de difundir, a nivel nacional, informaciones sobre las actividades y los
servicios de Ia INED, de tener al corriente a la OIE de as publicaciones y los eventos nacionales en el
dominio de la documentaciOn y de la informaciOn sobre educaci6n, y de ayudar a la OIE a identificar los
recursos locales Citiles para el desarrollo de otros aspectos de su actividad (estudios comparados,
distribuci6n de publicaciones)

Son productos de la INED las siguientes publicaciones: Boletin INED (INED
NEWSLETTER/BULLETIN INED), el Repertorio de los servicios de documentaciOn y de informaciOn
educacionales, y el Catalogo del Centro de DocumentaciOn (CATALOGUE OF THE DOCUMENTATION
CENTRE/CATALOGUE DU CENTRE DE DOCUMENTATION).

Entre sus proyectos de acciOn futura esta el desarrollo de la Red ampliandola a mas pafses y
a mas centros en cada pats miembro.

Para mas informaci6n dirigirse a: Felicity Nacereddine, Documentalista, OIE/Unesco, C. Postal
199, 1211-GINEBRA 20, SUIZA. Tfno. (41 22) 798 14 55, Fax: (41 22) 798 14 86

INISTE
Red Internacional de InformaciOn relativa a Ia Enselianza

de las Ciencias y de la Tecnologia

La red INISTE, creada por la Unesco en 1984, esta compuesta por instituciones nacionales que
sirven de puntos focales en los Estados miembros y por organizaciones regionales e internacionales cuya
actividad se dirige hacia la promociOn de innovaciones en el campo de la educacion cientffica y
tecnolOgica.
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Anexo Sistemas y Redes/Anexo Sistemas e Redes

Son sus objetivos promover el intercambio internacional de informaciOn y experiencias sobre
innovaciones en el campo de la educaciOn en ciencia y tecnologia en las escuelas primarias y
secundarias (relacionadas con la formaci6n del docente) promover actividades cientificas extraescolares
para los j6venes (incluyendo mujeres y muchachas), y, promover la popularizaciOn de la ciencia. Todo
ello incluye la enserianza basica de as disciplines: fisica, quimica, biologia y matematicas, la educaciOn
integrada de ciencia y tecnologia, la nutrici6n y la educaciOn para la salud. Especial atenci6n merece
el diseno del curriculo, los materiales para el proceso ensenanza/aprendizaje, las nuevas tecnicas y el
equipo de Iaboratorio, la evaluaci6n, la formaciOn, etc.

Los productos de la red son dos bases de datos con diferentes campos (el programa informatico
que utilizan es el Midro-Isis y se espera que esten listas para su distribucion entre los Estados Miembros
a finales de 1992) y el boletin de informaciOn INISTE (editado en cinco lenguas: espanol, ingles, frances,
arabe y ruso) de periodicidad trimestral.

Para mas informaciOn dirigirse a. Maria Malevri, Especialista Asistente del Programa. The INISTE
Secretariat, ED/EDV/STE, Unesco, 7 Place de Fontenoy, 75352 PARIS 07 SP, Francia.
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- Sector de Documentacao e informacao 493

VISEU
- Servico de documentacao 496

UNIVERSIDADE DE AVEIRO
Centro Integrado de Formacao de Professores CIFOP, dos Servigos de Docu-
mentagao

- Mediateca 490

UNIVERSIDADE DE COIMBRA
Faculdade de Psicologia e de Ciencias da Educacao

- Biblioteca 479

UNIVERSIDADE DE MADEIRA
- Centro de Documentacao e Informactio 486

UNIVERSIDADE DO MINHO
- Servicos de Documentacao 506

UNIVERSIDADE DO PORTO
Faculdade de Psicologia e de Ciencias da Educagao

Servico de Documentacao e Informacao 509
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Indice Instituciones/indice Instituic6es

Pegs.

UNIVERSIDADE DOS ACORES
- Servicos de Documentagao 501

MEMO NCO

CONSEJO DE EDUCACION SUPERIOR
- Consejo de Educed& Superior 522

PONTIFICIA UNIVERSIDAD CATOLICA DE PUERTO RICO
Biblioteca "EncarnaciOn Valdes" 514

UNIVERSIDAD DE PUERTO RICO
Colegio Regional de Aguadilla

- Biblioteca 511

Colegio Universitario de Cayey
- Biblioteca "Victor M. Pons Gil" 517

Recinto de Rio Piedras
Sistema de Biblioteca 524

UNIVERSIDAD INTERAMERICANA DE PUERTO RICO, RECINTO DE GUAYAMA
- Centro de Recursos Educativos "Luis Pales Matos" 519

kitAUGUAV'

MINISTERIO DE EDUCACION Y CULTURA
Consejo de Educacion Primaria

- Biblioteca Pedag6gica Central 532
- Museo Pedagogico "Jose Pedro Varela" 538

Consejo Nacional de EducaciOn Secundaria
Biblioteca Central y Publicaciones 530

Consejo Directivo Central, CODICEN, de Ia AdministraciOn Nacional de Edu-

caciOn Publica, ANEP
Centro Nacional de informed& y Documented& 534

DirecciOn de Educed&
Departamento de Documented& PedagOgica 536

Instituto Nacional de Docencia "General Artigas" del Consejo Directivo
Central de Ia AdministraciOn Nacional de EducaciOn Publica

- Biblioteca 528
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Indice Instituciones/indice Instituicoes

Pegs.

CENTRO DE REFLEXION Y PLANIFICACION EDUCATIVA, CERPE
- Centro de Documented& 552

FUNDACION LA SALLE DE CIENCIAS NATURALES
- Biblioteca 544
- Biblioteca "Hno. Gines" 547

FUNDACION PARA EL DESARROLLO DE LA COMUNIDAD Y FOMENTO MUNICI-
PAL, FUNDACOMUN

- Centro de Documentacion e Informacion sobre areas marginales y mu-
nicipalismo, CEDISAM 554.

MINISTERIO DE EDUCACION
- Oficina Central Biblioteca y Documentacion Estatal 565

Colegio Universitario "Francisco de Miranda"
- Biblioteca 541

Centro Nacional para el Mejoramiento de la Ensefianza de la Ciencia,
CENAMEC

- Unidad de Documentacion e informacion 568

UNIVERSIDAD CENTRAL DE VENEZUELA
Escuela de Educaci&

- Centro de Documented& e Informacion sobre Innovaciones Edu-
cativas 557

UNIVERSIDAD DE CARABOBO
- Centro de Recursos de Informed& Educative, CERINED 560
- Funded& Centro de Informacion y Documentacion, FUNDA CID . 562

UNIVERSIDAD DE ORIENTE
Nucleo de Anzoategui.

- Biblioteca "Dr. Luis Garcia Pelissier" 549
NtIc leo de Sucre

Biblioteca General 551
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/ndice Instituciones/indice Instituiciies

Pags.

ORGANISMOS

ASOCIACION PANAMERICANA DE INSTITUCIONES DE CREDITO EDUCATIVO,

APICE
- AsociaciOn Panamericana de Instituciones de Credit° Educativo . . . 571

CENTRO DE COOPERACION REGIONAL PARA LA EDUCACION DE ADULTOS EN
AMERICA LATINA Y EL CARIBE, CREFAL

- Departamento de Documentaci6n 607

CENTRO INTERAMERICANO DE ESTUDIOS E INVESTIGACIONES PARA EL
PLANEAMIENTO, CINTERPLAN/OEA

- Servicio de informaciOn 612

CENTRO INTERAMERICANO DE INVESTIGACION Y DOCUMENTACION SOBRE
FORMACION PROFESIONAL, CINTERFOR/OIT

- Servicio de Informacion y Documentaci6n 617

CENTRO INTERNACIONAL DE ESTUDIOS SUPERIORES DE COMUNICACION PARA
AMERICA LATINA, CIESPAL

- Centro de Documentaci6n 580

COMISION ECONOMICA PARA AMERICA LATINA, CEPAL

- Centro Latinoamericano de Documentaci6n Economica y Social,
CLADES 602

CONSEJO DE EDUCACION DE ADULTOS DE AMERICA LATINA, CEAAL
- Servicio de Documentaci6n 610

FACULTAD LATINOAMERICANA DE CIENCIAS SOCIALES, FLACSO

CHILE
- Biblioteca 573

MEXICO
- Biblioteca "Jose Medina Echevarria" 575

COSTA RICA
- Centro Integrado de Documentaci6n Centroamericana en Ciencias

Sociales, CIDACS 596

INSTITUTO INTERAMERICANO DE COOPERACION PARA LA AGRICULTURA, IICA

- Centro Interamericano de Documentaci6n e Informacion Agricola . . 599
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Pegs.

INSTITUTO LATINOAMERICANO DE LA COMUNICACION EDUCATIVA, ILCE
- Centro de Documentacion para America Latina 589

ORGANIZACION DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA EDUCACION, LA
CIENCIA Y LA CULTURA, 0E1

Espana
- Centro de Recursos Documentales e InformaciOn 594

Oficina Regional/Colombia
- Centro de Informacion 592

SECRETARIA EJECUTIVA DEL CONVENIO "ANDRES BELLO", SECAB
- Centro de Documentacidn 577

UNESCO

Oficina Subregional de EducaciOn de Ia Unesco para Centroamerica y
Panama (Unesco/San Jose)

- Centro de Documentacion 583
Oficinas Regionales:

Oficina Regional de Educacion para America Latina y el Caribe, OREALC
- Centro de Documentacion e Informacion 586

Centro Regional para Ia EducaciOn Superior en America Latina y el Ca-
ribe, CRESALC

- Servicio de Informacion y Documentacion 614

UNION DE UNIVERSIDADES DE AMERICA LATINA, UDUAL
- Departamento de Apoyo Academico 605
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lndice Especialistas/indice Especialistas

Pags.

ANSALDI DE VINANTE, Wartha Yumbel 13

AUER, Ana Maria 40

AULIEL DE VILLA CABANAS, Alicia Esther 17

BLANCO DE ABNER, Li liana 64

CAGLIOLO, Zulema G. de 21

CHELALICHE, Dora Esther 31

CHIANALINO DE FAUDA, Maria Cristina 27

DANERI DE CORREA, Aida Carlota 33

DEL VALLE AYALA, Teresa 6

GABARDINI, Malvina Teresa Antonietta de 36

GAGLIARDI DE RUBIO, Rosalba 55

GALLARDO GAMBETTA, M8 Cristina S. de 47

GALLART, Maria Antonia 50

GARCIA ELORRIO, Laureano 53

GOMEZ, Maria Rosa 49

GOMEZ DE FUENZALIDA, Marta Cecilia 15

JUSAMA, Beatriz Mabel 8

LANDIVAR, Tomas Eduardo 38

LUNA, Livia Raquel 29
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Indica Especialistas/Indice Especialistas

Pags.

LLORENTE, Marfa de las Mercedes 59

MANDRINI, Raul 70

MERLINO, Domingo Angel 72

MOGRO DE XAMENA, Ana Rosa 45

MOLINA PUY, Marfa de las Mercedes Camila 62

MOYA, Eduardo Alberto 23

NAVARRO, Ana Marfa 57

PATALANO, Mercedes 11

PERALTA, Atilio 24

PORTANERI GRIPPO, Celia Maria Eugenia 3

RAVASCHINO, Vicente Alberto Nicol 6s 19

RODRIGUEZ PEREYRA, Ricardo 1

ROMAF1A, Ema Stella Maris 68

SEOANE, Corina de 74

TEXIDOR, Silvia 76

VERNIERS, Daniel B 67

ZACCARO DE AGUILAR, Silvia 43

CASTELLON AGREDA, Ana Marfa 78
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Indice Especialistas/indice Especialistas

Pegs.

ABE, Naguipa 145

ALMEIDA, Marina dos Santos 147

ALVES, Ligia de Araujo 122

AUADA, Ana Maria Lopes Furlani 82

BENATTO, Ivani Baptista 97

BOSISIO, Ana LtIcia Cabral Pereira 138

CAITAR, Aparecida J. Panrcio 105

CARVALHO, Isabel Cristina Louzada 117

CESTARO, Carlos Rafael da Fonseca 95

CONRADI, Evilasio Bertoldo 85

COUTINHO, Guaraciaba F. de Azeredo 100

CHOU, Teresa Teles 109

DUARTE, Lenira Braga 142

EPIPHANIO, Heidi 155

FIGUEIREDO, Laura Maia de 140

FIGUEIREDO, Mariangela da Veiga 128

GASPAR, Luicia Marai Coelho de Oliveira 111

GIACOMETTI, Maria Marta 136

GUSSO, Rita de Cassia Teixeira 134

KRUGER, Maria Das Neves Franca Leite 93

MACHADO, Maria Amelia Teles di 150
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Indica Especialistas/Indice Especialistas

Pags.

PANDOLFI, Maria Hedy Lubisco 130

PARIS, Odair Terezinha Menegheti de 124

PASCOAL, Irene Lima Toscano 114

PINTO, Regina Ferreira 80

PIMENTA, Sandra M8 Gomes 128

SILVA, Arlete Ivone Pitarello da 126

SILVA, Izilda Santos 87

SILVA, Marilda Eleuterio da 103

SLEUTJES, Maria Helena Silva Costa 107

SOEIRO, Vera Lucia S. 128

SOUZA, Rosane Gomes Bueno de 153

VIEIRA, Maria da Graca Camargo 89

ZANDONADE, Ilario 83

MILOMINA

ALVAREZ, Gloria Ines 198

BERNAL LONDON°, Olga Beatriz 186

CALVO, Gloria 207

CASTANEDA P., Dora Maria 220

CIFUENTES CEBALLOS, German 233

ECHEVERRY CARDENAS, Gloria Ines 165

710

72



Indica Especialistasnndice Especialistas

Pegs.

ESCANDON DE MURGAS, Maria 169

GARCIA, Maria Cristina 214

GONZALEZ DE CANCINO, Emilssen 160

GONZALEZ RODAS, Amparo 163

GUTIERREZ DE MANRIQUE, Carmen Ligia 179

HOYOS DE ESTRADA, Gloria Lucia 218

ISAZA DE PEDRAZA, Mary Luz 223

MEJIA DE RESTREPO, Angela Maria 196

MUNOZ DE LAVERDE, Blanca 191

MURCIA SANCHEZ, Rosalba 200

NINO RUIZ, Alvaro 230

PALACIO RAMIREZ, Gloria Maria 172

PRIETO Z., Sonia Cristina 228

RESTREPO VASQUEZ, Angela Maria 176

RODRIGUEZ SALGAR, Hector Jose 158/174

ROJAS LEON, Camilo 210

ROMERO GAONA, Armando 189

SANCHEZ TORO, Saul 226

SARRAZOLA MARTINEZ, Zahily del Carmen 167

SIERRA GARCIA, Luz Elena 202

TAMAYO PALACIO, Marta Luz 193

URIBE DE DIAZ, Nora 181
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Indica Especialistas/Indice Especialistas

Pags.

URIBE DE MEJIA, Angela Maria 184

UVAROVA, Elena 205

VARGAS, Maria Edelmira 189

-COSTA WA

ARAYA MARIN, Adrian 245

CASTRO ARIAS, Maribel 240

MATA PICADO, Aura Leticia 236

MIRANDA ARGUEDAS, Alice 243

MONTERO SOLANO, Emeris Rock) 238

DIAZ OTERO, Enrique 256

MIRANDA GARCIA, Olga Elina 249

SANCHEZ ROJAS, Carmen 253

URQUHART ROJAS, Felix 259

BARRIA GONZALEZ, Ghislaine 265

CORVALAN MONTENEGRO, Gloria 262
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Indica Especialistas/Indice Especialistas

Pags.

PALAVICINO VATCKY, Maria Angelica 280

PRAT TRABAL, Ana Marfa 276

REYES CANETE, Laura Elvira 268

SERRA AGURTO, Lorena 266

TEJOS MUNOZ, Ma Angelica 270

ZEBALLOS ALVAREZ, Marta 273

ARRESE VILCHE, Adalinda Elizabeth 285

ARTEAGA CALDERON, Marco 290

ESCALANTE PAVON, Tania Jaqueline 294

GARAICOA SORIA, Ruth 283

ORBE CORTEZ, Oswaldo 287

ORTEGA DE CORONEL, Fabiola 296

ROMERO RUAJ, Pablo 299

YONG TORRES, Lorena del Rosario 292

kt tikt:VA

ARTEAGA, Melida 301

DELEON RODRIGUEZ, Ana Valentina 304
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Indica Especialistaandice Especialistas

Pags.

MPATAA

ALVAREZ GARCIA, Isabel 316

ARRIOLA DE JAVIER, Pilar 308

BARCENILLA MENA, Alejandro 344

BELMONTE MARTINEZ, Isabel 337

CABALLERO MARIA, Blanca 371

CALBET ROSELLO, Ernesto 335

CALVO CHALUD, Amalia 354

CALZADA DEVESA, Dora 385

CANDIL GUTIERREZ, Matilde 315

CANADAS, Luis 383

CASADO FERNANDEZ, Piedad 330

CASANUEVA DE LUIS, Antonio 381

CLIMENT I GINER, Daniel 367

CUADRADO PINO, Juan 351

GALLEGO GONZALEZ, Maria 318

GOMEZ ESCOFET, Joan 376

GONZALEZ ALAMO, M8 Carmen 322

JIMENEZ LOPEZ, Julia 324

LOPEZ HURTADO, Milagros 313

LOPEZ LOPEZ, Pedro 379

LOPEZ PENA, Esther 359
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Indica Especialistas/Indice Especialistas

Pags.

LOPEZ ROYO, Raquel 361

LOZANO TERUEL, Flora 306

LLAMAS MARTINEZ, Enrique 342

MARTIN CORIENTE, Monserrat 367

MARTINEZ, Luis Javier 345

MARTINEZ TEVA, Clara 310

MONAR GONZALEZ, Ma Hilda 331

MUNOZ, Ade la 369

ORTA GONZALEZ-ORDUNA, Ma Soledad 326

ORTIZ, Cristina 321

OTERO VASCO, Maria 328

PEREGRIN PARDO, Cristina 348

PULGARIN GUERRERO, Antonio 390

QUILES GARCIA, Sara 388

RUA-FIGUEROA HERNANDEZ, Marfa Eugenia 311

VEZA IGLESIAS, Juan Luis 373

VIESCA, Rosa de la 364

VILLA RIERA, Luisa 340

VILLANUA BERNUES, Lorenzo 356

Itiak 'MAMA

BEECK, Mercedes C. de 392
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Indica Especialistas/indice Especialistas

Pegs.

ESCOBAR C., Arnoldo 394

GOMEZ, Maria Luisa E. de 394

INOMAilkiXS

ORELLANA R., Ernestina 397

ADER EGGEL, Maria Isabel 403

ALMADA DE ASCENCIO, Margarita 426

BARBERENA BLASQUEZ, Elsa 410

BARQUET TELLEZ, Concepcion 401

CARVAJAL, Ma. Gregoria 414

CASCAJARES G., Alicia 419

CERVANTES SANCHEZ, Laura 431

ESTRADA QUEZADAS, Sergio 422

FIGUEROA SILVA, Jose Armando 424

SAENZ CIRLOS, Vicente J 434

SALAS ESTRADA, Eduardo 437

TAMEZ SOLIS, Porfirio 417

TORRES VERDUGO, Maria Angela 406
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lndice Especialistas/Indice Especial/Vas

Pegs.

NIttetAttlik

MORALES AREVALO, Gloria 445

PARAJON NARVAEZ, Alma Delia 443

PAM

GUERRERO RODRIGUEZ , Francisco de Asis 452

PEDRESCHI, Rolando 454

VALDES, America 448

PARASPAY

BARRIOS GARCIA, Liduvina Anastasia 460

MERNES DE ALVAREZ, Serafina Concepcion 457

ABRAMONTE BENITES, Miguel 470

BONILLA DE GAVIRIA, Maria C 464

LA SERNA DE MAS, Maria 462

SANCHEZ LIHON, Danilo 467
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Indica Especialistaandice Especialistas

Pegs.

BRANCO, Aderito Ant Orli° 505

CARDOSO, Armindo Rodrigues 507

CORREIA, Maria da Graca Chore° de Almeida Lima 502

DIAS, Ana Bela Martins 491

FERNANDES, Maria Alice 476

GAMA, Angela Maria do Monte Barcelos da 480

GOKALVES, Ana Maria 509

LAGE, Maria Oti lia P 473

OLIVEIRA, Margarida Maria Diogo de Paiva Serra de 499

PESSANHA, Ana Maria 496

PESSOA, Ana Maria 493

PIRES, Ant Orli° Branco 489

RIBEIRO, Jose R. Lacanda 482

RIBEIRO, Maria de Sao Jose R. Lacanda 482

SANCHES, Isabel 484

SILVA, Maria Iolanda Pereira da 487

MARTINEZ, Victor L 522

MATOS, Antonio 514

718

760



lndice Especialistas/indice Especialistas

Pags.

MORALES NAPOLEON, Gilberto 520

MUNOZ SOLA, Haydee 525

SEGARRA DE JARAMILLO, Juana 511

BON CALVIS, Ana Maria 536

LACLAU DE BUZO, Lelia 534

MARTINEZ PEREZ, Oscar 528

ROMAN, Raquel 532

YUDCHAK VAISER, David 530

ZUNINO MENENDEZ, Selva Elena 539

BARRIOS, Carmen 555

CAMARGO, Omaira 557

CASTEJON, Yanire 563

CUBILLAN VELASQUEZ, Jest Is Gabriel 551

GARCIA LINARES, Maria Dolores 553

GORRIN BELISARIO, Ana 549

LIRA DE BRANDO, Luz 568

LOZADA, Bernarda 566
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lndice Especialistas/Indice Especialistas

Pegs.

NAAR, Irma 547

NUBE A., Stephan 560

PINTO ALVAREZ, Rosa 541

SILVA DE GONZALEZ, Teresita 541

VILORIA, Mireya 544

ORGANISMOS

ALBIZUA ZABALA, Dolores 594

ANZOLA GOMEZ, Ofelia 592

ARIAS DE GUERRERO, Ana Maria 599

BALHEN ARDILA, Jesus 608

BALTIANSKY GRINSTEIN, Roily 611

BRAVO F., M. Ines 573

BUQUET C., Ana G 575

CHAPETON DE ORTIZ, Gloria 577

EVANGELISTA, Claudionor 602

JIMENEZ SANABRIA, Ana Lucia 597

LEMOS, Lucia 580

LOPEZ AVALOS, Martin 605

ORDOSGOITTI DE BARRIOS, Ninoska 612
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Indica Especialistas/indice Especialistas

Pags.

PIAGGIO MORELLI, Martha 618

QUESADA, Ana Isabel 583

RAMIREZ MONTES, Ma. Trinidad 590

ROTHGAENGER DE RIVERA, MOnica 615

TELLEZ FUENTES, Jorge 571
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INDICE

RELACION DE CAMPOS /RELA9A0 DE ASSUNTOS

* ADMINISTRACION EDUCATIVA ADMINISTRAcA0 EDUCATIVA

* ANIMACION SOCIOCULTURAL - RECREAcA0 SOCIOCULTURAL

* BECAS BOLSAS DE ESTUDO

* BIBLIOTECAS ESCOLARES BIBLIOTECAS ESCOLARES

* CALIDAD DE LA EDUCACION - QUALIDADE DA EDUCAcA0

* CIENCIAS DE LA EDUCACION/EDUCACION/PEDAGOGIA - CIENCIAS DA
EDUCAcAO/EDUCAcAO/PEDAGOGIA

* CIENCIAS DE LA INFORMACION/BIBLIOTECOLOGIA/DOCUMENTACION/
INFORMACION EDUCATIVA CIENCIAS DA INFORMACAO/BIBLIOTECO-
LOGIA/DOCUMENTACAO/INFORMAcAO EDUCATIVA

* CIENCIAS HUMANAS/HUMANIDADES CIENCIAS HUMANAS/HUMA-
NIDADES

* CIENCIAS SOCIALES/SOCIOLOGIA/SOCIOLOGIA DE LA EDUCACION
CIENCIAS SOCIAIS/SOCIOLOGIA/SOCIOLOGIA DA EDUCAcA0

* CREDITO EDUCATIVO CREDITO EDUCATIVO

* CURRICULUM CURRICULUM

* DIDACTICA GENERAL Y ESPECIAL- DIDACTICA GERAL E ESPECIAL

* EDUCACION ABIERTA/EDUCACION A DISTANCIA - EDUCAcA0 ABERTA/
EDUCAcA0 A DISTANCIA
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INDICE

* EDUCACION AMBIENTAL - EDUCAcAO AMBIENTAL

* EDUCACION BILINGOE EDUCAcAO BILINGUE

* EDUCACION DE ADULTOS/ALFABETIZACION EDUCAcAO DE ADULTOS
/ALFABETIZAcA0

* EDUCACION DE LA MUJER - EDUCAcAO DA MULHER

* EDUCACION ESPECIAL EDUCAcAO ESPECIAL

* EDUCACION INDIGENA - EDUCAcAO INDIGENA

* EDUCACION INFANTIL/ATENCION A LA NINEZ - EDUCAcAO INFANTIL/
ATENcA0 A INFANCIA

* EDUCACION MEDIA/EDUCACION SECUNDARIA - EDUCAcAO MEDIA/
EDUCAcAO SECUNDARIA /EDUCAcAO DE 2° GRAU

* EDUCACION PARA LA SALUD - EDUCAcAO PARA A SAUDE

* EDUCACION POPULAR EDUCAcAO POPULAR

* EDUCACION PRE-ESCOLAR - EDUCAcAO PRE-ESCOLAR

* EDUCACION PRIMARIA/EDUCACION BASICA EDUCAcAO PRIMARIA/
EDUCAcAO BASICA/EDUCAcAO DE 1° GRAU

* EDUCACION RURAL EDUCAcAO RURAL
I

* EDUCACION SUPERIOR/EDUCACION UNIVERSITARIA - EDUCAcAO
SUPERIOR /EDUCAcAO UNIVERSITARIA

* EDUCACION TECNOLOGICA Y VOCACIONAL EDUCAcAO TECNOLOGI-
CA E VOCACIONAL

* EDUCACION Y COMUNICACION EDUCAcAO E COMUNICAcA0

* EDUCACION Y FAMILIA EDUCAcAO E FAMILIA

* EDUCACION Y TRABAJO EDUCAcAO E TRABALHO

* ENSENANZA DE LAS CIENCIAS ENSINO DAS CIENCIAS

766



INDICE

* ENSEICIANZA DE LA LENGUA/LITERATURA ENSINO DA LINGUA/
LITERATURA

* ENSENANZA DE LA RELIGION ENSINO DA RELIGIAO

* ENSEICIANZA DE LAS MATEMATICAS - ENSINO DAS MATEMATICAS

* ESTADISTICA EDUCATIVA ESTATISTICA EDUCATIVA

* EVALUACION AVALIACAO

* FILOSOFIA DE LA EDUCACION FILOSOFIA DA EDUCACAO

* FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION FINANCIAMENTO DA EDU-
CAcA0

* FORMACION DE DOCENTES FORMACAO DE DOCENTES

* FORMACION PROFESIONAL FORMAcA0 PROFISSIONAL

* HISTORIA DE LA EDUCACION - HIST-6131A DA EDUCAcA0

* INFORMATICA EDUCATIVA INFORMATICA EDUCATIVA

* INNOVACION EDUCATIVA INOVAQA0 EDUCATIVA

* INVESTIGACION EDUCATIVA INVESTIGACAO EDUCATIVA

* JOVENES - JOVENS

* LEGISLACION EDUCATIVA LEGISLAcA0 EDUCATIVA

* LIBRO DIDACTICO/LIBRO DE TEXTO LIVRO DIDACTICO/LIVRO DE
TEXTO

* LITERATURA INFANTIL/JUVENIL/PROMOCION DE LA LECTURA - LITE-
RATURA INFANTO-JUVENIL/PROMOcA0 DA LEITURA

* MATERIAL PEDAGOGICO/DIDACTICO MATERIAL PEDAGOGICO/
DIDACTIC°

* METODOLOGIA DE LA ENSENANZA/METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE
METODOLOGIA DO ENSINO/METODOLOGIA DO APRENDIZAGEM

767



INDICE

* NIVELES EDUCATIVOS NA/EIS EDUCATIVOS.

* ORGANIZACION ESCOLAR ORGANIZAcA0 ESCOLAR

* PLANEAMIENTO EDUCATIVO PLANEJAMENTO EDUCATIVO

* POLITICA EDUCATIVA POLITICA EDUCATIVA
* POSTGRADO/CURSOS DE POSTGRADO - POS-GRADUAcAO/CURSOS DE

POS-GRADUAQA0

* PSICOLOGIA DE LA EDUCACION/PSICOLOGIA/PSICOPEDAGOGIA
PSICOLOGIA DA EDUCAcAO/PSICOLOGIA/PSICOPEDAGOGIA

* RECURSOS EDUCATIVOS RECURSOS PEDAGOGICOS

* RECURSOS HUMANOS RECURSOS HUMANOS

* SISTEMAS EDUCATIVOS SISTEMAS EDUCATIVOS

* SUPERVISION EDUCATIVA/SUPERVISION ESCOLAR SUPERVISAO EDU-
CATIVA/SUPERVISAO ESCOLAR

* TECNICAS EDUCATIVAS - TECNICAS EDUCATIVAS

* TECNOLOGIA EDUCATIVA TECNOLOGIA EDUCATIVA

* TEORIA DE LA EDUCACION TEORfA DA EDUCAcA0

* TESIS DE GRADO TESIS DE GRAU

* TESTS EDUCATIVOS TESTES PSICOPEDAGOGICOS



lndice Servicios por materias/indice Servicos por aSsuntos

Pags.
ADMINISTRACOON EDUCATIVA - ADMINISTRACAO EDUCATIVA

ARGENTINA

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la Educacien
de la Universidad Nacional del Comahue 29

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de Cultura y Educacien . . . . 53

COSTA RICA

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Educacien de la Universidad de Costa Rica . 238

CHILE

BIBLIOTECA del Centro de Perfeccionamiento, Experimentaci6n e Investigaciones
Pedagegicas del Ministerio de EducaciOn 263

ANIMACION SOCIOCULTURAL - RECREACAO SOCIO-CULTURAL

ESPANA

CENTRO ANDALUZ DE DOCUMENTACION del Servicio de Educacien de Adultos
de la Junta de Andalucia 352

BECAS - BOLSAS DE ESTUDO

ARGENTINA

SERVICIOS DE INFORMACION de la Fundaci6n Jose Marla Arag6n 74

BIBLIOTECAS ESCOLARES - BIBLIOTECAS ESCOLARES

ESPANA

CENTRO DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION DE LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL
de la Fundacion German Sanchez Ruiperez 362
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Indica Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pags.

CALIDAD DE LA EDUCACION - QUALIDADE DA EDUCA00

UNESCO/Of. Subregional-San Jose

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Oficina Subregional de EducaciOn de la Unesco para
Centroamerica y Panama (UNESCO/San Jose) 584

UNESCO/OREALC

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION de la Oficina Regional de Educacian de la
Unesco para America Latina y el Caribe, OREALC 588

CIENCIAS DE LA EDUCACION/EDUCACION/PEDAGOGIA - CIENCIAS DA EDUCA-
00/EDUCAcAO/PEDAGOGIA

ARGENTINA

BIBLIOTECA de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad
Nacional de Jujuy 7

BIBLIOTECA "ARTURO MARASSO" del Departamento de Humanidades de la Universidad
Nacional del Sur 18

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF" del Institute de Ciencias de la Educaci6n, de la Facultad
de Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste 36

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/Parand 43

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Chubut 58

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/La Rioja 63

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Mendoza 65

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA de la Facultad de Ciencias Sociales de la Universidad Nacional
de Lomas de Zamora 67

DIRECCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION "SAN MAXIMILIANO KOLBE" del Consejo
General de Educacian 69

BRASIL

BIBLIOTECA da Faculdade de Educapao da Bahia da Associacao Cultural e Educacional
da Bahia 80

BIBLIOTECA da Fundacao Faculdade de Filosoffa, Ciencias e Letras de Mandaguari 86

BIBLIOTECA do Setor de Pas Graduacao da Pontificia Universidade Catalica de Sao Paulo 88
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Indica Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pags.

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundacao Carlos Chagas 90

BIBLIOTECA CENTRAL da Universidade Cato /lea de Petr6polis 93

BIBLIOTECA CENTRAL das Facu/dades Integradas da Cat &Ica de Brasilia da Uniao. Brasiliense
de Educacao e Cultura 103

BIBLIOTECA CENTRAL "PROFESSOR FARIS MICHAELE" da Universidade Estadual de
Ponta Grossa 120

BIBLIOTECA DA FAPES da Universidade Regional lntegrada do Alto Uruguai e das Missiles
Campus de Erechim 124

BIBLIOTECA SECCIONAL da Faculdade de Educapao da Universidade Estadual de Campinas . 126

BIBLIOTECA SETORIAL A do Centro de Educacao e Humanidades da Universidade do Estado
do Rio de Janeiro 129

SERVICO DE BIBLIOTECA E DOCUMENTACAO da Faculdade de Educapao da Universidade de
Sao Paulo 148

COLOMBIA

BIBLIOTECA "ANTONIO MAZO MEJIA" del CEIPA. Tecnologico Universitario 173

BIBLIOTECA "JORGE VELEZ OCHOA" de la Universidad de San Buenaventura 177

BIBLIOTECA "LUIS CARLOS GALAN SARMIENTO" de la Universidad Aut6noma
de Bucaramanga 179

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad Pontificia Bolivariana 186

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

CENTRO DE RECURSOS Y DISEMINACION del Centro Internacional de Educaci6n y
Desarrollo Humano 215

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION de la Universidad de Pamplona 221

CUBA

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS del Ministerio de
Educaci6n/Camagiiey 250

CENTRO NACIONAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS 259

CHILE

BIBLIOTECA de la Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de la Universidad
de Magallanes 265

BIBLIOTECA CAMPUS EDUCACION de la Universidad del Blo-blo- Campus Chill(*) 269
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lndice Servicios por materias/indice Servicos por assuntos

Pags.

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad de Talca 270

ESPANA

BIBLIOTECA de la Escuela Universitaria de Formaci6n del Profesorado E.G.B. de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 312

BIBLIOTECA de las Facultades de la Universidad de Vigo, Galicia 324

BIBLIOTECA del lnstituto de Ciencias de la Educac/On de la Universidad de Zaragoza 333

BIBLIOTECA de la Universidad Pontificia de Salamanca 342

BIBLIOTECA de la Universidad Pontificia Comillas 344

CENTRO DE DOCUMENTACION "ARTUR MARTORELL" del Ayuntamiento de Barcelona,
Area Educacien 359

SERVICIO DE BIBLIOTECAS de la Universidad Aut6noma de Barcelona 376

HONDURAS

DIRECCION DE RECURSOS DE APRENDIZAJE de la Universidad Pedag6gica Nacional
"Francisco Morazan" 398

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la DirecciOn General de Relaciones
lnternacionales de la SEP/UNESCO 422

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del Institute Michoacano de Ciencias de la
Educacion "Jose Marla Morelos" 432

DIRECCION DE BIBLIOTECAS de la Universidad de Monterrey 435

DIRECCION DE BIBLIOTECA Y APOYO ACADEMICO de la Universidad PedagOgica Nacional . . 437

PARAGUAY

BIBLIOTECA del Departamento de Curriculum del Ministerio de Educacion y Culto 458

DEPARTAMENTO DE MEDIOS DE COMUNICACION PEDAGOGICA del Institute Superior de
Educaci6n "Dr. RaOl Perla" (ISE) 460

PERU

BIBLIOTECA de la Universidad Femenina del Sagrado Corazen 462

PORTUGAL

BIBLIOTECA da Escola Superior de Educapao, ESEP/Porto 474

BIBLIOTECA da Escola Superior de Educapao, ESEF/Faro 476
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lndice Servicios por materiaandice Servicos por assuntos

Pags.

BIBLIOTECA da Escola Superior de Educapio, ESES/Santarem 478

SERVICO DE DOCUMENTACAO da Esco la Superior de Educapoo, ESE/Coimbra 499

SERVICOS DE DOCUMENTACAO da Universidade dos Acores 502

PUERTO RICO

BIBLIOTECA del Colegio Regional de Aguadilla de la Universidad de Puerto Rico 512

BIBLIOTECA "VICTOR M. PONS GIL" del Colegio Universitario de Cayey de la Universidad

de Puerto Rico
518

URUGUAY

BIBLIOTECA del Instituto Nacional de Docencia "General Artigas" 529

BIBLIOTECA CENTRAL Y PUBLICACIONES del Consejo Nacional de Educaci6n Secundaria . . . 530

BIBLIOTECA PEDAGOGICA CENTRAL del Consejo de EducaciOn Primaria 533

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del Consejo Directivo Central de la

AdministraciOn Nacional de Educaci6n POblica 535

MUSED PEDAGOGIC° "JOSE PEDRO VARELA" del Consejo de Educaci6n Primaria de la

AdministraciOn Nacional de EducaciOn POblica 539

VENEZUELA

BIBLIOTECA del Colegio Universitario "Francisco de Miranda" 542

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de Reflexi6n y PlanificaciOn Educativa ICERPEI . . . 553

CIENCIAS DE LA INFORMACION/BIBLIOTECOLOGIA/DOCUMENTACION/INFORMA-
CION EDUCATIVA - CIENCIAS DA INFORMA00/BIBLIOTECOLOGIA/DOCUMEN-
TA00/INFORMA00 EDUCATIVA

ARGENTINA

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad Nacional del Sur 24

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de Cultura y EducaciOn . . . . 53

COSTA RICA

ESCUELA DE BIBLIOTECOLOGIA, DOCUMENTACION E INFORMACION de la Universidad

Nacional 243
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lndice Servicios por materiaandice Servicos por assuntos

Pags.

ESPANA

SERVICIO DE DOCUMENTACION del Consejo de Universidades 381

SERVICIO DE TELEDOCUMENTACION de la Universidad de Extremadura 391

GUATEMALA

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad de San Carlos 393

MEXICO

BIBLIOTECA del Centro Universitario de Investigaciones Bibliotecologicas de la
Universidad Nacional Aut6noma de Mexico 401

CENTRO DE INFORMACION CIENTIFICA Y HUMANISTICA (CICH) de la Universidad Nacional
Aut6noma de Mexico (UNAM) 427

PERU

CENTRO DE DOCUMENTACION del Institute del Libro y la Lectura, INLIL 468

OEI /Espafla

CENTRO DE RECURSOS DOCUMENTALES E INFORMACION, CREDI, de la OEI/Espana 595

CEPAL/CLADES

CENTRO LATINOAMERICANO DE DOCUMENTACION ECONOMICA Y SOCIAL, CLADES, de la
CEPAL (Naciones Unidas) 603

CIENCIAS HUMANAS/HUMANIDADES CIENCIAS HUMANAS/HUMANIDADES

ARGENTINA

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires . . 21

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad Nacional de Salta 23

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad Nacional del Sur 25

UNIDAD DE INFORMACION del Centro de Estudios de Poblacien (CENEP) 76

BRASIL

BIBLIOTECA da Fundacao de Ensino Superior de SJo Joao del Rei 83

BIBLIOTECA CENTRAL do Centro de Documentacao e Difusao Cultural da Universidade Federal
de Juiz de Fora 96
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lndice Servicios por materias/indice Servicos por assuntos

Pags.

BIBLIOTECA CENTRAL da Universidade Federal de Sergipe 110

SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMACAO da Pontiflcia Universidade Catolica de Campinas . 156

CUBA

CENTRO DE dOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS del Ministerio de Educaci6n . 250

ESPARIA

BIBLIOTECA de la Universidad Pontificia de Salamanca 342

SERVICIO DE BIBLIOTECAS de la Universidad Aut6noma de Barcelona 376

PUERTO RICO

BIBLIOTECA "VICTOR M. PONS GIL" del Colegio Universitario de Cayey de la Universidad de
Puerto Rico 517

SISTEMA DE BIBLIOTECAS de la Universidad de Puerto Rico. Recinto de Rio Piedras 525

CIENCIAS SOCIALES/SOCIOLOGIA/SOCIOLOGIA DE LA EDUCAC1ON CIENCIAS
SOCIAIS/SOCIOLOGIA/SOCOOLOGIA DA EDUCAgA0

ARGENTINA

BIBLIOTECA DE CIENCIAS SOCIALES del lnstituto y Universidad Torcuato di Tella 1

BIBLIOTECA de la Universidad de Belgrano 11

BIBLIOTECA de la Facultad de Humanidades y Ciencias de la Educaci6n de la Universidad
Catalica Argentina "Santa Marla de los Buenos Aires" 16

BIBLIOTECA "ARTURO MARASSO" del Departamento de Humanidades de la Universidad
Nacional del Sur 18

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n
de la Universidad Nacional del Comahue 29

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF" del Institut° de Ciencias de la Educaci6n, de la Facultad de
Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste 36

BRASIL

BIBLIOTECA DO SETOR de P6s Graduacao da Pontiflcia Universidade Cat6lica de Sao Paulo . . . 88

BIBLIOTECA CENTRAL da Universidade Estadual de Londrina 106
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Indica Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pegs.

BIBLIOTECA CENTRAL da universidade Federal de Sergipe 110

BIBLIOTECA SECCIONAL da Faculdade de Educacao da Universidade Estadual de Campinas . . 126

BIBLIOTECA SETORIAL de Educacao da Faculdade de Educapao da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul 130

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA PESTALOZZI da Fundapeo de EducacJo e Cultura 133

SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMAcA0 da Pontificia Universidade Cat Olica de Campinas . 156

COLOMBIA

BIBLIOTECA de la Universidad TecnolOgica del Choc6 "Diego Luis de Cordoba" 167

BIBLIOTECA TAC de la Universidad Pontificia Bolivariana 184

BIBLIOTECA CENTRAL "CARLOS MARX" de la Universidad INCCA de Colombia 191

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

CENTRO DE RECURSOS Y DISEMINACION del Centro Internacional de EducaciOn y Desa-
rrollo Humano 215

COSTA RICA

SISTEMA DE BIBLIOTECAS, DOCUMENTACION E INFORMACION de la Universidad
de Costa Rica 246

CUBA

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS del Institute Superior
PedagOgico/Manzanillo 254

ECUADOR

BIBLIOTECA "AURORA ESTRADA Y AYALA DE RAMIREZ PEREZ" de la Casa de la Cultura
Ecuatoriana Benjamin Carri6n, NOcleo del Guayas 284

FUNDACION "EUGENIO ESPEJO" 295

EL SALVADOR

BIBLIOTECA de la Universidad Centroamericana "Jose SimeOn Canes" 302

ESPANA

BIBLIOTECA de la Universidad Pontificia de Salamanca 342

BIBLIOTECA de la Universidad Pontificia Comillas 344

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA de la Universidad de Cantabria 346
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lndice Servicios por materiaandice Servicos por assuntos

Pags.

SERVICIO DE BIBLIOTECAS de la Universidad Autenoma de Barcelona 376

MEXICO

BIBLIOTECA del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos, CISE, de la Universidad

Nacional Aut6noma de Mexico (UNAMi 406

DIRECCION DE BIBLIOTECAS de la Universidad de Monterrey 435

NICARAGUA

BIBLIOTECA DE CIENCIAS DE LA EDUCACION de la Universidad Nacional Aut6noma de Nica-

ragua (UNAN-Le6n) 444

PORTUGAL

SERVICOS DE DOCUMENTACAO da Universidade dos Apores. 502

PUERTO RICO

SISTEMA DE BIBLIOTECAS de la Universidad de Puerto Rico. Recinto de Rio Piedras 525

VENEZUELA

BIBLIOTECA del Colegio Universitario "Francisco de Miranda" 542

CREDITO EDUCATIVO - CREDITO EDUCATIVO

APICE

ASOCIACION PANAMERICANA DE INSTITUCIONES DE CREDITO EDUCATIVO, APICE 572

CURRICULUM - CURRICULUM

ARGENTINA

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de Culture y Educaci6n . . . . 53

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Mendoza 65

DIRECCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION "SAN MAXIMILIANO KOLBE",del Consejo

General de Educacien 69

BRASIL

BIBLIOTECA SETORIAL de Educapao da Faculdade de Educapao da Universidade Federal do

Rio Grande do Sul 130
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Indice Servicios por materias/indice Servicos por assuntos

Pags.

CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO TECNICA - CEDITEC/PARANA da Secretarla
de Estado de Educapao 135

COLOMBIA

DIVISION DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de Educaci6n
Nacional 223

CHILE

BIBLIOTECA del Centro de Perfeccionamiento, ExperimentaciOn e Investigaciones
Pedag6gicas del Ministerio de Educaci6n 263

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION EN EDUCACION del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacion e Investigaciones Pedag6gicas 280

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA "MAESTRO LUIS GUEVARA RAMIREZ" del
Consejo Nacional Tecnico de la Educaci6n de la SEP 425

PARAGUAY

BIBLIOTECA del Departamento de Curriculum del Ministerio de EducaciOn y Cu Ito 458

PORTUGAL

SERVICO DE DOCUMENTACAO da Escola Superior de Educapao, ESE/Viseu 497

DIDACTICA GENERAL Y ESPECIAL - DIDACTICA GERAL E ESPECIAL

ARGENTINA

BIBLIOTECA "ARTURO MARASSO" del Departamento de Humanidades de la Universidad
Nacional del Sur 18

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la EducaciOn de la
Universidad Nacional del Comahue 29

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF" del Instituto de Ciencias de la Educaci6n, de la Facultad de
Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste 36

DIRECCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION "SAN MAXIMILIANO KOLBE" del Consejo
General de Educaci6n 69

BRASIL

BIBLIOTECA SETORIAL de Educapao da Faculdade de Educapao da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul 130
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Indice Servicios por materiasnndice Servicos por assuntos

Pags.

SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMACAO da Pontificia Universidade Cat (Mica de Campinas . 156

CUBA

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS del ISP "Enrique J. Varona" 256

ESPANA

BIBLIOTECA de la Escuela Universitaria de Formaci6n del Profesorado E.G.B. de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 312

BIBLIOTECA de la Facultad de Filosofla y Ciencias de la Educaci6n de la Universidad
de Sevilla 319

BIBLIOTECA del lnstituto de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad Aut6noma de Madrid . 326

BIBLIOTECA del lnstituto de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad de Valladolid 330

PARAGUAY

DEPARTAMENTO DE MEDIOS DE COMUNICACION PEDAGOGICA del lnstituto Superior de
EducaciOn "Dr. Raid Pefia" (ISE) 460

PORTUGAL

SECTOR DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO da Escola Superior de Documentacgo/Setabal .494

SERVICO DE DOCUMENTACAO da Escola Superior de Educapao, ESE/Viseu 497

EDUCACION ABIERTA/EDUCACION A DISTANCIA - EDUCAPAO ABERTA /EDU-
CAcAO A DISTANCIA

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

DIVISION DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio
de Educaci6n Nacional 223

ESPAKIA

SERVICIO DE ARCHIVO, DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA de la FundaciOn ECCA 374
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Indice Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pags.

EDUCACION AMBIENTAL - EDUCAcA0 AMBIENTAL

COLOMBIA

DIVISION DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio
de Educacian Nacional 223

ESPANA

DIVISION DE RECURSOS del Servicio de Educaci6n del Ayuntamiento de Madrid 371

EDUCACION BILINGUE EDUCA00 BILINGUE

GUATEMALA

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA DE GUATEMALA de la Univer-

sidad Rafael Landivar 395

EDUC ION DE AD LTOS ALFABETIZACION - EDUCA AO DE ADULTOS
ALFABETIZA00

ARGENTINA

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la EducaciOn de la

Universidad Nacional del Comahue 29

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/Neuquen 41

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Mendoza 65

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

CENTRO DE DOCUMENTACION EN EDUCACION DE ADULTOS del Centro Laubach de Edu-

caci6n Popular Basica de Adultos 203

DIVISION DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de Educaci6n

Nacional 223

COSTA RICA

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Educaci6n de la Universidad de
Costa Rica
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Indica Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pags.

CHILE

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de Investigacian y Desarrollo de la Educaci6n . 273

ESPANA

CENTRO ANDALUZ DE DOCUMENTACION del Servicio de EducaciOn de Adultos de la
Junta de Andalucia 352

SERVICIO DE ARCHIVO, DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA de la Fundacian ECCA 374

GUATEMALA

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA DE GUATEMALA de la Univer-

sidad Rafael Landlvar 395

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION del lnstituto Nacional para la Educacian de los Adultos, INEA . 420

NICARAGUA

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA del Ministerio de Educaci6n 446

PUERTO RICO

CENTRO DE RECURSOS EDUCATIVOS "LUIS PALES MATOS" de la Universidad lnteramericana
de Puerto Rico, Recinto de Guayama 520

SECAB

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Secretarla Ejecutiva del Convenio Andres Bello- SECAB . 578

UNESCO/Of. Subregional-San Josh

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Oficina Subregional de Educacian de la Unesco para
Centroarnerica y Panama /UNESCO /San Jose) 584

UNESCO/OREALC

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION de la Oficina Regional de EducaciOn de la
Unesco para America Latina y el Caribe, OREALC 588

OEI/Espana

CENTRO DE RECURSOS DOCUMENTALES E INFORMACION, CREDI, de la OEI/Espalia 595

CREFAL

DEPARTAMENTO DE DOCUMENTACION del Centro de Cooperaci6n Regional para la EducaciOn
de Adultos en America Latina y el Caribe, CREFAL 608
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lndice Servicios por materias/indice Servicos por assuntos

Pags.

CEAAL

SERVICIO DE DOCUMENTACION del Consejo de Educaci6n de Aduftos de America
Latina ( CEAAL/ 611

EDUCACION DE LA MUJER - EDUCAgA0 DA MULHER

BRASIL

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundagao Carlos Chagas 90

SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMAcA0 da Pontificia Universidade Cat Oka de Campinas . 156

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

ESPANA

CENTRO DE DOCUMENTACION del lnstituto de la Mujer 357

GUATEMALA

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA DE GUATEMALA de la Universi-
dad Rafael LandIvar 395

EDUCACION ESPECIAL - EDUCA9A0 ESPECIAL

ARGENTINA

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la Educacien de
la Universidad Nacional del Comahue 29

BRASIL

CENTRO DE DOCUMENTAcA0 E INFORMAcA0 TECNICA - CEDITEC/PARANA da Secretarla
de Estado de Educapao 135

COLOMBIA

BIBLIOTECA de la Corporaci6n Universitaria lberoamericana INPI 159

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION de la Universidad de Manizales 218
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lndice Servicios por materias/indice Servicos por assuntos

Pags.

ESPANA

SERVICIO DE DOCUMENTACION del Centro Nacional de Recursos Para la Educaci6n Especial . 384

EDUCACION INDIGENA - EDUCAQAO INDIGENA

ECUADOR

UNIDAD DE INFORMATICA Y DOCUMENTACION del Centro Andino de Acci6n Popular 299

SECAB

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Secretarla Ejecutiva del Convenio Andres Bello- SECAB . 578

EDUCACION INFANTIL/ATENCION A LA NIREZ - EDUCAcA0 INFANTIL/ATENQA0
A INFANCIA

BRASIL

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" de la Fundacao Carlos Chagas 90

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

CENTRO DE RECURSOS Y DISEMINACION del Centro Internacional de Educaci6n y
Desarrollo Humana 215

ESPANA

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA de la Universidad de Cantabria 346

GUATEMALA

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA DE GUATEMALA de la
Universidad Rafael Landlvar 395

EDUCACION MEDIA/EDUCACIONSECUNDARIA - EDUCAcA0MEDIA/EDUCAcA0
SECUNDARIA/EDUCAcA0 DE 2° GRAU

ARGENTINA

CENTRO PROVINCIAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/Santa Fe 56
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Indica Servicios por materiaandice Servicos por assuntos

Pags.

BRASIL

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundacao Carlos Chagas 90

BIBLIOTECA SETORIAL de Educapao da Faculdade de Educapeo da Universidade Federal
do Rio Grande do Sul 130

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

CENTRO NODAL ESPECIALIZADO EN EDUCACION de la Universidad Pedagagica Nacional . . . 211

ESPAICIA

BIBLIOTECA del Instituto de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad de Sevilla 332

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la Direcci6n General de Relaciones Internacio-
nales de la SEP/UNESCO 422

EDUCACION PARA LA SALUD - EDUCA00 PARA A SAUDE

ARGENTINA

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/Tucuman 47

EDUCACION POPULAR - EDUCA00 POPULAR

ARGENTINA

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la Educaci6n de la
Universidad Nacional del Comahue 29

SERVICIO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOCIAL Y EDUCATIVA del Centro de lnvestiga-
clan y Promocion Educativa y Social, CIPES 72

COLOMBIA

CENTRO DE INVESTIGACIONES/REDUC de la Universidad Pedag6gica Nacional 208

CHILE

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de Investigaci6n y Desarrollo de la Educaci6n . . . . 273
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Indice Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pags.

CEAAL

SERVICIO DE DOCUMENTACION del Consejo de Educacion de Aduftos de America

Latina (CEAAL) 611

EDUCACION PRE-ESCOLAR - EDUCAcA0 PRE-ESCOLAR

BRASIL

BIBLIOTECA SETORIAL de Educacao da Faculdade de Educaceb da Universidade Federal do

Rio Grande do Sul 130

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION de la Universidad de Manizales 218

DIVISION DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de
Educaci6n Nacional 223

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la Direcci6n General de Relaciones

Internacionales de la SEP/UNESCO 422

UNESCO/OREALC

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION de la Oficina Regional deEducaciOn de la
Unesco Para America Latina y el Caribe, OREALC 588

EDUCACION PRIMARIA/EDUCACION BASICA - EDUCAcA0 PRIMARIA/
EDUCAcA0 BASICA/EDUCAcA0 DE 1° GRAU

ARGENTINA

CENTRO PROVINCIAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/Santa Fe 56

BRASIL

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundacao Carlos Chagas 90

BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCAcA0 da Faculdade de Educapao da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul 130
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Indica Servicios par materiasnndice Servicos por assuntos

Pags.

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

CENTRO NODAL ESPECIALIZADO EN EDUCACION de la Universidad Pedag6gica Nacional . . . 211

CHILE

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de Investigacien y Desarrollo de la Educacien . . . 273

ESPANA

BIBLIOTECA del Instituto de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad de Sevilla 332

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION del Institut° Nacional para la Educaci6n de los Adultos, INEA . 420

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la Direccien General de Relaciones
Internacionales de la SEP/UNESCO 422

UNESCO/Of. Subregional-San Jose

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Oficina Subregional de Educacion de la Unesco para
Centroamerica y Paname (UNESCO/San Jose) 584

UNESCO/OREALC

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION de la Oficina Regional de Educacien de la
Unesco para America Latina y el Caribe, OREALC 588

EDUCAC1ON RURAL - EDUCA9A0 RURAL

ARGENTINA

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la Educacien de la
Universidad Nacional del Comahue 29

ECUADOR

UNIDAD DE INFORMATICA Y DOCUMENTACION del Centro Andino de Acci6n Popular 299

IICA/CIDIA

CENTRO INTERAMERICANO DE DOCUMENTACION E INFORMACION AGRICOLA. DivisiOn de
Informac/On Documental IICA/CIDIA 600

740
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lndice Servicios por materias/indice Servicos por assuntos

Pags.

EDUCACION SUPERIOR/EDUCACION UNIVERSITAROA - EDucAglio SUPERIOR/
EDucAgAo UNIVERSITARIA

ARGENTINA

BIBLIOTECA CENTRAL de la Facultad de Humanidades y Artes de la Universidad
Nacional de Rosario 19

BRASIL

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundacao Carlos Chagas 90

BIBLIOTECA CENTRAL da Universidade Estadual de Maringi 98

BIBLIOTECA CENTRAL da Universidade Federal de Sergipe 110

BIBLIOTECA CENTRAL "BLANCHE KNOPF" da Fundacao oaquim Nabuco 112

BIBLIOTECA SETORIAL de Educacab da Faculdade de Educapao da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul 130

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

CENTRO NODAL ESPECIALIZADO EN EDUCACION de la Universidad Pedag6gica Nacional . . . 211

COSTA RICA

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Educaci6n de la Universidad de Costa Rica . 238

ESPANA

BIBLIOTECA del Institut° de Ciencias de la Educed& de la Universidad de Sevilla 332

SERVICIO DE DOCUMENTACION de la Vicesecretarla de Estudios del Consejo de Universidades 381

MEXICO

BIBLIOTECA de la Asociaci6n Nacional de Universidades e Institutos de Ensenanza Superior,

ANUIES 404

BIBLIOTECA DE CIENCIA SOCIALES Y HUMANIDADES de la Universidad de Colima 414

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la Direcci6n General de Relaciones
Internacionales de la SEP/UNESCO 422

HEMEROTECA del Centro de Artes y Humanidades de la Universidad Aut6noma de
Aguascalientes (UAA) 441
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Indice Servicios por materiasdndice Servicos por assuntos

Pags.

PANAMA

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del Instituto para la FormaciOn y Aprovecha-
miento de Recursos Humanos, IFARHU 453

VENEZUELA

CENTRO DE RECURSOS DE INFORMACION EDUCATIVA (CERINED) de la Universidad
de Carabobo 561

FUNDACION CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION - FUNDA CID de la Universidad
de Carabobo 563

FLACSO/Chile

BIBLIOTECA de la Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales FLACSO-Chile 574

FLACSO/Mexico

BIBLIOTECA "JOSE MEDINA ECHEVARRIA" de la Facultad Latinoamericana de Ciencias
Sociales FLACSO- Mexico 576

FLACSO/Costa Rica

CENTRO INTEGRADO DE DOCUMENTACION CENTROAMERICANA EN CIENCIAS SOCIALES
FLACSO/Costa Rica 597

UDUAL

DEPARTAMENTO DE APOYO ACADEMICO de la UDUAL 606

UNESCO/CRESALC

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION de Uneso/CRESALC 615

EDUCACION TECNOLOGICA Y VOCACIONAL - EDUCAcA0 TECNOLOGICA E
VOCACIONAL

COLOMBIA

BIBLIOTECA GENERAL de la Universidad de los Andes 196

EDUCACION Y COMUNICACION - EDUCAcA0 E COMUNICA9A0

ARGENTINA

CENTRO DE DOCUMENTACION EDUCATIVA de/ Centro de ProducciOn Educativa de la Univer-
sidad Nacional del Centro de la Provincia de Buenos Aires 39
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lndice Servicios por materfasdndice Servicos por assuntos

Pags.

CENTRO DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION DE MEDIOS del B.A.P 49

COLOMBIA

CENTRO DE DOCUMENTACION EN EDUCACION DE ADULTOS del Centro Laubach de Educa-
clan Popular Basica de Adultos 203

CIESPAL

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro Internacional de Estudios Superiores de Comunica-
cien Para America Latina, CIESPAL 581

ILCE/CEDAL

CENTRO DE DOCUMENTACION PARA AMERICA LATINA del Instituto Latinoamericano de la
Comunicaci6n Educativa (IL CE) 590

EDUCACION If FAMILIA - EDUCAgA0 E FAMILIA

ESPANA

SERVICIO DE DOCUMENTACION Y PUBLICACIONES del Centro de Estudios del Menor de la
Direccian General de ProtecciOn Juildica del Menor 386

EDUCACION Y TRABAJO - EDUCA00 E TRABALHO

ARGENTINA

CENTRO DE ESTUDIOS DE POBLACION (CENEP)/Base Bibliografica de la Red Latinoamericana
de EducaciOn y Trabajo 51

ENSENANZA DE LAS CIENCIAS - ENSINO DAS CIENCIAS

BRASIL

BIBLIOTECA CENTRAL da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro 108

SECAB

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Secretarla Ejecutiva del Convenio Andres Bello- SECAB . 578
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lndice Servicios por materiasdndice Servicos por assuntos

Pags.

NSEiCIANZA DE LA LENGUA/LITERATURA - ENSINO DA LINGUA /LITERATURA

ARGENTINA

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Mendoza 65

COLOMBIA

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad Pontificia Bolivariana 186

ECUADOR

FUNDACION "LEONIDAS ORTEGA MOREIRA" de la Corporaci6n CETI ,Continental y
Asociados ICONTICORP) 296

ESPANA

BIBLIOTECA del lnstituto de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad Autenoma de Madrid . 326

PORTUGAL

MEDIATECA do Centro lntegrado de Formacao de Professores (C /FOP) dos Servicos de
Documentacao da Universidade de Aveiro 491

ENSENANZA DE LA RELIGION - ENSINO DA RELIGIAO

COLOMBIA

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad Pontificia Bolivariana 186

ENSENANZA DE LAS MATEMATICAS - ENSINO DAS MATEMATICAS

ARGENTINA

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Mendoza 65

ESTADISTICA EDUCATIVA - ESTATISTICA EDUCATIVA

ARGENTINA

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/Safta 45

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA "MAESTRO LUIS GUEVARA RAMIREZ" del
Consejo Nacional Tecnico de la Educaci6n de la SEP 425
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lndice Servicios por materiasnndice Servicos por assuntos

Pags.

EVALUACION AvALIAgAo

CHILE

BIBLIOTECA del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones
Pedagagicas del Ministerio de Educacian 263

ESPARA

BIBLIOTECA del Institute de Ciencias de la Educacian de la Universidad de Extremadura 328

FILOSOFI DE LA EDUCACION - FILOSOFIA DA EDUCAgA0

ARGENTINA

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la Educacian
de la Universidad Nacional del Comahua 29

BRASIL

BIBLIOTECA SETORIAL de Educapao da Faculdade de Educapio da Universidade Federal do

Rio Grande do Sul 130

FINANCIAMIENTO DE LA EDUCACION - FINANCIAMENTO DA EDUCA00

MEXICO

DIRECCION DE BIBLIOTECAS de la Universidad de Monterrey 435

FORMACION DE DOCENTES - FoRmAgAo DE DOCENTES

BRASIL

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA PESTALOZZI da Fundacao de Educapao e Cultura Esplrita "Parana -
Santa Catarina" 133

CHILE

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de Investigacian y Desarrollo de la Educaci6n . . . . 273

ESPANA

CENTRO DE PROFESORES de la Generalidad Valenciana/Alicante 367
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Indice Servicios por materiaandice Servicos por assuntos

Pags.

GUATEMALA

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION EDUCATIVA DE GUATEMALA de la Universi-

dad Rafael LandIvar 395

MEXICO

BIBLIOTECA del Centro de lnvestigaciones y Servicios Educativos, C /SE, de la Universidad

Nacional Aut6noma de Mexico (UNAMI 406

PORTUGAL

CENTRO DE DOCUMENTACAO da Escola Superior de Educacdo, ESE /Leiria 483

SERVICO DE DOCUMENTACAO da Escola Superior de Educapao, ESE/Viseu 497

URUGUAY

BIBLIOTECA CENTRAL Y PUBLICACIONES del Consejo Nacional de Educaci6n Secundaria . . . 530

VENEZUELA

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de Reflexien y PlanificaciOn Educativa (CERPE) . . . 553

SECAB

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Secretarla Ejecutiva del Convenio Andres Bello- SECAB . 578

UNESCO/OREALC

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION de la Oficina Regional de EducaciOn de la
Unesco para America Latina y el Caribe, OREALC 588

OEI/Espana

CENTRO DE RECURSOS DOCUMENTALES E INFORMACION, CREDI, de la OEI/Espafia 595

FORMACION PROFESIONAL - FORMACAO PROFISSIONAL

BRASIL

DEPARTAMENTO NACIONAL/SECAO DE COMUNICACAO TECNICA do Servico Nacional de

Aprendizagem Comercial 139

SETOR DE DOCUMENTACAO do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial 145

COLOMBIA

CENTRO DE DOCUMENTACION del Servicio Nacional de Aprendizaje/Bogota 201
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lndice Servicios por materiaandice Servicos por assuntos

Pap.

ESPANA

CENTRO DE PROFESORES/CENTRE DE PROFESSORS de Alicante 367

PORTUGAL

CENTRO DE DOCUMENTA00 da Esco /a Superior de Educapao, ESEL/Leirla 483

CINTERFOR/OIT

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del C /NTERFOR /O /T 618

HISTORIA DE LA EDUCACION - HISTORIA DA EDucAgAo

ARGENTINA

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Educaci6n de la
Universidad Nacional de Comahue 29

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF" del Institute de Ciencias de la Educacian, INCENE,
de la Facultad de Humanidades de la Universidad Nacional del Nordeste 36

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/TUCUMAN de la Secretarla de

Estado de Tucuman 47

ESPARA

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA de la Universidad de Cantabria 345

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA "MAESTRO LUIS GUEVARA RAMIREZ"
del Consejo Nacional Tecnico de la Educaci6n de la SEP 425

DIRECCION DE BIBLIOTECAS de la Universidad de Monterrey 435

INFORMATICA EDUCATIVA - INFORMATICA EDUCATIVA

COLOMBIA

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION de la Universidad de Manizales 218

CHILE

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION EN EDUCACION del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacian e Investigaciones PedagOgicas 280
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lndice Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pegs.

ESPANA

BIBLIOTECA del Institute de Ciencias de la Educacien de la Universidad Aut6noma de Madrid . 326

ILCE/CEDAL

CENTRO DE DOCUMENTACION PARA AMERICA LATINA del Instituto Latinoamericano de la
Comunicaci6n Educative (ILCE) 590

INNOVACION EDUCATIVA - INOVA00 EDUCATIVA

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la Direccien General de Relaciones
Internacionales de la SEP/UNESCO 422

INVESTIGACION EDUCATIVA - INVESTIGAcA0 EDUCATIVA

ARGENTINA

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de Culture y EducaciOn . . . . 53

SERVICIO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOCIAL Y EDUCATIVA del Centro de Investi-
gacien y Promoci6n Educative y Social, CIPES 72

CHILE

BIBLIOTECA del Centro de Perfeccionamiento, Experimentacion e Investigaciones
Pedag6gicas del Ministerio de Educacien 263

SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION EN EDUCACION del Centro de Perfeccionamiento,
Experimentacion e Investigaciones Pedagegicas 280

ESPANA

BIBLIOTECA del Institute de Ciencias de la Educed& de la Universidad de Extremadura 328

MEXICO

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del Institute Michoacano de Ciencias de la Edu-
cacion "Jose Marla Morelos" 432

HEMEROTECA del Centro de Artes y Humanidades de la Universidad Aut6noma de
Aguascalientes (UAA) 441

VENEZUELA

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de ReflexiOn y Planificacien Educative (CERPE) . . . 553
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Indice Servicios por materias/indice Services por assuntos

Pags.

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION SOBRE INNOVACIONES EDUCATIVAS de la
Escuela de EducaciOn de la Universidad Central de Venezuela 558

OEI/Esparia

CENTRO DE RECURSOS DOCUMENTALES E INFORMACION, CREDI, de la OEI/Espana 595

JOVENES - JOVENS

CHILE

CENTRO DE DOCUMENTACION del Centro de InvestigaciOn y Desarrollo de la Educac/On . . . 273

ESPARA

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del lnstituto de la Juventud 388

CINTERFOR/OIT

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del CINTERFOR/OIT 618

LEGISLACION EDUCATIVA LEGISLAcA0 EDUCATIVA

ARGENTINA

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION EDUCATIVA/Salta 45

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de Cultura y Educaci6n . . . . 53

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Chubut 58

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Jujuy 60

LIBRO DIDACTICO/LIBRO DE TEXTO - LIVRO DIDACTICO/LIVRO DE TEXTO

BRASIL

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundacao Carlos Chagas 90

ESPARA

BIBLIOTECA del Instituto de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad de Zaragoza 333
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lndice Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pags.

LITERATURA INFANTIL/JUVENIL/PROMOCION DE LA LECTURA - LITERATURA IN-
FANTO- JUVENIL /PROMOQAO DA LEITURA

ARGENTINA

BIBLIOTECA DEL DOCENTE del Consejo de Educacion de la Provincia de Tierra del Fuego 31

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Mendoza 65

BRASIL

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundacao Carlos Chagas 90

ESPAKIA

CENTRO DE DOCUMENTACION "ARTUR MARTORELL" del Ayuntamiento de Barcelona,
Area Educacian 359

CENTRO DE DOCUMENTACION E INVESTIGACION DE LITERATURA INFANTIL Y JUVENIL de
la Fundacian German Sanchez Ruiparez 362

PERU

CENTRO DE DOCUMENTACION del lnstituto del Libro y la Lectura, INLIL 468

MATERIAL PEDAGOGICO/DIDACTICO - MATERIAL PEDAGOGICO/DIDACTICO

BRASIL

BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundacao Carlos Chagas 90

BIBLIOTECA CENTRAL da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro 108

CINTERFOR/OIT

SERVICIO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del CINTERFOR/OIT 618

METODOLOGIA DE LA EN EAANZA METODOLOGIA DEL APRENDIZAJE -METO-
DOLOGIA DO ENSINO/METODOLOGIA DO APRENDIZAGEM

BRASIL

SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMACAO da Pontificia Universidade Catalica de Campinas . 156
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lndice Servicios por materiasnndice Servicos por assuntos

Pags.

CUBA

CENTRO NACIONAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS 259

ESPARA

BIBLIOTECA del Institut° de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad Aut6noma de Madrid 326

PORTUGAL

SERVICO DE DOCUMENTACAO da Escola Superior de Educapk, ESE/Viseu 497

NIVELES EDUCATIVOS - NIVEIS EDUCATIVOS

EL SALVADOR

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Unidad de Informatica de la Oficina de Planeamiento
y Organizaci6n, ODEPOR, del Ministerio de EducaciOn 304

ESPARA

BIBLIOTECA del Centro de Investigacion, Documentaci6n y Evaluaci6n (C/DE/ del Ministerio
de Educaci6n y Ciencia 336

ORGANIZACION ESCOLAR - ORGANIZA00 ESCOLAR

ARGENTINA

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF" del lnstituto de Ciencias de la Educaci6n, de la Facu/tad
de Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste 36

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA "MAESTRO LUIS GUEVARA RAM(REZ" del
Consejo Nacional Tecnico de la Educaci6n de la SEP 425

PLANEAMIENTO EDUCATIVO - PLANEJAMENTO EDUCATIVO

BRASIL

BIBLIOTECA SETORIAL DE EDUCAcAO da Faculdade de Educapao da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul 130
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Indica Servicios por materias/Indice Servicos por assuntos

Pegs.

COLOMBIA

CENTRO DE INVESTIGACIONES/REDUC de la Universidad Pedag6gica Nacional 208

COSTA RICA

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Educacian de la Universidad de Costa Rica . 238

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la Direccian General de Relations
Internacionales de la SEP/UNESCO 422

CENTRO DE DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA "MAESTRO LUIS GUEVARA RAMIREZ" del
Consejo Nacional Tecnico de la Educaci6n de la SEP 425

UNESCO/Of. Subregional-San Jowl

CENTRO DE DOCUMENTACION de la Oficina Subregional de Educacian de la Unesco para
Centroamerica y Panama (UNESCO/San Jose) 584

UNESCO/OREALC

CENTRO DE DOCUMENTACION E INFORMACION de la Oficina Regional para America Latina
y el Caribe, OREALC 588

CINTERPLAN

SERVICIO DE INFORMACION del CINTERPLAN de la OEA/ Gobierno de Venezuela 613

POLITICA EDUCATIVA POLITICA EDUCATIVA

ARGENTINA

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad Nacional del Comahue 29

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF" del Instituto de Ciencias de la Educaci6n, de la Facultad de
Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste 36

BRASIL

BIBLIOTECA CENTRAL da Universidade Federal de Sergipe 110

BIBLIOTECA SETORIAL de Educapao da Faculdade de Educapao da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul 130

ESPANA

BIBLIOTECA del Centro de InvestigaciOn, Documentaci6n y Evaluacian (CIDE) del Ministerio
de Educaci6n y Ciencia 336
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lndice Servicios por materiasnndice Servicos por assuntos

Pags.

POSTGR DO/CURSOS DE POSTGRADO - POS-GRADUAgA0/CURSOS DE POS-
GR DuAgisto

ARGENTINA

SERVICIOS DE INFORMACION de la Fundaci6n Jose Marla Arag6n 74

MEXICO

BIBLIOTECA de la Asociac/On Nacional de Universidades e Institutos de Enseiianza Superior,
ANUIES 404

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la Direccien General de Relaciones
Internacionales de la SEP/UNESCO 422

PSICOLOGIA DE LA EDUCACION/PSICOLOGIA/PSICOPEDAGOGIA - PSICOLOGIA
DA EDUCA00/PSICOLOGIA/PSICOPEDAGOGIA

ARGENTINA

BIBLIOTECA del Co/egio de Psicelogos de la Provincia de Santa Fe-2da circunscripcion 4

BIBLIOTECA del Institute Rosario de lnvestigaciones en Ciencias de la Educaci6n, !RICE 9

BIBLIOTECA de la Universidad de Belgrano 11

BIBLIOTECA "ARTURO MARASSO" del Departamento de Humanidades de la Universidad
Nacional del Sur 18

BIBLIOTECA Y CENTRO DE DOCUMENTACION de la Facultad de Ciencias de la Educacion de la
Universidad Nacional del Comahue 29

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF" del lnstituto de Ciencias de la Educaci6n, de la Facultad de
Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste 36

CENTRO PROVINCIAL DE INFORMACION EDUCATIVA/Mendoza 65

DIRECCION DE DOCUMENTACION E INFORMACION "SAN MAXIMILIANO KOLBE" del Consejo
General de Educacien 69

BOLIVIA

BIBLIOTECA ESPECIALIZADA de la Biblioteca Central Universitaria y de la Facultad de
Humanidades y Ciencias Sociales de la Educacien de la Universidad Mayor de San Simen 79

BRASIL

BIBLIOTECA DO SETOR DE POS GRADUACAO da Pontificia Universidade Catelica de Sao Paulo 88
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BIBLIOTECA "ANA MARIA POPPOVIC" da Fundacao Carlos Chagas 90

BIBLIOTECA SETORIAL A do Centro de Educapao e Humanidades da Universidade do Estado
do Rio de Janeiro 129

BIBLIOTECA SETORIAL de Educapao da Facu/dade de Educacgo da Universidade Federal do
Rio Grande do Sul 130

CENTRO DE DOCUMENTACAO E INFORMACAO TECNICA - CEDITEC/PARANA da Secretarla
de Estado de Educapao 135

SERVICO DE BIBLIOTECA E DOCUMENTACAO da Faculdade de Educapao da Universidade de
Sao Paulo 148

COLOMBIA

BIBLIOTECA "ANTONIO MAZO MEJIA" del CEIPA. Tecnologico Universitario 173

BIBLIOTECA "JORGE VELEZ OCHOA" de la Universidad de San Buenaventura 177

DEPARTAMENTO DE BIBLIOTECA E INFORMACION de la Universidad de Manizales 218

CUBA

CENTRO NACIONAL DE DOCUMENTACION E INFORMACION PEDAGOGICAS 259

CHILE

BIBLIOTECA del Centro de Perfeccionamiento, ExperimentaciOn e Investigaciones
Pedag6gicas del Ministerio de Educaci6n 263

EL SALVADOR

BIBLIOTECA de la Universidad Centroarnericana "JosO Sime On Callas" 302

ESPANA

BIBLIOTECA de la Escuela Universitaria de Formaci6n del Profesorado E.G.B. de la
Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 312

BIBLIOTECA de la Facultad de Filosofla y Ciencias de la Educaci6n de la
Universidad de Sevilla 319

BIBLIOTECA de la Facultad de Psicologla de la Universidad Aut6noma de Madrid 323

BIBLIOTECA de las Facultades de la Universidad de Vigo, Galicia 324

BIBLIOTECA del Institute de Ciencias de la EducaciOn de la Universidad Aut6noma de Madrid . 326

BIBLIOTECA del lnstituto de Ciencias de la Educaci6n de la Universidad de Zaragoza 333

BIBLIOTECA de la Universidad de Barcelona, Area de Ciencias de la Salud, Secci6n
Psicologla 340
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BIBLIOTECA de la Universidad Pontificia de Salamanca 342

BIBLIOTECA de la Universidad Pontificia Comillas 344

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA de la Universidad de Cantabria 346

CENTRO DE DOCUMENTACION "ARTUR MARTORELL" del Ayuntamiento de Barcelona,
Area Educaci6n 359

SERVICIO DE DOCUMENTACION de la Delegacien de Madrid del Colegio Oficial de Psicelogos 379

MEXICO

BIBLIOTECA del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos, CISE, de la Universidad
Nacional Aut6noma de Mexico (UNAM) 406

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del lnstituto Michoacano de Ciencias de la
Educacien "Jose Marla Morelos" 432

DIRECCION DE BIBLIOTECA Y APOY0 ACADEMICO de la Universidad Pedag6gica Nacional . . 437

PERU

BIBLIOTECA de la Universidad Femenina del Sagrado Coraz6n .462

PORTUGAL

BIBLIOTECA da Faculdade de Psicologla e de Ciencias da Educapao da Universidade de Coimbra 480

CENTRO DE DOCUMENTACAO da Escola Superior de Educapao, ESEL/Leirla 483

MEDIATECA do Centro lntegrado de Formagao de Professores (C /FOP/ dos Servicos de
Documentacao da Universidade de Aveiro 491

SERVICO DE DOCUMENTACAO da Escola Superior de Educapao, ESE/Viseu 497

RECURSOS EDUCATIVOS - RECURSOS PEDAGOGICOS

ESPANA

DIVISION DE RECURSOS del Servicio de Educaci6n del Ayuntamiento de Madrid 371

SERVICIO DE ARCHIVO, DOCUMENTACION Y BIBLIOTECA de la FundaciOn ECCA 374
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Pags.

RECURSOS HUMANOS - RECURSOS HUMANOS

PANAMA

CENTRO DE INFORMACION Y DOCUMENTACION del Instituto para la Formaci6n y Aprovecha-
miento de Recursos Humanos, IFARHU 453

SISTEMAS EDUCATIVOS - SISTEMAS EDUCATIVOS

ESPANA

BIBLIOTECA del Centro de Investigacion, DocumentaciOn y Evaluaci6n (CIDE) del Ministerio de
EducaciOn y Ciencia 336

MEXICO

CENTRO DE DOCUMENTACION INTERNACIONAL de la DirecciOn General de Relaciones lnternacio-
na/es de la SEP/UNESCO 422

SUPERVISION EDUCATIVA/SUPERVISION ESCOLAR - SUPERVISAO EDUCATIVA/
SUPERVISAO ESCOLAR

ARGENTINA

CENTRO NACIONAL DE INFORMACION EDUCATIVA del Ministerio de Cultura y EducaciOn . . . . 53

TECNICAS EDUCATIVAS - TECNICAS EDUCATIVAS

MEXICO

BIBLIOTECA del Centro de lnvestigaciones y Servicios Educativos de la UNAM 406

TECNOLOGIA EDUCATIVA - TECNOLOGIA EDUCATIVA

COLOMBIA

GRUPO DE INFORMACION TECNICA del Servicio Nacional de Aprendizaje 229
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Pags.

TEORIA DE LA ED CACION - TEORIA DA EDUCAcA0

ARGENTINA

BIBLIOTECA "RICARDO NASSIF" del lnstituto de Ciencias de la Educaci6n, de la Facultad de
Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste 36

BRASIL

BIBLIOTECA CENTRAL "BLANCHE KNOPF" da Fundacao Joaquim Nabuco 112

ESPANA

BIBLIOTECA UNIVERSITARIA de la Universidad de Cantabria 346

MEXICO

BIBLIOTECA del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos, C /SE, de la Universidad
Nacional Aut6noma de Mexico (UNAM) 406

PORTUGAL

CENTRO DE DOCUMENTACAO da Escola Superior de Educapao, ESEL/Leirfa 483

TESIS DE GRADO - TESIS DE GRAU

GUATEMALA

BIBLIOTECA CENTRAL de la Universidad de San Carlos 393

TESTS EDUCATIVOS - TESTES PSICOPEDAGOGICOS

BRASIL

SISTEMA DE BIBLIOTECAS E INFORMAcA0 da Pontificia Universidade Catelica de Campinas . 156
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Pags.

Biblioteca de Ciencias Sociales del Institut° y Universidad Torcuato
di Tel la 1

Biblioteca del Colegio de PsicOlogos de Ia Provincia de Santa Fe-2da
circunscripciOn 3

Biblioteca de Ia Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de Ia
Universidad Nacional de Jujuy 6

Biblioteca del Institute Rosario de Investigaciones en Ciencias de
Ia EducaciOn, IRICE 8

Biblioteca de Ia Universidad de Belgrano 11

Biblioteca de Ia Universidad Cat Mica de Salta 13

Biblioteca de Ia Facultad de Humanidades y Ciencias de Ia EducaciOn
de Ia Universidad CatOlica Argentina "Santa Maria de los Buenos Aires" . 15

Biblioteca "Arturo Marasso" del Departamento de Humanidades de Ia
Universidad Nacional del Sur 17

Biblioteca Central de Ia Facultad de Humanidades y Artes de Ia
Universidad Nacional de Rosario 19

Biblioteca Central de Ia Universidad Nacional del Centro de la Pro-
vincia de Buenos Aires 20

Biblioteca Central de la Universidad Nacional de Salta 22

Biblioteca Central de la Universidad Nacional del Sur 24

Biblioteca Central de la Universidad Nacional de Rfo Cuarto 27

Biblioteca y Centro de Documentacion de Ia Facultad de Ciencias de
Ia EducaciOn de Ia Universidad Nacional del Comahue 28

759

805



lndice Servicios/Indice Services
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Biblioteca del Docente del Consejo de EducaciOn de Ia Provincia de
Tierra del Fuego 31

Biblioteca "Dr. Juan J.Nissen" de la Facultad de Filosoffa,
Humanidades y Artes. Universidad Nacional de San Juan 33

Biblioteca "Ricardo Nassif" del Institute de Ciencias de Ia Educaci6n,
de Ia Facultad de Humanidades. Universidad Nacional del Nordeste 35

Centro de DocumentaciOn Educativa del Centro de ProducciOn Educativa
de Ia Universidad Nacional del Centro de Ia Provincia de Buenos Aires . . . . 38

Centro de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa/Neuquen 40

Centro de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa/Parana 42

Centro de Documentacion e InformaciOn Educativa/Salta 44

Centro de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa/Tucuman 46

Centro de DocumentaciOn e InvestigaciOn de Medios del B.A P 48

Centro de Estudios de PoblaciOn (CENEP)/Base Bibliografica de Ia Red
Latinoamericana de EducaciOn y Trabajo 50

Centro Nacional de Informacion Educativa del Ministerio de Cultura y
EducaciOn 52

Centro Provincial de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa/Santa Fe . . . 55

Centro Provincial de InformaciOn Educativa/Chubut 57

Centro Provincial de Informacion Educativa/Jujuy 59

Centro Provincial de InformaciOn Educativa/La Rioja 62

Centro Provincial de InformaciOn Educativa/Mendoza 64

Departamento de Biblioteca de la Facultad de Ciencias Sociales de
Ia Universidad Nacional de Lomas de Zamora 66

Direcci6n de DocumentaciOn e InformaciOn "San Maximiliano Kolbe"
del Consejo General de EducaciOn 68
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Pegs.

Hemeroteca del Institute Estudios HistOrico-Sociales de la UNICEN 70

Servicio de DocumentaciOn e InformaciOn Social y Educativa del
Centro de InvestigaciOn y PromociOn Educativa y Social, CIPES 71

Servicios de InformaciOn de Ia FundaciOn Jose Marfa AragOn 73

Unidad de InformaciOn del Centro de Estudios de Poblaci6n (CENEP) 76

Biblioteca Especializada de la Biblioteca Central Universitaria y de Ia
Facultad de Humanidades y Ciencias Sociales de Ia EducaciOn de Ia
Universidad Mayor de San Sim& 78

Biblioteca da Faculdade de Educacao da Bahfa da Associacao
Cultural e Educacional da Bahfa 80

Biblioteca da Fundacao Faculdade Estadual de Filosoffa, Ciencias
e Letras de Jacarezinho 81

Biblioteca da Fundacao de Ensino Superior de Sao Joao del Rei 82

Biblioteca da Fundacao Faculdade de Filosoffa, Ciencias e Letras
de Mandaguari 85

Biblioteca do Setor de P6s Graduacao da Pontiffcia Universidade
Cat6lica de Sao Paulo 87

Biblioteca "Ana Maria Poppovic" da Fundacao Carlos Chagas 89

Biblioteca Central da Universidade CatOlica de PetrOpolis 92

Biblioteca Central do Centro de Documentagao e Difusao Cultural
da Universidade Federal de Juiz de Fora 95
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Biblioteca Central da Universidade Estadual de Maringa 97

Biblioteca Central da Fundacao Geti Ili° Vargas 100

Biblioteca Central das Faculdades Integradas da CatOlica de Brasilia 103

Biblioteca Central da Universidade Estadual de Londrina 105

Biblioteca Central da Universidade Federal Rural do Rio de Janeiro 107

Biblioteca Central da Universidade Federal de Sergipe 109

Biblioteca Central "Blanche Knopf" da Fundagao Joaquim Nabuco 111

Biblioteca Central "Dom Fernando G. Dos Santos" da Universidade
Cat6lica de Goias 114

Biblioteca Central "Fernando de Castro Moraes" da Universidade
Federal do Espirito Santo 116

Biblioteca Central "Professor Faris Michaele" da Universidade
Estadual de Ponta Grossa 119

Biblioteca Central "Zila Mamede" da Universidade Federal do Rio
Grande do Norte 121

Biblioteca da Fapes da Universidade Regional Integrada do Alto
Uruguai e das Missoes Campus de Erechim 123

Biblioteca Seccional da Faculdade de Educacao da Universidade
Estadual de Campinas 125

Biblioteca Setorial A do Centro de Educapao e Humanidades da
Universidade do Estado do Rio de Janeiro 128

Biblioteca Setorial de Educapao da Faculdade de Educagao da
Universidade Federal do Rio Grande do Sul 129

Biblioteca Universitaria Pestalozzi da Fundagao de Educacao
e Cultura Espirita "Parana Santa Catarina" 132

Centro de Documentagao e Informacao Tecnica CEDITEC/Parana
da Secretaria de Estado de Educagao 134
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Coordenadoria de Biblioteca Central da Fundacao Universidade
Federal de Mato Grosso do Sul 136

Departamento Nacional/Secao de Comunicacao Tecnica do Servico
Nacional de Aprendizagem Comercial 138

Divisao de Bibliotecas e Documentacao da Pontificia Universidade
CatOlica do Rio de Janeiro 140

Nude° de Informacao e Documentacao da Fundacao Universidade
do Rio Grande 142

Setor de Documentacao do Servico Nacional de Aprendizagem Industrial . . 144

Servico de Biblioteca e Documentacao da Faculdade de Educacao
da Universidade de S5o Paulo 147

Sistema de Bibliotecas da Universidade Federal de Goias 1 50

Sistema de Bibliotecas da Universidade do Estado do Rio de Janeiro 153

Sistema de Bibliotecas e Informacao da Pontificia Universidade
CatOlica de Campinas 155

Biblioteca de Ia CorporaciOn Universitaria Iberoamericana INPI 158

Biblioteca de Ia Universidad Externado de Colombia 160

Biblioteca de Ia Universidad Nacional (Seccional Manizales) 162

Biblioteca de Ia Universidad de Ia Salle 165

Biblioteca de Ia Universidad Tecnologica del Choc6 "Diego Luis
de C6rdoba" 166

Biblioteca de Ia Universidad del Magdalena .169

Biblioteca "Antonio Mazo Mejfa" del CEIPA. TecnolOgico Universitario . . . 172
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Pegs.

Biblioteca "Centro Comunitario Santa Helenita" del Departamento
Administrativo de Bienestar Social 174

Biblioteca "Jorge Velez Ochoa" de Ia Universidad de San Buenaventura 176

Biblioteca "Luis Carlos Galan Sarmiento" de la Universidad
Aut6noma de Bucaramanga 178

Biblioteca "Rafael Parga Cortes" de la Universidad del Tolima 181

Biblioteca TAC de la Universidad Pontificia Bolivariana 184

Biblioteca Central de Ia Universidad Pontificia Bolivariana 186

Biblioteca Central de la Universidad de San Buenaventura 188

Biblioteca Central "Carlos Marx" de la Universidad INCCA de Colombia . . 190

Biblioteca de Facultades "Eduardo Fernandez Botero" de, la
Universidad de Medellin 193

Biblioteca General de Ia Universidad de los Andes 195

Centro de DocumentaciOn del Departamento Nacional de PlaneaciOn 198

Centro de DocumentaciOn del Servicio Nacional de Aprendizaje/Bogota . . 200

Centro de DocumentaciOn en EducaciOn de Adultos del Centro
Laubach de EducaciOn Popular Basica de Adultos 202

Centro de Documentaci6n para Comunicacion de la Facultad de
ComunicaciOn Social de Ia Universidad AutOnoma de Bucaramanga 204

Centro de Investigaciones /REDUC de Ia Universidad Pedag6gica Nacional . 207

Centro Nodal especializado en Educaci6n de Ia Universidad
PedagOgica Nacional 209

Centro de Recursos y DiseminaciOn del Centro Internacional de
EducaciOn y Desarrollo Humano 213

Departamento de Biblioteca e informaciOn de la Universidad de Manizales 217

Departamento de Biblioteca e InformaciOn de la Universidad de Pamplona 220
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Pags.

Divisidon de DocumentaciOn e InformaciOn Educativa del Ministerio
de EducaciOn Nacional 223

DivisiOn de Bibliotecas de Ia Universidad del Cauca 225

Grupo de Informacidon Tecnica del Servicio Nacional de Aprendizaje 228

SecciOn de Biblioteca e InformaciOn Cientifica del Institute
Descentralizado del Orden Departamental 230

Servicio de informaciOn y divulgacidn tecnolOgica/Astin SENA 233

Biblioteca del Institute Tecnoldgico de Costa Rica 235

Centro de DocumentaciOn de Ia Facultad de EducaciOn de Ia
Universidad de Costa Rica 237

Departamento de DocumentaciOn e Informacion Educacional de Ia
DivisiOn de Planeamiento y Desarrollo Educativo 240

Escuela de Bibliotecologia, DocumentaciOn e InformaciOn de Ia
Universidad Nacional 243

Sistema de Bibliotecas, DocumentaciOn e InformaciOn de Ia
Universidad de Costa Rica 245

'CUM

Centro de DocumentaciOn e InformaciOn Pedagdogicas del
Ministerio de EducaciOn/Camaguey 249

Centro de DocumentaciOn e Informacidn PedagOgicas del
Institut° Superior PedagOgico/Manzanillo 253

Centro de DocumentaciOn e InformaciOn PedagOgicas del ISP
"Enrique J. Varona" 255

Centro Nacional de DocumentaciOn e InformaciOn PedagOgicas 258
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al
Biblioteca del Centro de Perfeccionamiento, ExperimentaciOn
e Investigaciones PedagOgicas del Ministerio de EducaciOn 262

Biblioteca de Ia Facultad de Humanidades y Ciencias SoCiales de la
Universidad de Magallanes 264

Biblioteca "Fernando May" de Ia DirecciOn de Bibliotecas de la
Universidad del Bfo-Bio 266

Biblioteca Campus Educacion de Ia Universidad del Bro-bro-
Campus Chi Ilan 268

Biblioteca Central de Ia Universidad de Talca 269

Centro de DocumentaciOn del Centro de InvestigaciOn y
Desarrollo de la EducaciOn 272

Departamento de InformaciOn de Ia ComisiOn Nacional de
InvestigaciOn Cientifica y TecnolOgica, CONICYT 275

Sistema Nacional de Informacion en EducaciOn del Centro de
Perfeccionamiento, Experimentacidn e Investigaciones PedagOgicas 279

ECUADOR

Biblioteca "Aurora Estrada y Ayala de Ramirez Perez" de la Casa
de Ia Cultura Ecuatoriana Benjamin Carrion, Wide° del Guayas 282

Biblioteca "Joaquin Gallegos Lara" del Sistema Nacional
de Bibliotecas, SINAB 285

Biblioteca General de Ia Pontificia Universidad Cat Mica del Ecuador 287

Biblioteca General "Dr. Humberto Miranda Miranda" de Ia
Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil 290

Biblioteca Nuclear y Centro Cultural Comunitario "Jaime
Roldds Aguilar" del Sistema Nacional de Bibliotecas, SINAB 292
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Pegs.

FundaciOn "Eugenio Espejo" 294

Fundacion "LeOnidas Ortega Moreira" de Ia CorporaciOn CETI
Continental y Asociados (CONTICORP) 295

Unidad de Informatica y Documentacion del Centro Andino
de AcciOn Popular 298

Biblioteca de Ia Universidad Centroamericana "Jose Simeon Cann" 301

Centro de Documentaci6n de Ia Unidad de Informatica de Ia Oficina
de Planeamiento y OrganizaciOn, ODEPOR, del Ministerio de EducaciOn . . . 303

Biblioteca de Ia Facultad de Filosoffa y Ciencias de Ia
EducaciOn de Ia Universidad de Murcia 306.

Biblioteca del Centro de Ensefianza Superior San Pablo, CEU 308

Biblioteca del Centro de Profesores de Elche 309

Biblioteca de Ia Escuela Universitaria de FormaciOn del
Profesorado E.G.B. de la Universidad de Las Palmas de Gran Canaria 311

Biblioteca de Ia Facultad de Filosoffa y Letras de Ia
Universidad de Cadiz 313

Biblioteca de Ia Facultad de Filosoffa y Letras de Ia
Universidad de Malaga 314

Biblioteca de Ia Facultad de Filosoffa y Ciencias de Ia
EducaciOn de Ia Universidad de Santiago de Compostela 316

767

813



Indice Servicios/Indice Services
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Biblioteca de Ia Facultad de Filosofia y Ciencias de Ia
EducaciOn de Ia Universidad de Sevilla 318

Biblioteca de Ia Facultad de Psicologia de Ia Universidad
Complutense de Madrid 320

Biblioteca de Ia Facultad de Psicologia de Ia Universidad
AutOnoma de Madrid 322

Biblioteca de las Facultades de Ia Universidad de Vigo, Galicia 324

Biblioteca del Institute de Ciencias de la EducaciOn de Ia
Universidad AutOnoma de Madrid 325

Biblioteca del Institute de Ciencias de la EducaciOn de Ia
Universidad de Extremadura 327

Biblioteca del Instituto de Ciencias de la Educaci6n de la
Universidad de Valladolid 329

Biblioteca del Institute de Ciencias de Ia EducaciOn de Ia
Universidad de Sevilla 331

Biblioteca del Institute de Ciencias de la EducaciOn de la
Universidad de Zaragoza 333

Biblioteca del Centro de InvestigaciOn, DocumentaciOn y
EvaluaciOn (CIDE) del Ministerio de EducaciOn y Ciencia 334

Biblioteca de la Universidad Nacional de EducaciOn a Distancia, UNED . . . . 337

Biblioteca de Ia Universidad de Barcelona, Area de Ciencias
de Ia Salud, SecciOn Psicologia 339

Biblioteca de Ia Universidad Pontificia de Salamanca 342

Biblioteca de Ia Universidad Pontificia Comillas 343

Biblioteca Universitaria de Ia Universidad de Cantabria 345

Biblioteca Universitaria de la Universidad de Granada 348

Centro Andaluz de DocumentaciOn del Servicio de Educaci6n de
Adultos de la Junta de Andalucia 351
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Centro de DocumentaciOn de Ia ComisiOn Nacional Espanola
de CooperaciOn con Ia UNESCO 354

Centro de DocumentaciOn del Instituto de Ia Mujer 356

Centro de DocumentaciOn "Artur Martorell" del Ayuntamiento
de Barcelona, Area EducaciOn 358

Centro de DocumentaciOn e Investigaci6n de Literatura Infantil
y Juvenil de la FundaciOn German Sanchez Ruiperez 361

Centro de InformaciOn y DocumentaciOn Cientifica (CINDOC) del
Consejo Superior de Investigaciones Cientificas, CSIC 364

Centro de Profesores/Centre de Professors de Alicante 366

Departamento de DocumentaciOn y Biblioteca del Centro para
la InnovaciOn y Desarrollo de Ia Ensefianza a Distancia, CIDEAD 369

DivisiOn de Recursos del Servicio de EducaciOn del Ayuntamiento
de Madrid 371

Servicio de Archivo, DocumentaciOn y Biblioteca de la FundaciOn ECCA . . 373

Servicio de Bibliotecas de la Universidad AutOnoma de Barcelona 375

Servicio de Documentaci6n de Ia DelegaciOn de Madrid del Colegio
Oficial de PsicOlogos 378

Servicio de DocumentaciOn de Ia Vicesecretarra de Estudios del
Consejo de Universidades 381

Servicio de DocumentaciOn del Centro Nacional de Recursos para
la EducaciOn Especial 383

Servicio de DocumentaciOn y Publicaciones del Centro de Estudios
del Menor de la DirecciOn General de ProtecciOn Juridica del Menor 385

Servicio de InformaciOn y DocumentaciOn del Institute de la Juventud . . . 387

Servicio de TeledocumentaciOn de la Universidad de Extremadura 390
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Biblioteca Central de Ia Universidad de San Carlos 392

Centro de InformaciOn y Documentacidn Educativa de Guatemala
de Ia Universidad Rafael Landivar 394

DirecciOn de Recursos de Aprendizaje de Ia Universidad PedagOgica
Nacional "Francisco Morazan" 397

Biblioteca del Centro Universitario de Investigaciones
BibliotecolOgicas de la Universidad Nacional Autanoma de Mexico 400

Biblioteca de Ia AsociaciOn Nacional de Universidades e
Institutos de Ensetianza Superior, ANUIES 403

Biblioteca del Centro de Investigaciones y Servicios Educativos,
CISE, de Ia Universidad Nacional AutOnoma de Mexico (UNAM) 405

Biblioteca de Ia Universidad Autonoma de Aguascalientes, UAA 408

Biblioteca "Samuel Ramos" de Ia Facultad de Filosoffa y Letras
de Ia Universidad Nacional AutOnoma de Mexico 410

Biblioteca de Ciencias Sociales y Humanidades de la Universidad
de Colima 413

Capilla Alfonsina Biblioteca Universitaria de la Universidad
AutOnoma de Nuevo LeOn, UANL 417

Centro de DocumentaciOn del Institute Nacional para Ia Educacion
de los Adultos, INEA 419
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lndice Servicios/indice Servicos

Pegs.

Centro de DocumentaciOn Internacional de la DirecciOn General de
Relaciones Internacionales de Ia SEP/UNESCO 421

Centro de Documentaci6n y Biblioteca "Maestro Luis Guevara Ramirez"
del Consejo Nacional Tecnico de Ia Educaci6n de Ia SEP 424

Centro de InformaciOn Cientffica y Humanfstica (CICH) de Ia
Universidad Nacional Aut6noma de Mexico (UNAM) 426

Centro de Informacion y Documentaci6n del Institute Michoacano
de Ciencias de la EducaciOn "Jose Marfa Morelos" 431

DirecciOn de Bibliotecas de Ia Universidad de Monterrey 434

DirecciOn de Biblioteca y Apoyo Academic° de Ia Universidad
PedagOgica Nacional 436

Hemeroteca del Centro de Artes y Humanidades de Ia Universidad
AutOnoma de Aguascalientes (UAA) 440

WitAM61194

Biblioteca de Ciencias de Ia EducaciOn de la Universidad
Nacional AutOnoma de Nicaragua (UNAN-Le6n) 443

Centro de DocumentaciOn y Biblioteca del Ministerio de Educaci6n 445

MAMA

Centro de DocumentaciOn del Centro de Estudios Latinoamerieanos,
CELA "Justo Arosemena" 447

Centro de InformaciOn y DocumentaciOn del Institute para Ia FormaciOn
y Aprovechamiento de Recursos Humanos, IFARHU 452

Centro de Informacion y Documentaci6n Cientffica y Tecnologica (CIDCYT)
de Ia Universidad de Panama 454
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PARAGUAY

Biblioteca del Departamento de Curriculum del Ministerio de
Educaci6n y Culto 457

Departamento de Medios de Comunicacion PedagOgica del Institute
Superior de Educacion "Dr. Rail, Pena" (ISE) 459

Biblioteca de Ia Universidad Femenina del Sagrado Coraz6n 461

Biblioteca/Centro de DocumentaciOn e InformaciOn (BUP-CENDI)
de la Universidad del Pacifico 464

Centro de DocumentaciOn del Institute del Libro y Ia Lectura, INLIL 467

Centro de Documentacion e InformaciOn Regional (CEDIR-CIPCA)
del Centro de InvestigaciOn y Promoci6n del Campesinado (CIPCA) 470

PORTUGAL

Biblioteca da Escola Superior de Educacao, ESEP/Porto 473

Biblioteca da Escola Superior de Educagao, ESEF/Faro 475

Biblioteca da Escola Superior de Educacao, ESES/Santarem 477

Biblioteca da Faculdade de Psicologia e de Ciencias da Educacao
da Universidade de Coimbra 479

Centro de Documentagao da Esco la Superior de Educacao, ESEL/Leiria . . . 482

Centro de Documentacao e Informacao (CDI) do Gabinete de Estudos
e Planeamento do Ministerio da Educacao 484

Centro de Documentacao e Informagao da Universidade da Madeira 486

Centro de Recursos da Escola Superior de Educacao, ESECB/Castelo Branco 488
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Pegs.

Mediateca do Centro Integrado de Formacao de Professores (CIFOP)
dos Servicos de Documentacao da Universidade de Aveiro 490

Sector de Documentacao e Informagao da Escola Superior de
Documentacao/SetiThal 493

Servipo de Documentacao da Escola Superior de Educagao, ESE/Viseu . . 496

Servico de Documentacao da Escola Superior de Educapao, ESE/Coimbra . 498

Servicos de Documentacao da Universidade dos Acores. 501

Servicos de Documentacao da Esco la Superior de Educacao, ESE/Braganca 505

Servigos de Documentacao da Universidade do Minho 506

Servico de Documentacao e Informacao da Faculdade de Psicologia
e de Ciencias da Educagao da Universidade do Porto 509

Biblioteca del Colegio Regional de Aguadilla de la Universidad de
Puerto Rico 511

Biblioteca "EncarnaciOn Valdes" de Ia Pontificia Universidad
Cat6lica de Puerto Rico 514

Biblioteca "Victor M. Pons Gil" del Colegio Universitario de
Cayey de Ia Universidad de Puerto Rico 517

Centro de Recursos Educativos "Luis Pales Matos" de la Universidad
Interamericana de Puerto Rico, Recinto de Guayama 519

Consejo de Educaci6n Superior 522

Sistema de Bibliotecas de Ia Universidad de Puerto Rico. Recinto
de Rio Piedras 524
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Pegs.

Biblioteca del Instituto Nacional de Docencia "General Artigas" 528

Biblioteca Central y Publicaciones del Consejo Nacional de
EducaciOn Secundaria 530

Biblioteca PedagOgica Central del Consejo de EducaciOn Primaria 532

Centro Nacional de InformaciOn y DocumentaciOn del Consejo Directivo
Central de Ia AdministraciOn Nacional de EducaciOn POblica 534

Departamento de DocumentaciOn Pedagogica de Ia DirecciOn de
EducaciOn del Ministerio de EducaciOn y Culture 536

Museo Pedagogic° "Jose Pedro Varela" del Consejo de Educaci6n Primaria
de la AdministraciOn Nacional de EducaciOn Pith lica 538

Biblioteca del Colegio Universitario "Francisco de Miranda" 541

Biblioteca de Ia FundaciOn La Salle de Ciencias Naturales 544

Biblioteca. "Hno. Gilles" de Ia FundaciOn La Salle de Ciencias Naturales . . 547

Biblioteca "Dr. Luis Garcia Pelissier" de la Universidad de Oriente,
Nixie° de Anzoategui 549

Biblioteca General de la Universidad de Oriente, Nude° de Sucre 551

Centro de Documentaci6n del Centro de ReflexiOn y PlanificaciOn
Educativa (CERPE) 552

Centro de DocumentaciOn e InformaciOn sobre Areas Marginales y
Municipalismo de Ia FundaciOn para el Desarrollo de Ia Comunidad
y Fomento Municipal 554

774

820



Indice Serviciosdndice Servicos

Pegs.

Centro de DocumentaciOn e InformaciOn sobre Innovaciones Educativas
de Ia Escuela de Educaci6n de Ia Universidad Central de Venezuela 557

Centro de Recursos de InformaciOn Educativa (CERINED) de la Universidad
de Carabobo 560

FundaciOn Centro de InformaciOn y Documentacion - FUNDA CID de la
Universidad de Carabobo 562

Oficina Central Biblioteca y DocumentaciOn Estatal del Ministerio
de EducaciOn 565

Unidad de DocumentaciOn e InformaciOn del Centro Nacional para el
Mejoramiento de Ia Enserianza de Ia Ciencia, CENAMEC 568

ORGANISMOS

AsociaciOn Panamericana de Instituciones de Credit° Educativo, APICE . . . 571

Biblioteca de Ia Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales
FLACSO-Chile 573

Biblioteca "Jose Medina Echevarrfa" de Ia Facultad Latinoamericana
de Ciencias Sociales FLACSO- Mexico 575

Centro de DocumentaciOn de Ia Secretaria Ejecutiva del Convenio
Andres Bello- SECAB 577

Centro de Documentacion del Centro Internacional de Estudios
Superiores de ComunicaciOn para America Latina, CIESPAL 580

Centro de DocumentaciOn de Ia Oficina Subregional de EducaciOn de
la Unesco para Centroamerica y Panama (UNESCO/San Jose) 583

Centro de Documentacion e Informacion de Ia Oficina Regional de
EducaciOn de Ia Unesco para America Latina y el Caribe, OREALC 586

Centro de Documentacion para America Latina del Instituto
Latinoamericano de Ia ComunicaciOn Educativa (ILCE) 589

775

821



lndice Serviciosnndice Servicos

Pegs.

Centro de InformaciOn de la OEI/Colombia 592

Centro de Recursos Documentales e InformaciOn, CREDI, de la OEUEsparia 594

Centro Integrado de Documentacion Centroamericana en Ciencias
Sociales FLACSO/Costa Rica 596

Centro Interamericano de Documentacion e Informacion Agricola.
DivisiOn de Informacidin Documental IICA/CIDIA 599

Centro Latinoamericano de Documentacidn EconOmica y Social, CLADES,
de la CEPAL (Naciones Unidas) 602

Departamento de Apoyo Academic° de Ia UDUAL 605

Departamento de Documentacion del Centro de CooperaciOn Regional
pars Ia EducaciOn de Adultos en America Latina y el Caribe, CREFAL . . . . 607

Servicio de Documentacion del Consejo de EducaciOn de Adultos de
America Latina (CEAAL) 610

Servicio de InformaciOn del CINTERPLAN de la OEA/ Gobierno de Venezuela 612

Servicio de Informacion y Documentacion de Uneso/CRESALC 614

Servicio de Informacion y Documentacion del CINTERFOR/OIT 617

776



vbItttitIst.tot

823



CUESTIONARIO 1992

1. IDENTIFICACION DEL SERVICIO/CENTRO/UIVIDAD

1.1 Nombre del Servicio/Centro/Unidad

1.2 Tipo de InstituciOn: Estatal Privada
Regional Internacional

1.3 Organismo del cual depende

1.4 Domicilio /DirecciOn

Ciudad Pais
1.5 C. Correos/A. Postal Cedigo Postal
1.6 Cable Telex Telefono Fax
1.7 Fecha de Creacion
1.8 Caracteristica del Servicio/Centro/Unidad, especificar si es:

a) Servicio de Documentacidn e Informacidn Educativa
b) Biblioteca
c) Servicio de Documentacion e Informaci6n EdUcativa y Biblioteca

2. OBJETIVOS DEL SERVICIO/CENTRO/UNIDAD

LInterviene en el planeamiento de las actividades de la institucion de la cual depende?
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3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Coordinador/Director/Jefe/Responsable: Nombre y apellidos

3.2 Personal adscrito: 1) Profesionales/Tecnicos Documentalistas
Bibliotecologos Archiveros Informaticos
2) Administrativos 3) Servicios/Subalternos

3.3 FormaciOn Academica para el desempefio de sus funciones:
a) Coordinador /Director /Jefe /Responsable

b) Profesionales/Tecnicos

c) Administrativos

4. FINANCIAMIENTO

4.1 Presupuesto total anual del Servicio
4.2 Su financiamiento Les propio? Lesta englobado dentro del presupuesto

de la institucion de la cual depende? Si es este ultimo caso Len que
porcentaje del total del presupuesto para el organismo corresponde al
Servicio?

4.3 Desglose de las cantidades asignadas a los siguientes conceptos:
4.3.1 Recursos humanos:

a) Total
b) Directivos
c) Profesionales/Tecnicos
d) Administrativos
e) Servicios/Subalternos

4.3.2 Equipo y Material Equipo Informatico
4.3.3 Mantenimiento, del servicio
4.3.4 Adquisiciones
4.3.5 Publicaciones y Distribucion

4.4 Otras informaciones

5. FONDO BIBLIOGRAFICO

5.1' Coleccion: material que posee: libros, informes, revistas, casetes,
microfichas, peliculas,
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5.2 Taman° de la colecci6n (estimacion aproximada):
Total Libros Revistas (titulos) Informes

Otros

5.3 Areas educativas que abarca la coleccion

5.42 zEn que area o areas educativas esta mejor dotado el fondo documental?

5.5 Adquisicion de la colecci6n: canje donacion Compra

PROCESAMIENTO DE LA COLECCION

6.1 Manual
6.2 Catalogacion
6.3 Clasificacion
6.4 Encabezamiento
6.5 Sistema de analisis: Tesauro Unitermino Otros

Si procesa mediante tesauro cite los siguientes datos: nombre del tesauro,
Institucion que lo edita, edicion , alio,

6.6 Mecanizado/Automatizado
6.6.1 Si esta automatizado especifique:

a) Equipo informatico (Hardware)

b) Programa Informatico (Software)

2 Es importante esta respuesta para la elaboraciOn de un Indice tematico
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c) Formato de entrada de datos

d) Sistema de recuperaciOn

6.6.2 LEs ese Servicio productor de Bases de Datos? SI NO En
caso afirmativo facilite los siguientes datos:
a) Nombre de la(s) Base(s) de Datos

b) Productor

c) Tipo de la(s) Base(s) de Datos:
Referencial (Directorio, Bibliograffas, Becas)
Textual
Factual(numerica)

d) Area tematica

e) Fuentes de apoyo a la(s) Base(s)

f) Cobertura (desde la fecha de iniciacion)

g) Actualizacion: mensual, trimestral, etc,
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h) Vo lumen de referencias:

i) Acceso a la(s) Base(s) de Datos (modos de acceso)

j) Si se puede adquirir su(s) Base(s) de Datos especifique la siguiente
informaci6n:
a) en que soporte: cinta magnetica disquete

CD-ROM
b) precio de la adquisicion

k) Distribuidor(es) de la(s) Bases

Direccion completa

Telefono
Telex
Fax
Persona a quien dirigirse (nombre y cargo)

1) Otras informaciones

m) Si el distribuidor en CD-ROM es diferente del distribuidor general
de la Base denos la direccidn completa

7. ACTIVIDADES DEL SERVICIO

7.1 Formacion de Recursos Humanos: SI NO En proyecto
En caso afirmativo especifique el sistema: Cursos Talleres
Seminarios Estadfas Otros

7.2 Formaci6n de usuarios: SI NO En proyecto En caso
afirmativo especifique el sistema: Jornadas Conferencias Cursos
Divulgacion de informaci6n: Folletos Audiovisuales Exposiciones
Otros
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7.3 Publicaciones: SI NO En Proyecto
7.3.1 En caso afirmativo especifique: Boletines Revistas

Listas Restimenes Bibliograffas Informes
Investigaciones

7.3.2 Titulos y periodicidad de las mismas

7.3.3 Adquisici6n de las mismas mediante: canje compra
SuscripciOn

7.3.4 Otras publicaciones

7.4 Investigaciones en el sector de la informacion y la documenacion:
En curso En proyecto
En caso afirmativo especifique:
1) Nombre de la investigaciOn

2) Instituci6n(es) responsable(s) y/o colaboradora(s)

3) Beneficiarios

4) Objetivos

5) Recursoshumanos

6) Recursos financieros
7) Fecha de inicio y fin
8) Otras informaciones

7.5 Servicios que presta:
7.5.1 Prestamo interbibliotecario

En sala
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7.5.2 Facilita informacion mediante: correspondencia reprograffa
microformas consulta Base de Datos

consulta personal previa solicitud telefono

otros

7.5.3 Si esta informatizado indique a que Base de Datos puede tener acceso
el usuario desde el Servicio

8. USUARIOS

8.1 Tipo de usuarios del Servicio:
Estudiantes Educadorns
Planificadores Otros

Investigadores

8.2 Enumere los usuarios por orden de asiduidad en las consultas

9. COOPERACION INTERINSTITUCIONAL

9.1' Coopera con otras instituciones: nacionales
regionales Internacionales
1,c6mo?

' Si cita acronimos por favor desarrolle el significado de los mismos.
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9.22 Forma parte de alga sistema o red: nacional regional
internacional En calidad de: miembro coordinador
Nodo central
En caso afirmativo en que consiste la colaboraciOn de ese Servicio

Observaciones

9.3 Brinda ese Servicio asistencia to cnica y/o financiera para la formaci6n de
recursos humanos SI NO En caso afirmativo diga la modalidad de
la asistencia: Estadfas Asesorfas Participacion en
trabajos concesion de becas Otros

9.4 Especifique ademas los siguientes datos:
a) Requisitos para obtener dicha asistencia

b) Persona a quien dirigirse para solicitarla junto con su direcciOn completa

10. DATOS COMPLEMENTARIOS

2 Si cita acr6nimos por favor desarrolle el significado de los mismos.
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QUESTIONARIO 1992

1. IDENTIFICACAO DO SERVICO/CENTRO/UNIDADE

1.1 Nome do servico/Centro/Unidade

1.2 Tipo da Instituicao: Estatal Privada Federal Estadual

Regional Internacional Outras

1.3 Organism° de que depende

1.4 Domicilio/Endereco

Cidade Pais

1.5 Caixa Postal/Apartado Codigo postal

1.6 Endereco telegrafico Telex

Telefone Fax

1.7 Data da fundacao
1.8 Caracteristica do Servico/Centro/Unidade. Especificar se 6:

a) Servico de Documentagao e Informagao Educativa
b) Biblioteca
c) Servico de Documentaclo e Informagdo Educativa e Biblioteca

2. OBJECTIVOS DO SERVICO/CENTRO/UMDADE

Intervem no planejamento das atividades da instituicao da qual depende?
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3. RECURSOS HUMANOS

3.1 Coordenador/Diretor/Chefe/Responsavel: Nome

3.3 Pessoal adscrito: 1) Profissionais/Tecnicos Documentalistas
Bibliotecarios Arquivistas Informaticos
2) Administrativos 3) Servicos/Subalternos

3.3 Formacao academica exigida para o exercicio da suas funcoes:
a) Coordenador/Diretor/Chefe/Responsavel

b) Profissionais/Tecnicos

c) Administrativos

4. FINANCIAMENTO

4.1 Orcamento total anual do Servico
4.2 0 seu financiamento, 6 proprio? esta incluido no orcamento da

instituicao da qual depende? Neste ultimo caso, qual 6 a percentagem
do total do orcamento do Organismo que se destina ao Servico?

4.3 Dados relativos a distribuigao do orcamento:
4.3.1 Pessoal:

a) Total
b)Directivo
c) Profissional/Tecnico
d) Ad ministrativo
e) Servicos /Subalternos

4.3.2 Equipamento e material Equipamento Informatico
4.3.3 Manutencao do Servico
4.3.4 Aquisicoes
4.3.5 Publicaciies e sua distribuicao

4.4 Outras informacoes

5. FUNDO BIBLIOGRAFICO

5.1 Coleccao: material que possue (livros, relatorios, revistas, "cassettes ",
microfichas, filmes, ...)
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5.2 Dimensao da coleccao (estimativa aproximada):
Total Livros Revistas (tItulos)
Relatarios Outros

5.3 Areas Educativas que abrange a coleccao

'5.43 Em que area ou areas educativas 6 melhor fornecido o fundo documental?

5.5 Aquisicao da coleccao: Intercambio Doacao compra

6. PROCESSAMENTO DA COLECCAO

6.1 Manual
6.2 Catalogacao
6.3 Classificacao
6.4 Tftulos
6.5 Sistema de analise: Tesaurus Termollnico Outros

Se processa atraves de tesaurus, de os seguintes dados: nome do tesaurus,
instituicao que o edita, edicao, ano

6.6 Mecanizado/Automatizado
6.6.1 Se 6 automatizado especifique:

a) Equipamento informatico que possue (hardware)

b) Programa informatico (software)

c) Formato de entrada de dados

d) Sistema de recuperacao de dados

E importante esta resposta para a elaboracao de um indice/sumario tematico.
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6.6.2 E o Servico productor de Bases de Dados? SIM NAO
No caso afirmativo de os seguintes dados:
a) Denominacao da Base(s) de Dados

b) Productor

c) Tipo da(s) Base(s) de Dados:
Referencia (DirectOrio, Bibliograffas, Bolsas, ...)
Textual
Factual(numerica)

d) Area tematica

e) Fontes de apoio a Base(s)

0 Cobertura (data de iniciacio)
g) Atualizacao: mensal, trimestral, ...

h) Volume de referencias
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i) Formas de acesso

j) Si se pode adquirir sua Base de Dados, especifique a seguinte

informacao:
a) Em que suporte: fita magnetics disquete CD-ROM

b) Preco da adquisicao
k) Distribuidor(es) da Base(s)

Endereco completa

Telefone
Telex
Fax
Pessoa a contactar

1) Outras informacOes

m) Se o distribuidor em CD-ROM é diferente do distribuidor geral de

sua Base diga-nos o suo endereco
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7. ATIVIDADES DO SERVICO

7.1 Formacao de Recursos Humanos: SIM NAO Em Projecto Em

caso afirmativo especifique o sistema: Cursos Talleres Seminarios

Estadfas Outros

7.2 Formacao de usuarios: SIM NAO Em projecto Em caso

afirmativo especifique o sistema: Jornadas Conferencias Cursos

DivuIgagdo de informacilo: Folhetos Audiovisuais Exposigoes

Outros

7.3 PublicacOes: SIM NAO Em Projecto
7.3.1 Em caso afirmativo especifique: Boletins Revistas (titulos)

Listas Resumos Bibliograffas Relatorios

Investigagoes
7.3.2 T'ftulos e periodicidade das mesmas

7.3.3 Aquisicao mediante: Intercambio Compra Subscricao

7.3.4 Outras publicacijes

7.4 Investigacoes no setor da informagao e documentacao:

Em curso Em projeto
Em caso afirmativo especifique:
1) Nomedainvestigacao

2) Instituicao(es) responsavel(is) e/ou colaboradora(s)

3) Beneficiarios

4) Objectivos
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5) Recursos humanos

6) Recursos financeiros
7) Data de inicio e to rmino

8) Outras informacties

7.5 Servicos que presta:
7.5.1 Emprestimo interbibliotecario Emprestimo a domicilio

Emprestimo em sala
7.5.2 Facilita informacao mediante: correspondencia reprograffa

microformas consulta a Base de Dados consulta pessoal

peticao previa telefone Outros

7.5.3 Se esti informatizado, indique quais sao as Bases de Dados as que o

usuario pode ter acesso desde o seu Servico

8. USUARIOS/UTILIZADORES

8.1 Tipo de usuarios que acudem ao Servico:

Estudantes Educadores Investigadores Planificadores

Outros

8.2 Enumere os utentes por ordem de assiduidade nas consultas

9. . COOPERACAO INTERINSTITUCIONAL

9.14 Coopera com outras instituicOes: Nacionais Regionais

Internacionais
De que maneira?

4 Se cita acronimos faz favor de explicar o significado dos mesmos.
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9.25 Forma parte de algum sistema ou rede: Nacional Regional

Internacional
Em qualidade de: membro coordenador Nodo central
No caso afirmativo diga em qual e em que consiste a colaboracao do Servico

Observacibes

9.3 Fornece esse Servico asistencia tecnica e/ou financeira para a formacao de

recursos humanos SIM NAO Em caso afirmativo, diga que
modalidade de asistencia: Estadias A ssesorfas Participacao em

trabalhos Concessao de bolsas Outros

9.4 Especifique ainda os seguintes dados:
a) Requisitos para obter a referida asistencia

b) Pessoa a quem se deve dirigir e solicitar, juntamente corn a sua direccao

10. DADOS. COMPLEMENTARES

5 Se cita acronimos faz favor de explicar o significados dos mesmos.
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